
 

 

PLANO DE CURSO 

ITINERÁRIO PARA SERVIDORES DE VARAS DO TRABALHO - MÓDULO II - 
INSTRUÇÃO PROCESSUAL 

📝 Inscrições até o dia 04-03-2025, neste link. 

DATA/PERÍODO 10 a 25-03-2025 

FORMATO  Curso

MODALIDADE  EaD Autoinstrucional

LOCAL EJud4 On-Line 

DOCENTES Papel Nome completo Currículo resumido 

  Conteudista Camila Centenaro 
Levandowski 

Servidora do TRT4. 

PÚBLICO-ALVO Servidores(as) e estagiários(as) do TRT4 que não tenham certificado nas turmas anteriores 
oferecidas pela EJud4 (2023 e 2024). 

VAGAS/Nº DE 
PARTICIPANTES 

150 

CARGA HORÁRIA 5 h/a 

EMENTA Ajuizamento da ação. Audiência. Perícias. Diligências. Audiência de instrução. 
Encerramento da instrução. Solução do processo. Recursos. Trânsito em julgado. 

CONTEÚDO 
PROGRAMÁTICO 

Ajuizamento da ação: autuação, revisão da inicial e intimações (medidas urgentes); 
Audiência: tipos, requisitos e desdobramentos; 
Perícias: tipos, prazos e consequências no andamento do processo; 
Diligências: ofícios e testemunhas; 
Audiência de instrução: revisão prévia; 
Encerramento da instrução: conclusão para o Juiz; 
Solução do processo: conciliação ou sentença (com ou sem exame do mérito); 
Recursos; 
Trânsito em julgado. 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

Identificar características e procedimentos na fase de conhecimento do processo do 
trabalho e aplicar tais procedimentos nas suas rotinas de trabalho. 

METODOLOGIA O curso segue o modelo autoinstrucional, em que o aluno decide, durante o período de 
realização, a melhor forma de administração do tempo de estudo (acesso ao curso 24 
horas por dia). 
O curso é baseado em textos, que descrevem a rotina de trabalho, associada ao sistema  
PJe. 

AVALIAÇÃO - Avaliação de aprendizagem: questionário avaliativo ao final do curso. Para aprovação, 
o/a aluno/a deverá realizar todas as atividades programadas e alcançar nota final igual ou 
superior a 70 pontos, o que corresponde a um mínimo de 70% do rendimento total 

https://sisejud.trt4.jus.br/ejud/


proposto. 
- Avaliação de reação. 

CERTIFICAÇÃO 
 

- Para ser considerado aprovado, o(a) estudante deverá realizar todas as atividades 
propostas durante o período de realização do curso e alcançar o nível de aproveitamento 
igual ou superior a 70 pontos, considerando a média simples do resultado obtido no 
questionário. 
- Não serão certificados/as alunos(as) que já tenham obtido certificação na turma oferecida 
pela EJud4 em 2024. 

ACESSIBILIDADE - VLibras 

FINALIDADES  Adicional de Qualificação; Promoção. 

OBSERVAÇÕES Servidores(as) do TRT4: 1. Lembre-se de comunicar a inscrição no curso à sua chefia 
imediata. 2. Nos termos do disposto no § 2º do art. 6º da Resolução 159/2015 do CSJT, não 
poderão participar de ações de capacitação os servidores em gozo de férias, ou usufruindo 
as licenças previstas nos incisos I a VII do artigo 81, detalhadas nos artigos 83, 84, 85, 86, 
87, 91 e 92, os afastamentos previstos nos artigos 93, 94, 95, 96-A, assim como as 
licenças dispostas nos artigos 202, 207, 208, 210 e 211, todos da Lei nº 8.112/90. 

 

 
 

Este evento atende ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da Agenda 2030 da ONU nº 16 - Paz, 
justiça e instituições eficazes 

 


