TR"4 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA, DADOS ESTATISTICOS E APOIO AS AGOES INSTITUCIONAIS

COMISSAO DE JURISPRUDENCIA
ATA DE REUNIAO

Data: 09.07.2018

Local: sala 307-A (prédio-sede)

Presencas: Desembargador Francisco Rossal de Araujo (Presidente);
Desembargador Gilberto Souza dos Santos;
Desembargador Jodo Batista de Matos Danda;
Juiz do Trabalho Leandro Krebs Goncalves;

Juiz do Trabalho Giani Gabriel Cardozo.

Secretaria:  Tatiana Duarte Pina (AGE)

Horério: 10h45min — 12h05min

Aos nove dias do més de julho do ano de 2018, na sala 307-A do prédio-sede do TRT da 42
Regido, ocorreu reunido ordinaria da Comisséo de Jurisprudéncia, contando com as presencas
acima mencionadas. A reunido foi coordenada pelo Excelentissimo Desembargador Francisco
Rossal de Araujo, conforme relato que segue: foram esclarecidas algumas duvidas dos novos
integrantes sobre o procedimento de elaboracdo dos pareceres dos 1UJs. A seguir, questdes
juridicas sobre os temas objeto de uniformizacdo foram debatidas, destacando-se o
procedimento a ser adotado em matérias alteradas ou superadas com a entrada em vigor da Lei
n® 13.467/2017. Ficou estabelecido que, nesses casos, a Comisséo propora a criacdo de uma
sumula ou tese juridica prevalecente com a expressao “Direito intertemporal. Situagdo de direito
material anterior & vigéncia da Lei n® 13.467/2017.”, de modo que ndo haja problemas na
interpretacdo/aplicagéo do precedente. A seguir, foram analisados alguns pareceres, tendo sido
validados os abaixo relacionados, elaborados pelo Desembargador Jodo Batista de Matos
Danda:

- 1UJ n° 0006786-34.2017.5.04.0000 — tema: Tempo a disposi¢cdo. Espera do transporte
fornecido pelo empregador;

- IUJ n° 0007218-53.2017.5.04.0000 — tema: Municipio de Uruguaiana. Promogfes por
merecimento;

- IUJ n° 0007771-03.2017.5.04.0000 — tema: Municipio de Uruguaiana. Altera¢do do valor da
gratificacé@o especial.

Os referidos incidentes serdo enviados ao MPT para elaboragéo de parecer. Na sequéncia, Des.
Danda apresentou a Comissdo a decisdo do IRDR n°® 0022100-54.2016.5.04.0000 — tema:
PROCERGS. Promocdes por antiguidade. Empregados admitidos a partir de 10.03.2000. Plano
de cargos e salarios aplicavel, do qual é Relator. Explicou que seguiu orientacées doutrinarias

na construcdo do modelo apresentado, o qual foi aprovado pela Comisséo. Des. Rossal elogiou
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o trabalho e seguird o modelo proposto. A validacdo dos pareceres dos IUJs continuard na

préoxima reunido, tendo sido orientado pelo Des. Rossal que os pareceres sejam adaptados, se
necessario, ao modelo proposto pelo Des. Danda. A préxima reunido fica agendada para o
dia 16 de julho de 2018, as 10 horas e 30 minutos, na sala 307-A. Reunido encerrada as 12
horas e 05 minutos. Ata redigida pela servidora Tatiana Duarte Pina, Assistente da Assessoria de

Gestdo Estratégica, Dados Estatisticos e Apoio as Acdes Institucionais e encaminhada

eletronicamente para validacdo
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