PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

COMITE DE PRIORIZACAO DO 12 GRAU
ATA DE REUNIAO ORDINARIA

Data: 13/07/2015
Local: Sala 506B, prédio sede do TRT4
Presencas: Desembargador Francisco Rossal de Araugjo; Juizes Ricardo

Fioreze, Marcelo Bergmann Hentschke, Mauricio Schmidt
Bastos e Rodrigo Trindade; servidores José Américo llha de
Quadros e Gabriel Pacheco dos Santos (titulares); Juiza Andréa
Saint Pastous Nocchi; servidores Carolina da Silva Ferreira e
Ruy Bittencourt de Almeida Neto (suplentes); servidor Gabriel
Borges Fortes Neto (convidado).

Coordenacdo: Desembargador Francisco Rossal de Araujo

Secretario: Igor Freiberger (AGE)

Pauta: (1) analise da proposta para reducédo do horario de atendimento
das secretarias de vara; (2) analise de critérios para definir onde
sera implementado o segundo assistente para juizes e a partir
do remanejamento de que postos de trabalho.

Inicio: 17h

Término: 18h15min

Aos treze dias do més de julho do ano de 2015, as 17 horas, na sala 506B do
prédio sede do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, realizou-se reuniao
ordindria do Comité de Priorizagdo do primeiro Grau de Jurisdicdo, com a
presenca do Desembargador Francisco Rossal de Araujo; dos Juizes Ricardo
Fioreze, Marcelo Bergmann Hentschke, Mauricio Schmidt Bastos e Rodrigo
Trindade; dos servidores José Américo llha de Quadros e Gabriel Pacheco dos
Santos (titulares); da Juiza Andréa Saint Pastous Nocchi; dos servidores Carolina
da Silva Ferreira e Ruy Bittencourt de Almeida Neto (suplentes); e do servidor
Gabriel Borges Fortes (convidado). Pauta: reducao do horério de atendimento nas
varas e critérios para definir onde sera implementado o segundo assistente no

primeiro grau e quais postos de trabalho a remanejar. Ao abrir os trabalhos. O
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Comité validou, por unanimidade, as atas das ultimas reunides. A seguir, 0 Juiz
Fioreze relatou que na reunido anterior foi definida estratégia para reducéao do
horario de atendimento nas unidades judiciarias, com documento reunindo
pesquisa realizada em outros regionais e junto aos diretores de secretaria. O
documento, a ser apresentado para os representantes da advocacia, esta sob a
elaboracdo dos Juizes Fioreze e Marcelo e do servidor José Américo. A Juiza
Andréa perguntou se, em vez de chamar a advocacia, ndo seria melhor
apresentar o relatério a Administracao e deixar que ela faca o contato com os
advogados apds encampar a proposta de reducdo de horario. Argumenta que a
Administracdo teria mais forca para a interlocucdo com a OAB posto que
provavelmente serdo levantados 6bices por parte da advocacia. O Juiz Fioreze
comentou nao ver problema em dar esse encaminhamento, mas que para isso o
Comité deve rever expressamente sua decisdo anterior. Houve debate sobre o
possivel apoio da Administracdo a proposta, com o0_Juiz Fioreze sugerindo que o
tema seja definido na proxima reunido, quando o documento ja estaria pronto. O
Juiz Mauricio destacou a importancia de contar com o apoio da administracdo e o
Juiz Marcelo ponderou que, devido a greve, ndo € bom momento para propor a
reducdo, sugerindo iniciar gestacédo para implementa-la ano que vem. O servidor
Ruy ressalvou que talvez o Comité esteja extrapolando suas atribuicbes ao propor
diretamente a reducdo, o que é debatido pelos presentes. O Juiz Fioreze
perguntou se todos concordam em definir o encaminhamento na préxima reunido,
0 que é aprovado. O Des. Rossal chega do encontro em que estava com a
Presidéncia e passa a coordenar a reunido. O Juiz Fioreze exp0s resumidamente
o debate em torno da proposta, a Juiza Andréa reiterou suas ponderacfes e o

servidor _José Américo ressalvou ndo considerar que o Comité esteja

extrapolando atribuicdes, mas concordou com a estratégia de encaminhamento.
O Des. Rossal também concordou com a proposi¢cdo. Assim, o Comité decidiu
gue na proxima reunido sera apresentada a pesquisa sobre o horario de
atendimento, com posterior deliberacao. A seguir, o Juiz Fioreze esclareceu que a
readequacdo do numero de servidores lotados em face da Resolug¢do n° 63 do

TST ndo estda com o estudo concluido e que, mais importante, foi identificada
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duplicidade de processos na quantificagcdo de redistribuidos. Explicou que os
processos foram contados quando foram ajuizados e novamente quando foram

redistribuidos. A servidora Carolina relatou que nas varas novas foi identificada

essa duplicacdo e nessa semana foi descoberta também a contagem dupla nos
processos do PJe redistribuidos para os Postos. O Des. Rossal observou que
esse problema no sistema de contagem né&o altera o ranking das varas de Porto
Alegre, mas perguntou se afetaria outras varas com movimentacdo alta do

interior. A servidora Carolina informou que sim e que nessa semana tera os dados

depurados, antecipando que provavelmente as varas de S&o Leopoldo ficariam
abaixo de Porto Alegre no ranking de movimentacdo processual. Apontou que
seriam aproximadamente 16 varas com mais movimento que a capital, ao passo
gue antes do erro ser identificado eram cerca de 25. O Des. Rossal destacou que
€ preciso definir o critério para definir quais unidades receberiam o segundo
assistente e relembrou que a ideia era escalonar as varas como as que ficam
acima de Porto Alegre, as de Porto Alegre e as com movimentacao abaixo de
Porto Alegre. Salientou que o Comité ndo precisa dizer exatamente qual o critério,
mas sim sugerir a Administracdo esse escalonamento de trés niveis e permitir
gue desenvolvam o tema. Ressaltou que essa € uma oportunidade histérica
porque, pela primeira vez, tem-se a possibilidade de retirar servidores da
atividade meio no Tribunal e direciona-los a atividade fim, sugerindo que o Comité
nao se atenha a minudcia numeérica, mas sim trabalhe sobre um escalonamento
geral. O Juiz Rodrigo relatou que outros tribunais estdo estudando propostas
muito similares a nossa, criando mais um assistente ou majorando a funcao
comissionada do assistente atual. Descreveu a situagdo do TRT-10, em que a
grande maioria dos juizes tem dois assistentes e ha proposta para que passem a
receber FC-6. Mencionou que o Comité do TRT-10 elaborou quatro cenérios e em
todos eles migram-se assistentes de gabinetes de desembargadores para 0s
juizes de primeiro grau, apontando que a proposta da Amatra4 é mais simples e
menos traumatica porque nao altera os gabinetes do Tribunal. Por fim, observou
que é preciso definir logo essa situacdo porque existe uma expectativa dos juizes

e tem ouvido criticas a demora do Comité para definir uma proposta. O Juiz
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Marcelo sugeriu uma primeira fase com assistentes para Porto Alegre e as varas
acima da capital, o que envolveria por volta de 50 novos assistentes. Propds que
a fase seguinte ficasse condicionada a criacdo de novas varas pelo projeto de lei
em tramitacdo no Congresso Nacional. O Juiz Rodrigo lembrou que o novo
projeto da Amatra4 prevé 71 unidades com segundo assistente e nao retira a FC-
2 da secretaria das varas, agregando uma nova FC-5 para o juiz de primeiro grau.
O Juiz Fioreze defendeu primeiro definir o ranking de varas e reiterou a proposta
alternativa de compartilhamento dos assistentes para tentar atender a todos e
nao violar o tratamento isonémico, 0 que é debatido pelos presentes. A seguir, 0
Des. Rossal resumiu a proposta: subdividir em grupos as varas a serem
atendidas: (A) aquelas com mais movimentacao do que Porto Alegre, (B) as varas
de Porto Alegre, e (C) as restantes. Alternativamente, se ndo se puder colocar
dois servidores novos para cada unidade, alocar servidores para atender de
forma compartilhada as varas (ou seja, se nao for possivel cargo, destinar pelo
menos a funcdo). O Juiz Fioreze salientou que, anteriormente, o Comité
considerou iniciar, em caso de insuficiéncia, com apenas um assistente adicional
em cada unidade. O Des. Rossal reiterou ser favoravel a adocdo de dois
assistentes, mesmo que para apenas parte das varas. O servidor Ruy ressalvou a
posicdo contraria do Sintrajufe e, assim, o Comité aprovou, por maioria, sugerir a
Administragdo que os juizes de primeiro grau tenham um segundo assistente, a
ser implementado inicialmente nas varas com mais movimentacdo do que Porto
Alegre e a seguir nas varas de Porto Alegre, com implantacéo posterior para as
unidades restantes. Na impossibilidade de se adicionar dois servidores a cada
unidade, seria admissivel ter servidores atuando como assistentes de forma
compartilhada. Na sequéncia, o Des. Rossal questionou de onde sairiam as
vagas de segundo assistente, sugerindo que metade seja oriunda do segundo
grau e metade do primeiro. Comentou ser fundamental que pelo menos parte
desses cargos saiam do Tribunal e salientou que outros tribunais possuem

realidade distinta, inclusive desatendendo a Resolucdo n° 63. A servidora Carolina

afirmou que a prioridade é buscar da area meio, citando as CCDFs e a Secretaria

Judiciaria como estruturas que podem ceder pessoal. O Juiz Rodrigo questionou
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se ha discordancia em relacéo a proposta da Amatra4 quanto ao remanejamento
de vagas e Carolina confirmou que existem divergéncias. A Juiza Andréa registrou
0 posicionamento da Des. Beatriz Renck, Corregedora, de que ndo deveria sair
nenhum servidor da secretaria da vara, reforcando a ideia da Carolina de
redirecionar os recursos da area meio. Lembrou ainda que existem areas
formalmente identificadas como de apoio a finalidade do Tribunal, mas que na
verdade sdo administrativas, como o Cerimonial. Sugeriu que o0 segundo
assistente ndo seja necessariamente graduado em Direito para facilitar o
preenchimento das vagas. O Des. Rossal questionou a isonomia entre 0s
assistentes e o Juiz Mauricio confirmou que ha resolugéo do Tribunal restringindo
a atividade a graduados em Direito. O Comité debateu a possibilidade de se
instituir um auxiliar de juiz em vez do assistente para permitir 0 acesso por nao
graduados e suprir a demanda. O Des. Rossal retomou o argumento de que o
Comité nao precisa definir todos os detalhes, bastando apresentar propostas
dentro dos trés cenarios ja definidos e deixar que a Administracdo decida e
implemente. Apontou que se pode trabalhar com uma proposta delineada, citando
como possiveis origens das vagas as CCDFs, as Secretarias das Turmas
Julgadoras e a Secretaria Judiciaria porque com esse contingente ja seria
possivel atender as varas acima de Porto Alegre. O servidor José Américo
enfatizou ser contra alterar o quadro das secretarias de varas, lembrando que a
proposta inicial da Amatra4 trazia essa possibilidade. Informou ter pesquisado os
demais Comités de Priorizagdo do Primeiro Grau e constatou que nenhum esta
trabalhando com alteracdes prejudiciais para as secretarias das varas. O Des.
Rossal resumiu as tratativas do Comité registrando existirem duas tarefas para
proxima reunido: (1) esboco de onde sairdo os servidores e (2) estudo sobre nao
se exigir graduacao para o segundo assistente. Comentou que a proposta da
Amatra4 ndo contempla a possibilidade de unificar as Secretarias de Turma, além
de ser necessario um levantamento sobre a Secretaria Judiciaria e, depois de se
concentrar nesses setores, buscar outras op¢des de remanejamento. O servidor
Ruy ressalvou que a alteracao nao Ihe parece tdo simples e que o TRF, onde se

fez algo similar, fez um estudo durante dois anos antes de proceder as
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modificacdes. Defendeu um estudo mais aprofundado, pois nao teria certeza
sobre a existéncia de servidores com pouco trabalho. A redugéo de trabalho em
razdo do PJe é reafirmada pelos demais integrantes do Comité, que consideram

ser essa uma realidade facilmente perceptivel. A servidora Carolina ponderou que

o servidor Onélio, por sua atividade, dispde de dados concretos sobre a alteracao
de fluxo nas secretarias das turmas em razdo do PJe, salientando que nao é
dado empirico, € algo concreto e mensuravel. O Juiz Fioreze arguiu que ja se
avancou o suficiente no debate e ficariam a cargo da Administracdo outras
definicbes, sugerindo que o Comité apenas aponte setores em que seria possivel
0 remanejamento apOs analise da Administragdo. O Des. Rossal salientou que o
Comité tem de apresentar uma proposta e avalia que o ritmo dos trabalhos esta
adequado. A Juiza Andréa ficou encarregada de apresentar em 27/7 pesquisa
sobre ndo se exigir a graduagcdo em Direito para o segundo assistente e a
servidora Carolina ficou responsavel por trazer na préxima reunidao minuta com
proposta mais concreta para debate. O Comité fixa para 20/07 e 27/07 as datas

das préximas reunides, sempre as 17h, na sala 506B.

DESEMBARGADOR FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO

Coordenador do Comité
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