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ATA DE REUNIAO DO COMITE GESTOR REGIONAL DE PRIORIZACAO
DO 1° GRAU

» Reunido de Apresentacdo a Presidéncia do TRT 42 Reqiao

Aos quinze dias do més de dezembro de 2014, as 15 horas, no Saldo Nobre
da Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, realizou-se
reunido de apresentacdo do Comité Gestor Regional de Priorizacdo do
Primeiro Grau a Presidéncia deste Tribunal. Estiveram presentes a
Desembargadora Cleusa Regina Halfen , Presidente do TRT da 42 Regiao;
Desembargador Francisco Rossal de Aradjo , Coordenador do Comité; Juiz
Ricardo Fioreze ; Juiz Marcelo Bergmann Hentschke; e os servidores José
Ameérico llha de Quadros e Gabriel Pacheco dos Santos . Des. Cleusa deu
inicio a reunido comentando sobre sua participacdo no Forum de Relacdes
Administrativas, ocorrido na sede da Amatra IV na ultima sexta-feira, 12 de
dezembro: relatou a Presidente algumas manifestacdes dos magistrados la
presentes, referindo, em termos gerais, aquelas que mencionaram as
dificuldades com o PJe e deficiéncia de pessoal e infraestrutura, bem como
que foi divulgado na oportunidade o interregno de implantacéo previsto para o
PJe em 2015, que se estende de marco a outubro do proximo ano. A Des.
Cleusa deu seguimento colocando-se a disposicdo para colaborar com o
Comité, com a disponibilizacdo de informacbes e dados que sejam
necessarios ao trabalho planejado e passou a palavra ao Des. Francisco
Rossal. Registrou o coordenador: que a reunidao foi agendada no intuito do
Comité apresentar-se formalmente a Presidéncia e que serd feita reunido
também com a Desembargadora Beatriz Renck, Corregedora-Regional; que ja
foi realizada a primeira reunido do Comité, em 09 de dezembro, oportunidade
em gue estabelecido cronograma de trabalho e agendadas as duas préximas
reunides, para 09 e 23 de fevereiro de 2015; que a preocupacao inicial do
Comité refere-se ao cumprimento dos prazos da Resolucdo 194 com o CNJ,
para o que havia planejado fazer uma comunicacdo ao Conselho narrando o
processo de constituicAio do Comité. A Presidente informou que a
comunicacdo sobre a constituicio do Comité foi encaminhada pela
Presidéncia ao CNJ em 02 de dezembro e que n&do é necessario o Comité
prestar essa informacdo. Dando seguimento as suas consideracdes, o Des.
Francisco informou que o Comité pretende estudar seus temas de interesse
antes das reunides agendadas para fevereiro. Des. Cleusa registrou que
todas as solicitacbes e manifestacdes do Comité devem ser feitas por e-mail,
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enderecados a ela e a Secretaria-Geral da Presidéncia, e enfatizou que essa
via é pratica e efetiva e que a Presidéncia subsidiara o Comité no que for
necessario. Noticiou a existéncia de dois processos administrativos que
tratam do tema das lotacdes: o primeiro, que trata das lotacdes das unidades
judiciarias e fora encaminhado para a Amatra, em atendimento a solicitacao
feita por aguela associacdo no inicio do ano; e o segundo, que trata da
lotacdo das unidades de apoio direto e indireto ao primeiro e segundo graus,
onde esta discriminada toda a composicdo das unidades administrativas.
Informou que este dltimo PA é recente. Esclareceu o Juiz Fioreze que o
expediente que trata da lotacdo nas unidades administrativas decorreu da
demanda da Meta Nacional 3, do CNJ, que trata da distribuicdo da forca de
trabalho. Des. Cleusa comentou que os expedientes trazem bastante material
para exame do Comité e informou que, no inicio de 2015, a AGE fara analise
de fluxo de alguns setores que, em exame superficial, sdo considerados de
lotacdo elevada, mas que necessitam de analise mais aprofundada para
avaliar se as atividades e a distribuicdo da forca de trabalho estdo adequadas.
Referiu analise ja efetuada na Assessoria de Recurso de Revista pelo Juiz
Fioreze, a qual foi considerada adequada, sendo constatado que ha caréncia
de servidores naquela unidade. Referiu que a andlise de fluxos traz
argumentos para eventual remanejo ou manutencao da forca de trabalho nos
setores. Comentou que as informacdes podem ser levadas ao Comité para
analise. Referiu, em linhas gerais, diversos setores que estdo em processo de
mudanca em decorréncia do PJe que poderiam ser tema de analise, tais
como a Distribuicdo, Protocolo, Secretarias de Turma. Comentou que esta
transicdo estd sendo monitorada pela Administracdo. Devolvida a palavra ao
Des. Francisco, este reiterou que a reunido tinha como objetivo a
apresentacdo e a disponibilizacdo da colaboracdo do Comité e que na
proxima reunido, em fevereiro, o trabalho seréa iniciado. Des. Cleusa comentou
gue seu intuito era apresentar alguns dados e também designar tema para
trabalho para o Comité: solicitou a andlise dos critérios para a cedéncia de
servidores por este Tribunal. Registrou a Presidente que a questdo dos
cedidos esta pendente de estudo e que 0s critérios ndo estdo devidamente
estabelecidos, o que resulta em deferimento de todos os pedidos e cria
situacdo dificil para o Tribunal. Os numeros atuais sdo 0s seguintes:
servidores afastados para tratar de interesse particular - 30; cedidos — 17, aos
quais somaram-se 02 ap0Os a Ultima sessdo do Orgdo Especial (total: 19);
removidos para acompanhar conjuge — 04; removidos pelo “artigo 15” (ato 20
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do CSJT — opcéo de permanéncia de cedidos) — 06; removidos pelo Concurso
Nacional de Remocédo (2010) — 12; removidos de oficio — 06; removido por
motivo de salude — 01; Total de servidores afastados: 76. Informou que o
déficit em razdo dos parametros da Resolucédo 63 é de 79 servidores (falta
esse numero de servidores no quadro para que a 42 Regido atenda a
Resolucédo 63). O déficit total do TRT4, portanto, € de 155 servidores. Sugeriu
a Presidente que o Comité elabore minuta de Resolucdo para encaminhar ao
Orgdo Especial limitando o nimero de cedéncias, em critério que o Comité
entenda compativel. Informou que entendia adequado o critério de “130%”
(ex: havendo 10 cedidos em exercicio no regional, o limite para os cedéncia
para outras regioes seria de 13 servidores). Juiz Marcelo perguntou sobre o
namero de cedidos em exercicio na 42 regido. A Presidente informou que séo
poucos e que o numero de cedidos para outros estados € alto. Citou Santa
Catarina como exemplo, que possui 12 servidores cedidos para aquela regiao.
Adicionalmente ao estudo das cedéncias, referiu as seguintes propostas para
estancar o problema de déficit de servidores em exercicio: negar as permutas,
em razao de seu carater precario, pela possibilidade de “quebra” em razéao,
por exemplo, de exoneracao de servidor para assumir outro cargo; bem como
aceitar apenas pedidos de redistribuicdo, pois esta permite a manutencao do
cargo. Juiz Marcelo questionou se ndo ha regulamentacdo geral no pais a
respeito dos temas propostos para o Comité. Des. Cleusa informou que néao
h4, cabendo a cada regido estabelecer seus critérios e comentou que entende
gque o estabelecimento de critérios ndo impede que casos especiais,
devidamente justificados, ndo sejam atendidos. Informou, também, que o
Comité Gestor de Priorizagcdo do Primeiro Grau ira compor o Comité de
Orcamento, de que trata a Resolug¢do 195, do CNJ. Fardo parte deste dltimo
Comité, ainda, representante da Comissdo de Orcamento do TRT4, um ou
dois servidores da Secdo de Orcamento do TRT para subsidiar os
componentes do Comité e auxiliar tecnicamente nas discussoes, e indicados
pela Amatra e pelo Sintrajufe. Informou que o Comité de Orcamento sera
constituido no inicio de 2015. Des. Francisco registrou a solicitacdo das
informacdes sobre as lotacdes, constantes dos processos administrativos
mencionados ao inicio da reunido pela Presidente. Juiz Marcelo solicitou
dados sobre 0 ajuizamento de acdes e a evolugcdo da demanda ano a ano e o
numero de execucdes encerradas, pois este ultimo dado ndo consta mais do
IMC. Juiz Fioreze mencionou que alguns dados podem ser obtidos
diretamente com a Assessoria de Gestdo Estratégica, ndo sendo necessario o
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tramite pela Presidéncia para sua solicitacdo. Juiz Marcelo esclareceu que 0s
dados sobre execucdo devem trazer o numero de processos baixados e
mencionou que tem examinado dados de algumas unidades e de outros
regionais, onde observado um aumento de demanda de 30% no numero de
acOes ajuizadas. Des. Cleusa destacou dados que entende importantes para
o Comité sobre o numero de servidores no quadro do TRT4: o quadro hoje
conta com 3540 servidores, mas o total em exercicio na regido € de 3412
servidores, por conta dos afastamentos e cedéncias anteriormente
mencionados; 76 sdo cargos vagos, dos quais 21 sdo cargos em extingcao;
dos 55 cargos restantes, passiveis de provimento, 35 estdo com processo de
nomeacdo em andamento; a percentagem de servidores na area
administrativa é de 17,27%, sendo determinado pela Resolu¢cdo 63 0 maximo
de 30% de servidores do quadro lotados em tal area; mencionou que apenas
Campinas (TRT15) possui percentual menor que o da 42 Regido. Registrou
gue entende ja ser uma administracdo enxuta, ratificando que podem existir
motivos para remanejo, mas que a possibilidade é pequena. Comentou que
prosseguira apresentando propostas para criacdo de cargos. Juiz Marcelo
informou ao grupo que estd sendo encaminhada proposta de criacdo de
cargos especificos para trabalho em juizos de conciliacdo e mediacéo e que o
CNJ apoiara a criacdo de cargos para esse fim, em consonancia com as
diretrizes e politicas para o judiciario que aquele Conselho tem apresentado.
Informou que serd apresentada proposta em fevereiro e que ja houve
aprovacdo de tais cargos para Brasilia. Des. Cleusa consultou os presentes
sobre a criagcdo da aba no portal VOX para o Comité de Priorizacdo do 1°
Grau, sugerida na reunidao de 09 de dezembro, sendo aprovada a proposta.
Foi determinado que a administracao desta aba ficara sob a responsabilidade
da AGE. Des. Francisco mencionou que a demanda da Presidente sera
analisada pelo Comité para encaminhamento ao Orgdo Especial entre margo
e abril de 2015. As informacdes e documentos solicitados pelo Comité seréo
encaminhados pela AGE. Ata lavrada por mim, Carolina da Silva Ferreira,
Assessora-chefe da Assessoria de Gestdo Estratégica, Dados Estatisticos e
Apoio as Acdes Institucionais (AGE). Reunido encerrada as 15h35min.
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