PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS
PROAD 8484/2022

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA RECOLHIMENTO DE MATERIAL
RECICLAVEL E REUTILIZAVEL
N° 001/2023

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO (TRT4), com
sede na Av. Praia de Belas n° 1.100, em Porto Alegre/RS, inscrito no CNPJ sob o n°
02.520.619/0001-52, torna publico que realizara processo de credenciamento de
associagoes e/ou cooperativas de catadores de materiais reciclaveis para
recolhimento e processamento do material reciclavel e reutilizdvel produzido nas
dependéncias da Justica do Trabalho da 4% Regido, nos municipios de Guaiba, Porto
Alegre, Santa Vitéria do Palmar e Sao Jeronimo/RS, conforme condigdes estabelecidas
no presente Edital e de acordo com o disposto nas normas constantes no item 3 do Termo
de Referéncia e a legislacdo complementar vigente e pertinente a matéria.

RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS

ENCAMINHAMENTO DOS DOCUMENTOS: para a Coordenadoria de Licitacbes e
Contratos, por meio do enderego eletrbnico licitacbes@trt4.jus.br.

Havendo mais de uma entidade habilitada, na mesma edificagdo, para realizar o
recolhimento e o processamento do material reciclavel e reutilizavel, a atividade sera
desempenhada mediante revezamento periddico das entidades, a cada interregno de 12
meses.

As entidades selecionadas que enviarem a documentagcdo no prazo de 15 dias corridos,
contados a partir da publicagdo deste Edital, ou seja, ATE o dia 18/04/2023, serédo
chamadas para comparecer a sessdo publica, perante representante da Secretaria de
Servigos do TRT4, em local e horario a serem informados, para a realizagdo de sorteio, a fim
de definir a lista com a ordem em que cada entidade credenciada sera convocada para
celebragdo do convénio e correspondente prestagdo dos servigos.

As entidades selecionadas que enviarem a documentacdo apos o prazo de 15 dias corridos
contados a partir da publicacdo deste Edital, ou seja, APOS o dia 18/04/2023, serdo
inseridas na ultima posigao da lista de entidades credenciadas referida no paragrafo anterior,
de acordo com a ordem cronoldgica de apresentacdo dos documentos de habilitacdo, a fim
de definir o momento em que serdo convocadas para celebracdo do convénio e
correspondente prestagao dos servigos.
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DO OBJETO

1. O presente instrumento tem por objeto o credencimento de associacdes e/ou cooperativas
de catadores de materiais reciclaveis (Destinatarias) para recolhimento e processamento,
sem 6nus para o TRT4, do material reciclavel e reutilizavel produzido nas dependéncias da
Justica do Trabalho da 42 Regido, nos municipios de Guaiba, Porto Alegre, Santa Vitéria do
Palmar e Sao Jer6nimo/RS, conforme discriminagao constante no Termo de Referéncia.

1.1. Serdo selecionadas associacdes e/ou cooperativas de catadores para coleta

seletiva solidaria nas edificagdes relacionadas e nas quantidades estimadas a seguir:

Cidade Enderego Edificagao Quantidade
estimada
Guaiba Rua Serafim da Silva, 120 Unica 25 kg por més
Porto Alegre Av. Praia de Belas, 1100 Complexo 600 kg por més
Bairro Praia de Belas prédio-sede

Av. Praia de Belas, 1432
Bairro Praia de Belas

Foro Trabalhista

725 kg por més

Rua Marcilio Dias, 446
Bairro Praia de Belas

Secao de
Transportes

15 kg por més

Rua Sérgio Jungblut
Dieterich,1010, Pavilhdo 1

Secao de
Marcenaria

10 kg por més

Rua Dr. Barcellos, 2667
Bairro Tristeza

Secao de
Almoxarifado

50 kg por més

Rua General Joao Telles,
369 Bairro Bom Fim

Arquivo e Memorial

55 kg por més

Rua Sérgio Jungblut
Dieterich, 1010, Depdsito 9
- Bairro Sarandi

Secao de Bens
Permanentes

50 kg por més

Rua Provenzano, 235

Secao do Arquivo

10 kg por més

Bairro Anchieta Geral
Santa Vitéria do Rua Justino Amonte Unica 15 kg por més
Palmar Anacker, 1000
Sao Jerébnimo Rua Joao Daison, 35 Unica 10 kg por més

1.2. Sera permitido o cadastramento permanente de novos interessados, durante o periodo
em que o Edital permanecer vigente e disponivel no sitio eletrénico do TRT4.

1.21. As entidades credenciadas apds a data prevista neste Edital para o
recebimento dos documentos de habilitacdo serdo inseridas na ultima posicéo da lista de
entidades credenciadas referida no item 22.2, de acordo com a ordem cronoldgica de
apresentacdo dos documentos de habilitacdo, a fim de definir o momento em que serao
convocadas para celebracido dos convénios e correspondente prestagao dos servicos.

2. Os Termos de Convénio terdo vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura de cada Termo.
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2.1. No caso de existir apenas uma entidade habilitada para realizar o recolhimento
na mesma edificagdo, o Termo de Convénio podera ser prorrogado de forma sucessiva, a
cada 12 (doze) meses, observado o limite de 120 meses previsto no artigo 107 da Lei n°
14.133/2021.

2.2. Havendo mais de uma entidade habilitada para realizar o recolhimento na
mesma edificacio, sera realizado revezamento a cada 12 (doze) meses, observada a ordem
de classificacdo prevista na lista de instituicdbes credenciadas de que trata o item 22.2,
mediante a assinatura de Termo de Convénio com a respectiva entidade.

2.3. Sera permitida a celebragcdo de um novo convénio, com vigéncia de 12 (doze)
meses, apos todas as instituicdes credenciadas terem prestado o servico, na respectiva
ordem de classificacdo prevista na lista de instituicdes credenciadas de que trata o item
22.2, observado o limite de 120 meses para cada credenciada.

24. O TRT4, em juizo de conveniéncia e oportunidade, mediante decisao
fundamentada, podera nao realizar a prorrogagao e/ou a renovagao dos convénios de que
tratam os itens 2.1 e 2.3.

2.5. Na eventualidade de descumprimento de obrigacbées estabelecidas ou outro
fato que resulte na extingdo do Termo de Convénio, o TRT4 podera, ao seu critério, extinguir
0 convénio, na forma do item 53 deste Edital, convocando a préxima credenciada, conforme
a ordem de classificacao estabelecida, para celebragdo do convénio e correspondente
prestagcao dos servigos.

3. A solugido para destinagdo dos residuos reciclaveis produzidos pelo TRT4
compreende a realizacdo de credenciamento para selecdo de associagbes e/ou
cooperativas responsaveis por coletar, transportar e dar o destino ambientalmente adequado
aos residuos reciclaveis.

4. As associagdes e/ou cooperativas poderao manifestar interesse em recolher os
residuos reciclaveis em uma ou mais edificacbes do TRT4, conforme enderegos
relacionados no subitem 1.1.

5. Os residuos soélidos reciclaveis serao recolhidos, acondicionados e pesados pela
Destinataria, em dia e horario previamente definidos.

6. Caso os residuos nao sejam recolhidos nos dias e horarios preestabelecidos, o TRT4
podera, a seu critério, providenciar outra destinagdo dos materiais, com o objetivo de nao
prejudicar os trabalhos na institui¢cao.

7. O recolhimento dos residuos descartados sera feito nos locais indicados subitem 1.1,
por meio de catadores devidamente identificados, acompanhados por servidor designado.

8. O transporte dos residuos reciclaveis sera realizado por veiculo cadastrado junto a
area de seguranca do TRT4, conforme as normas e diretrizes de segurancga vigentes.

9. A cada operacao de coleta, o responsavel pela Destinataria preenchera Declaracao
de Recolhimento de Residuos indicando: a data do recolhimento, quantitativo de residuos,
além da assinatura do Fiscal do convénio, que acompanhara o recolhimento.

10. Os residuos e materiais reciclaveis recebidos em fungado do convénio a ser firmado,
nado poderdo em hipdtese alguma ser descartados em terrenos baldios ou destinados a
aterros municipais, uma vez que o objeto é garantir a reutilizagéo e reciclagem dos residuos.

10.1. As Destinatarias deverao realizar destinagao final ambientalmente adequada
dos residuos nao reaproveitados para reutilizacdo ou reciclagem.

1. Durante a execugao do convénio, a entidade selecionada podera ser visitada, bem
como podera ser verificada a destinagdo dos materiais recolhidos, com vistas a confirmar o
cumprimento das condigbes ajustadas, inclusive quanto aos resultados econémico, social e
ambiental pretendidos.
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DOS REQUISITOS PARA CREDENCIAMENTO

12. Serdo credenciadas a coletar os residuos reciclaveis descartados pelo TRT4 as
associagdes e cooperativas de catadores de materiais reciclaveis que atenderem aos
seguintes requisitos:
I - Sejam formalmente constituidas por catadores de materiais reutilizaveis e
reciclaveis;
Il - Possuam infraestrutura para realizar a triagem e a classificacdo dos residuos
reciclaveis descartados;

lll - Apresentem o sistema de rateio entre os associados e cooperados;

IV - Nao contratem ou utilizem mao de obra infantil, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a
partir de 14 anos, nos termos do art. 7°, inciso XXXIIl da Constituicao Federal.

13. O TRT4 podera realizar visitas in loco a fim de constatar as condigbes de
infraestrutura da Destinataria.

DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS AO CREDENCIAMENTO

14. A comprovacao dos requisitos de credenciamento da Destinataria sera feita mediante
apresentacdo dos sequintes documentos:
a) Formulario de Inscricdo (Anexo Il do Termo de Referéncia);

b) Declaragdo de cumprimento dos requisitos de credenciamento (Anexo lll do
Termo de Referéncia);

c) Declaracdo de néo utilizacdo de mao de obra infantil, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do art. 7°, inciso XXXIII da Constituicao
Federal (Anexo IV do Termo de Referéncia);

d) Copia do estatuto, regimento interno ou contrato social registrado no cartério
competente e suas alteracoes.

14.1. Como condicdao prévia ao exame dos documentos necessarios ao
credenciamento, sera verificado eventual descumprimento das condi¢des de participacao,
quanto a existéncia de sanc¢do que impeca a participacao no certame ou a futura
contratagcao, mediante a consulta ao seguinte cadastro:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis).

DO LOCAL DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

15. Os documentos deverao ser encaminhados para a Secretaria de Servigos, situada
na Av. Praia de Belas, n.° 1100, prédio anexo administrativo, 4° andar norte, bairro
Praia de Belas, Porto Alegre/RS, telefone (51) 3255.2243, por meio do enderecgo eletrdnico
secserv@trt4.jus.br.

DA ANALISE E DO JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO PARA O
CREDENCIAMENTO

16. Os documentos do credenciamento serdo analisados pela Secretaria de Servigos
(alineas do item 14) e pela Coordenadoria de Licitagdes e Contratos do TRT4 (alinea a
do subitem 14.1).

17. Poderéo ser solicitadas diligéncias para suprir eventuais duvidas.

18. Apds a analise dos documentos, a Secretaria de Servicos decidira motivadamente
sobre o credenciamento das entidades interessadas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
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contados da data limite prevista no item 22.1 (18/04/2023) ou do momento do recebimento
dos documentos de habilitagdo, se posterior aquela data, formalizando sua decisdo nos
autos do processo administrativo e elaborando uma lista contendo a relagdo das entidades
credenciadas e das inabilitadas para o credenciamento.

19. A lista contendo a relacdo das credenciadas e das entidades inabilitadas para o
credenciamento sera divulgada no sitio eletrénico do TRT4.

20. A partir da data de divulgacao de cada lista, iniciara o prazo de 3 (trés) dias uUteis
para interposicao de recurso contra o resultado da habilitagcdo para o credenciamento,
devendo o interessado apresenta-lo formalmente a Secretaria de Servigos, pessoalmente ou
pelo endereco eletrénico secserv@trt4.jus.br.

21. Encerrado o prazo estabelecido no item 20 e havendo interposicdo de recurso, a
Secretaria de Servigos podera reconsiderar a sua decisdo no prazo de 3 (irés) dias uteis.

21.1 Nao sendo reconsiderada a decisdao, o processo devera ser encaminhado a
Diretoria-Geral, para julgamento do recurso por decisdo fundamentada, no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis, contados do recebimento dos autos, com o posterior encaminhamento
do resultado final para divulgagéo no sitio eletronico do TRT4.

22. Havendo mais de uma entidade habilitada para a mesma edificacdo, serdo todas
chamadas para comparecer a sessdo publica, perante representante da Secretaria de
Servigos do TRT4, em local e horario a serem informados, para a realizagao de sorteio, a fim
de definir a ordem em que cada entidade credenciada sera convocada para celebragcdo do
convénio e correspondente prestagao dos servicos.

221. O sorteio devera ordenar todas as instituicdes credenciadas que tiverem
enviado os documentos de habilitagdo até o dia 18/04/2023.

22.2. Realizado o sorteio, sera elaborada a lista das entidades credenciadas,
com a ordem de classificacdo para a celebracédo dos convénios e correspondente prestacéo
dos servigos, a qual sera publicada no sitio eletrénico do TRT4.

22.3. Caso haja o credenciamento de novas entidades apds o prazo definido no item
22.1, elas serao inseridas na ultima posicéo da lista prevista no item 22.2, de acordo com a
ordem cronoldgica de apresentacdao dos documentos de habilitagdo, a fim de definir o
momento em que serdo convocadas para celebragdo dos convénios e correspondente
prestagcdo dos servigos.

23. O resultado da sessdo publica sera registrado em ata.

24. Os procedimentos adotados para credenciamento previsto neste Edital serao
homologados pela autoridade competente.

DO DESCREDENCIAMENTO

25. O presente credenciamento possui carater precario, podendo a CREDENCIADA, a
qualguer momento até a assinatura do Termo de Convénio, solicitar o descredenciamento,
caso nao tenha mais interesse em permanecer credenciada.

25.1. A CREDENCIADA que desejar seu descredenciamento devera solicita-lo
mediante aviso, por escrito, encaminhado a Secretaria de Servigcos do TRT4, por meio do
endereco eletronico secserv@trt4.jus.br.

26. O nao cumprimento das disposigcdes mencionadas neste Edital podera acarretar o
descredenciamento da entidade CREDENCIADA, garantindo-se o contraditério e a ampla
defesa.

26.1. Fica facultada a CREDENCIADA a apresentacdao de defesa escrita, no prazo
de até 15 (quinze) dias uteis, contados do recebimento da notificagdo de
descredenciamento.

DA ASSINATURA DO CONVENIO
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27. Encerrado o processo de credenciamento, apds homologado o procedimento pela
autoridade competente, as entidades credenciadas serdo convocadas para celebragao dos
convénios e correspondente prestacao dos servigos, observado o disposto no item 2 deste
Edital e seus subitens.

28. No ato da assinatura do convénio, as Destinatarias deverdao comprovar os
documentos que lhe outorgam poderes para firmar o convénio (contrato social e/ou
procuragao).

29. Os procedimentos de assinatura do convénio serdo feitos via Portal PROAD,
mediante cadastramento prévio do representante legal da Destinataria junto ao TRT4.

30. A cada celebragdo de convénio, havendo mais de uma entidade habilitada para a
mesma edificagdo, a Secretaria de Servicos atualizara a classificagdo das entidades
credenciadas, passando para o final da lista referida no item 22.2 aquela que por ultimo
assinou o Termo de Convénio.

DO MODELO DE GESTAO DO CONVENIO

31. A designacao dos fiscais setoriais de cada edificacdo sera realizada em cada
processo e a gestao das atividades sera exercida pelos servidores abaixo indicados:

Integrant Titular Substituto Unidade
e

Juliana Kroetz

Gestor André Luis Daiprai Cezimbra

Secretaria de Servigos

32. A gestao sera realizada com o apoio dos fiscais setoriais do convénio de cada
edificagao relacionada no subitem 1.1.

33. Sera realizada reunido inicial com o representante da Destinataria, da qual
participarao o gestor do convénio, o fiscal de cada edificagdo, bem como um representante
da Secéo de Fiscalizacdo Técnica de Limpeza do TRT4.

34. O fiscal de cada edificagéo, responsavel pela entrega dos residuos a Destinataria,
definira os dias e horarios para a coleta dos materiais.

35. Definidos os dias e horarios da coleta, o fiscal encaminhara comunicacdo a
Destinataria por e-mail.

36. Nos dias e horarios acordados, a Destinataria devera comparecer ao(s) enderego(s)
para o(s) qual(is) foi credenciada para retirada dos residuos.

37. No momento da retirada, os residuos que estiverem acondicionados em sacos
plasticos deverao ser contabilizados e pesados.

38. Os demais materiais que nao puderem ser acondicionados em sacos plasticos
também deverao ser pesados.

39. As informagbes de pesagem deverdo ser registradas no formulario Declaragdo de
Recolhimento de Residuos Sélidos (Anexo V do Termo de Referéncia), o qual devera ser
assinado pelo representante da Destinataria que comparecer para retirada dos materiais e
pelo fiscal, responsavel pela entrega dos residuos.

40. Cabera ao Fiscal contabilizar as Declaragbes preenchidas e assinadas, devendo
incluir as informacgdes, mensalmente, até o 15° dia do més seguinte, em planilha do Google
Drive, disponibilizada pela Secéo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusio.

41. As informagdes do item anterior serdo computadas para fins de mensuracédo dos
indicadores constantes no eixo Gestdo de Residuos, do Plano de Logistica Sustentavel.

42. Apébs o preenchimento da planilha, o Fiscal devera juntar as Declara¢des, bem como
toda comunicacido entre fiscalizagcdo e Destinataria em processo administrativo préprio
durante a vigéncia do convénio.
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43. Eventuais descumprimentos das disposicdoes do convénio pelas credenciadas,
deverado ser comunicados ao Gestor do convénio pelo e-mail rv@ltrt4.jus.br.

DAS ATRIBUIGOES DO GESTOR DO CONVENIO

44. Sao atribuicdes do gestor do convénio:

a) Receber e conferir a documentagao para credenciamento;

b) organizar a reuniao inicial;

c¢) controlar prazos e indicadores contratuais;

d) encaminhar alteragdes contratuais;

e) monitorar o preenchimento da planilha do Google Drive contendo o cdmputo dos
recolhimentos realizados pela Destinataria;

f) solicitar ao Fiscal do convénio a regularizagdo mensal do preenchimento das informacdes;
g) tratar eventuais irregularidades constatadas na execugéao contratual.

DAS ATRIBUIGOES DO FISCAL DO CONVENIO

45, Sao atribui¢des do fiscal do convénio:

a) Participar da reunio inicial.

b) monitorar o cumprimento de prazos contratuais.

¢) agendar as coletas com a Destinataria;

d) informar ao Gestor do convénio qualquer irregularidade na execug¢ao do objeto.

e) registrar em processo administrativo préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucgao do convénio, incluindo as Declaracdes de Recolhimento de Residuos Sélidos.

DAS OBRIGAGOES DO TRT4

46. Sao obrigagdes do TRT4:

a) Acompanhar e fiscalizar a execu¢ado do convénio, procedendo o registro de eventuais
ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento;

b) indicar os locais em que serao realizados os recolhimentos de residuos e proporcionar a
disponibilizacdo adequada dos residuos reciclaveis;

c) exigir da Destinataria e de seus associados, dirigentes e representantes, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento das atividades ajustadas;

d) rejeitar, no todo ou em parte, as atividades executadas em desacordo com as respectivas
especificagoes;

e) implantar, acompanhar e controlar a separagao de residuos reciclaveis descartados, bem
como acompanhar a coleta realizada pela Destinataria dos materiais reciclaveis,
assegurando-se de que atendam todas as condigdes estabelecidas no Termo de Convénio,
e na legislacao vigente;

f) promover a conscientizacdo e a educacdo ambiental regular ao seu publico interno e
externo, de forma que a segregagao dos residuos reciclaveis seja realizada corretamente e
colabore para um melhor aproveitamento dos materiais destinados a reciclagem;

g) notificar a Destinataria, para que regularize impropriedade/irregularidade que prejudique o
objetivo ou os resultados sociais, econdémicos e/ou ambientais almejados, no prazo maximo
de 10 dias, sob pena de extingdo do convénio, assegurado o exercicio do contraditorio e da
ampla defesa;

h) excepcionalmente, a critério do TRT4, e com a prévia e formal autorizagéo, prestar apoio
a entidade com relagdo ao transporte em caso de ocorréncia notificada pela Destinataria
sobre imprevistos em sua capacidade logistica.

DAS OBRIGAGOES DA DESTINATARIA

47. Sao obrigagdes da Destinataria:
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a) Apresentar em até 10 dias apés assinatura do convénio, por escrito, relagdo nominal
de todos os associados, dirigentes e representantes da Destinataria que terdo acesso aos
locais onde as atividades de recolhimento serdo realizadas. A relacdo devera conter os
seguintes dados/informagdes: nome completo, endereco, RG, CPF e, se houver, telefone;

b) no mesmo prazo, informar também as placas dos veiculos que serao utilizados, para fins
de credenciamento junto a area de seguranga do TRT4;

c) executar atividades previstas no convénio, com rigorosa observancia as condigbes e
objetivos pactuados, visando a promocédo do desenvolvimento econémico e social dos
catadores de materiais reciclaveis associados;

d) obedecer, respeitar e cumprir integralmente as normas de funcionamento do TRT4
quando da coleta dos residuos descartados;

e) recolher, separar, enfardar e armazenar temporariamente os residuos reciclaveis, bem
como carregar contéineres e veiculos transportadores a partir dos pontos de coleta
relacionados no Anexo | do Termo de Referéncia;

f) responsabilizar-se por manter e conservar em boas condigbes espagos, maquinas,
equipamentos e mobiliario que, porventura, forem disponibilizados para o desenvolvimento
das atividades previstas no convénio, mantendo-os em perfeitas condi¢gdes de uso e
operagao ao final de cada atividade;

g) responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos causados as instalagdes e/ou bens
do TRT4, em especial dos que lhe tenham sido cedidos para a consecugdo do objeto
pactuado;

h) responsabilizar-se pela ndo divulgacdo de dados e/ou informagdes constantes nos
residuos recolhidos, devendo quando solicitado realizar a picotagem (ou processo
equivalente) dos materiais informados pelo TRT4 como sigilosos, registrando o processo em
imagens, preferencialmente em video, a serem disponibilizadas a fiscalizagao;

i) responsabilizar-se pela regularidade fiscal/financeira/técnica do veiculo automotor, préprio
ou de terceiros, utilizado para transporte dos residuos reciclaveis descartados, e pela
obrigatoriedade de direcdo por motorista devidamente habilitado, com Carteira Nacional de
Habilitacdo com data de vigéncia valida e categoria compativel com o veiculo;

j) comunicar, imediatamente, e por escrito, qualquer anormalidade no cumprimento rotineiro
do pactuado no Termo de Convénio, tal como a impossibilidade de encaminhamento para
reciclagem de quaisquer dos tipos de residuos coletados no TRT4;

k) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, decorrentes
dos recursos humanos utilizados no trabalho, bem como todos os Onus tributarios ou
extraordinarios que incidam sobre o convénio;

1) fornecer no ato da assinatura do convénio, e, sempre que solicitado pelo TRT4, relagao de
todos os associados e cooperados;

m) dividir equitativamente entre si as receitas provenientes da venda dos residuos sélidos
descartados e destinados pelo TRT4;

n) buscar, se necessario, a celebracado de parceria com entidades/fundagbes publicas e/ou
privadas, para realizar capacitagdes de associados e cooperados com intuito de aprender
novas técnicas e/ou aprimorar as ja utilizadas;

o) utilizar os Equipamentos de Protecéo Individual e Coletiva exigidos pelas normas de
protecéo ao trabalhador;

p) zelar pela limpeza e higiene durante a coleta e o transporte dos residuos descartados;

g) nao contratar trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos e
qualquer trabalho a menores de dezesseis, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14
anos;

q) apresentar relatério, sempre que solicitado, explicitando os resultados e beneficios
obtidos por meio da coleta seletiva solidaria, bem como fornecer informagées ao TRT4;

r) nao transferir a terceiros as obrigagdes e responsabilidades decorrentes do Termo de
Convénio;

s) manter, durante a vigéncia do convénio, as condi¢gdes de credenciamento para contratar
com a Administracdo Publica, apresentando, sempre que exigido, os comprovantes
correspondentes;
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t) observar a legislagao vigente para destinagdo dos residuos sélidos recebidos, priorizando
o melhor aproveitamento dos materiais e a consequente diminuicdo dos residuos
encaminhados para aterros sanitarios.

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

48. O descumprimento, total ou parcial, das obrigacdes previstas neste instrumento, que
resultar na caracterizacdo das infragbes tipificadas no artigo 155 da Lei n® 14.133/2021,
podera acarretar a aplicagao das seguintes penalidades a credenciada/conveniada:

| — adverténcia, na forma do artigo 156, inciso | e § 2° da Lei n® 14.133/2021 e do artigo 4°
da Portaria GP.TRT4 n° 2.714/2022;

Il - impedimento de licitar e contratar com a Unido, na forma do artigo 156, inciso Il e § 4°,
da Lei n® 14.133/2021 e do artigo 5° da Portaria GP.TRT4 n°® 2.714/2022;

lll — declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragcdo Publica, na
forma do artigo 156, inciso IV e § 5° da Lei n°® 14.133/2021 e do artigo 6° da Portaria
GP.TRT4 n° 2.714/2022.

49. Em vista da natureza do Convénio a ser celebrado com as credenciadas, ndo serao
aplicadas multas pecuniarias as credenciadas/conveniadas.

49.1. O disposto no caput ndo desonera a credenciada/conveniada de promover as
reposicdes e reparacgdes financeiras que se fizerem necessarias por ato ou fato que tenha
dado causa a prejuizos ao erario e/ou a terceiros.

50. A apuragdo de eventual pratica de irregularidades e a aplicagdo de sangdes sera
registrada em processo administrativo especifico, no qual sera assegurado a
credenciada/conveniada o direito ao contraditério e a ampla defesa.

50.1. A credenciada/conveniada sera intimada para ciéncia do processo
administrativo autuado para apuracdo de descumprimento contratual e aplicacdo de
penalidades, oportunidade em que |lhe sera facultada a apresentacdo de defesa escrita no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados do recebimento da intimagéao.

50.2. No mesmo prazo estabelecido para a apresentacdo da defesa escrita, a
credenciada/conveniada, sempre que possivel, devera regularizar a inconformidade
apontada pelo TRT4.

51. A aplicagao de qualquer sang¢do administrativa ndo exclui a responsabilidade da
credenciada/conveniada por eventuais perdas e danos causados ao TRT4.

52. Os procedimentos referentes a apuragcdo de irregularidades e a aplicagdo de
sancdes administrativas observarao o disposto na Portaria GP.- TRT4 n° 2.714/2022.

DAS HIPOTESES DE EXTINGAO

53. O convénio podera ser extinto, a qualquer tempo, das seguintes formas:

| — por ato unilateral e escrito do TRT4, exceto no caso de descumprimento decorrente de
sua propria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de
resolugao de disputas, desde que haja interesse do TRT4;

Il — por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso
arbitral, ou por decisao judicial.

54. A extincdo do convénio sera formalmente motivada nos autos do respectivo
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos termos dos artigos 137, 138 e
139 da Lei n°® 14.133/2021.

55. Na hipdtese de constatagdo de impropriedade ou irregularidade na execucéo deste
convénio, sera suspensa a doagao de residuos, notificando-se a Destinataria para sanear a
situagado, no prazo maximo de 30 dias, sob pena de extingdo do convénio, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.
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56. Na hipétese de extingdo do convénio, a proxima Destinataria credenciada podera ser
convocada para dar continuidade a coleta.

DA PROTEGAO DE DADOS

57. Os participes deverao observar as disposi¢des da Lei n® 13.709, de 14/8/2018, Lei Geral
de Protecao de Dados, quanto ao tratamento dos dados pessoais que lhes forem confiados,
em especial quanto a finalidade e boa-fé na utilizacdo de informacdes pessoais para
consecucao dos fins a que se propde o presente instrumento.

58. Os participes figuram na qualidade de Controladores dos seus proprios dados e
Operadores dos dados fornecidos para o seu tratamento.

59. Os participes estdo obrigados a guardar o mais completo sigilo por si, por seus
membros, servidores, empregados e/ou prepostos, nos termos da Lei Complementar n°® 105,
de 10 de janeiro de 2001 e da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), cujos teores
declaram ser de seu inteiro conhecimento, em relacdo aos dados, informacdes ou
documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados ou que por qualquer forma ou
modo venham tomar conhecimento ou ter acesso, em razdo deste instrumento, ficando, na
forma da lei, responsaveis pelas consequéncias da sua divulgagao indevida e/ou descuidada
ou de sua incorreta utilizagdo, sem prejuizo das penalidades aplicaveis nos termos da lei..

60. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a proépria
execucao deste instrumento, o participe se responsabilizara por obter o consentimento dos
titulares (salvo nos casos em que opere outra hipétese legal de tratamento). Os dados assim
coletados sO6 poderao ser utilizados na execugdo das atividades especificadas neste
instrumento, e, em hipotese alguma, poderao ser compartilhados ou utilizados para outros
fins.

61. Os participes dardo conhecimento formal aos seus membros, servidores, empregados
e/ou prepostos das obrigagdes e condigdes acordadas nesta segéo, inclusive no tocante a
Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais do TRT4 (Portaria GP.TRT4 n°
2.036/2021), cujos principios deverdo ser aplicados a coleta e tratamento dos dados
pessoais de que trata esta segao.

62. A Os dados pessoais tratados e operados serdo eliminados apoés o término do objeto
deste instrumento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, autorizada a
conservacao para as seguintes finalidades:

62.1. Cumprimento de obrigagao legal ou regulatdria pelo controlador;

62.2. Estudo por 6rgao de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizagao
dos dados pessoais;

62.3. Uso exclusivo dos participes, vedado seu acesso por terceiro, e desde que
anonimizados os dados.

63. Os Encarregados indicados pelos participes ou os servidores responsaveis pela
fiscalizacao deste instrumento deverao manifestar-se, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de violagdo de dados
pessoais, para que sejam adotadas as providéncias devidas, na hipotese de questionamento
das autoridades competentes.

64. Os casos omissos em relacdo ao tratamento dos dados pessoais que forem confiados
aos participes, e nao puderem ser resolvidos com amparo na LGPD, deverdo ser
submetidos a Fiscalizagdo do presente instrumento no ambito do respectivo 6rgdo ou
entidade, para que decida previamente sobre a questao.

DAS DISPOSICOES GERAIS
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65. O presente Edital de Credenciamento vigorara por prazo indeterminado, enquanto
perdurar o interesse do TRT4, sendo facultado as associagcbes e cooperativas interessadas
a formalizagdo de seu credenciamento, nos termos definidos neste instrumento, durante o
periodo em que o Edital permanecer vigente e disponivel no sitio eletrbnico desta instituicao.
66. O TRT4 nao se responsabiliza por quaisquer danos ou prejuizos sofridos pela
Destinataria ou seus associados ou cooperados na coleta ou no transporte do material
doado.

67. A execugado da atividade, formalizada por meio da celebragcao de convénio, sera
gratuita e nao representara qualquer relagao de trabalho de nenhuma natureza entre o TRT4
e os profissionais catadores associados ou cooperados.

68. Os atos formalizados em nome da Destinataria deverao ser praticados por
representante legal.
68.1. Cada representante legal podera representar apenas uma Destinataria.

69. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria de Servigos, conforme
disposicdes constantes da Lei n°® 14.133/2021 e demais normas pertinentes.

70. Consultas referentes ao Edital poderdo ser formuladas a Coordenadoria de
Licitacbes e Contratos, pelo endereco eletrénico: licitacoes@trt4.jus.br.

71. Sao partes integrantes deste Edital, no que nao for contrario ao presente instrumento:
71.1. Anexo | do Edital - Termo de Referéncia.

- Anexo | do Termo de Referéncia - Relagao de edificagbes em que o residuo
devera ser recolhido;

- Anexo Il do Termo de Referéncia - Formulario de inscricao no processo
seletivo para coleta de residuos reciclaveis;

- Anexo Il do Termo de Referéncia - Modelo de Declaragao para condi¢des de
habilitagdo (modelo);

- Anexo IV do Termo de Referéncia - Declaragdo de nao utilizacdo de mao de
obra infantil;

- Anexo V do Termo de Referéncia - Modelo de Declaragao de recolhimento de
residuos sdlidos.

71.2. Anexo Il do Edital - Documento de Formalizagao da Demanda.
71.3. Anexo lll do Edital - Minuta do Termo de Convénio.

- Anexo Unico do Termo de Convénio - Modelo de declaracdo de recolhimento
de residuos sdélidos.

Documento assinado digitalmente
JOSE VALIM BEMFICA FILHO

Coordenador de Licitagoes e Contratos substituto
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TERMO DE REFERENCIA @
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

1 DEFINIGAO DO OBJETO

1.1. Credenciamento de associagcdes e/ou cooperativas de trabalhadores
catadores para o recolhimento e processamento de residuo reciclavel e
reutilizavel produzido nas dependéncias da Justica do Trabalho da 42 Regiao,
nos municipios de Guaiba, Porto Alegre, Santa Vitéria do Palmar e S&o
Jer6nimo/RS.

1.2 Detalhamento dos bens e servicos que compdem a solugéo:

Quantidade

Item Descrigao Unidade Estimada

Recolhimento e processamento de residuo reciclavel e
01 reutilizavel produzidos nas dependéncias da Justica do Trabalho | Quilograma | 25 por més
em Guaiba/RS

Recolhimento e processamento de residuo reciclavel e
02 | reutilizavel produzidos nas dependéncias das edificagbes da Quilograma | 725 por més
Justica do Trabalho em Porto Alegre/RS — Foro Trabalhista

Recolhimento e processamento de residuo reciclavel e
reutilizavel produzidos nas dependéncias das edificagdes da
Justica do Trabalho em Porto Alegre/RS — Complexo Prédio-
Sede

03 Quilograma | 600 por més

Recolhimento e processamento de residuo reciclavel e
04 | reutilizavel produzidos nas dependéncias das edificagbes da Quilograma | 55 por més
Justica do Trabalho em Porto Alegre/RS — Arquivo e Memorial

Recolhimento e processamento de residuo reciclavel e
05 | reutilizavel produzidos nas dependéncias das edificagbes da Quilograma | 10 por més
Justica do Trabalho em Porto Alegre/RS — Marcenaria

Recolhimento e processamento de residuo reciclavel e
06 | reutilizavel produzidos nas dependéncias das edificagbes da Quilograma | 15 por més
Justica do Trabalho em Porto Alegre/RS — Transportes

Recolhimento e processamento de residuo reciclavel e
07 | reutilizavel produzidos nas dependéncias das edificagbes da Quilograma | 50 por més
Justica do Trabalho em Porto Alegre/RS — Almoxarifado

Recolhimento e processamento de residuo reciclavel e
08 | reutilizavel produzidos nas dependéncias das edificagbes da Quilograma | 10 por més
Justica do Trabalho em Porto Alegre/RS — Arquivo Geral

Recolhimento e processamento de residuo reciclavel e
reutilizavel produzidos nas dependéncias das edificacbes da

09 Justica do Trabalho em Porto Alegre/RS — Sec¢éo de Bens Quilograma | 50 por més
Permanentes
10 | Recolhimento e processamento de residuo reciclavel e Quilograma | 15 por més
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reutilizavel produzidos nas dependéncias da Justica do Trabalho
em Santa Vitoria do Palmar/RS

Recolhimento e processamento de residuo reciclavel e
11 reutilizavel produzidos nas dependéncias da Justica do Trabalho | Quilograma | 10 por més
em Sao Jerbnimo/RS

Observagéo: As estimativas de Porto Alegre sdo mais fidedignas porque ja ha convénio ativo e
pesagem dos residuos recolhidos. Nas demais cidades, a demanda podera divergir da estimativa
apresentada.

2 PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL'
A demanda esta prevista no Plano de Gestao de Contratagées — PGC?
( X') Sim: ID da Demanda n° SECSERYV - 55, 56 e 57 — Porto Alegre
ID da Demanda n°® SECSERV- 68 - Guaiba
ID da Demanda n®* SECSERV - 70 — Santa Vitéria do Palmar

ID da~ Demanda n° SECSEBV — 71 - Sao Jerdbnimo
3 FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATAGAO?*

3.1. Lei n.° 12.305/2010, que institui a Politica Nacional dos Residuos
Sdlidos;

3.2. Decreto n° 10.936, de 12 de janeiro de 2022, que regulamenta a Lei n°
12.305, de 2 de agosto de 2010, que institui a Politica Nacional dos Residuos
Sdlidos;

3.3. Recomendagdo CNJ n.° 11/2007, que recomenda aos Tribunais
relacionados nos incisos Il a VIl do artigo 92 da Constituicdo Federal de 1988,
que adotem politicas publicas visando a formacédo e recuperacdo de um
ambiente ecologicamente equilibrado, além da conscientizagdo dos préprios
servidores e jurisdicionados sobre a necessidade de efetiva prote¢cdo ao meio

ambiente;

3.4. Resolugdo CNJ n° 400/2021, que dispde sobre a politica de
sustentabilidade do Poder Judiciario;

3.5. Ato Conjunto TST.CSJT.GP n° 24/2014, que instituiu a Politica

Nacional de Responsabilidade Socioambiental da Justica do Trabalho;

1 O Plano de Contratagdes é regulamentado pela Portaria GP.TRT4 n° 2.349/2021, que estabelece quais tipos de
contratagdo devem, obrigatoriamente, estar previstas no plano.

2 2 A justificativa deve conter os fatos e fundamentos que especifiquem a necessidade de uso/utilizagdo do
bem/servigo, bem como os beneficios a serem alcangados, considerando o problema a ser resolvido, sob a perspectiva do
interesse publico.
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3.6. Lei Complementar Municipal n.° 728/2014, que institui o Cadigo
Municipal de Limpeza Urbana de Porto Alegre;
3.7. Decreto Municipal n.° 20.684/2020, Porto Alegre/RS, que regulamenta

o art. 3% inc. IV, al. a, e os arts. 33 e 34 da Lei Complementar n° 728, de 8 de
janeiro de 2014, quanto ao volume e classificagdo dos residuos solidos
especiais que necessitam de sistema de recolhimento diferenciado, define
Grandes Geradores e estabelece o regramento para o cadastro no Sistema
de Gerenciamento de Residuos (SGR-POA), e revoga o Decreto n° 20.227,
de 23 de abril de 2019.

3.8. Portaria TRT4 n° 7.505/2018 - Aprova o Plano de Gerenciamento de
Residuos Sdlidos do TRT4;
3.9. Portaria TRT4 n° 5.467/2019 - Aprova a Politica de Responsabilidade

Socioambiental do TRT4.

4 REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Requisitos para habilitagao:

4.1.1 Serao habilitadas a coletar os residuos reciclaveis descartados pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido as associacbes e
cooperativas de catadores de materiais reciclaveis que atenderem aos
seguintes requisitos:

| - sejam formalmente constituidas por catadores de materiais reutilizaveis
e reciclaveis;

Il - possuam infraestrutura para realizar a triagem e a classificagdo dos
residuos reciclaveis descartados;

lll - apresentem o sistema de rateio entre os associados e os cooperados;
e

IV - ndo contratem ou utilizem mao de obra infantil, salvo na condi¢ao de
aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do art. 7°, inciso XXXIII da
Constituicado Federal.

4.1.2 O Tribunal podera realizar visitas in loco a fim de constatar as
condi¢des de infraestrutura da associagdo/cooperativa de catadores.

413 A comprovagao dos requisitos de habilitacao das
associagbes/cooperativas sera feita mediante apresentagcédo dos seguintes
documentos:

a) Ficha de Inscrigao (Anexo II);
b) Declaragdo de cumprimento dos requisitos de habilitagao (Anexo lll);

c) Declaracdo de nao utilizagcdo de mé&o de obra infantil, salvo na
condicao de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do art. 7°, inciso
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XXXIII da Constituicdo Federal (Anexo 1V);

d) Copia do estatuto, regimento interno ou contrato social registrado no
cartério competente e suas alteracoes;

e) Os documentos deverao ser encaminhados conforme definido no edital

4.1.4 Os documentos da habilitacdo serdo analisados pela Secretaria de
Servigos.

4.1.5 Poderao ser solicitadas diligéncias para suprir eventuais duvidas.

4.1.6 Ap6s a analise dos documentos, a Secretaria de Servigos decidira
motivadamente sobre o credenciamento das associagcdes ou cooperativas,
formalizando sua decisdo nos autos do processo administrativo e
elaborando uma lista contendo a relagcdo das associagdes ou cooperativas
habilitadas e inabilitadas.

41.7 A lista contendo a relagcdo das associacbes ou cooperativas
credenciadas sera divulgada no sitio eletronico do TRT4 em data definida
no Edital.

4.1.8 A partir da data de divulgacao da referida lista, iniciara o prazo de 5
(cinco) dias uteis para interposigdo de recurso contra o resultado do
credenciamento, devendo o interessado apresenta-lo formalmente a
Secretaria de Servigos, pessoalmente ou pelo endereco eletrdnico
secserv@trt4.jus.br.

4.1.9 Encerrado o prazo do item anterior, a Diretoria-Geral, decidira
motivadamente, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, acerca dos
recursos interpostos, encaminhando o resultado final para divulgagéo.

4.1.10 Havendo mais de uma entidade habilitada para a mesma
edificacdo, serdo todas chamadas para comparecer a sessido publica,
perante representante da Secretaria de Servicos do TRT4, em local e
horario a serem informados, para a realizacido de sorteio, a fim de definir a
ordem em que cada entidade credenciada sera convocada para
celebragao do convénio e correspondente prestacao dos servicos.

4.1.11 O sorteio devera ordenar todas as instituicdbes credenciadas
que tiverem enviado os documentos de habilitacdo até o dia estabelecido
no Edital.

4.1.12 Realizado o sorteio, sera elaborada a lista das entidades
credenciadas, com a ordem de classificagdo para a celebragdo dos
convénios e correspondente prestacdo dos servigos, a qual sera publicada
no sitio eletrénico do TRT4.

4113 Caso haja o credenciamento de novas entidades apds o prazo
definido no item 4.1.11, elas serdo inseridas na ultima posicdo da lista
prevista no item 4.1.12, de acordo com a ordem cronolégica de
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apresentacao dos documentos de habilitacédo, a fim de definir o momento
em que serdao convocadas para celebracdo dos convénios e
correspondente prestacdo dos servigos.

4.1.14 O resultado do sorteio sera registrado em ata.
4.2, Deveres e Responsabilidades do Tribunal:

4.2.1 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do convénio, procedendo ao
registro de eventuais ocorréncias e adotando as providéncias necessarias
ao seu fiel cumprimento.

4.2.2 Indicar os locais em que serao realizados os recolhimentos de residuos
e proporcionar a disponibilizagdo adequada dos residuos reciclaveis.

4.2.3 Exigir da Conveniada e de seus associados, dirigentes e
representantes, todas as providéncias necessarias ao bom andamento
das atividades ajustadas.

4.2.4 Rejeitar, no todo ou em parte, as atividades executadas em desacordo
com as respectivas especificagoes.

4.2.5 Implantar, acompanhar e controlar a separagao de residuos reciclaveis
descartados, bem como acompanhar a coleta realizada pela Conveniada
dos materiais reciclaveis credenciada, assegurando-se de que atendam
todas as condi¢des estabelecidas no Termo de Convénio, e na legislagéo
vigente.

4.2.6 Promover a conscientizagdo e a educagdo ambiental regular ao seu
publico interno e externo, de forma que a segregacado dos residuos
reciclaveis seja realizada corretamente e colabore para um melhor
aproveitamento dos materiais destinados a reciclagem.

4.2.7 Notificar a Conveniada, para que regularize
impropriedade/irregularidade que prejudique o objetivo ou os resultados
sociais, econémicos e/ou ambientais almejados, no prazo maximo de 10
(dez) dias, sob pena de extingdo do convénio, assegurado o exercicio do
contraditério e da ampla defesa.

4.2.8 Excepcionalmente, a critério do TRT4, e com a prévia e formal
autorizacao, prestar apoio a entidade com relacdo ao transporte em caso
de ocorréncia notificada pela Conveniada sobre imprevistos em sua
capacidade logistica.

4.3. Deveres e responsabilidades da associagao e/ou cooperativa:

4.3.1 Apresentar em até 10 (dez) dias apos assinatura do convénio, por
escrito, relagdo nominal de todos os associados, dirigentes e
representantes da Conveniada que terdo acesso aos locais onde as
atividades de recolhimento seréo realizadas. A relagdo devera conter os
seguintes dados/informagdes: nome completo, enderego, RG, CPF e, se
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houver, telefone.

4.3.2 No mesmo prazo, informar também as placas dos veiculos que serao
utilizados, para fins de credenciamento junto a area de seguranga do
Tribunal.

4.3.3 Executar atividades previstas no convénio, com rigorosa observancia
as condicdbes e objetivos pactuados, visando a promogdo do
desenvolvimento econdmico e social dos catadores de materiais

reciclaveis associados.

4.3.4 Obedecer, respeitar e cumprir integralmente as normas de
funcionamento do Tribunal quando da coleta dos residuos descartados.

4.3.5 Recolher, separar, enfardar e armazenar temporariamente os residuos
reciclaveis, bem como carregar contéineres e veiculos transportadores a
partir dos pontos de coleta relacionados no Anexo I.

4.3.6 Responsabilizar-se por manter e conservar em boas condi¢cdes
espacos, maquinas, equipamentos e mobiliario que, porventura, forem
disponibilizados para o desenvolvimento das atividades previstas no
convénio, mantendo-os em perfeitas condigdes de uso e operacao ao final
de cada atividade.

4.3.7 Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos causados as
instalagdes e/ou bens do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, em
especial dos que lhe tenham sido cedidos para a consecugéo do objeto
pactuado.

4.3.8 Responsabilizar-se pela ndo divulgagdo de dados e/ou informacdes
constantes nos residuos recolhidos, devendo, quando solicitado, realizar a
picotagem (ou processo equivalente) dos materiais informados pelo
Tribunal como sigilosos, registrando o0 processo em imagens,
preferencialmente em video, a serem disponibilizadas a fiscalizacao.

4.3.9 Responsabilizar-se pela regularidade fiscal/financeira/técnica do
veiculo automotor, préprio ou de terceiros, utilizado para transporte dos
residuos reciclaveis descartados, e pela obrigatoriedade de direcéo por
motorista devidamente habilitado, com Carteira Nacional de Habilitagao
com data de vigéncia valida e categoria compativel com o veiculo.

4.3.10 Comunicar, imediatamente, e por escrito, qualquer
anormalidade no cumprimento rotineiro do pactuado no Termo de
Convénio, tal como a impossibilidade de encaminhamento para reciclagem
de quaisquer dos tipos de residuos coletados no Tribunal.

4.3.11 Arcar com quaisquer O6nus de natureza trabalhista,
previdenciaria ou social, decorrentes dos recursos humanos utilizados no
trabalho, bem como todos os Onus tributarios ou extraordinarios que
incidam sobre o convénio.
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4.3.12 Fornecer no ato da assinatura do convénio, e, sempre que
solicitado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, relagao de
todos os associados e cooperados.

4.3.13 Dividir equitativamente entre si as receitas provenientes da
venda dos residuos soélidos descartados e destinados pelo Tribunal.

4.3.14 Buscar, se necessario, a celebracdo de parceria com
entidades/fundacdes publicas e/ou privadas, para realizar capacitacdes de
associados e cooperados com intuito de aprender novas técnicas e/ou
aprimorar as ja utilizadas.

4.3.15 Utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual e Coletiva
exigidos pelas normas de protec¢ao ao trabalhador.

4.3.16 Zelar pela limpeza e higiene durante a coleta e o transporte dos
residuos descartados.

4.3.17 Nao contratar trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos
menores de dezoito anos e qualquer trabalho a menores de dezesseis
anos, salvo na condigao de aprendiz, a partir dos 14 anos;

4.3.18 Apresentar relatorio, sempre que solicitado, explicitando os
resultados e beneficios obtidos por meio da coleta seletiva solidaria, bem
como fornecer informacdes ao Tribunal.

4.3.19 Nao transferir a terceiros as obrigacdes e responsabilidades
decorrentes do Termo de Convénio.

4.3.20 Manter, durante a vigéncia do convénio, as condi¢gdes de
habilitagdo para contratar com a Administragdo Publica, apresentando,
sempre que exigido, os comprovantes correspondentes.

4.3.21 Observar a legislacdo vigente para destinacdo dos residuos
soélidos recebidos, priorizando o melhor aproveitamento dos materiais e a
consequente diminuicdo dos residuos encaminhados para aterros
sanitarios.

4.3.22 O recolhimento dos residuos descartados sera feito nos locais
indicados no Anexo |, por meio de catadores devidamente identificados,
acompanhados por servidor designado.

4.3.23 A cada operacao de coleta, o responsavel pela Conveniada
preenchera Declaracdo de Recolhimento de Residuos indicando: a data
do recolhimento, quantitativo de residuos, além da assinatura do Fiscal do
convénio, que acompanhara o recolhimento.

4.3.24 Os residuos e materiais reciclaveis recebidos em funcdo do
convénio a ser firmado, ndo poderao em hipétese alguma ser descartados
em terrenos baldios ou destinados a aterros municipais, uma vez que o
objeto é garantir a reutilizagado e reciclagem dos residuos.
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4.3.25 As associagdes/cooperativas de catadores de materiais
reciclaveis deverao realizar a destinacao final ambientalmente adequada
dos residuos nao reaproveitados para reutilizagao ou reciclagem. Durante
a execugao do convénio, a entidade selecionada podera ser visitada, bem
como podera ser verificada a destinacdo dos materiais recolhidos, com
vistas a confirmar o cumprimento das condigdes ajustadas, inclusive
quanto aos resultados econdmico, social e ambiental pretendidos.

5 CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

A contratacdo possui critérios de sustentabilidade e/ou observou as praticas
sustentaveis do Guia de Contratacbes?

( )Nao

(X) Sim - Discrimine a seguir: A contratacdo sera atendida mediante a parceria
de convénio com associagbes e/ou cooperativas de reciclagem, formada por
pessoas de baixa renda, responsaveis pelo recebimento, triagem,
processamento e encaminhamento para reciclagem dos residuos reciclaveis
gerados no ambito do TRT4. A propria natureza do objeto possibilita seu
enquadramento como uma contratacdo sustentavel, tendo em vista o
atendimento dos pilares social, econdmico e ambiental.

6 MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
6.1. Da Vigéncia

6.1.1 Os Termos de Convénio terdo vigéncia de 12 (doze) meses, contados
a partir da data da assinatura de cada Termo de Convénio.

6.1.2 No caso de existir apenas uma entidade habilitada para realizar o
recolhimento na mesma edificacdo, o Termo de Convénio podera ser
prorrogado de forma sucessiva, a cada 12 (doze) meses, observado o
limite de 120 meses previsto no artigo 107 da Lei n°® 14.133/2021.

6.1.3 Havendo mais de uma entidade habilitada para realizar o recolhimento
na mesma edificacdo, sera realizado revezamento a cada 12 (doze)
meses, observada a ordem de classificacdo prevista na lista de
instituicdes credenciadas de que trata o item 4.1.12.

6.1.4 Sera permitida a celebragdo de um novo convénio, com vigéncia de 12
(doze) meses, apos todas as instituicbes credenciadas terem prestado o
servico, na respectiva ordem de classificagdo prevista na lista de
instituicées credenciadas de que trata o item 4.1.12, observado o limite de
120 meses para cada credenciada.

6.1.5 Sera permitido o cadastramento permanente de novos interessados,
durante o periodo em que o Edital permanecer vigente e disponivel no
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sitio eletrénico do TRT4. Dessa forma, as entidades credenciadas apés a
data prevista em edital, serdo inseridas na ultima posi¢ao da lista prevista
no item 4.1.12, de acordo com a ordem cronoldgica de apresentacdo dos
documentos de habilitagcdo, a fim de definir o momento em que seréao
convocadas para celebragcdo dos convénios e correspondente prestacao
dos servigos.

6.1.6 O TRT4, em juizo de conveniéncia e oportunidade, mediante decisédo
fundamentada, podera néao realizar a prorrogagao e/ou a renovagao dos
convénios de que tratam os itens 6.1.1 € 6.1.4.

6.1.7 Na eventualidade do descumprimento de obrigagdes estabelecidas ou
outro fato que resulte na rescisdo do Termo de Convénio, o TRT4 poder3,
ao seu critério, extinguir o convénio e convocar a proxima credenciada,
conforme a ordem de classificagdo estabelecida, para celebragcdo do
convénio e correspondente prestacéo dos servigos.

7 MODELO DE GESTAO DO CONVENIO
71. Gestao do Convénio

7.1.1 A gestdo do convénio sera realizada pelo servidor André Luis Daiprai
e, nos seus impedimentos e afastamentos legais, pela servidora Juliana
Kroetz Cezimbra, na condigdo de gestora substituta.

7.1.2 A gestdo do convénio sera realizada com o apoio de fiscal(is)
setorial(is), lotado(s) na(s) edificacdo(des) relacionada(s) no documento
‘Indicacdo de Equipe de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato”, que
acompanha este Termo de Referéncia.

7.1.3 Sera realizada uma reuniao inicial com o representante da associagao
ou cooperativa, da qual participardo o GESTOR do convénio, o FISCAL de
cada edificagdo, bem como um representante da Seg¢ao de Limpeza e
Conservacgao do Tribunal.

7.1.4 O FISCAL de cada edificagao, responsavel pela entrega dos residuos
a associagao ou cooperativa, definira os dias e horarios para a coleta dos
materiais.

7.1.5 Definidos os dias e horarios da coleta, o FISCAL encaminhara
comunicagao a associagao ou cooperativa por e-mail.

7.1.6 Nos dias e horarios acordados, a associacdo ou cooperativa devera
comparecer ao(s) endereco(s) para o(s) qual(is) foi habilitada para retirada
dos residuos.

7.1.7 No momento da retirada, os residuos que estiverem acondicionados
em sacos plasticos deverao ser contabilizados e pesados.

PROAD 8484/2022. DOC 33. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse o seguinte enderego eletrénico e informe o codigo 2023.HNRH.BSBL:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml



PROAD 8484/2022. DOC 33.
(Juntado por kdurigon - KARINA DURIGON em 31/03/2023)

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4% REGIAO

7.1.8 Os demais materiais que ndo puderem ser acondicionados em sacos
plasticos também deverao ser pesados.

7.1.9 As informagbes de pesagem deverdo ser registradas no formulario
Declaracdo de Recolhimento de Residuos Sdlidos (Anexo V), o qual
devera ser assinado pelo representante da cooperativa que comparecer
para retirada dos materiais e pelo FISCAL, responsavel pela entrega dos
residuos.

7.1.10 Cabera ao FISCAL contabilizar as declaragdes preenchidas e
assinadas, devendo incluir as informagdes, mensalmente, até o 15° dia do
més seguinte, em planilha do Google Drive, disponibilizada pela Seg¢ao de
Sustentabilidade, Acessibilidade e Incluséo.

7111 As informacdes a que se refere o item 7.1.10 serdo computadas
para fins de mensuracdo dos indicadores constantes no eixo Gestdo de
Residuos, do Plano de Logistica Sustentavel.

7112 Apods o preenchimento da planilha, o FISCAL devera juntar as
declaragdes, bem como toda comunicacao entre fiscalizagao e associagao
ou cooperativa, em processo administrativo préprio durante a vigéncia do
convénio.

7113 Eventuais descumprimentos das disposi¢cdes do convénio pelas
habilitadas deverao ser comunicados ao GESTOR do convénio pelo e-mail
secserv@trt4.jus.br.

7.2. Atribuicoes do Gestor do Convénio:
7.2.1 Receber e conferir a documentacao para habilitagao;
7.2.2 Organizar a reuniao inicial;
7.2.3 Controlar prazos e indicadores contratuais;
7.2.4 Encaminhar alteracdes contratuais;

7.2.5 Monitorar o preenchimento da planilha do Google Drive contendo o
cobmputo dos recolhimentos realizados pelas associagdes/cooperativas;

7.2.6 Solicitar ao FISCAL do convénio a regularizagdo mensal do
preenchimento das informacgoes;

7.2.7 Tratar eventuais irregularidades constatadas na execugao contratual.
7.3. Atribuigcoes do Fiscal do Convénio:

7.3.1 Participar da reunido inicial;

7.3.2 Monitorar o cumprimento de prazos contratuais;

7.3.3 Agendar as coletas com as associagdes ou cooperativas;

7.3.4 Informar ao GESTOR do convénio qualquer irregularidade na
execugao do objeto;
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7.3.5 Registrar em processo administrativo proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do convénio, incluindo as declaragdes (Anexo V).

8 CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

8.1. O convénio é ndao oneroso.

9 REAJUSTE CONTRATUAL
9.1. Nao se aplica, trata-se de convénio ndao oneroso.

10 VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. O convénio é nao oneroso.

11 ADEQUAGAO OR(}AMENTARIA
() Programa de Apreciacéo de Causas da Justica do Trabalho;

( X) Outra: Convénio ndo oneroso

12 FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR
12.1. A contratacio sera realizada mediante inexigibilidade de licitag&o.

13 CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

(X) Contratagoes por meio de credenciamento

Inciso IV do Art. 74 da Lei 14.133/2021
Pode ser usado nas seguintes hipoteses de L
contratagio: Justificativa
(X) I - paralela e ndo excludente: caso em que é R o
vidvel e vantajosa para a Administracdo a realizaggo = CONVénio ndo oneroso com Associagao
de contratagdes simultaneas em condicdes ©/0u Cooperativa de trabalhadores
padronizadas; catadores
() Il - com selecéo a critério de terceiros: caso em
que a selecao do contratado esta a cargo do
beneficiario direto da prestacao;
() Il - em mercados fluidos: caso em que a
flutuagdo constante do valor da prestagdo e das
condi¢cdes de contratagao inviabiliza a selegao de
agente por meio de processo de licitagcéo.

14  SANGOES APLICAVEIS
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9.1 As sangdes relativas a adverténcias, atrasos na entrega, inexecugao total ou
parcial e impedimentos obedecerdo ao disposto na Lei 14.133/2021 e na
Portaria GP.TRT4 n° 2.714/2022.

RESPONSAVEL PELO ENCAMINHAMENTO DA CONTRATAGAO

André Luis Daiprai
Diretor da Secretaria de Servigos
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Anexo | - Relacao de edificagoes em que o residuo devera ser
recolhido pelas associag6es ou cooperativas

Cidade Endereco Prédio
Guaiba Rua Serafim da Silva, 120 unico
Av. Praia de Belas, 1100 Complexo prédio-sede

Bairro Praia de Belas

Av. Praia de Belas, 1432 Foro Trabalhista
Bairro Praia de Belas

Rua Marcilio Dias, 446 Secao de Transportes
Bairro Praia de Belas

Rua Sérgio Jungblut Dieterich,1010, Depdsito 1 Secao de Marcenaria

Porto Alegre Rua Dr. Barcellos, 2667 Secao de Almoxarifado
Bairro Tristeza
Rua General Jodo Telles, 369 Arquivo e Memorial
Bairro Bom Fim
Rua Sérgio Jungblut Dieterich, 1010, Depésito 9 - | Secao de Bens
Bairro Sarandi Permanentes
Rua Provenzano, 235 Secao do Arquivo Geral
Bairro Anchieta

Santa Vitéria | Rua Justino Amonte Anacker, 1000 Unico

do Palmar

Sao Jerbnimo | Rua Joao Daison, 35 Unico
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Anexo Il - Formulario de inscri¢cao no processo seletivo para coleta
de residuos reciclaveis

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA ASSOCIAGCAO/COOPERATIVA

Nome:

RG: CPF:
Endereco:

Telefone: E-mail:

DADOS DA ASSOCIACAO/COOPERATIVA

Nome da Associacao/Cooperativa:

Endereco:

Telefone: E-mail:

Possui veiculo préprio para a coleta: ( ) Sim () Nao () Terceirizado

Tipo de veiculo: () Caminhdo ( ) Caminhonete () Outro:

Quantidade de associados/cooperados:

Possui sede propria: () Sim () Nao () Outro:

Observacgoes:

Edificacao(des) para o(s) qual(is) a Associagao/Cooperativa se inscreve (Anexo |):
) Complexo prédio-sede — Porto Alegre

) Foro Trabalhista — Porto Alegre

) Secao de Transportes — Porto Alegre

) Secao de Marcenaria — Porto Alegre

) Secao de Almoxarifado — Porto Alegre

) Arquivo e Memorial — Porto Alegre

) Secao de Bens Permanentes — Porto Alegre
) Arquivo Geral — Porto Alegre

) Vara do Trabalho de Guaiba

) Vara do Trabalho de Santa Vitéria do Palmar
) Vara do Trabalho de S&o Jerénimo

P R R e e N N N

Representante legal da Associacdo/Cooperativa

Servidor que recebeu a inscrigao
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Anexo lll - Declaragao para condi¢oes de habilitagcao (modelo)

(NOME DA

ASSOCIACAO/COOPERATIVA), inscrita no CNPJ sob o  ndmero
+ com sede no endereco

, neste ato representada pelo Senhor(a)

, RG n° , CPF n°

, DECLARA expressamente que possui infraestrutura
para realizar a triagem, a classificacdo e o armazenamento dos residuos
reciclaveis descartados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, bem
como apresenta sistema de rateio entre os associados ou cooperados, nos termos
do artigo 3°, incisos Il e IV, do Decreto n.° 10.936/2022.

, de de 202 _.

Representante legal da associagao/cooperativa
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Anexo IV - Declaragao de nao utilizagao de mao de obra infantil

(nome da ASSOCIACAO OU COOPERATIVA
DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS), inscrita no CNPJ sob o n°
, com sede no endereco
, Municipio de
, ho Estado , neste ato representada pelo
Senhor(a) , RG n°
, CPF n° , DECLARA expressamente que
nao contrata trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e
qualquer trabalho a menores de quatorze anos, em conformidade ao disposto no art.
7°, XXXIIl, da Constituicao Federal.

DECLARA, ainda, que (possui/nao possui) menores de 18
anos contratados na condi¢cao de aprendiz.

DECLARA, por fim, estar ciente de que prestar informacao falsa em documento
publico ou privado é crime, tipificado no art. 299 do Cddigo Penal.

, de de 202_.

Representante legal da associagao/cooperativa
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Anexo V - Declaragao de recolhimento de residuos sélidos (modelo)

Declaramos que a (nome da
ASSOCIACAO OU COOPERATIVA DE CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS), por intermédio do Sr.(a) , ha
data de / / , realizou o recolhimento dos residuos reciclaveis

descartados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 4% Regido, nos locais abaixo
relacionados, em cumprimento as disposi¢des constantes do convénio, firmado com
o TRT4.

Nesta oportunidade, DECLARAMOS QUE O RECOLHIMENTO ocorreu nos volumes
e quantidades abaixo e que foram transportados para as dependéncias da
Associagao/Cooperativa, onde serdao processados para venda ou reaproveitamento
de forma ambientalmente correta.

RESIDUOS RECICLAVEIS COLETADOS
Edificagao:
Qtde. sacos
Residuos acondicionados em Peso total (kg)
sacos plasticos
Saco 1001 Saco 2001
Residuos avulsos: Peso total (kg)
, de de 202 _.
Representante legal da Responsavel TRT 42 Regiéao

ASSOCIACAO OU COOPERATIVA

PROAD 8484/2022. DOC 33. Para verificar a autenticidade desta copia,
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—  MARLENE
=| FREITAS
DA

ROSA
14/11/2022 16:53

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA

1. OBJETO A SER CONTRATADO'

Credenciamento de Cooperativas de trabalhadores catadores para o recolhimento e
processamento de residuo reciclavel e reutilizavel produzido nas dependéncias da
Justica do Trabalho da 42 Regido, nos municipios de Guaiba, Porto Alegre, Santa
Vitéria do Palmar e Sao Jerdbnimo/RS.

2. IDENTIFICAGAO DA UNIDADE DEMANDANTE
Unidade/Setor: Secretaria de Servigos

Responsavel: André Luis Daiprai

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO?

O objetivo da presente demanda é a reinsercao dos residuos gerados nas Unidades
da Justica do Trabalho da 42 Regiédo (Guaiba, Porto Alegre, Santa Vitéria do Palmar e
Sao Jerbnimo) no mercado, visando mitigar efeitos negativos sobre o ambiente e
ecossistemas, além de produzir e potencializar efeitos econdmicos e sociais positivos
para os catadores de materiais reciclaveis.

A adequada destinacdo dos residuos reciclaveis descartados, conforme as
disposi¢des legais da Lei n° 12.305/2010 e Decreto Federal n°® 10.936/2022, busca
atender as diretrizes de gestao socioambientais estabelecidas pelas politicas publicas,
bem como fortalecer a conscientizagdo dos magistrados e servidores na promogao de
mudancgas em seus habitos e costumes, de forma a evitar desperdicios de recursos
ambientais e a estimular o consumo sustentavel e modos de vida mais sustentaveis.

Além disso, o TRT4 busca estabelecer condi¢gdes para que os residuos descartados
produzam efeitos positivos para familias e trabalhadores catadores, bem como
mobilizar os servidores a colaborarem nesta cadeia de valor.

Por fim, a demanda é uma determinacdo da Presidéncia do Tribunal, conforme
documento das folhas 405 a 408 do PROAD n° 1593/2020 e visa cumprir as diretrizes

1 Este campo deve conter a descricdo de forma resumida do objeto a ser
contratado (produtos e/ou servigos).

2 A justificativa deve conter os fatos e fundamentos que especifiquem a
necessidade de uso/utilizagdo do bem/servico, bem como os beneficios a serem alcangados, considerando o problema a ser
resolvido, sob a perspectiva do interesse publico.
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do Plano de Gerenciamento de Residuos Sdélidos (PGRS) do TRT da 42 Regido a
respeito da coleta, do transporte, do armazenamento e da destinagdo ambientalmente
adequada dos materiais reciclaveis produzidos pelas unidades judiciarias.

4. QUANTIDADE A SER CONTRATADA E JUSTIFICATIVA®

Coleta de residuos reciclaveis e reutilizaveis, sob demanda, nas edificacbes da Justica
do Trabalho em Guaiba, Porto Alegre, Santa Vitoria do Palmar e Sao Jerénimo

5. PREVISAO DA DATA EM QUE DEVE SER ENTREGUE O BEM OU INICIADA A
PRESTACAO DOS SERVIGCOS
Data: janeiro/2023
Motivo: término dos convénios firmados com as associag6es/cooperativas.

( ) Nao se aplica

6. ALINHAMENTO ESTRATEGICO*
A contratagao esta alinhada a algum objetivo do Plano Estratégico Institucional do Tribunal?

( ) Sim — Qual?
( ) Fortalecer a comunicagéo e as parcerias institucionais
( x') Promover o trabalho decente e a sustentabilidade
( ) Garantir a duracao razoavel do processo
( ) Promover a integridade e a transparéncia em relagcéo aos atos de gestao praticados
( ) Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas
( ) Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas
( ) Fortalecer a governanca e a gestao estratégica
( ) Aperfeigoar a gestdo orcamentaria e financeira
( ) Incrementar modelo de gestdo de pessoas em admbito nacional
( ) Aprimorar a governanga de TIC e a protecdo de dados

( ) Nao

RESPONSAVEL PELA FORMALIZAGAO DA DEMANDA

André Luis Daiprai
Diretor da Secretaria de Servigcos

3 Estimativas das quantidades para a contratagdo, acompanhadas das
memodrias de calculo e dos documentos que lhes dao suporte, que considerem interdependéncias com outras contratagdes, de
modo a possibilitar economia de escala.

4 A consulta detalhada aos objetivos estratégicos pode ser realizada no Plano

Estratégico Institucional 2021-2026, disponivel no site do Tribunal (Planejamento Estratéqico).
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MINUTA DO TERMO DE CONVENIO
TERMO DE CONVENIO TRT4 N° 12023

CONVENIO OBJETIVANDO A COLETA
SELETIVA E DESTINAGAO
AMBIENTALMENTE ADEQUADA DOS
RESIDUOS SOLIDOS RECICLAVEIS E
REUTILIZAVEIS QUE ENTRE S| CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42
REGIAO E A

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, inscrito no CNPJ/MF
sob o n.° 02.520.619/0001-52, com sede na Av. Praia de Belas n° 1.100, em Porto
Alegre/RS, doravante denominado TRT4, neste ato representado pelo Exmo. Presidente,

Desembargador FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO, e de outro lado, , pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ N° , Situada na
, neste ato representada pelo(a) Sr(a). , inscrito no CPF sob o n°

, doravante denominada CONVENIADA, ajustam entre si, este convénio, o qual
reger-se-a pelas clausulas e condigbes que se seguem:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA. O presente convénio tem por objeto o recolhimento e
processamento, sem 6nus para o TRT4, do material reciclavel e reutilizavel produzido nas
dependéncias da Justica do Trabalho da 42 Regido, na(s) cidade(s) de @@/RS, conforme
discriminagdo constante no edital de credenciamento para recolhimento de material
reciclavel e reutilizavel n°® 001/2023.

Paragrafo Unico. O recolhimento do material reciclavel sera efetuado no(s) seguinte(s)
endereco(s):

a) @@@

b) @@

DAS RESPONSABILIDADES

CLAUSULA SEGUNDA. S3o obrigagdes do TRT4:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugao do convénio, procedendo o registro de eventuais
ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento;

Il - indicar os locais em que serao realizados os recolhimentos de residuos;

Il - proporcionar a disponibilizacdo adequada dos residuos reciclaveis;

IV - exigir da CONVENIADA e de seus associados, dirigentes e representantes, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento das atividades ajustadas;

V - rejeitar, no todo ou em parte, as atividades executadas em desacordo com as
respectivas especificacdes;

VI - implantar, acompanhar e controlar a separagédo de residuos reciclaveis descartados,
bem como acompanhar a coleta realizada pela CONVENIADA dos materiais reciclaveis,
assegurando-se de que atendam todas as condigbes estabelecidas no Termo de Convénio,
e na legislacdo vigente;
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VIl - promover a conscientizacdo e a educagdo ambiental regular ao seu publico interno e
externo, de forma que a segregacgao dos residuos reciclaveis seja realizada corretamente e
colabore para um melhor aproveitamento dos materiais destinados a reciclagem;

VIII - notificar a CONVENIADA, para que regularize impropriedade/irregularidade que
prejudique o objetivo ou os resultados sociais, econdmicos e/ou ambientais almejados, no
prazo maximo de 10 dias, sob pena de extingdo do convénio, assegurado o exercicio do
contraditério e da ampla defesa;

IX - excepcionalmente, a critério do TRT4, e com a prévia e formal autorizagao, prestar
apoio a entidade com relacdo ao transporte em caso de ocorréncia notificada pela
CONVENIADA sobre imprevistos em sua capacidade logistica.

CLAUSULA TERCEIRA. S3o obrigacdes da CONVENIADA:

| - Apresentar em até 10 dias apds assinatura do convénio, por escrito, relagdo nominal
de todos os associados, dirigentes e representantes da CONVENIADA que terdo acesso aos
locais onde as atividades de recolhimento serdo realizadas. A relacdo devera conter os
seguintes dados/informag¢des: nome completo, endereco, RG, CPF e, se houver, telefone;

Il - no mesmo prazo, informar também as placas dos veiculos que serao utilizados, para fins
de credenciamento junto a area de seguranga do TRT4;

Il - executar atividades previstas no convénio, com rigorosa observancia as condi¢des e
objetivos pactuados, visando a promoc¢ado do desenvolvimento econdmico e social dos
catadores de materiais reciclaveis associados;

IV - obedecer, respeitar e cumprir integralmente as normas de funcionamento do TRT4
quando da coleta dos residuos descartados;

V - recolher, separar, enfardar e armazenar temporariamente os residuos reciclaveis, bem
como carregar contéineres e veiculos transportadores a partir dos pontos de coleta
relacionados no Paragrafo Unico da Clausula Primeira;

VI - responsabilizar-se por manter e conservar em boas condigdes espagos, maquinas,
equipamentos e mobiliario que, porventura, forem disponibilizados para o desenvolvimento
das atividades previstas no convénio, mantendo-os em perfeitas condicbes de uso e
operacao ao final de cada atividade;

VII - responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos causados as instalagdes e/ou bens
do TRT4, em especial dos que lhe tenham sido cedidos para a consecugdo do objeto
pactuado;

VIl - responsabilizar-se pela ndo divulgagdo de dados e/ou informag¢des constantes nos
residuos recolhidos, devendo quando solicitado realizar a picotagem (ou processo
equivalente) dos materiais informados pelo TRT4 como sigilosos, registrando o processo em
imagens, preferencialmente em video, a serem disponibilizadas a fiscalizagao;

IX - responsabilizar-se regularidade fiscal/financeira/técnica do veiculo automotor, préprio ou
de terceiros, utilizado para transporte dos residuos reciclaveis descartados, e pela
obrigatoriedade de diregdo por motorista devidamente habilitado, com Carteira Nacional de
Habilitacdo com data de vigéncia valida e categoria compativel com o veiculo;

X - comunicar, imediatamente, e por escrito, qualquer anormalidade no cumprimento
rotineiro do pactuado no Termo de Convénio, tal como a impossibilidade de
encaminhamento para reciclagem de quaisquer dos tipos de residuos coletados no TRT4;

Xl - arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, decorrentes
dos recursos humanos utilizados no trabalho, bem como todos os Onus tributarios ou
extraordinarios que incidam sobre o convénio;

XIl - fornecer no ato da assinatura do convénio, e, sempre que solicitado pelo TRT4, relacéo
de todos os associados e cooperados;

XIIl - dividir equitativamente entre si as receitas provenientes da venda dos residuos sélidos
descartados e destinados pelo TRT4;
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XIV - buscar, se necessario, a celebragao de parceria com entidades/fundagdes publicas
e/ou privadas, para realizar capacitacbes de associados e cooperados com intuito de
aprender novas técnicas e/ou aprimorar as ja utilizadas;

XV - utilizar os Equipamentos de Protecado Individual e Coletiva exigidos pelas normas de
protegéo ao trabalhador;

XVI - zelar pela limpeza e higiene durante a coleta e o transporte dos residuos descartados;
XVII - ndo contratar trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos e
qualquer trabalho a menores de dezesseis, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14
anos;

XVIII - apresentar relatério, sempre que solicitado, explicitando os resultados e beneficios
obtidos por meio da coleta seletiva solidaria, bem como fornecer informagées ao TRT4;

XIX - ndo transferir a terceiros as obrigacoes e responsabilidades decorrentes do Termo de
Convénio;

XX - manter, durante a vigéncia do convénio, as condi¢des de credenciamento para
contratar com a Administragado Publica, apresentando, sempre que exigido, os comprovantes
correspondentes;

XXI - observar a legislacdo vigente para destinagdo dos residuos solidos recebidos,
priorizando o melhor aproveitamento dos materiais € a consequente diminuigdo dos residuos
encaminhados para aterros sanitarios.

DA EXECUGAO

CLAUSULA QUARTA. Os residuos solidos serdo recolhidos pela CONVENIADA, que
devera comparecer a edificagcdo do TRT4 para a qual foi habilitada, em dia e horario
estipulados, com pessoas formalmente identificadas, a fim de viabilizar a retirada dos
materiais.

Paragrafo Primeiro. Caso os residuos nao sejam recolhidos nos dias e horarios
preestabelecidos, o TRT4 podera, a seu critério, providenciar outra destinagdo dos
materiais, para que seus trabalhos nao fiquem prejudicados.

Paragrafo Segundo. Os residuos e materiais reciclaveis recebidos em decorréncia deste
convénio, em hipotese alguma, poderao ser descartados em terrenos baldios ou destinados
ao aterro municipal, uma vez que o objetivo desta contratagcdo é garantir a reutilizacdo e a
reciclagem dos residuos.

DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA QUINTA. Nao haverd a transferéncia de recursos financeiros entre os
participes para a execucgao deste convénio, sendo que a consecucao das acdes previstas
correra a conta do orgamento proprio de cada um, na medida de suas atribuicées.

Paragrafo Unico. Fica vedada aos participes a realizacdo de despesas com publicidade,
salvo as de carater educativo ou de orientagao social, e desde que nao constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao de autoridades ou servidores publicos.

DA GESTAO E FISCALIZAGAO

CLAUSULA SEXTA. A gestdo do convénio sera realizada pelo servidor André Luis Daiprai
e, nos seus impedimentos e afastamentos legais, pela servidora Juliana Kroetz Cezimbra,
na condi¢ao de gestora substituta.

Paragrafo Primeiro. A gestdo do convénio sera realizada com o apoio de fiscal(is)
setorial(is), lotado(s) na(s) edificagao(des) relacionada(s) no Paragrafo Unico da Clausula
Primeira, o(s) qual(is) sera(ao) nominado(s) nos autos do Processo Administrativo PROAD
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n°® 8484/2022.

Paragrafo Segundo. Serd realizada uma reunido inicial com o representante da
CONVENIADA, da qual participardo o gestor do convénio e o fiscal de cada edificagéao.
Paragrafo Terceiro. O fiscal, responsavel pela entrega dos residuos a CONVENIADA,
definira os dias e horarios para a coleta dos materiais.

Paragrafo Quarto. Definidos os dias e horarios da coleta, o fiscal encaminhara
comunicagao a CONVENIADA por e-mail.

Paragrafo Quinto. Nos dias e horarios acordados, a CONVENIADA devera comparecer
ao(s) enderego(s) para o(s) qual(is) foi credenciada para retirada dos residuos.

Paragrafo Sexto. No momento da retirada, os residuos que estiverem acondicionados em
sacos plasticos deverado ser contabilizados e pesados.

Paragrafo Sétimo. Os demais materiais que ndo puderem ser acondicionados em sacos
plasticos também deverao ser pesados.

Paragrafo Oitavo. Tais informagdes deverao ser registradas no formulario Declaragéo de
Recolhimento de Residuos Solidos (Anexo Unico deste convénio), o qual devera ser
assinado pelo representante da CONVENIADA que comparecer para retirada dos materiais
e pelo fiscal, responsavel pela entrega dos residuos.

Paragrafo Nono. Cabera ao Fiscal contabilizar as Declaragdes preenchidas e assinadas,
devendo incluir as informagdes, mensalmente, até o 15° dia do més seguinte, em planilha do
Google Drive, disponibilizada pelo Gestor do convénio.

Paragrafo Décimo. Tais informagbes serdo computadas para fins de mensuragdo dos
indicadores constantes no eixo Gestdo de Residuos, do Plano de Logistica Sustentavel.

Paragrafo Décimo Primeiro. Apds o preenchimento da planilha, o Fiscal devera enviar as
Declaragbes e registrar toda comunicagédo entre fiscalizagdo e CONVENIADA, na forma
estabelecida pelo gestor do convénio.

Paragrafo Décimo Segundo. Eventuais descumprimentos das disposi¢des do convénio
pelas habilitadas, deverdo ser comunicados ao Gestor do convénio pelo e-mail

secserv@tri4.jus.br.

Paragrafo Décimo Terceiro. Sao atribuicbes do gestor do convénio:

a) Receber e conferir a documentagao para credenciamento;

b) organizar a reuniao inicial;

¢) controlar prazos e indicadores contratuais;

d) encaminhar alteragdes contratuais;

e) monitorar o preenchimento da planilha do Google Drive contendo o cOmputo dos
recolhimentos realizados pela CONVENIADA,;

f) solicitar ao Fiscal do convénio a regularizagao mensal do preenchimento das informacgdes;
g) tratar eventuais irregularidades constatadas na execugéo contratual.

Paragrafo Décimo Quarto. Sao atribuices do fiscal do convénio:

a) Participar da reuniéo inicial.

b) monitorar o cumprimento de prazos contratuais.

c) agendar as coletas com a CONVENIADA,;

d) informar ao Gestor do convénio qualquer irregularidade na execugao do objeto.

e) registrar em processo administrativo proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugao do convénio, incluindo as Declarag¢des de Recolhimento de Residuos Sdlidos.

DA VIGENCIA
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CLAUSULA SETIMA. O presente convénio vigorara por um periodo de 12 (doze) meses,
contados de sua assinatura.

Paragrafo Primeiro. No caso de existir apenas uma entidade habilitada para realizar o
recolhimento na mesma edificacdo, o presente convénio podera ser prorrogado de forma
sucessiva, a cada 12 (doze) meses, observado o limite de 120 meses previsto no artigo 107
da Lei n® 14.133/2021.

Paragrafo Segundo. Havendo mais de uma entidade habilitada para realizar o recolhimento
na mesma edificacdo, sera realizado revezamento a cada 12 (doze) meses, observada a
ordem de classificacio prevista na lista de instituicdes credenciadas de que trata o item 22.2
do Edital de Credenciamento referido na Clausula Primeira, mediante a assinatura de Termo
de Convénio com a respectiva entidade.

Paragrafo Terceiro. Sera permitida a celebracdo de um novo convénio, com vigéncia de 12
(doze) meses, apos todas as instituicdes credenciadas terem prestado o servico, na
respectiva ordem de classificagcdo prevista na lista referida no Paragrafo Segundo,
observado o limite de 120 meses para cada credenciada.

Paragrafo Quarto. O TRT4, em juizo de conveniéncia e oportunidade, mediante deciséo
fundamentada, podera nao realizar a prorrogagdo e/ou a renovagao do convénio de que
tratam os Paragrafos Primeiro e Terceiro.

DA ALTERAGAO

CLAUSULA OITAVA. Este instrumento podera ser modificado durante a sua vigéncia,
mediante Termo Aditivo, em qualquer de suas clausulas e disposicdes, exceto quanto ao
objeto, de comum acordo entre as partes, desde que haja manifestagéo por escrito, com a
apresentacao das devidas justificativas.

DA PROTEGAO DE DADOS

CLAUSULA NONA. Os participes deverdo observar as disposicdes da Lei n° 13.709, de
14/8/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados, quanto ao tratamento dos dados pessoais que
Ihes forem confiados, em especial quanto a finalidade e boa-fé na utilizagao de informacgoes
pessoais para consecucao dos fins a que se propde o presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA. Os participes figuram na qualidade de Controladores dos seus
proprios dados e Operadores dos dados fornecidos para o seu tratamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. Os participes estéo obrigados a guardar o mais completo
sigilo por si, por seus membros, servidores, empregados e/ou prepostos, nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 10 de janeiro de 2001 e da Lei Geral de Protecdo de Dados
(LGPD), cujos teores declaram ser de seu inteiro conhecimento, em relagdo aos dados,
informacdes ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados ou que por
qualquer forma ou modo venham tomar conhecimento ou ter acesso, em razao deste
instrumento, ficando, na forma da lei, responsaveis pelas consequéncias da sua divulgacao
indevida e/ou descuidada ou de sua incorreta utilizagdo, sem prejuizo das penalidades
aplicaveis nos termos da lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais
indispensaveis a préopria execugao deste instrumento, o participe se responsabilizara por
obter o consentimento dos titulares (salvo nos casos em que opere outra hipétese legal de
tratamento). Os dados assim coletados s6 poderdo ser utilizados na execugdo das
atividades especificadas neste instrumento, e, em hipétese alguma, poderdao ser

5de9



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

compartilhados ou utilizados para outros fins.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. Os participes dardo conhecimento formal aos seus
membros, servidores, empregados e/ou prepostos das obrigacées e condigdes acordadas
nesta secdo, inclusive no tocante a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais
do TRT4 (Portaria GP.TRT4 n° 2.036/2021), cujos principios deverao ser aplicados a coleta
e tratamento dos dados pessoais de que trata esta segao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA. Os dados pessoais tratados e operados serdo eliminados
apos o término do objeto deste instrumento, no dmbito e nos limites técnicos das atividades,
autorizada a conservagao para as seguintes finalidades:

a) cumprimento de obrigacao legal ou regulatodria;

b) estudo por 6rgdo de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizagdo dos
dados pessoais;

c) uso exclusivo dos participes, vedado seu acesso por terceiro, e desde que anonimizados
os dados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. Os Encarregados indicados pelos participes ou os
servidores responsaveis pela fiscalizacdo deste instrumento deverao manifestar-se, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagao
ou risco de violagdo de dados pessoais, para que sejam adotadas as providéncias devidas,
na hipotese de questionamento das autoridades competentes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. Os casos omissos em relagdo ao tratamento dos dados
pessoais que forem confiados aos participes, e ndo puderem ser resolvidos com amparo na
LGPD, deverdo ser submetidos a Fiscalizagdo do presente instrumento no ambito do
respectivo 6rgao ou entidade, para que decida previamente sobre a questao.

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA DECIMA SETIMA. O descumprimento, total ou parcial, das obrigagdes
previstas neste instrumento, que resultar na caracterizacdo das infragdes tipificadas no
artigo 155 da Lei n°® 14.133/2021, podera acarretar a aplicagdo das seguintes penalidades a
CONVENIADA:

| — adverténcia, na forma do artigo 156, inciso | e § 2°, da Lei n® 14.133/2021 e do artigo 4°
da Portaria GP.TRT4 n°® 2.714/2022;

Il - impedimento de licitar e contratar com a Unido, na forma do artigo 156, inciso Il e § 4°,
da Lei n® 14.133/2021 e do artigo 5° da Portaria GP.TRT4 n°® 2.714/2022;

Il — declaragcdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, na
forma do artigo 156, inciso IV e § 5° da Lei n° 14.133/2021 e do artigo 6° da Portaria
GP.TRT4 n°® 2.714/2022.

CLAUSULA DECIMA OITAVA. Em vista da natureza deste Convénio, ndo serdo aplicadas
multas pecuniarias a CONVENIADA.

Paragrafo Unico. O disposto no caput ndo desonera a CONVENIADA de promover as
reposicdes e reparacgdes financeiras que se fizerem necessarias por ato ou fato que tenha
dado causa a prejuizos ao erario e/ou a terceiros.

CLAUSULA DECIMA NONA. A apuracdo de eventual pratica de irregularidades e a
aplicagdo de sangbes sera registrada em processo administrativo especifico, no qual sera
assegurado a CONVENIADA o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo Primeiro. A CONVENIADA sera intimada para ciéncia do processo administrativo
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autuado para apuracdao de descumprimento contratual e aplicagdo de penalidades,
oportunidade em que lhe sera facultada a apresentacdo de defesa escrita no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados do recebimento da intimagéao.

Paragrafo Segundo. No mesmo prazo estabelecido para a apresentacao da defesa escrita,
a CONVENIADA, sempre que possivel, devera regularizar a inconformidade apontada pelo
TRTA4.

CLAUSULA VIGESIMA. A aplicagdo de qualquer sangdo administrativa ndo exclui a
responsabilidade da CONVENIADA por eventuais perdas e danos causados ao TRT4.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA. Os procedimentos referentes a apuracdo de
irregularidades e a aplicacdo de sancgdes administrativas observarao o disposto na Portaria
GP.TRT4 n°® 2.714/2022.

DA EXTINGAO

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. O presente convénio podera ser extinto, a qualquer
tempo, das seguintes formas:

| — por ato unilateral e escrito do TRT4, exceto no caso de descumprimento decorrente de
sua propria conduta;

Il — consensual, por acordo entre as partes, por conciliagao, por mediagao ou por comité de
resolucéo de disputas, desde que haja interesse do TRT4;

lll - por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso
arbitral, ou por decisao judicial.

Paragrafo Primeiro. A extincdo do convénio sera formalmente motivada nos autos do
respectivo processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos termos dos artigos
137, 138 e 139 da Lei n°® 14.133/2021.

Paragrafo Segundo. Na hipotese de constatacdo de impropriedade ou irregularidade na
execugdo deste convénio, sera suspensa a doagcdo de residuos, notificando-se a
CONVENIADA para sanear a situagado, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, sob pena de
extingdo do convénio, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo Terceiro. Na hipotese de extingdo do convénio, a préxima associacdo ou
cooperativa credenciada podera ser convocada para continuidade a coleta.

DA PUBLICIDADE

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA. De acordo com o disposto no inciso Il do art. 94 da Lei
n° 14.133/2021, o TRT4 providenciara a publicacdo deste instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), no prazo de 10 dias uteis a contar da sua assinatura.

DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA. Os casos omissos e as duvidas porventura surgidas em
decorréncia da operacionalizagao deste instrumento serdo resolvidos mediante acordo entre
os participes.

DO FORO
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. As partes elegem o Foro da Justica Federal, Secdo
Judiciaria do Rio Grande do Sul, Subseg¢ao Judiciaria de Porto Alegre, com esteio no artigo

109, |, da Constituicdo Federal de 1988, para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do
presente ajuste, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam eletrénica/digitalmente o presente
instrumento, considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da ultima assinatura.

Assinantes:

Pelo TRT4:

Documento assinado digitalmente
FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO
Presidente do TRT da 42 Regiao

Pela CONVENIADA:

Documento assinado digitalmente

QECCRECCEEreCE@
CPF n° @@
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ANEXO UNICO DO CONVENIO TRT4 N° __ /2023

DECLARAGAO DE RECOLHIMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS (MODELO)

Declaramos que a (CONVENIADA), por

intermédio do Sr.(a) , ha data de / / ,

realizou o recolhimento dos residuos reciclaveis descartados pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 4% Regido, nos locais abaixo relacionados, em cumprimento as disposicoes

constantes do convénio, firmado com o TRT4.

Nesta oportunidade, DECLARAMOS QUE O RECOLHIMENTO ocorreu nos volumes e
quantidades abaixo e que foram transportados para as dependéncias da CONVENIADA,

onde serdo processados para venda ou reaproveitamento de forma ambientalmente correta.

RESIDUOS RECICLAVEIS COLETADOS
Edificagao:
Qtde. sacos
Residuos acondicionados em Peso total (kg)
sacos plasticos Saco 100 L Saco 200 L
Residuos avulsos: Peso total (kg)
, de de 202__ .
Representante legal da Responsavel TRT 42 Regiao
CONVENIADA
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