5 TRT-42REGIA0 NUCLEO PERMANENTE DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUGOES
Rio Grande do Sul
DE DISPUTAS DO TRT DA 4: REGIAO - NUPEMEC

ATA DE REUNIAO

Data: 28.05.2020

Local: reunido online

Presengas: Desembargador Jodo Paulo Lucena, Coordenador;
Desembargador Marcos Fagundes Salomao;
Juiza do Trabalho Aline Doral Stefani Fagundes,
Juiz do Trabalho Luis Henrique Bisso Tatsch,
Servidora Adriana Rizzolli;
Servidor Onélio Luis Soares dos Santos.

Convidados: Des. Francisco Rossal de Aratijo;
Juiz do Trabalho Adriano Santos Wilhelms;
Juiz do Trabalho Daniel Souza de Nonohay;
Juiz do Trabalho Gustavo Fontoura Vieira, CEJUSC Santa Maria;
Juiz do Trabalho Marcelo Caon Pereira, CEJUSC Passo Fundo;
Juiz do Trabalho Marcelo Silva Porto, CEJUSC Caxias do Sul;
Juiza do Trabalho Ana llca Harter Saalfeld, CEJUSC Pelotas;
Juiz do Trabalho Volnei de Oliveira Mayer, CEJUSC Estancia Velha;
Servidora Janine Scharlau Stoever;
Servidor Marcos Paulo Massirer Bitencourt;
Servidora Nadia Garcia Mena Barreto;
Servidor Darla Granetto;
Servidora Elisabete de Oliveira Algarve.

Secretaria: Gabriela Balbinot (AGE)

Horario: 09h - 10h50min

Pauta:

1) Semana da Conciliagao Virtual;

2) Questionario do Conaproc;

3) Relato sobre o andamento do PROAD referente a formacado do Grupo de Conciliadores

por WhatsApp;
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4) Uniformizagdo de praticas: Custas (acordos no 1° grau, acordos no 2° grau, em

homologagao de acordo extrajudicial, pro rata), Contribuicbes Previdenciarias, Honorarios

de Peritos;
5) Regionalizagdo da competéncia territorial dos CEJUSC do interior;
6) Indicacao de supervisores substitutos em periodo de férias;
7) Assuntos gerais.

Aos vinte e oito dias do més de maio de dois mil e vinte, as 09 horas, ocorreu reunido online do
NUPEMEC contando com as presengas acima nominadas. Registra-se a auséncia justificada da
Juiza Maria Cristina Santos Perez, em virtude de pauta agendada para esta data e horario. A
reunido foi conduzida pelo Des. Jodo Paulo Lucena, conforme registro que segue: Des.Lucena
abriu a reunido saudando a todos e mencionando a questao da participagao de conciliadores nas
reunibes do NUPEMEC. Des. Rossal manifestou-se favoravelmente a sua participacao,
destacando a necessidade de combinar com antecedéncia as reunides, pois alguns assuntos a
serem tratados sao atinentes aos Gestores dos CEJUSCs. Sugeriu, portanto, que os servidores
conciliadores participem de reunides cuja pauta seja especifica, permitindo que, em outras
reunides do Nucleo, os assuntos que necessitem ser tratados com maior agilidade ou
merecerem discussao interna, possam contar com menos participantes. Pauta - ltem 1: Semana
da Conciliagado Oficial Des. Lucena passou a palavra ao Des. Rossal para que se manifestasse
a respeito do assunto. Des. Rossal comentou que é muito importante que o trabalho do TRT4
siga, ainda em que em meio remoto, ocupando importante espago no contexto atual da
pandemia COVID-19. Destacou que as mediagdes realizadas constituem boa referéncia para a
sociedade pois permitem capilarizar a imagem da Justica do Trabalho, informando que grandes
grupos que nao realizavam conciliagbes na presenca da Justica do Trabalho, estdo presentes
nas mesas de mediagdo nesse momento. Mencionou, ainda, a importancia da preparacao da
Justica do Trabalho para atuar diante da possibilidade de despedidas em massa e realocagao de
funcionarios. Citou exemplos de mediacbes recentes em que foi logrado éxito em conter
despedidas em maior numero, por meio da suspensao de pagamentos de acordos trabalhistas,
ressalvando que, ainda que se trate de dificil escolha, esta sendo priorizada a manutencao dos
negocios e empreendimentos, como forma de garantir os empregos que eles geram. Analisou,
no ambito da Justica do Trabalho, a importancia e a repercussao das mediacdes em face da
possibilidade, ainda, de diminuir o numero de demandas trabalhistas. Comparou a diferenca

verificada da efetividade das mediagbes que vém sendo realizadas no ambito da 4% Regiao, com
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relagdo ao numero de liminares apresentadas. Solicitou que se pondere a respeito de momento
futuro em que ocorrera interpenetracao das media¢des da JT e as do MPT, destacando que o
tom das reunides ¢ diferente, pela posicdo que deve adotar a JT, e da competéncia do MPT no
tocante a fiscalizacdo e imposi¢cdo de penalidades. Mencionou que no interior do estado as
mediagbes tém preservado a mesma postura de neutralidade da JT. Quanto as ag¢des que ja
tramitam, destacou a importancia de que, quando chegarem para as mediagbes, sempre haver
consulta aos colegas originarios da causa. Des. Lucena mencionou que as mediagdes da
Vice-Presidéncia atingem dimensdes territoriais que dizem respeito a todos, especialmente no
ambito da SDI-1, referindo-se aos mandados de seguranga impetrados. Mencionou que em
virtude do cancelamento da realizagdo da Semana da Conciliagdo anteriormente programada na
modalidade presencial, como nos outros anos, estd em pauta a realizagdo da Semana de
Conciliagao Virtual, agora e no segundo semestre. Des. Rossal sugeriu que seja realizada a
maior divulgacdo possivel do evento, destacando a questdo especifica da pandemia, para
demonstrar que a JT tem capacidade de se adaptar ao contexto atual. Comentou que, inclusive,
pode ser realizada outra semana futuramente, com énfase na retomada da economia. Juiz
Adriano saudou a todos e sugeriu que seja definida a data da semana de conciliagéo para junho
ou julho. Argumentou que, com a retomada das instrugdes, realizar uma semana de conciliacao
sera mais favoravel, buscando resolver os processos antes de precisar instrui-los. Juiza Aline
informou que o TRT1 manteve a data originalmente assinalada para a Semana Nacional da
Conciliagdo. Adriana transmitiu solicitacdo da Juiza Maria Cristina para que a Semana de
Conciliacdo seja agendada a partir de 02.07, data de retorno de seu periodo de férias. Os
presentes anuiram e comentaram que agendando o evento com esta antecedéncia havera
tempo para os CEJUSCs se organizarem. Acordado a Semana Virtual de Conciliagao do
TRT4 ocorrera de 06 a 10 de julho. Des. Lucena solicitou que a Secretaria Executiva do
NUPEMEC organize a divulgacdo com a Secom. Juiza Aline sugeriu que seja escolhido nome
para a semana tematica. Des Rossal sugeriu destacar as novas tecnologias e a questdo da
pandemia na imagem de divulgacdo do evento. Des. Rossal sugeriu Semana da Conciliagao -

Justica Social durante a pandemia. Onélio sugeriu agendar reunido com a Juiza Aline e a Secom

para definir a divulgacado da semana tematica. Pauta: Item 2 - Questionario CONAPROC - Des.
Lucena informou que ele e o Juiz Marcelo Caon participaram das reunides do CONAPROC
onde, apesar do tema geral ser a conciliagdo, foram tratados assuntos também assuntos de

urgéncia, tais como a realizagéo de audiéncias virtuais em contexto de pandemia. CONAPROC
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distribuiu questionario. Juiz_Marcelo saudou a todos e mencionou que no CONAPROC o
momento € de radiografia, ou seja, descobrir como é o funcionamento dos CEJUSCs no pais.
Informou que para isso, a comissao de Juizes Auxiliares elaborou um questionario, que precisa
ser respondido por todos os coordenadores de CEJUSC. Destacou que ainda nao foram
identificadas respostas do RS e que o prazo final para resposta é 05.06. Diante disso,
solicitou que cliquem no link enviado pelo grupo de whatsapp dos CEJUSCs do Sul e que
respondam ao questionario, colaborando com a pesquisa. Ressaltou que a etapa do
questionario € a primeira, sendo a segunda o auxilio prestado a Vice-Presidéncia do TST,
estudando o processo do trabalho em periodo de emergéncia, para o retorno dos prazos. Por
fim, passado o periodo de adaptagao ao trabalho em periodo de pandemia, estdo se dedicando
ao Portal da Conciliagdo, que ja esta em funcionamento no site do CSJT. A seguir buscarao
tratar de boas praticas. Pauta: Item 3 - Relato sobre o andamento do PROAD referente a
formagao do Grupo de Conciliagao por WhatsApp. Des. Lucena informou que se trata de um
projeto-piloto que esta sendo testado no segundo grau e que se der certo, com o treinamento
dos conciliadores, sera expandido para toda a 42 Regiao. Juiza Aline saudou a todos e destacou
que esse projeto € a organizacdo do que ja vem sendo praticado de maneira esparsa. A idéia é
montar um time de conciliadores, que iniciariam a fase prévia da conciliagdo no aplicativo e
migrariam, em uma fase mais avancgada, para a audiéncia de conciliagao, se for necessario. O
fato de estar iniciando pelo CEJUSC-JT/2° grau deve-se a caréncia de conciliadores com
dedicacdo exclusiva ao CEJUSC, além do que a audiéncia em si precisa de supervisdo, que
poderia ser dada nessa modalidade, de forma rapida. Informou que alguns conciliadores no
interior ja estdo utilizando e Juiza Aline solicitou que ajustassem com os respectivos juizes para
que ocorra a supervisao. Informou que foi autuado PROAD para acompanhar esse projeto, que
se encontra na DG. Ja existem servidores interessados e ocorrera treinamento na Escola
Judicial para ajustar a manutengcdo dos mesmos principios da conciliagdo presencial no contato
pelo whatsapp. O grupo coletara os primeiros contatos, quando alguém procurar conciliagao, e
encaminhara ao CEJUSC adequado. Des. Lucena destacou que a Escola Judicial tem apoiado o
projeto. Juiza Aline informou que ainda pende de deliberagdo, mas devera ser resolvido que as
horas de atendimento na triagem via whatsapp contardo no treinamento dos conciliadores. Juiz
Adriano questionou se ja foi examinado pela Administragao o fornecimento de aparelhos e linhas
telefénicas para os interessados, ou seja, se ha estudo prévio. Juiza Aline informou que o

Secretario-Geral da Presidéncia, Adolfo, esta realizando o levantamento e, para tanto, foi
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autuado o expediente mencionado, sendo que no momento existem linhas disponiveis, porém
nao aparelhos. Esta sendo feita reorganizagdo quanto a distribuicdo de aparelhos, retirando de
locais onde ndo estavam sendo muito utilizados, sendo reposicionados. Acrescentou que esta
sendo feito redimensionamento das linhas necessarias do Tribunal, uma vez que o contrato esta
por vencer, sendo que a demanda do time de conciliadores ja estd no compto. Pauta 4: Item -
Uniformizacdo de praticas: Custas (acordos no 1° grau, acordos no 2° grau, em
homologacdo de acordo extrajudicial, pro rata), Contribuicoes Previdenciarias, Honorarios
de Peritos Des. Lucena mencionou que este item € demanda das Juizas Aline e Maria Cristina.
Juiza Aline mencionou que o tema é delicado e deve ser tratado com cuidado para n&o afrontar
o entendimento de cada Juiz e, ainda, situagdes particulares. Destacou que no 2° grau é
complicado liberar custas. No periodo de restricdo orgcamentaria talvez seja interessante acabar
com a pratica de dispensar o pagamento de custas, uma vez que representa apenas 2%, é o
pagamento pela prestacao do servigo, e se estd abrindo mao de algo que ndo é impeditivo.
Ressaltou que é diferente a situagcao no 1° grau, na primeira audiéncia, por exemplo, dispensar
as custas. Afirmou que o problema é nao haver padrao, sendo que um juiz determina o
pagamento, o outro dispensa, ou seja, perde-se a credibilidade para quem quer manter uma
postura uniforme. Informou que sua sugestao inicial quanto as custas é padronizar a cobranca,
parando de adotar a pratica de dispensar seu pagamento. Ressaltou que € delicada a atuacao
nas conciliagdes do segundo grau, onde nao pode ser mais liberal que o primeiro grau, sob pena
de minar o trabalho até entdo desenvolvido e as partes aguardarem a tentativa de conciliagdo no
segundo grau contanto com maior facilidade para a negociagdo, destacando que deve ser
harménica a atuagdo do CEJUSC de 1° grau e 2° grau. Comentou também a respeito dos
honorarios periciais, afirmando que nao pode ocorrer a supressao do valor de honorarios dos
quais era credor o perito. No caso de redugdo dos honorarios, no segundo grau, procura
observar o limite do que a Turma faria, no caso de haver recurso para redugao. Destacou que é
indiferente a forma que se decida tratar essas questdes, ou seja, o importante é haver
uniformizacdo. Juiz_Adriano teceu algumas ponderagdes, sendo a primeira delas o ponto
sensivel de se ftratar de determinacdo do NUPEMEC, sugerindo que se faga como
recomendacdo do NUPEMEC. Prosseguiu afirmando que determinar feriria o que cada Juiz
pensa. Em segundo lugar, mencionou os honorarios periciais, informando que o Tribunal tem
gastado R$ 25 milhdes por ano com esta rubrica. Sugeriu pensar em algumas sugestdes para

que os colegas se déem conta do que isso representa. Por terceiro, destacou que o processo
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tem, por si, um andar e que é muito diferente a margem de conciliagdo na 12 audiéncia, na 22, no
2° grau. Entende que n&o ha como dispensar custas na fase de execucgdo, pois se trata de
valores de terceiros, para os quais ja ha inclusive condenacdo. Des. Rossal informou que possui
outro compromisso agendado e deixara a reunido. Questionou se ha ainda alguma demanda que
necessite de sua deliberagéo. Des. Lucena mencionou a proposta de regionalizagado dos Cejuscs
e da indicagdo de substitutos para atuarem em casos de impedimentos, férias e afastamentos.
Des. Rossal declarou que esta de acordo com ambas as questdes e solicitou que seja feita
proposta concreta que possa ser debatida, sob o ponto de vista da Administracdo, para que

tenha encaminhamento. Juiza Ana llca comentou que, com relagcdo as custas e honorarios,

concorda com a uniformizacao, deixando a possibilidade de também admitir pro rata. Juiz
Marcelo manifestou-se dizendo que é dificil alinhar questdes que sdo de natureza jurisdicional,
agregando ao debate o tema das contribuigdes previdenciarias. Destacou que a uniformizagao
agregaria maior segurangca e auxiliaria a evitar a barganha, mencionada pela Juiza Aline.
Sugeriu a elaboragcado de um Manual de Sugestbes a ser disponibilizado as unidades judiciarias.
Destacou que a Escola Judicial, inclusive, € um vetor de contribuicdo para esse material de
cunho doutrinario, e ndo regimental. Recomendou cuidado para nao ferir suscetibilidades. Des.
Lucena concordou com a dificuldade de denominar determinagcédo ou recomendacao e comentou
que o NUPEMEC néao tem competéncia para determinar algo nesse sentido e que entende que,
mesmo como recomendacao, teria natureza intrusiva. Sugeriu a criagdo de um grupo de trabalho
composto por juizes e servidores para elaborar o material. Indicou a Juiza Aline, o Juiz Marcelo e
deixou espago para quem mais tenha interesse em se inscrever, para fazer a proposta de
material. Juiz Luis Henrigue concordou com a criagcdo de um GT para elaborar um manual,
distanciando-se da idéia de recomendacgao, pois também entende que o NUPEMEC nao tem tal
competéncia. Sugeriu que se o material for especifico para os CEJUSCs, a idéia seria que o GT
fosse formado por quem esta atuando nos CEJUSCs. Porém propbés que o alcance possa ser
ampliado, inclusive contando com o apoio da Escola Judicial, para atingir também as demais
unidades jurisdicionais, pensando na relevancia da adesao por parte dos demais Juizes. Juiza
Aline ressaltou que também nao vé como impor regra como regulamentacao e que a ideia é
produzir alguma orientagdo, recomendagdo pois isso preserva a possibilidade de algum juiz
entender diferente e respalda a possibilidade de outros juizes seguirem o deliberado. Com
relagdo ao comentario da Juiza Ana lica, mencionou que geralmente a barganha se direciona

para as custas. Com relagéo as custas, ndo serdao 2% que impedirao um acordo, e tem deixado
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para o final, inclusive oferecendo o parcelamento. Mencionou a dificuldade de compor alguma
uniformiza¢ao quanto a contribuicao previdenciaria, que € maior ainda, e mencionou também os
acordos extrajudiciais. Concorda com a criacdo de GT. Des. Lucena perguntou quem se disporia
a participar do grupo e restou definido que o GT tera a seguinte formagao: Juizes Aline,
Marcelo, Maria Cristina. Juiz Marcelo sugeriu que seja dada ao GT caracteristica multifacetada,
ou seja, que dele participem Juizes de CEJUSCs da capital, do interior, de 1° e 2° graus, assim
como servidores conciliadores. Juiza Aline sugeriu convidar a servidora Denise Bampi e Juiza
Ana llca concordou com a idéia. O GT se dedicaria a elaboracéo de politica de conciliagao ampla
a ser divulgada na forma de um manual a toda a 4? Regido. Des. Lucena retomou a
composicdo do GT, agregando a participagao da servidora mencionada e do Juiz Luis
Henrique. Questionou acerca do prazo para elaboragdo do material. Juiza Aline sugeriu agendar
uma primeira reunido para organizar o trabalho para tentar disponibilizar o material antes da
semana da conciliagcao. Juiz Marcelo concordou com a sugestao e indicou a Juiza Aline para a
coordenacgao do GT. Des. Lucena solicita que apds a primeira reuniao do GT, o NUPEMEC seja
comunicado acerca da estimativa de tempo necessario para a elaboracao do manual. Gabriela
colocou a AGE a disposicao para secretariar as reunides do GT e informou que foi publicada a
Portaria n® 4.857/2019, que aprova o detalhamento da Politica de Mediacdo e Conciliagcdo da
Justica do Trabalho da 42 Regido. Pauta 5: Regionalizagcao da competéncia territorial dos
CEJUSC do interior e Pauta 6: Indicagdo de supervisores substitutos em periodos de
férias. Des. Lucena mencionou que os dois itens da pauta sdo conexos e destacou que
atualmente s6 ha designacdo dos Coordenadores por portaria pela Presidéncia, havendo a
necessidade de designagdo, também, de substitutos para os afastamentos, férias e
impedimentos. Informou que a ideia seria formatar um mapa semelhante aos das microrregides
do TRT4, para organizar uma proposta de abrangéncia regional, organizando as comarcas dos
cejuscs que centralizariam as jurisdicdes. Destacou que é quase uma questdo administrativa e
abre a palavra para manifestagbes. Juiz Adriano mencionou que considera a iniciativa
extremamente valida, levando-se em consideragdo que a implantacdo dos CEJUSCs esta em
fase embrionaria e a regionalizagdo € um passo adiante. Além disso, trata-se de estrutura
judiciaria, que sofre correicdo e que deve apresentar produtividade, sendo que na configuragao
atual acaba alijando muitas outras unidades que também podem contribuir. Sugeriu pensar algo
para os CEJUSCs quanto a fronteira oeste do estado. Juiz Marcelo afirmou que simpatiza com a

ideia de regionalizagao dos CEJUSCs do interior, porém ressalvou a caréncia de estrutura de
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pessoal, uma vez que os servidores que atuam nos CEJUSCs o fazem em cumulagao com suas
funcdes nas Secretarias das Varas onde se encontram lotados. Destacou a informagao da AGE
quanto ao impacto orgamentario relativo ao pagamento de diarias para servidores e magistrados,
como critério a ser considerado para viabilizar a proposta de regionalizagdo dos CEJUSCs.
Destacou, também, a importancia do estabelecimento de Termos de Adesao a ser assinado onde
haja anuéncia para contribuicdo, destacando que, em contrapartida ao envio de processos para
tentativa de conciliagdo, pode ocorrer a disponibilizacédo de servidores das respectivas unidades
judiciarias para o acompanhamento de audiéncias. Juiz Adriano concordou que a situagao da
implantacdo dos CEJUSCs ainda é incipiente. Mencionou que o Tribunal necessita enxergar o
CEJUSC como parceiro e sugeriu que o NUPEMEC capitaneie o empréstimo de servidores de
Gabinetes e Varas para atuagdo nos CEJUSCs. Destacou que do ponto de vista politico, a
importancia de organizar a abrangéncia dos CEJUSCs é argumento para a busca de recursos
que possam ser providos. Juiz Marcelo destacou a importancia de estudar as implicacbes da

ampliagdo da competéncia territorial dos CEJUSCs. Adriana manifestou-se afirmando que néo

existe estrutura do CEJUSC da capital. Informou que é Coordenadora da CAP e traz de la
servidores para atuarem, em apoio, ao CEJUSC. Concluiu que, por essa razao, oficialmente ndo
ha estrutura do CEJUSC de Porto Alegre e resgatou o histérico da formagao deste CEJUSC.
Juiz Luis Henriqgue destacou também o histérico de embates de ideias em que ocorreu a
proposta de interiorizagdo da estrutura dos CEJUSCs, mencionando que a polémica se deveu
justamente ao aspecto destacado pela Adriana. Acrescentou que foi cumprido o papel de dar
mais visibilidade a politica de conciliagdo no RS, mas sugeriu cautela para a regionalizagdo dos
CEJUSCs, dada a falta de estrutura e sugeriu a criagdo de GT para o estudo desta questéo.
Des. Lucena concordou com a criagdo deste segundo GT para organizar a matéria. Indicou que
a composicao do GT seja: Juizes Aline, Marcelo e Maria Cristina e a servidora Gabriela,
Assessora da AGE. Informou que a meta é apresentar estudo sobre a estrutura dos CEJUSCs
a partir de 2020. Juiz Adriano sugeriu que também os Juizes Marcelo Porto e Luis Henrique
integrem o GT e destacou que, sob o ponto de vista da reposicado de servidores no quadro do
Tribunal, por ora a perspectiva € negativa. Informou que sera necessaria criatividade para que se
organize essa questdo e reforcou que Varas e Gabinetes vejam CEJUSCs como aliados,
liberando servidores para atuarem em turnos ou periodos especificos. Des. Lucena destaca a
composicao final do GT: Juizes Marcelo Porto, Aline, Adriano, Marcelo Caon e Leandro e

servidores Gabriela e Onélio, destacando como coordenador o Juiz Adriano, e informando
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que o objetivo do GT é apresentar estudo de regionalizagdo dos CEJUSCs, incluindo os
substitutos dos supervisores. Pauta 7: ltem Assuntos Gerais: Adriana destacou, a pedido da
Juiza Maria Cristina, que foi ultrapassada a marca de 100 acordos no més de maio no CEJUSC
1° grau. Des. Lucena agradeceu a presenga de todos e agendou a préxima reuniao para o dia
26.06 as 09h. Reunido encerrada as 10h50min, ata redigida pela servidora Gabriela Balbinot,
Assessora-Chefe da Assessoria de Gestao Estratégica, Dados Estatisticos e Apoio as Acdes

Institucionais - AGE, e enviada a todos por meio eletrénico para validacao.
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