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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
PORTARIA N2 4.132, DE 9 DE OUTUBRO DE 2024

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso
de suas atribuicbes, e considerando o que consta no PA n® 1221/2021, resolve:

CONSIDERANDO que, de acordo com o disposto no artigo 14, caput, da
Resolucdo Administrativa TRT4 n® 03/2021, O dirigente da Secretaria de Auditoria serd
nomeado por meio de Portaria da Presidéncia, para mandato de 02 (dois) anos, a comegar
no inicio do segundo ano de exercicio de cada Presidente do Tribunal, com possibilidade de
até 02 (duas) recondugdes, salvo disposicdo em contrario na legislagdo;

CONSIDERANDO a decisdao proferida no Processo Administrativo PROAD n?
1221/2021, na qual foi fixado que, independentemente da data efetiva em que ocorrer a
posse de cada Presidente do TRT da 42 Regido, o mandato do dirigente da Secretaria de
Auditoria iniciard no primeiro dia util subsequente ao dia 08-12, nos anos pares, e
terminara no dia imediatamente anterior aquele, apds transcorrido o respectivo biénio;

CONSIDERANDO a necessidade de delimitagdo da data final do mandato da
referida servidora como DIRETOR DA SECRETARIA DE AUDITORIA-CJ3, em cumprimento ao
disposto no artigo 14, caput, da Resolugdo Administrativa TRT4 n2 03/2021;

CONSIDERANDO que o § 62 do artigo do artigo 14 da Resolugdo Administrativa
TRT4 n2 03/2021 estabelece que a permanéncia do atual dirigente da Secretaria de
Auditoria para cumprir o mandato de que trata o caput devera ser formalizada por meio
de Portaria da Presidéncia;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo PROAD n¢
1221/2021, resolve:

RECONDUZIR, a contar de 09-12-2024, a servidora CAROLINA FEUERHARMEL
LITVIN (88722), ocupante do cargo de Técnico Judicidrio, Area Administrativa, para exercer
o cargo em comissdo de DIRETOR SECRETARIA DE AUDITORIA-CJ3, na Secretaria de
Auditoria, em novo mandato até 08-12-2026.

RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA
PORTARIA N¢ 4.641, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2024

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso
de suas atribuicbes, e considerando o que consta no PA n® 7471/2024, resolve:

DESIGNAR o servidor GABRIEL COUTO DA FONSECA (91995), ocupante do cargo
de Técnico Judiciario, Area Administrativa, para exercer, em substituicdo, o cargo em
comissdo de DIRETOR DE SECRETARIA-CJ3, da 32 Vara do Trabalho de Pelotas, no dia 13-
12-2024, no impedimento legal da titular e do substituto designado.

RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO
ATO TRT5 N2 670, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2024

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, no
uso de suas atribuigOes legais e regimentais, estabelecidas no inciso XI do artigo 47 do
Regimento Interno; em conformidade com a Constituicdo Federal, com base na Lei n2
8.112/1990; e, de acordo com o Proad n2 6711/2023, resolve:

TORNAR SEM EFEITO, em virtude de decurso de prazo para a posse, a
nomeacdo do candidato CAIO FERNANDO PEREIRA LEAL, classificado em 142 lugar da lista
PCD, para o cargo de Analista Judiciario/ Area Judiciaria, conforme previsto nos termos do
Edital n® 01/2022 do Concurso Publico deste Tribunal, realizado em 2022, homologado
mediante a Resolugdo Administrativa TRT5 n2 029/2023, publicada no Diario Oficial da
Unido em 09/05/2023.

JEFERSON MURICY
ATO TRT5 N° 671, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2024

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, no
uso de suas atribuigOes legais e regimentais, estabelecidas no inciso XI do artigo 47 do
Regimento Interno; em conformidade com a Constituicdo Federal; com base na Lei n?
8.112/1990; e, de acordo com o Proad n2 6711/2023, resolve:

NOMEAR o candidato EDUARDO MENDONCA habilitado no Concurso Publico
deste Tribunal, realizado em 2022, homologado mediante a Resolugdo Administrativa TRT5
n2 029/2023, publicada no Didrio Oficial da Unido em 09/05/2023, na 172 colocagdo da lista
especifica de Pessoa com Deficiéncia - PCD, para ocupar a vaga de numero 51 do cargo de
ANALISTA JUDICIARIO/ AREA JUDICIARIA, criada pela Lei n? 14.906/2024, c/c RA TRT5 n2
047/2024, observando a ordem classificatéria e os percentuais das listas de cotas.

JEFERSON MURICY
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL
ATO TRT7.GP Ne 250, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2024

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO, no uso de
suas atribuices legais e regimentais, nos termos dos artigos 92, inciso | e 10 da Lei n?
8.112/1990, e tendo em vista o PROAD 8763/2024, resolve:

nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso publico
realizado por este Tribunal, homologado pela Resolugdo Administrativa PROAD n2 8220/2023-
A, publicada no Didrio Oficial da Unido de 29.11.2024, para exercerem em carater efetivo o
cargo da Carreira Judiciaria de Analista Judiciario - Area Judiciaria, Classe "A", Padrdo I, do
Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Regional:

THIAGO SABOYA PIRES DE CASTRO, classificado em 1° lugar na lista de candidatos
da ampla concorréncia, conforme Edital n2 8 - TRT7, publicado no Diario Oficial da Unido de
05/11/2024, na vaga 922 do Quadro Permanente de Pessoal, decorrente da vacancia por posse
em cargo inacumulavel de Igor Asfor Sarmento.

ROBSON KLEBER PINHEIRO DE MAGALHAES JUNIOR, classificado em 2° lugar na
lista de candidatos da ampla concorréncia, conforme Edital n? 8 - TRT7, publicado no Diario
Oficial da Unido de 05/11/2024, na vaga 945 do Quadro Permanente de Pessoal, decorrente da
vacancia por posse em cargo inacumulavel de Isabel Maira Guedes de Souza Eickmann.

NAIRA ROGELMA OLIVEIRA PIRES, classificada em 1° lugar na lista de candidatos
considerados negros, conforme Edital n2 8 - TRT7, publicado no Diario Oficial da Unido de
05/11/2024, na vaga 101 do Quadro Permanente de Pessoal, decorrente da vacancia por posse
em cargo inacumulavel de Charles da Costa Bruxel.

GIULIANO LEAL MELO E FEITOSA, classificado em 3° lugar na lista de candidatos da
ampla concorréncia, conforme Edital n2 8 - TRT7, publicado no Diario Oficial da Unido de
05/11/2024, na vaga 61 do Quadro Permanente de Pessoal, decorrente da vacédncia por posse
em cargo inacumulavel de Pedro Henriqgue Gomes Ribeiro.

DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
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ATO TRT7.GP N¢ 251, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2024

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO, no uso
de suas atribuigOes legais e regimentais, nos termos dos artigos 99, inciso | e 10 da Lei
n2 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD N2 8763/2024, resolve:

nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso publico
realizado por este Tribunal, homologado pela Resolugdo Administrativa PROAD n2
8220/2023-A publicada no Diario Oficial da Unido de 29.11.2024, para exercerem em
carater efetivo o cargo da Carreira Judicidria de Técnico Judicidrio - Area Administrativa,
Classe "A", Padrdo |, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Regional:

LEONARDO SIMEAO FORTES COUTO, classificado em 1° lugar na lista de
candidatos da ampla concorréncia, conforme Edital n2 8 - TRT7, publicado no Diario
Oficial da Unido de 05/11/20204, na vaga 525 do Quadro Permanente de Pessoal,
decorrente da vacdncia, por exoneragdo, de Mariana Leite Pereira.

LUIZA MARIA DE MELO SOUZA SILVA, classificada em 2° lugar na lista de
candidatos da ampla concorréncia, conforme Edital n2 8 - TRT7, publicado no Diario
Oficial da Unido de 05/11/2024, na vaga 792 do Quadro Permanente de Pessoal,
decorrente da vacancia por posse em cargo inacumuldvel de Alyne Andriola
Medeiros.

DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO

ATO PRESI N2 389, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2024

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA OITAVA REGIAQ, no uso de suas atribui¢Ges legais e regimentais, e

CONSIDERANDO o deferimento da remogdo, mediante permuta, objeto do
Processo Administrativo Eletronico de n.2 8242/2024 e, ainda o disposto na Resolugdo TRT8 n2
13/2020 e o interesse do servico, resolve:

DISPENSAR os servidores abaixo relacionados das seguintes fungGes
comissionadas, com efeitos a partir da publicacdo deste Ato no Diario Oficial da Unido:

- KAMILA DE LOURDES DE SIQUEIRA BARROSO, Analista Judicidria, Area Judiciaria,
cddigo SIGEP n2 3677, da fungdo comissionada de Assistente de Juiz, FC-5 (cddigo n2 45),
pertencente ao quadro de lotagdo do Nucleo de Lotagdo de Magistrados e Gestdo de
Assistentes de Juiz; 3

- PEDRO HENRIQUE DE ARAUJO PASSAMANI, Analista Judiciario, Area Judiciaria,
codigo SIGEP n2 3495, da fungdo comissionada de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, FC-
4 (codigo n2 334), pertencente ao quadro de lotagdo do Gabinete do Juiz Titular da 12 Vara do
Trabalho de Santarém.

MARCUS AUGUSTO LOSADA MAIA
ATO PRESI N2 401, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2024

O_DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
OITAVA REGIAQ, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, e

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo Administrativo Eletronico
TRT8 n.2 1855/2024, resolve:

APOSENTAR o servidor CARLOS ALBERTO MACIEL DA SILVA por INCAPACIDADE
PERMANENTE PARA O TRABALHO com fundamento no artigo 40, § 1° inciso |, da
Constituicdo Federal de 1988, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n.2
103/2019, no cargo de Técnico Judicidrio, Area Administrativa, Especialidade Agente da
Policia Judicial, Classe C, Padrdo 13, do Quadro Permanente do Tribunal Regional do
Trabalho da Oitava Regido com PROVENTOS correspondentes a remuneragdo do cargo
efetivo, estabelecida nos artigos 11 a 13 da Lei 11.416/2006, acrescida da vantagem pessoal
percebida a titulo de Adicional de Tempo de Servigo no percentual de 14% (quatorze por
cento), prevista no art. 67 da Lei 8.112/1990 c/c Medida Proviséria .° 2.225-45/2001 -, em
razdo da opgdo prevista no artigo 174 da Portaria MTP 1467/2022 e do implemento das
exigéncias estabelecidas pelo art. 20, caput e § 29, inciso | da EC 103/2019.

MARCUS AUGUSTO LOSADA MAIA
ATO PRESI N2 402, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2024

O_DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
OITAVA REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, e

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo Administrativo Eletronico
TRT8 n.2 4214/2024, resolve:

APOSENTAR a servidora THAINARA DE CARVALHO PRAZERES por IN-CAPACIDADE
PERMANENTE PARA O TRABALHO com fundamento no artigo 40, § 1°, inciso |, da Constituicdo
Federal de 1988, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 103/2019, no cargo de
Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, Classe B,
Padrdo 6, do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Tra-balho da Oitava Regido, com
PROVENTOS correspondentes a 60% (sessenta por cento) do periodo contributivo desde o
inicio da contribuigdo previdencidria, limitados ao teto do Regime Geral de Previdéncia Social,
conforme estabelecido no artigo 26, §§ 12 e 22 da Emenda Constitucional n2 103/2019.

MARCUS AUGUSTO LOSADA MAIA
ATO PRESI N¢ 403, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2024

O _DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
OITAVA REGIAQ, no uso de suas atribuicGes legais e regimentais, e

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo Administrativo Eletrénico
TRT8 n.2 4534/2024, e em cumprimento ao determinado na decisdo liminar proferida nos
autos do PROCESSO N.2 1049940-46.2024.4.01.3900, resolve:

CONCEDER Pensao Civil por Morte ao senhor ao senhor AILTON FREITAS VIEIRA,
na condigdo de filho maior de 21 anos, invdlido e com deficiéncia grave, em razdo do
falecimento da servidora aposentada Sra. JACIRA DE NAZARE FREITAS VIEIRA, ocorrido em
27/06/2024, com fundamento no artigo 40, §§ 72 e 82 da Constituicdo Federal de 1988,
com redacdo dada pela Emenda Constitucional n.° 103/2019, combinado com o artigo 23,
§§ 22 e 42 da Emenda Constitucional n.2 103/2019 e com os artigos 16, |, da Lei n.2
8.213/1991, com inclusdo imediata na folha de pagamento deste Egrégio Regional.

MARCUS AUGUSTO LOSADA MAIA
SECRETARIA

COORDENAGAO DE RECURSOS HUMANOS

ATO N2 397, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2024

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA OITAVA REGIAQ, no uso de suas atribui¢Ges legais e regimentais, e

CONSIDERANDO a indicagdo do servidor SANDRO DA COSTA CARMONA para
exercer fungdo comissionada de Assistente de Gabinete, FC-5, do quadro de lotagdo do
Gabinete do Excelentissimo Desembargador do Trabalho Gabriel Napoledo Velloso Filho,
conforme OFICIO N2 TRT/GAB.GNVF-016/2024, expedido em 27 de novembro de 2024;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo Administrativo Eletrénico-
TRT8 n2 8422/2024 e, ainda, o interesse do servigo, resolve: .

| - DESIGNAR o servidor SANDRO DA COSTA CARMONA, Técnico Judiciario, Area
Administrativa, cédigo SIGEP n2 1566 , para exercer fungdo comissionada de Assistente de
Gabinete, FC-5 (cddigo SIGEP n? 112), do quadro de lotagdo do Gabinete do Excelentissimo
Desembargador do Trabalho Gabriel Napoledo Velloso Filho, em vaga decorrente da dispensa
da servidora Isabella Almeida da Silva;
d Il - Este Ato devera surtir efeitos a partir da data de sua publicagdo no Diario Oficial

a Unido.

MARCUS AUGUSTO LOSADA MAIA
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