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ATA DE REUNIAO ORDINARIA

Data: 28/10/2024
Local: Sala de reunibes da Vice-Presidéncia do TRT4 e por videoconferéncia;
Presengcas: Desembargador Alexandre Corréa da Cruz;
Desembargadora Beatriz Renck;
Desembargador Joao Alfredo Borges Antunes de Miranda;
Desembargador Wilson Carvalho Dias;
Juiza-Auxiliar da Vice-Presidéncia Luciana Caringi Xavier
Juiza-Auxiliar da Vice-Presidéncia Mariana Piccoli Lerina
Servidor Geraldo Cruz Teixeira, Diretor da Secretaria de Inteligéncia Judiciaria;
Servidor Nataniel Soares Medeiros, Coordenador da Coordenadoria de

Gerenciamento de Precedentes e Agbes Coletivas.

Secretaria: Marcia Zani (Servidora da Coordenadoria de Gerenciamento de Precedentes e
Acdes Coletivas)

Horario: 14h00min

Pauta: ltem 1- Deliberagcbes da reunido anterior; Item 2- Alteracdo na composicdo da Comissao
Gestora do NUGEPNAC; Item 3- Tramitacdo dos IRDRs e IACs no periodo; Item 4- Propostas de
instauracado de IACs; Item 5- Campanha de esclarecimento sobre o processamento de IRDRs e
IACs; ltem 6- Gestdao de processos sobrestados; Item 7- Novo site do NUGEPNAC; Item 8-

Correigao; Item 9- Assuntos gerais.

Aos vinte e oito dias do més de outubro de dois mil e vinte e quatro, as 14 horas, ocorreu reuniao
da Comissao Gestora do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e A¢des Coletivas do TRT4,
contando com as presencgas acima nominadas. A reunido foi coordenada pelo Excelentissimo
Vice-Presidente Alexandre Coérrea da Cruz, que iniciou saudando todos os presentes, € deu
abertura ao ato formal da Comissao gestora do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e
Acbes Coletivas. Em seguida, passou a palavra ao diretor Geraldo Cruz Teixeira para anunciar

os itens da pauta.

Item 1 - Deliberag6es da reuniao anterior:
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O Diretor Geraldo Cruz Teixeira comenta a respeito do Encontro Nacional de Nugeps da Justica
do Trabalho e do Ciclo de Palestras para o ano de 2025 sugeridos na reunido anterior. Informa
que o TRT1 noticiou que realizara um encontro nacional no mesmo periodo pensado para o
nosso evento. Sugeriu um modelo regional, realizado em uma sexta-feira, com palestras curtas
de 20 a 30 minutos, focado em desmistificar conceitos sobre o sistema de precedentes e elucidar
aspectos do trdmite e processamento de IRDRs e IACs e possibilidades concretas de
reafirmacgao de jurisprudéncia, destinado a magistrados e assessores/assistentes, mas aberto ao
publico. Todos os presentes concordam. O Diretor Geraldo Cruz Teixeira se comprometeu a

elaborar um programa e encaminhar aos presentes.

Item 2 - Alteragcao na composicao da Comissao Gestora do NUGEPNAC:

O Diretor Geraldo Cruz Teixeira noticia que a Desembargadora Beatriz Renck passou a integrar
a Comissao Gestora do NUGEPNAC, na condigdo de membra do grupo de Gestores da Politica
de Consolidagédo de Precedentes Obrigatdrios da Justica do Trabalho de primeiro e segundo

graus, designada pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Item 3- Tramitagao dos IRDRs e IACs no periodo:

O Diretor Geraldo Cruz Teixeira atualiza a situacdo dos IRDRs e IACs do periodo, informando:
que ha possibilidade de realizagao de audiéncia publica no IRDR 27, provavelmente no préximo
ano; que o IRDR 31 foi extinto sem resolucdo de mérito pelo relator; que o IRDR 32 foi
instaurado a pedido do MPT, e trata da despedida sem justa causa de empregado detentor da
garantia provisoria de emprego prevista no artigo 10 da Lei 14.020/20, sendo oferecido auxilio ao
gabinete do relator pela Secretaria de Inteligéncia Judiciaria; e que os IACs 2 e 3 estdo com o
prazo aberto para manifestacdo das partes. O Des. Alexandre Corréa da Cruz levanta a
possibilidade de conversao do IRDR 32 para IAC, tendo em vista que aparenta nao corresponder

a caso de grande repetitividade.

Item 4- Propostas de instauragao de IACs:
O Diretor Geraldo Cruz Teixeira informa que foi analisada a questdo da necessidade de
homologacao sindical na despedida de gestante para instauracdo de IAC, e que esta sendo

procurado processo-piloto.

Item 5- Campanha de esclarecimento sobre o processamento de IRDRs e IACs:

O Diretor Geraldo Cruz Teixeira aponta que foi aprovada pela Comissao de Uniformizagao
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Jurisprudencial a realizacdo de uma campanha institucional de esclarecimento sobre IRDRs e
IACs para o publico interno e externo, a qual contemplara cards e pequenos videos de cada fase
processual. Informa a elaboracdo do material pela Secretaria de Inteligéncia Judiciaria, o qual

sera encaminhado aos presentes.

Item 6- Gestao de processos sobrestados:

O Diretor Geraldo Cruz Teixeira noticia que estdo disponiveis para acesso no site do TRT4
arquivos interativos com as suspensodes vigentes no TRT4 e o movimento correto a ser langado
no PJe quando do sobrestamento, para auxilio as unidades jurisdicionais. O servidor Nataniel
Soares Medeiros compartilha tela com os arquivos mencionados e ressalta que, além das
informacoes relativas as suspensdes e movimentos corretos, o arquivo contém link para o
Pangea, no qual podem ser encontradas informagdes mais detalhadas sobre o incidente em
questao. O Diretor Geraldo Cruz Teixeira refere que no més de julho iniciou-se o envio de
e-mail as unidades sugerindo o dessobrestamento de processos e/ou a corre¢gao de movimentos
no PJe, pratica que sera realizada a cada trés meses. Mencionou que em face dessa iniciativa, a
Corregedoria incluiu como item a ser observado nas correicbes o dessobrestamento de
processos cujo motivo para suspensao ndo mais persiste. Salientou que a medida resultou na
reducio de 25% dos sobrestados em razdo de precedentes qualificados, considerando que no

periodo ocorreram novas suspensoes.

Item 7- Novo site do NUGEPNAC:
O Diretor Geraldo Cruz Teixeira aponta que esta em elaboragdo um novo site para o Nugepnac,

mais interativo e com mais informagdes para o usuario.

Item 8- Correigao:

O Diretor Geraldo Cruz Teixeira informa que a Correicdo levou em conta a revisao de todos os
lancamentos de processos sobrestados em decorréncia de precedentes qualificados e a
informacao as unidades sobre processos que ja poderiam estar dessobrestados. Aponta que o

ED em IRDR, pendente de julgamento a época da correicéo ja foi julgado pela relatora.

Item 10- Assuntos gerais:
O Diretror Geraldo Cruz Teixeira informa que levara a comissdo sugestdo de alteragéo de
alguns itens da Resolugdo Administrativa 12/2023.

A Juiza Mariana Piccoli Lerina menciona que pretende alterar o escopo da nota técnica sobre o
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despacho qualificado da Secretaria de Recurso de Revista, passando a tratar do fluxo interno
para sugestdo de temas para IACs e IRDRs a partir da SRR para a Comissdo Gestora do
NUGEPNAC, e sugere temas para analise da pertinéncia de instauragdo dos referidos
incidentes, sendo aprovada pela Comissdo a sugestdo, e restando definido que a SIJUD

analisara os temas sugeridos.

Deliberagodes:
- Elaboracgao, pela Sijud, de programa para a realizacao de Encontro Regional sobre
precedentes, e encaminhamento ao grupo;
- Encaminhamento, aos membros do grupo, do material elaborado sobre a campanha

institucional de esclarecimento sobre IRDR e IACs.

Reunidao encerrada as 15h, ata redigida pela servidora Marcia Zani, da Coordenadoria de

Gerenciamento de Precedentes e Agbes Coletivas.
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