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ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA

Data: 18.10.2024

Local: Reunião telepresencial

Presenças: Desembargador Ricardo Hofmeister de Almeida Martins Costa representado

pelo Juiz Auxiliar da Presidência Rodrigo Trindade de Souza;
Juíza Mariana Piccoli Lerina;
Desembargador Carlos Alberto May;
Desembargadora Luciane Cardoso Barzotto;
Desembargador Wilson Carvalho Dias;
Juiz Daniel de Souza Nonohay;
Servidor Geraldo Cruz Teixeira, Diretor da Secretaria de Inteligência Judiciária;

Servidora Rosana Rusch, Assessora Administrativa da Assessoria de

Uniformização de Jurisprudência

Ausente justificadamente:
Desembargador Alexandre Corrêa da Cruz representado pela Juíza Auxiliar da

Vice- Presidência

Desembargadora Laís Helena Nicotti;
Juíza Luciana Caringi Xavier;
Servidor Nataniel Soares Medeiros, Coordenador da Coordenadoria de

Precedentes e Ações Coletivas.

Secretária: Márcia Zani de Azevedo (Assistente da Secretaria de Inteligência Judiciária)

Horário: 11h

Pauta: Item 1 - Deliberações da reunião anterior; Item 2 - Relato das atividades do período; Item

3 - Relato sobre IACs e IRDRs; Item 4 - Nota Técnica com objeto “Revogar a Nota Técnica nº

03/2023 e sugerir a adoção de novo formato padronizado de ementa para processos judiciais,

alinhado com a Recomendação CNJ nº 154/2024”; Item 5 - Assuntos gerais.
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Aos dezoito dias do mês de outubro de dois mil e vinte e quatro, às 11 horas, ocorreu reunião

ordinária do Grupo Decisório do Centro de Inteligência do TRT4, contando com as presenças

acima nominadas. A reunião foi coordenada pelo Excelentíssimo Juiz Auxiliar da Presidência

Rodrigo Trindade de Souza, que iniciou saudando todos os presentes, e deu abertura ao ato

formal. Em seguida, passou a palavra ao Diretor Geraldo Cruz Teixeira para anunciar os itens

da pauta.

Item 1 - Deliberações da reunião anterior:
Item 1.1. Aprovação e encaminhamento do parecer a respeito da “pesquisa de terceiros”

à Presidência.
O Diretor Geraldo Cruz Teixeira informa que o parecer foi encaminhado à Presidência.

1.2. Nota técnica conjunta sobre assédio eleitoral (TRT4, TRF4, TRERS e TJRS).
O Diretor Geraldo Cruz Teixeira esclarece que a Nota Técnica foi aprovada e assinada por

todos os tribunais.

Item 2 - Relato das atividades no período.
Item 2.1. ACT com a PETROBRAS
O Diretor Geraldo Cruz Teixeira menciona que o ACT com a PETROBRAS foi assinado em

cerimônia ocorrida no dia 08/10/2024.

Item 2.2. Painel CIT4R - TRT21
O Diretor Geraldo Cruz Teixeira informa que foi assinado o Acordo de Cooperação com o

TRT21, e que a SETIC está trabalhando para a disponibilização do painel com os dados relativos

aos processos do TRT4.

Item 2.3. Minuta da Nota Técnica sobre os “requisitos comuns à fraude à execução” a ser
editada pelo grupo de trabalho temático vinculado à Rede Sul de Cooperação Judiciária.
O Diretor Geraldo Cruz Teixeira informa que a questão está em análise pelo grupo da Rede Sul.

Item 3 - Relato sobre IACs e IRDRs
Item 3.1. IACs
O Diretor Geraldo Cruz Teixeira noticia que foi instaurado IAC sobre sobre prescrição e

suspensão dos prazos na pandemia (Lei 14.010/2020), sendo relatora a Desembargadora

Beatriz Renck. Informa, também, a elaboração de IAC de relatoria do Desembargador João

Paulo Lucena sobre a redução da jornada sem compensação ou redução de salário da mãe com

filho com autismo que necessite de cuidados específicos.
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Item 3.2. IRDRs
O Diretor Geraldo Cruz Teixeira informa a autuação de IRDR proposto pelo MPT em

26/09/2024 (processo nº 0028448-10.2024.5.04.0000- Relator Des. Francisco Rossal de Araújo),

com a questão de direito controversa: “A despedida sem justa causa de empregado detentor da

garantia provisória de emprego prevista no artigo 10 da Lei 14.020/20, quando indenizada nos

termos do §1º, constitui ilícito trabalhista?”.

Informa, também, sobre o andamento do IRDR nº 27, a respeito da aplicabilidade da Súmula

363 do TST aos empregados admitidos por meio de concurso público.

Item 4 - Nota Técnica com objeto “Revogar a Nota Técnica nº 03/2023 e sugerir a adoção
de novo formato padronizado de ementa para processos judiciais, alinhado com a
Recomendação CNJ nº 154/2024”
Por unanimidade, o grupo decisório aprovou a Nota Técnica que sugere a adoção de novo

formato padronizado de ementa para processos judiciais, alinhado com a Recomendação CNJ nº

154/2024.

O Juiz Rodrigo Trindade de Souza sugere o encaminhamento aos demais Centros de

Inteligência, com o que todos concordam.

O Desembargador Carlos Alberto May destaca a essencialidade de treinamento dos servidores.

Deliberações
- Aprovada por unanimidade a Nota Técnica que sugere a adoção de novo formato

padronizado de ementa para processos judiciais, alinhado com a Recomendação CNJ nº

154/2024;

- Encaminhamento da Nota Técnica das ementas à Presidência e publicação, inclusive aos

demais Centro de Inteligências dos Tribunais Regionais do Trabalho.

Reunião encerrada às 11h20min, ata redigida pela servidora Márcia Zani de Azevedo,
Assistente da Secretaria de Inteligência Judiciária.
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