PODER JUDICIARIO DA UNIAO
JUSTICA DO TRABALHO DA 42 REGIAO
" 1@ Vara do Trabalho do Rio.Grande = -

PORTARIA n° 01/2014

Reduz o horério de atendimento externo a partir
‘de 15/05/2014, na 12 Vara do Trabalho do Rio
Grande, suspende 0s prazos processuais em .
relagdo aos processos fisicos e mantém .0s
prazos processuais em relagdo aos processos
eletrénicos, enquanto perdurar a greve dos
servidores do Judicidrio Federanf no Rio Grande
do Sul.

‘A Exma. Sr?. Dr% Carolina Toaldo Duarte da Silva Firpo, Juiza do
Trabalho na titularidade da 1° 'Vara do Trabalho, no uso de suas atnbuu;oes legais
e reglmentals ’

CONSIDERANDO a expressiva adesao dos servidores desta 1? Vara do
Trabalho do Rio Grande a paralisagao convocada pelo sindicato da categorla a
que pertencem e iniciada nesta data;

CONSIDERANDO a existéncia de processos fisicos e eletrénicos, bem’
como suas peculiaridades;

CONSIDERANDO a precariedade das condigdes de atendimento da
Secretaria da Vara;

RESOLVE: "

‘Art. 1° — Suspender os prazos de natureza processual em curso nesta
unidade judiciaria do Foro Trabalhista de Rio Grande referentes aos processos
fisicos, a contar de 15 de maio de 2014 até dois dias apos o fim do movimento
paredista. .

~ Art. 2° — Manter os prazos de natureza processual em curso nesta,
unidade judiciaria do Foro Trabalhista de Rio Grande referentes aos processos
eletrénicos, face as suas peculiaridades;

Art. 3° — Limitar o expediente externo desta Unidade ao horario das 14h as
18h a partir de 15 de maio de 2014 e enquanto perdurar a paralisagéo, até dois
dias apdés o fim do movimento paredlsta apenas para urgéncias e entrega de -
alvaras aos favorecidos;

Art. 4° — As aud|en01as e perlmas continuardo sendo realizadas
normalmente;
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Art. 5° — Determinar que o Diretor de Secretaria, na hipétese de nao contar
com a presenga minima de 30% dos servidores lotados e em efetivo exercicio
nesta Unidade, convoque aqueles necessarios para tanto, observando as
atividades prioritarias e as atribuigées de cada um.

Publique-se.
Comunique-se a Corregedoria e a OAB/RS local.
Rio Grande, 14 de maio de 2014.

Lo

Carolina Toa e da Silva Firpo
JUI o rabalho
13 Varga do Trabalho do Rio Grande



