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RELATORIO DA CORREICAO ORDINARIA Q

COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIREGCAO DO FORO E
CENTRAL DE MANDADOS DE URUGUAIANA

O Excelentissimo Senhor GEORGE ACHUTTI, Desembargador Corregedor do Tribunal Regional
do Trabalho da 42 Regiao, auxiliado pelo Assessor Juridico da Corregedoria, Valdemir da Silva, realizou a
Inspecao Correcional Ordinaria na Coordenadoria de Controle da Dire¢do do Foro e Central de Mandados
de Uruguaiana, nos termos legais e regimentais, POR MEIO REMOTO, conforme os autos do Processo
Administrativo Eletrénico n® 867/2021.

O Desembargador Corregedor manteve contato com a Juiza Diretora do Foro, Laura Antunes de
Souza, por meio de videoconferéncia.

Também foi mantido contato, mediante comunicacao eletrénica, com o Coordenador, Mauricio
Nascimento de Abreu.

Com base nas informacgdes prestadas pelos Gestores da unidade e nos dados oriundos dos
sistemas disponibilizados a essa Corregedoria Regional, apurou-se o seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da ultima correicao realizada: 09/10/2019
Data de Implantacao do PJe: 06/8/2015
Jurisdicao: Barra do Quarai e Uruguaiana
Periodo Correcionado: de 12/10/2019 a 15/3/2021

2 ESTRUTURA FUNCIONAL
2.1 DIREGAO DO FORO DA COMARCA

Juiza Diretora do Foro Titularidade

Laura Antunes de Souza 12 Vara do Trabalho de Uruguaiana

2.2 SERVIDORES E PADRONIZACAO DA ESTRUTURA DE PESSOAL — RESOLUGCAO N2 63/CSJT

A Coordenadoria de Controle da Dire¢ao do Foro de Uruguaiana gerencia a Central de Mandados
da Comarca, que atua como auxiliar dos servigos judiciarios e € subordinada a Diregdao do Foro
Trabalhista, conforme o disposto nos arts. 50 a 72 (art. 60, VI) da Consolidacdo dos Provimentos desta
Corregedoria Regional.

O art. 6°, § 2° da Resolugdo CSJT n® 63/2010 estabelece que competira a cada Tribunal instalar
Foros quando da existéncia de mais de uma Vara do Trabalho na localidade, podendo prové-lo com
quantitativo adequado de servidores para atender a demanda das jurisdicdes a que dao suporte, sem
prejuizo da lotagao prevista para as Varas do Trabalho. Ja o art. 7°, paragrafo Unico regra que competira a
cada Tribunal prover suas Centrais de Mandados com quantitativo adequado de servidores ocupantes do
cargo de Analista Judiciario — Area Judiciaria — Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal para
atender a demanda das jurisdi¢des a que dao suporte.

Ainda, nos termos do art. 12 do Provimento Conjunto TRT4 n® 04/2018, a lotagao dos Oficiais de
Justica nas Varas do Trabalho e Centrais de Mandados dos Foros Trabalhistas da 42 Regiao foi calculada
com base nos critérios da Resolucao CNJ n® 219/2016. Os calculos poderdo ser revisados anualmente
oportunizando ajustes que se fagam necessarios conforme andlise conjunta da Assessoria de Gestao
Estratégica, Dados Estatisticos e Apoio as Acdes Institucionais (AGE) e a Secretaria de Gestao de
Pessoas (Segesp) e a Corregedoria Regional.

IGEORGE
ACHUTT
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2.2.1 Servidores Lotados

SERVIDORES LOTADOS NA COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIRECAO DO FORO

Servidor Cargo Funcéo Data de Exercicio na Unidade Judiciaria
1 Mauricio Nascimento de Abreu TJAA Coordenador (CJ1) 20/8/2007
2 Alessandro Charqueiro Dal Forno TJAA - 09/10/2009

SERVIDORES LOTADOS NA CENTRAL DE MANDADOS

Servidor Cargo Data de Exercicio na Unidade Judiciaria
1 Angela de Freitas Ancinello Saldanha 24/01/2006
Analista Judiciario — Area Judiciéria —
2 Carolina Bermudez Bruno Especialidade Oficial de Justica 24/7/2006
Avaliador Federal
3 Igor José Botelho Barbosa 11/5/2018

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 12/3/2021).
(Siglas do Cargos: TJAA: Técnico Judiciario, Area Administrativa).

2.2.2 Auséncias dos Servidores durante o Periodo Correcionado

SERVIDORES LOTADOS NA COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIREGAO DO FORO
Servidor Tipo de Auséncia Ne de dias
Alessandro Charqueiro Dal Forno - -

Mauricio Nascimento de Abreu Falecimento Pessoa da Familia (FALC) 8

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 12/3/2021).
Obs: Os servidores lotados na Central de Mandados né&o registraram afastamentos durante o periodo correcionado.

2.2.3 Movimentacao de Servidores durante o Periodo Correcionado

SERVIDORES LOTADOS NA COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIRECAO DO FORO

Data de Data de Tempo de Permanéncia

Servidor Lotacdo Saida na Unidade Judiciaria

Motivo da Saida

14 anos, 10 mesese 7  Lotagdo na 12 Vara do Trabalho de

1 Carla Cimone Portes Rodrigues 21/11/2005 28/9/2020 dias Uruguaiana

SERVIDORES LOTADOS NA CENTRAL DE MANDADOS

Data de Data de Tempo de Permanéncia na Unidade
Lotacédo Saida Judiciaria

1 Wolner Paulo Ibarra Junior 20/6/2008 11/8/2020 12 anos, 1 més e 21 dias Vacancia - Falecimento
(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 12/3/2021).

3 ATIVIDADES DA COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIRECAO DO FORO

Servidor Motivo da Saida

A Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro e a Central de Mandados estado vinculadas a
Direcdo do Foro Trabalhista de Uruguaiana. A forma de funcionamento é integrada entre a CCDF e a
CDM.

3.1 FORCA DE TRABALHO NO PERIODO CORRECIONADO E ESTRATEGIAS DE GESTAO

De acordo com as informacdes prestadas pelo Coordenador, as tarefas da CCDF consistem em:
atendimento a demandas realizadas pelo publico externo (em especial, informagdes processuais e sobre o
PJe), interno (colegas das secretarias e da area administrativa do Tribunal), peritos, terceirizados e
prestadores de servicos; cadastramento de cartas precatérias e reclamatdrias verbais; organizagdo do
arquivo, carga de processos arquivados, cadastro de novos advogados no inFor e validagdo no PJe;
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protocolo de processos fisicos, de oficios referentes a processos eletrénicos, de oficios destinados a
direcdo do foro e de peticbes de partes desacompanhadas de advogados; recebimento de
correspondéncias e malotes; expedicdo de certiddes; distribuicdo e redistribuicdo de mandados e
coordenacgédo da Central de Mandados; organizacao da escala de plantdao do Foro; gerenciamento dos
terceirizados (limpeza e seguranga), zeladoria e manutencao do Foro.

Por sua vez, as tarefas da Central de Mandados consistem em atividades relacionadas ao
cumprimento, certificacdo e devolugao de mandados (em especial, notificacdes, citacdes, penhoras, busca
e apreensio).

O Coordenador também informa que nado ha um controle quantitativo ou qualitativo dos
atendimentos prestados ao publico, seja por meio telefénico ou presencial, mas que € possivel afirmar que
a demanda basica é por informacdes processuais e por carga de processos arquivados.

3.1.1 Medidas Adotadas — COVID-19

Indagado sobre a adogao de medidas especificas para o periodo de contingéncia do COVID-19,
relata o Coordenador que houve a adogdo das medidas determinadas pelo Tribunal, bem como das
amplamente divulgadas pela midia: necessidade de distanciamento social, utilizacdo de mascaras,
higienizacdo frequente das maos e utilizacdo de alcool em gel, entre outras medidas sanitarias. O
Coordenador reporta, também, que foi adotado o trabalho remoto como regra, e apenas excepcionalmente
o trabalho presencial. Informa o Coordenador, ainda, que nos casos de necessidade foi realizada a
quarentena dos servidores e terceirizados com casos confirmados de COVID-19 ou que tiveram contato
com casos suspeitos do virus.

3.2 EXPEDICAO DE CERTIDOES DE ACOES TRABALHISTAS

Conforme o artigo 85 da Consolidagcao dos Provimentos da Corregedoria Regional, as certidoes
(narratérias, de transito em julgado e de exercicio da Advocacia) requeridas nos respectivos autos
sujeitam-se a comprovagao do pagamento de emolumentos, exceto dispensa legal.

CERTIDOES DE AGOES TRABALHISTAS

Certidoes Expedidas Emolumentos arrecadados Emolumentos dispensados
2019/02 a 2020/01 154 R$ 22,12 R$ 829,50
Média mensal 12,83 R$ 1,84 R$ 69,13
2020/02 a 2020/04 10 R$ 0,00 R$ 55,30
Média mensal 3,33 R$ 0,00 R$ 18,43
Variacao -74,03% -100,00% -73,33%

(Fonte: Consulta aos Sistemas Boletim Foro e Qlik Sense em 08/3/2021).

Segundo os dados obtidos, foram fornecidas dez certidées negativas pela Unidade no periodo de
fevereiro a abril de 2020 (todas por meio eletrdnico), o que corresponde a uma média mensal de 3,33
certiddes nesse periodo — média 74,03% inferior a verificada nos doze meses anteriores. Destaca-se que
a partir de 07/4/2020 as certiddées sdo emitidas pela parte interessada e ndo sdo mais computadas por
unidade judiciaria, nos termos do Provimento n® 02/2020 da Presidéncia deste Tribunal.

Sinala-se, ainda, que, em decorréncia da crescente utilizagdo do sistema de Certiddo Eletrénica de
Acgbes Trabalhistas (CEAT), ndo foram arrecadados valores a titulo de emolumentos no periodo de
fevereiro a abril de 2020, ao passo que a média mensal dos valores de emolumentos dispensados
registrou uma reducao de 73,33% em relagdo aos doze meses anteriores.
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3.3 CADASTRAMENTO DE CARTAS PRECATORJAS, CARTAS ROGATORIAS, CARTAS DE
ORDEM E RECLAMACOES A TERMO DISTRIBUIDAS NO PJE

PROCESSOS E CARTAS PRECATORIAS CADASTRADOS
Periodo: 01/02/2020 a 31/01/2021

Processos oriundos de outros Regionais ou de outros ramos do Poder Judiciario
Reclamatoérias verbais
Cartas precatérias 22

TOTAL 22
(Fonte: informagbes prestadas pelo Coordenador da Unidade em 09/3/2021).

Nos termos do artigo 136, incisos X, Xl e Xll, do Regulamento Geral do TRT4, compete a
Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro a distribuicdo, no sistema informatizado, de petices
iniciais recebidas de outras unidades internas (ou de outros Tribunais) que ainda ndo tenham
implementado o sistema de processo judicial eletrdnico, bem como a distribuicdo de cartas precatorias,
rogatoérias e de ordem, e, ainda, a realizacdo das tarefas de que trata o artigo 59, incisos Ill, VI, V, da
Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria Regional.

O Coordenador da Unidade informa que, anteriormente a pandemia, havia em média uma
reclamatédria verbal por més, salvo algum acontecimento atipico (por exemplo, com a mudanga de regime
juridico dos servidores do municipio de Uruguaiana de CLT para Estatutario houve uma demanda muito
grande de solicitagdes de alvara para saque do FGTS em anos passados). O Coordenador relata,
também, que foram recebidas 22 cartas precatérias, via malote digital, no periodo correcionado.

3.4 ATUALIZAGCAO CADASTRAL E INSERGAO DE DOCUMENTOS E PETICOES NO SISTEMA PJE

Nos termos do artigo 136, incisos VI, VIl e Xl, do Regulamento Geral do TRT4, compete a
Coordenadoria da CCDF a manutencao dos registros nos sistemas informatizados, o cadastramento e a
unificagdo dos dados dos advogados e a insergao de documentos digitalizados no sistema PJe-JT. Em
conformidade com o artigo 59, incisos Il, Ill, da Consolidagédo dos Provimentos da Corregedoria Regional,
sdo atribuicées da CCDF, ainda, a insercao de pecas processuais € documentos fisicos no sistema PJe-JT
mediante digitalizacdo, quando apresentados por partes ou terceiros interessados e desassistidos de
advogado. De igual modo, acrescem as atribuigbes o cadastramento, digitalizag&o e a insergéo no sistema
PJe-JT dos processos recebidos de outros Orgéos, nos termos do § 3° do artigo 44 desta Consolidacao
dos Provimentos da Corregedoria.

Nesse sentido, relata o Coordenador que nao ha controle da quantidade de insergdes de peticdes
e documentos. Informa, ainda, que a inser¢do de documentos digitalizados ocorria principalmente nas
respostas de oficios da Caixa Econdémica Federal, do Banco do Brasil, da Receita Federal, da Policia
Federal, da Santa Casa de Caridade de Uruguaiana e da E-log (responsavel pelo Porto Seco de
Uruguaiana), entre outros; contudo, a demanda nesse sentido ja era baixa (exceto por parte dos bancos),
e agora, com as restricdes causadas pela COVID-19, estd menor ainda.

3.5 CARGA DE ADVOGADOS DE PROCESSOS ARQUIVADOS

O relatério de carga do inFOR, emitido no dia 04/3/2021, aponta a existéncia de 29 processos em
carga com prazo de devolucao vencido sem a cobranca de devolucdo dos autos nos dez dias
subsequentes:

PROCESSOS EM CARGA COM PRAZO EXCEDIDO
Prazo de carga excedido

Processo Data da carga Data prevista para devolugao (em dias uteis)
0086700-10.1996.5.04.0801 19/12/2019 03/02/2020 243
0000151-03.2010.5.04.0802 20/01/2020 03/02/2020 243
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0001427-33.2014.5.04.0801 27/01/2020 10/02/2020 238
0000298-24.2013.5.04.0802 07/02/2020 21/02/2020 229
0000303-75.2015.5.04.0802 07/02/2020 21/02/2020 229
0000181-04.2011.5.04.0802 07/02/2020 21/02/2020 229
0000632-27.2014.5.04.0801 07/02/2020 21/02/2020 229
0001479-34.2011.5.04.0801 07/02/2020 21/02/2020 229
0000335-20.2014.5.04.0801 07/02/2020 21/02/2020 229
0000777-83.2014.5.04.0801 07/02/2020 21/02/2020 229
0000585-58.2011.5.04.0801 07/02/2020 21/02/2020 229
0096600-57.2009.5.04.0802 20/02/2020 09/03/2020 220
0153100-49.2009.5.04.0801 03/03/2020 17/03/2020 214
0000006-39.2013.5.04.0802 05/03/2020 19/03/2020 212
0000001-85.2011.5.04.0802 10/03/2020 24/03/2020 209
0001330-35.2011.5.04.0802 10/08/2020 25/08/2020 106
0091100-62.1999.5.04.0801 24/09/2020 08/10/2020 75
0035900-57.2005.5.04.0802 24/09/2020 08/10/2020 75
0000036-43.2014.5.04.0801 06/10/2020 21/10/2020 67
0000717-49.2010.5.04.0802 07/10/2020 22/10/2020 66
0000681-68.2014.5.04.0801 27/10/2020 12/11/2020 53
0162900-97.1992.5.04.0801 04/11/2020 18/11/2020 49
0001164-95.2014.5.04.0802 11/11/2020 25/11/2020 44
0000223-53.2011.5.04.0802 11/11/2020 25/11/2020 44
0000020-52.2015.5.04.0802 13/11/2020 27/11/2020 42
0000431-35.2014.5.04.0801 08/01/2021 03/02/2021 19
0001344-82.2012.5.04.0802 08/01/2021 03/02/2021 19
0125200-43.1999.5.04.0801 28/01/2021 11/02/2021 13
0232100-37.2005.5.04.0802 28/01/2021 11/02/2021 13

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 04/3/20210).

Com relacdo as solicitagbes de carga de autos fisicos arquivados, a informacao prestada pelo
Coordenador da CCDF é de que a demanda foi praticamente suspensa apés o inicio do trabalho remoto,
mas aos poucos foi retomada e agora as cargas sao feitas conforme as solicitacées. Relata o
Coordenador, também, que, apesar de haver livro especifico de controle, ndo houve cobranga para a
devolugao de processos arquivados durante a pandemia.

3.6 ARQUIVO

Nos termos do artigo 60, V, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria, incumbe a
Coordenadoria de Controle da Dire¢do do Foro organizar e manter o arquivo dos processos recebidos das
Varas do Trabalho. Bem assim, consoante disposigao no artigo 136, XXXVII, do Regulamento Geral do
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, cabe a estrutura de apoio da Direcao do Foro remeter os
processos arquivados ao Depdsito Centralizado, observadas as normas pertinentes.

Segundo as informagbes prestadas pelo Coordenador, o arquivo é dividido em duas partes: uma
destinada aos processos da 12 Vara do Trabalho, e outra aos processos da 22 Vara do Trabalho. Apés a
conferéncia e recebimento pela CCDF, os processos sdo organizados em lotes de numeragao sequencial
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e anual, conforme encaminhados pelas secretarias. O Coordenador relata, também, que ndo houve
remessa de processos ao depdsito centralizado em Porto Alegre desde 2019. Reporta, ainda, que as
instalacoes fisicas e o mobiliario disponivel sdo adequados para preservar os processos fisicos no arquivo,
mas que talvez seja preciso de mobiliario para acomodar novos processos a serem arquivados.

3.7 SUPERVISAO DOS SERVIGOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA E SEGURANCA

Quanto a administracdo e zeladoria do prédio, o Coordenador informa que anteriormente a
pandemia os servicos de limpeza e de seguranca prestados por trabalhadores terceirizados eram
supervisionados presencialmente e que atualmente a supervisao é feita de forma remota (em especial por
telefone), em regra, sendo efetuada presencialmente apenas em caso de alguma demanda especifica ou
quando algum servidor comparece ao Foro.

Relata o Coordenador que sao verificados a regularidade dos registros dos vigilantes em livro
préprio, bem como a utilizagédo dos equipamentos previstos no contrato, a Carteira Nacional de Vigilante e
0s cursos de reciclagem necessarios a cada dois anos. Reporta, também, que a ocorréncia de algum
sinistro é informada ao Coordenador tao logo os vigilantes tenham ciéncia do fato.

O Coordenador informa, ainda, que os servigos de limpeza sao avaliados mensalmente em sistema
proprio do Tribunal, que também sé&o feitas as cobrangas necessarias ao bom desempenho da atividade
com vistas a otimizar as tarefas, e que ha um escalonamento e setorizagao entre os terceirizados de forma
que haja uma melhor distribuicdo da forca de trabalho.

3.8 FUNCIONAMENTO E CONSERVACAO DOS QUIOSQUES DIGITAIS, AEROPAUTA, TERMINAIS
DE AUTOATENDIMENTO

O Regulamento Geral do Tribunal Regional da 42 Regido prevé que a Coordenadoria de Controle
da Diregao do Foro compde a estrutura de apoio da Direcdo do Foro Trabalhista. Além das tarefas ja
referidas, o artigo 136, V, do Regulamento Geral determina que a CCDF realize, ainda, as atividades
atinentes as medidas necessarias ao adequado funcionamento dos quiosques digitais, aeropauta e
terminais para autoatendimento.

Informa o Coordenador que o aeropauta esta funcionando normalmente e em bom estado de
conservacao. Relata, também, que o quiosque digital estd em bom estado de conservacgao e funcionando
normalmente, sendo utilizado com frequéncia antes do fechamento do Foro por advogados com
dificuldades no PJe ou com problemas nos seus computadores pessoais.

3.9 DEMANDAS RELACIONADAS A ESTRUTURA E A MANUTENGCAO DO PREDIO

O Regulamento Geral do Tribunal Regional da 42 Regiao, no artigo 136, 1V, determina que a CCDF
zele pela manutengao do prédio, a fim de que sejam mantidas as condi¢goes de funcionamento, bem assim
pela manutencdo das redes elétrica e hidraulica, funcionamento de elevadores, controle das chaves de
acesso as dependéncias do prédio do Foro Trabalhista.

Segundo informa o Coordenador, h4 demandas pendentes em relacdo a estrutura do prédio.

4 ATIVIDADES DA CENTRAL DE MANDADOS
4.1. DIVISAO TERRITORIAL DA JURISDIGAO PARA CUMPRIMENTO DE MANDADOS E GESTAO

Conforme o disposto no artigo 65 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria Regional, o
territério da jurisdicdo em que esta instalada a Central de Mandados deve ser dividido em setores, na
proporcao do numero de servidores em exercicio responsaveis pela execugdo de mandados, os quais
atuardo em regime de revezamento (ndo excedente a seis meses) para fins de distribuicido e de
cumprimento.

Segundo as informagbes prestadas pelo Coordenador, a jurisdicdo do Foro de Uruguaiana esta
dividida em quatro setores:

* Setor 1: bairros Cabo Luiz Quevedo, Rio Branco, Promorar Il, Jodo Paulo Il, Anita Garibaldi,
Mascarenhas de Moraes, Procuradorias da Unido e do Estado;
* Setor 2: BR 290 e bairros Rui Ramos, Cidade Nova, Promorar |, Proficar, Santo Inacio;
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* Setor 3: BR 472;
* Setor 4: mandados enderecados para o centro da cidade.

O Coordenador relata que o revezamento dos oficiais de justica entre os setores é realizado
semanalmente, ndo havendo um oficial especifico responsavel pelo setor; assim, a cada semana os oficias
cumprem diligéncias em locais distintos da cidade, com exce¢éo do bairro Centro (local de maior demanda
e utilizado para equalizar o nimero de mandados entre os oficiais). Os mandados enderegados a Barra do
Quarai ficam a cargo do oficial plantonista.

4.2 EXAME DA DISTRIBUIGAO E DO CUMPRIMENTO DE MANDADOS

O prazo legal para cumprimento de mandados pelos Oficiais de Justi¢ca Avaliadores € de nove dias
(artigo 721, § 2°, da CLT), ampliado para dez dias nos casos de avaliagdo (artigo 721, § 39, c/c o artigo
888, caput, ambos da CLT). Considerando a impossibilidade de apuragado de quais mandados envolvem
os atos de avaliacdo, haja vista a auséncia de classificacdo das diligéncias na atual versdo do sistema
PJe-JT, foram considerados em atraso todos os mandados devolvidos com mais de dez dias Uteis, a
contar da data da sua expedigao.

O Coordenador informa que em regra ndo ha necessidade de cobrancga, pois os mandados séao
devolvidos dentro do prazo, e nos casos em que 0s prazos sao excedidos os préprios oficiais de justica
informam a razao para tanto a Central de Mandados e a Vara do Trabalho respectiva (um exemplo é
quando as partes estdo em tratativas de acordo e eles aguardam para cumprir uma penhora); contudo,
caso haja pedido da secretaria ou algum mandado em atraso sem informacao a respeito, os oficiais sdo
questionados acerca do cumprimento. Relata, também, que durante o periodo de pandemia ndo houve
cobranga, pois a alternancia entre as bandeiras do distanciamento controlado e a quantidade de
mandados represados prejudicou a efetividade das diligéncias e o cumprimento dos prazos.

Quanto a organizagéao dos regimes de plantao e de urgéncia da Unidade, reporta o Coordenador
que os oficiais de justica ficam de trés a quatro semanas seguidas responsaveis pelo plantdo, e que apos
esse periodo outro oficial de justica assume o plantdo; dessa forma, cada servidor fica em média cinco
periodos por ano de plantdo, conforme a escala. Também houve um acordo prévio entre eles nas datas de
maior conflito (recesso, férias escolares, carnaval, Pascoa), de forma que agora ha uma divisdo
consensual nestes periodos.

Ainda, em atencédo ao teor do artigo 68, paragrafo unico, da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria Regional, o qual dispde que na semana anterior ao inicio do gozo de férias os servidores
ndo devem participar da distribuicdo de mandados e devem deixar cumpridos todos os que lhes foram
confiados, o Coordenador pontua que essa regra era atendida anteriormente a pandemia. Atualmente, é
observada apenas a primeira parte do paragrafo Unico do artigo 68 da CPCR (ndo participam da
distribuicdo dos mandados uma semana antes do inicio do gozo de férias); a segunda parte (devolucao de
todos os mandados cumpridos) € prejudicada em razdo da pandemia.

4.3 CUMPRIMENTO DE MANDADOS

4.3.1. Mandados recebidos das Varas do Trabalho

NUMERO DE MANDADOS RECEBIDOS

Total Média mensal
01/02/2019 a 31/01/2020 1.792 149,33
01/02/2020 a 31/01/2021 1.211 100,92
Variacéao -32,42% -32,42%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 04/03/2021).

No periodo de fevereiro de 2020 a janeiro de 2021, a Central de Mandados de Uruguaiana recebeu
1.211 mandados; dessa forma, a média mensal alcangou 100,92 mandados, numero 32,42% inferior a
média verificada nos doze meses anteriores (149,33 mandados).
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4.3.2. Cumprimento de mandados

NUMERO DE MANDADOS CUMPRIDOS

Total Média mensal
01/02/2019 a 31/01/2020 1.791 149,25
01/02/2020 a 31/01/2021 1.127 93,92
Variacao -37,07% -37,07%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 04/03/2021).

Foram cumpridos 1.127 mandados pelos oficiais de justica avaliadores no periodo de 2020/02 a
2021/01; dessa forma, a média geral de mandados cumpridos por més alcangou 93,92. Houve uma queda
de 37,07% na média mensal de mandados cumpridos em relagao ao periodo anterior (2019/02 a 2020/01).

4.3.3 Tempo médio para cumprimento dos mandados

TEMPO PARA CUMPRIMENTO DOS MANDADOS, EM DIAS UTEIS

01/02/2019 a 31/01/2020 01/02/2020 a 31/01/2021 Variagdo
PRAZO MEDIO GERAL 4,63 16,09 247,54%
(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 04/03/2021).

Em termos gerais, o tempo médio (em dias Uteis) para cumprimento dos mandados pelos oficiais
de justica avaliadores lotados na Central de Mandados de Uruguaiana apresentou um aumento de
247,54% em relagédo ao periodo anterior.

4.3.4 Numero e percentual de mandados devolvidos com atraso pelos oficiais de justica
avaliadores

NUMERO E PERCENTUAL DE MANDADOS DEVOLVIDOS COM ATRASO

01/02/2019 a 31/01/2020 01/02/2020 a 31/01/2021
Quantidade Percentual Quantidade Percentual
TOTAL GERAL 114 6,36% 335 27,66%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 04/03/2021).

Apurou-se que 335 mandados foram devolvidos com atraso pelos oficiais de justica avaliadores no
periodo entre 2020/02 e 2021/01 — o equivalente a 27,66% de todos os mandados cumpridos no periodo
(percentual superior ao verificado nos doze meses anteriores, o qual correspondeu a 6,36% dos
mandados distribuidos).

Relaciona-se no quadro abaixo os mandados que levaram mais tempo para serem cumpridos na
Unidade Judiciaria:

MANDADOS COM MAIOR TEMPO PARA CUMPRIMENTO (NO PERIODO DE FEVEREIRO/2020 A JANEIRO/2021)

Processo Oficial de Justica disl?térlit;u%aélo Data da devolugdo Total de dias
0020886-47.2016.5.04.0802 = Angela de Freitas Ancinello Saldanha 18/3/2020 08/12/2020 177
0020886-47.2016.5.04.0802 | Angela de Freitas Ancinello Saldanha 18/3/2020 08/12/2020 177
0020240-35.2019.5.04.0801 Carolina Bermudez Bruno 17/3/2020 04/11/2020 155
0020948-19.2018.5.04.0802 Igor José Botelho Barbosa 16/3/2020 30/10/2020 154
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0020948-19.2018.5.04.0802 Igor José Botelho Barbosa 16/3/2020 30/10/2020 154
0020948-19.2018.5.04.0802 Igor José Botelho Barbosa 16/3/2020 29/10/2020 153
0020305-30.2019.5.04.0801 Igor José Botelho Barbosa 17/3/2020 29/10/2020 152
0020335-65.2019.5.04.0801 Igor José Botelho Barbosa 17/3/2020 29/10/2020 152
0021141-71.2017.5.04.0801 Igor José Botelho Barbosa 18/3/2020 28/10/2020 150
0020467-25.2019.5.04.0801 Igor José Botelho Barbosa 20/3/2020 29/10/2020 149
0000287-18.2014.5.04.0104 Igor José Botelho Barbosa 23/3/2020 28/10/2020 147
0020407-09.2019.5.04.0104 Igor José Botelho Barbosa 24/3/2020 28/10/2020 146
0020163-86.2020.5.04.0802 Carolina Bermudez Bruno 29/3/2020 28/10/2020 142

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 04/3/2021).

4.3.5 Mandados pendentes de devolucido com prazo de devolucao vencido no sistema
informatizado

Em consulta ao sistema informatizado PJe-JT, realizada no dia 04/3/2021, foi constatada a
existéncia de 75 mandados sem registro de cumprimento no prazo, conforme listagem abaixo:

MANDADOS PENDENTES DE CUMPRIMENTO EM 04/3/2021

N¢ Processo Data da Expedicao Oficial de Justica Dias Uteis

1 0000138-72.2012.5.04.0013 10/06/2020 Carla Cimone Portes Rodrigues 160
2 0000138-72.2012.5.04.0013 12/06/2020 Carla Cimone Portes Rodrigues 159
3 0020359-93.2019.5.04.0801 17/11/2020 Carolina Bermudez Bruno 52

4 0020535-77.2016.5.04.0801 17/11/2020 Carolina Bermudez Bruno 52
5 0020961-52.2017.5.04.0802 17/11/2020 Carolina Bermudez Bruno 52
6 0020532-20.2019.5.04.0801 18/11/2020 Carolina Bermudez Bruno 51

7 0020489-80.2019.5.04.0802 03/12/2020 Carla Cimone Portes Rodrigues 40
8 0020105-23.2019.5.04.0801 07/12/2020 Carolina Bermudez Bruno 38
9 0020310-18.2020.5.04.0801 13/01/2021 Oficial de Justi¢a ainda n&o designado 29
10 0020013-11.2020.5.04.0801 18/01/2021 Oficial de Justica ainda nao designado 29
11 0020247-30.2020.5.04.0821 20/01/2021 Carla Cimone Portes Rodrigues 29
12 0020014-56.2021.5.04.0802 21/01/2021 Oficial de Justiga ainda n&o designado 29
13 0020144-88.2017.5.04.0801 21/01/2021 Oficial de Justiga ainda n&o designado 29
14 0020965-87.2019.5.04.0101 21/01/2021 Oficial de Justiga ainda n&o designado 29
15 0020003-98.2019.5.04.0801 22/01/2021 Oficial de Justica ainda nao designado 28
16 0020092-65.2019.5.04.0561 22/01/2021 Oficial de Justica ainda nao designado 28
17 0020025-64.2020.5.04.0303 25/01/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado 27
18 0020337-32.2019.5.04.0802 25/01/2021 Oficial de Justi¢a ainda n&o designado 27
19 0020569-44.2019.5.04.0802 26/01/2021 Oficial de Justi¢a ainda n&o designado 26
20 0000018-24.2011.5.04.0802 27/01/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado 25
21 0020078-37.2019.5.04.0802 27/01/2021 Oficial de Justica ainda nao designado 25
22 0020416-77.2020.5.04.0801 28/01/2021 Oficial de Justica ainda nao designado 24
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0000665-19.2011.5.04.0802 29/01/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0000665-19.2011.5.04.0802 29/01/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020236-92.2019.5.04.0802 29/01/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020466-03.2020.5.04.0802 29/01/2021 Oficial de Justica ainda nao designado
0020737-46.2019.5.04.0802 29/01/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0032000-74.2002.5.04.0801 29/01/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0032000-74.2002.5.04.0801 29/01/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0032000-74.2002.5.04.0801 29/01/2021 Oficial de Justica ainda nao designado
0085100-91.2009.5.04.0802 29/01/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0085100-91.2009.5.04.0802 29/01/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020337-95.2020.5.04.0802 01/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020446-12.2020.5.04.0802 01/02/2021 Oficial de Justica ainda nao designado
0020447-94.2020.5.04.0802 01/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020449-67.2020.5.04.0801 01/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020959-82.2017.5.04.0802 01/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020025-25.2020.5.04.0801 02/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020114-48.2020.5.04.0801 02/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020337-95.2020.5.04.0802 02/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020014-95.2017.5.04.0802 03/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020014-95.2017.5.04.0802 03/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020014-95.2017.5.04.0802 03/02/2021 Oficial de Justiga ainda nao designado
0020041-39.2021.5.04.0802 04/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020004-07.2021.5.04.0351 05/02/2021 Oficial de Justica ainda nao designado
0020446-15.2020.5.04.0801 05/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020319-77.2020.5.04.0801 09/02/2021 Oficial de Justiga ainda nao designado
0020448-79.2020.5.04.0802 10/02/2021 Carla Cimone Portes Rodrigues

0020448-79.2020.5.04.0802 10/02/2021 Carla Cimone Portes Rodrigues

0020450-49.2020.5.04.0802 10/02/2021 Carla Cimone Portes Rodrigues

0000734-07.2011.5.04.0461 10/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0000782-76.2012.5.04.0801 10/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020022-36.2021.5.04.0801 10/02/2021 Oficial de Justica ainda nao designado
0020077-21.2020.5.04.0801 10/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020152-96.2016.5.04.0802 11/02/2021 Oficial de Justica ainda nao designado
0020409-82.2020.5.04.0802 11/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020437-53.2020.5.04.0801 11/02/2021 Oficial de Justica ainda nao designado
0020448-79.2020.5.04.0802 11/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
0020448-79.2020.5.04.0802 11/02/2021 Oficial de Justica ainda nao designado
0020450-49.2020.5.04.0802 11/02/2021 Oficial de Justica ainda nao designado
0020873-17.2017.5.04.0801 11/02/2021 Oficial de Justiga ainda ndo designado
0020015-44.2021.5.04.0801 12/02/2021 Oficial de Justiga ainda ndo designado
0020508-89.2019.5.04.0801 12/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado
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64 0020508-89.2019.5.04.0801 12/02/2021 Oficial de Justi¢a ainda n&o designado 14
65 0001605-47.2012.5.04.0026 16/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado 13
66 0020470-43.2020.5.04.0801 17/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado 13
67 0001266-77.2012.5.04.0741 18/02/2021 Oficial de Justica ainda nao designado 12
68 0020929-13.2018.5.04.0802 18/02/2021 Oficial de Justi¢a ainda n&o designado 12
69 0020929-13.2018.5.04.0802 18/02/2021 Oficial de Justi¢a ainda n&o designado 12
70 0106900-15.2008.5.04.0802 18/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado 12
71 0106900-15.2008.5.04.0802 18/02/2021 Oficial de Justica ainda nao designado 12
72 0106900-15.2008.5.04.0802 18/02/2021 Oficial de Justi¢a ainda n&o designado 12
73 0020030-13.2021.5.04.0801 19/02/2021 Oficial de Justi¢a ainda n&o designado 11
74 0020134-36.2020.5.04.0802 19/02/2021 Oficial de Justica ainda ndo designado 11
75 0020266-96.2020.5.04.0801 19/02/2021 Oficial de Justica ainda nao designado 11

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 04/3/2021).
4.3.6 Numero de mandados recebidos e cumpridos por oficial de justica avaliador

Os quadros abaixo contém os numeros de mandados recebidos e cumpridos mensalmente por
oficial de justica avaliador da Central de Mandados de Uruguaiana:

ANGELA DE FREITAS ANCINELLO SALDANHA

01/02/2019 a 31/01/2020 01/02/2020 a 31/01/2021
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos
TOTAL 487 479 381 362
CAROLINA BERMUDEZ BRUNO
01/02/2019 a 31/01/2020 01/02/2020 a 31/01/2021
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos
TOTAL 333 338 311 280

IGOR JOSE BOTELHO BARBOSA

01/02/2019 a 31/01/2020 01/02/2020 a 31/01/2021
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos
TOTAL 490 490 354 335

MAURICIO NASCIMENTO DE ABREU

01/02/2019 a 31/01/2020 01/02/2020 a 31/01/2021
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos
TOTAL 00 00 29 25

WOLNER PAULO IBARRA JUNIOR

01/02/2019 a 31/01/2020 01/02/2020 a 31/01/2021
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos
TOTAL 482 484 133 125
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4.3.7 Mandados cumpridos no periodo da quarentena provocado pela COVID-19

Segundo informagéo do Coordenador, as ferramentas eletrénicas utilizadas para o cumprimento de
mandados no periodo de quarentena provocada pelo COVID-19 sado o e-mail, o aplicativo WhatsApp e o
telefone. O Coordenador acrescenta que foram efetuadas 260 diligéncias e foram cumpridos cerca de 224
mandados de forma presencial nos periodos em que a bandeira permitia o labor presencial (novembro de
2020 a fevereiro de 2021) e nos casos de urgéncia e plantdo solicitados pelas varas do trabalho. No
quadro abaixo constam o niumero dos processos em que foi solicitado o cumprimento de mandados em
regime de plantdo ou urgéncia durante o periodo de quarentena e que constam na caixa de entrada do e-
mail da CCDF:

NUMERO DO PROCESSO

0020035-66.2020.5.04.0802
0020052-71.2021.5.04.0801
0020024-06.2021.5.04.0801
0132800-52.1998.5.04.0801
0020026-73.2021.5.04.0801
0020466-06.2020.5.04.0801
0020027-58.2021.5.04.0801
0020010-19.2021.5.04.0802
0020012-86.2021.5.04.0802
0020952-22.2019.5.04.0802
0020162-04.2020.5.04.0802
0020904-97.2018.5.04.0802
0020408-97.2020.5.04.0802

0020043-43.2020.5.04.0802
0020035-35.2021.5.04.0801
0020047-49.2021.5.04.0801
0020028-40.2021.5.04.0802
0020025-88.2021.5.04.0801
0020006-82.2021.5.04.0801
0020886-47.2016.5.04.0802
0020009-37.2021.5.04.0801
0020011-04.2021.5.04.0802
0020035-66.2020.5.04.0802
0020904-97.2018.5.04.0802
0020266-96.2020.5.04.0801
0020203-71.2020.5.04.0801

0020162-04.2020.5.04.0802
0020157-79.2020.5.04.0802
0020020-66.2021.5.04.0801
0020029-25.2021.5.04.0802
0020009-37.2021.5.04.0801
0020008-52.2021.5.04.0801
0000550-93.2014.5.04.0801
0020008-52.2021.5.04.0801
0020904-97.2018.5.04.0802
0020043-43.2020.5.04.0802
0020493-23.2019.5.04.0801
0000695-18.2015.5.04.0801
0020211-48.2020.5.04.0801

0020055-57.2020.5.04.0802
0020011-07.2021.5.04.0801
0020011-44.2021.5.04.0821
0020028-43.2021.5.04.0801
0020023-21.2021.5.04.0801
0020020-66.2021.5.04.0801
0020008-49.2021.5.04.0802
0020011-07.2021.5.04.0801
0020355-22.2020.5.04.0801
0020055-57.2020.5.04.0802
0020493-23.2019.5.04.0801
0020203-71.2020.5.04.0801
0020746-11.2019.5.04.0801

5 CONSIDERACOES SOBRE A CCDF E CDM

A Coordenadoria de Controle da Diregcao do Foro e a Central de Mandados estdo vinculadas a
Direcdo do Foro Trabalhista de Uruguaiana. A Unidade encontra-se organizada e a forma de
funcionamento é integrada entre a CCDF e a CDM. ]

A equipe é composta pelo Coordenador e por um Técnico Judiciario, Area Administrativa. A lotacéo
da Central de Mandados é composta por trés Analistas Judiciarios, especialidade Oficial de Justica
Avaliador Federal.

Segundo as informagdes prestadas pelo Coordenador na entrevista correcional, a Unidade realiza
as seguintes atividades: atendimento ao publico externo (em especial, informagdes processuais e sobre o
Pje), demandas realizadas pelo publico interno (colegas das secretarias, da area administrativa do
Tribunal, bem como peritos, terceirizados e prestadores de servigos); cadastramento de cartas precatérias
e reclamatérias verbais; organizacdo do arquivo, carga de processos arquivados, cadastro de novos
advogados no InFor e validacdo no Pje; protocolo de processos fisicos, oficios referentes a processos
eletrénicos e a Direcdo do Foro, peticbes de partes desacompanhadas de advogados, recebimento de
correspondéncias e malotes; expedicdo de certiddes; distribuicdo e redistribuicdo de mandados e
coordenagado da Central de Mandados; organizagdo da escala de plantdo do Foro; gerenciamento dos
terceirizados (limpeza e seguranca), zeladoria e manutencao do Foro; e atividades dos oficiais de justica,
consistentes no cumprimento, certificagdo e devolugdo de mandados (em especial, notificagées, citagdes,
penhoras, busca e apreensao).

O setor de arquivo é localizado no andar térreo do Foro, no lado oposto ao da CCDF. Ha espaco
suficiente no arquivo para mais alguns lotes. No entanto, talvez seja preciso de mobiliario para guarda-los
a depender da quantidade de processos fisicos existentes nas Varas do Trabalho.

Os processos sao recebidos em lotes, sendo verificada a altura e a identificagdo do seu nimero em
etiqueta aposta em um dos seus lados. Os processos sdo conferidos principalmente quanto a numeragao,
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aos volumes e aos autos apensos informados na listagem que acompanha cada lote. Uma vez realizados
tais procedimentos, os lotes sdo guardados no arquivo no setor destinado a Vara do Trabalho especifica e
em ordem crescente de numeragao anual. Nao ha mais remessa de processos ao Deposito Central. Os
processos mais antigos existentes na CCDF foram arquivados nos anos de 2011 e 2012 (sendo que
permaneceram apenas 0s processos com divida). Relativamente aos anos de 2013 em diante, encontram-
se arquivados tanto processos com divida, como sem divida. Foi informado, ainda, que o espago
disponivel para arquivamento é suficiente para o atendimento das necessidades da Unidade, porquanto ha
outra sala, atualmente sem uso, que pode vir ser utilizada para o armazenamento dos processos.

No tocante a distribuicio de mandados aos Oficiais de Justica, na entrevista correcional o
Coordenador confirmou as informagdes relativas a divisédo por setores e ao revezamento, contidas no item
4.1 deste Relatério.

Os contatos com os oficiais de justica sdo realizados por e-mail, telefone ou WhatsApp. Os
procedimentos remotos sao preferiveis para cumprimento dos mandados, no entanto, diversas diligéncias
sao realizadas presencialmente. Nestes casos, sdo adotadas as devidas mediadas sanitarias divulgadas
pelo Tribunal e pela midia em geral (em especial o distanciamento social, a higienizacdo das maos, o uso
de mascaras e o uso de alcool em gel).

O Coordenador informou, ainda, que a devolugdo dos mandados € efetuada diretamente pelos
Oficiais de Justica as Varas do Trabalho. De regra, ndo ha necessidade de cobranca de mandados,
porquanto sdo devolvidos no prazo. Nos casos em que 0s prazos sao excedidos, os proprios Oficiais de
Justica informam os motivos a Central de Mandados e a Vara do Trabalho respectiva. A titulo de exemplo
de tais situacoes, foi citada a circunstancia de as partes estarem em tratativas de acordo, hipoétese em que
os Oficiais aguardam para cumprir o mandado de penhora. Nao obstante, caso haja pedido da secretaria
ou algum mandado em atraso sem informagao a respeito, os Oficiais sdo questionados acerca do
cumprimento. Por fim, durante o periodo de pandemia, salvo algum pedido especifico, ndo houve
cobranga, porque a alternancia entre as bandeiras do distanciamento controlado e a quantidade de
mandados represados prejudicou a efetividade das diligéncias e o cumprimento dos prazos.

6 RECOMENDACOES E DETERMINACOES

Item 3.5 (Carga de Advogados de Processos Arquivados)

Determina-se a cobranga dos autos com prazo de devolugdo excedido ha mais de dez dias, bem
como a redugédo do lapso para esse fim.

Item 4.3.5 (Mandados pendentes de devolucado com prazo de devolucdao vencido no sistema
informatizado)

Determina-se a cobranca dos mandados (devolug&o ou justificativa) com prazo de cumprimento
excedido ha mais de dez dias Uteis, observado o disposto no art. 4° da Portaria Conjunta n® 1.770, de
28/4/2020.

7 PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclusao da Inspecao Correcional Ordinaria, o Corregedor Regional
manteve contato com a Juiza Diretora do Foro, por videoconferéncia pela plataforma Google Meet, as
15:00 horas do dia da correigéo.

Conforme divulgado previamente, o Corregedor Regional esteve a disposicao das partes, dos
advogados, dos peritos e de quaisquer interessados para tratarem de questdes referentes a
Coordenadoria de Controle da Direcao do Foro, a Central de Mandados e as demais Unidades Judiciarias
do Foro Trabalhista de Uruguaiana no dia 15/3/2021, das 14h as 14h30min, por meio de videoconferéncia,
sem que tenha havido manifestagcéo de interesse.

Outrossim, o Assessor Juridico da Corregedoria realizou a entrevista correcional, por meio
eletrénico, com o Coordenador, o qual prestou as informacdes e esclarecimentos solicitados.
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8 SOLICITACOES PARA AREA ADMINISTRATIVA
8.1.SECRETARIA DE MANUTENCAO E PROJETOS

Na entrevista correcional, o Coordenador solicitou “o atendimento das demandas referentes a
manutengdo predial, em especial, o conserto dos pontos de infiltragdo, o reparo do piso do segundo
pavimento e a fixacdo da pia do banheiro da juiza titular da 12 Vara do Trabalho.”

Os problemas de infiltragdo e os danos causados as instalagdes das unidades judiciarias do Foro
de Uruguaiana também foram referidos nas inspe¢des realizadas nas Varas do Trabalho.

Assim sendo, em face da situacao relatada na entrevista correcional, solicita-se a Secretaria de
Manutencdo e Projetos (SEMPRO) sejam adotadas as providéncias que se fizerem necessérias a
resolucdo dos problemas relacionados a infiltragcdo e ao conserto das avarias e dos estragos apontados.

9 PRAZO PARA RESPOSTA

O Coordenador devera cientificar os demais servidores lotados na Unidade Judiciaria das
recomendacoes e das determinacgdes contidas neste Relatério de Inspecao, estabelecendo-se o prazo de
30 dias para comunicacdao pormenorizada a Assessoria Juridica da Corregedoria, mediante inser¢ao de
documento no formato “.PDF/A” direta e exclusivamente no expediente PROAD n? 867/2021, sobre a
adocao das medidas necesséarias ao integral suprimento de cada uma das inconsisténcias detectadas,
inclusive quanto a cada um dos processos especificados.

10 ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pelo Juiza Diretor do Foro, Laura Antunes de Souza, e pelo
Coordenador, Mauricio Nascimento de Abreu, prestando importante colaboracdo para o bom
encaminhamento da inspegao correcional. E, para os devidos fins, € por mim, Valdemir da Silva, Assessor
Juridico da Corregedoria, lavrado o presente Relatério, que é assinado pelo Des. Corregedor Regional e
encaminhado para publicagao no Diario Eletronico da Justi¢ca do Trabalho - DEJT — e no site do Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regiao.

Documento assinado digitalmente

Des. GEORGE ACHUTTI
Corregedor Regional
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