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APRESENTAGAO

O objetivo desta publicagao € disponibilizar fontes de informagao que contribuam
para a ampliagdo dos conhecimentos a respeito de temas atuais.

Para composicdo desta bibliografia, foram utilizadas as seguintes fontes de
informacao: Portal de Legislacdo do Governo Federal (Planalto), Portal das Escolas
Judiciais dos Tribunais do Trabalho, Portal da Organizagdo Internacional do
Trabalho, Juslaborais: Biblioteca Digital da Justica do Trabalho, Biblioteca Digital
Juridica do Superior Tribunal de Justica (BDJur) e Rede Virtual de Bibliotecas
(RVBI).

A Bibliografia reune documentos de legislagao, doutrina e cursos sobre o tema em
destaque. As ideias e opinides expostas nos artigos sdo de responsabilidade
exclusiva dos autores e ndo refletem a opinidao do TRT4.

Os textos de acesso restrito podem ser solicitados pelo e-mail

biblioteca@trt4jus.br.

Noticia - Justica do Trabalho disponibiliza base bibliografica sobre a COVID-19
e os reflexos no Direito do Trabalho: A plataforma ja retine mais de 400
documentos listados
http://www.csijt.jus.br/web/csijt/-/justi%C3%A7a-do-trabalho-disponibiliza-base-
bibliogr%C3%A1fica-sobre-a-COVID-19-e-os-reflexos-no-direito-do-trabalho



mailto:biblioteca@trt4jus.br
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1 DOUTRINA

ABBOUD, Georges; MENDES, Gilmar Ferreira. A jurisdicdo constitucional da crise:
pacto federativo, preservacgao dos direitos fundamentais e o controle da
discricionariedade. Revista dos Tribunais, Sdo Paulo, v. 109, n. 1022, p. 103-124,
dez. 2020.(Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a
Biblioteca do TRT4).

ACIOLI, Joberto M. Uma analise retrospectiva dos impactos da COVID-19 no Brasil:
como o pais percebeu e lidou com a pandemia. Revista dos Tribunais, Sdo Paulo,
v. 109, n. 1022, p. 327-340, dez. 2020. (Documento de acesso restrito, disponivel
através de contato com a Biblioteca do TRT4).

ARAUJO, Bruna de Sa. Rescis&o indireta x preservagéo de empregos em tempos
de pandemia. Revista Eletronica Tribunal Regional do Trabalho do Parana,
Curitiba, v. 9, n. 93, p. 84-90, out. 2020. Disponivel em:
http://www.mflip.com.br/pub/escolajudicial/?numero=93&edicao=11483#paqge/8.
Acesso em: 24 fev. 2021.

BARBOSA JUNIOR, Francisco de Assis. A crise da COVID-19, o dano existencial e
o teletrabalho, CONJUR, 7 fev. 2021. Disponivel em:
https://www.conjur.com.br/2021-fev-07/barbosa-junior-ovid-19-dano-existencial-teletr
abalho. Acesso em: 25 fev. 2021.

BARELLA, Ana Lucia; MANCIA, Karin Cristina Bério. Pandemia, COVID-19, licenca
compulséria e projetos de lei: uma equacgao a ser enfrentada. Revista de Direito
Privado, Sdo Paulo, v.21, n.106, p. 17-37, out./dez. 2020. (Documento de acesso
restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

BARROSO, Barbara lansa de Lima, et al. A saude do trabalhador em tempos de
COVID-19: reflexdes sobre saude, seguranga e terapia ocupacional. Cadernos
Brasileiros de Terapia Ocupacional, Sdo Carlos. v. 28 n.3, p. 1093-1102, jul./set.
2020. Disponivel em:

https://www.scielo.br/pdf/cadbto/v28n3/2526-8910-cadbto-2526-8910ctoARF2091.pd
f. Acesso em: 24 fev. 2021.

BORTOLOTTO, Guilherme Bettiato; GIACOMET, Natasha; CALGARO, Cleide.
Teletrabalho e o novo ambiente do trabalho pés-pandemia. Revista Magister de
Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 16, n. 96, p. 24-37, maio/jun. 2020.
(Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do
TRTA4).


http://www.mflip.com.br/pub/escolajudicial/?numero=93&edicao=11483#page/84
https://www.conjur.com.br/2021-fev-07/barbosa-junior-ovid-19-dano-existencial-teletrabalho
https://www.conjur.com.br/2021-fev-07/barbosa-junior-ovid-19-dano-existencial-teletrabalho
https://www.scielo.br/pdf/cadbto/v28n3/2526-8910-cadbto-2526-8910ctoARF2091.pdf
https://www.scielo.br/pdf/cadbto/v28n3/2526-8910-cadbto-2526-8910ctoARF2091.pdf
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BRAGA, Fernanda Figueira Tonetto; GUERRA, Sidney; SILVA, Lays Serpa S. O.
International law and the principle of non-indifference in times of global pandemic of
COVID-19: possibilities and challenges. Revista Juridica: UNICURITIBA, Curitiba,
v. 5, n. 62, p. 390-411, 2020. Disponivel em:

http://revista.unicuritiba.edu.br/index.php/RevJur/article/view/4937/371373104.
Acesso em: 01 fev. 2021.

BRYNER, Nicholas S. A proibigdo do retrocesso no direito ambiental: perspectivas
no contexto da pandemia. Revista de Direito Ambiental, Sdo Paulo, v.25, n.100, p.
127-145, out./dez. 2020. (Documento de acesso restrito, disponivel através de
contato com a Biblioteca do TRT4).

CAIRO JUNIOR, José. Obrigatoriedade da vacina contra o COVID-19 na relagdo de
emprego, Direito do Trabalho Digital, 04 jan. 2021. Disponivel em:

https://direitodotrabalhodigital.com.br/obrigatoriedade-da-vacina-contra-o-COVID-19-
na-relacao-de-emprego/. Acesso em: 24 fev. 2021.

CAMARGO, Sophia. Empregado que nao tomar vacina podera ser demitido por
justa causa, Noticias R7, 21 jan. 2021. Disponivel em:
https://noticias.r7.com/prisma/o-que-e-que-eu-faco-sophia/empregado-que-nao-toma

r-vacina-podera-ser-demitido-por-justa-causa-21012021. Acesso em: 25 jan. 2021.

CARDOSO, Oscar Valente. Reflexos trabalhistas e previdenciarios das medidas de
emergéncia de saude publica causadas pela COVID-19. Revista Sintese Direito
Previdenciario, Sao Paulo, v.19, n. 99, p. 37-53, nov./dez. 2020. (Documento de
acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

CASAL JUNIOR, MARCELLO. Recusa em tomar vacina ndo pode gerar demisséo,
dlzem advogados CONJUR, 14 j jan. 2021. Dlsponlvel em:

em- advoqados Acesso em: 25 fev. 2021.

CASSAR, Vdlia Bomfim. Principais aspectos das alteragdes feitas pela Lei
14.020/20 e breves comentarios ao Decreto 10.422/20. Revista Eletronica Tribunal
Regional do Trabalho do Parana, Curitiba, v. 9, n. 93, p. 69-76, out. 2020.
Disponivel em:
http://www.mflip.com.br/pub/escolajudicial/?numero=93&edicao=11483#page/69.
Acesso em: 24 fev. 2021.

CAVALLINI, Marta. Funcionario pode se recusar a tomar vacina e usar mascara?
G1, 20 jan. 2021. Disponivel em:
https://g1.globo.com/economia/concursos-e-emprego/noticia/2021/01/20/funcionario-

pode-se-recusar-a-tomar-vacina-e-usar-mascara-veja-tira-duvidas.ghtml. Acesso
em: 25 fev. 2021.



http://revista.unicuritiba.edu.br/index.php/RevJur/article/view/4937/371373104
https://direitodotrabalhodigital.com.br/obrigatoriedade-da-vacina-contra-o-covid-19-na-relacao-de-emprego/
https://direitodotrabalhodigital.com.br/obrigatoriedade-da-vacina-contra-o-covid-19-na-relacao-de-emprego/
https://noticias.r7.com/prisma/o-que-e-que-eu-faco-sophia/empregado-que-nao-tomar-vacina-podera-ser-demitido-por-justa-causa-21012021
https://noticias.r7.com/prisma/o-que-e-que-eu-faco-sophia/empregado-que-nao-tomar-vacina-podera-ser-demitido-por-justa-causa-21012021
https://www.conjur.com.br/2021-jan-14/recusa-tomar-vacina-nao-gerar-demissao-dizem-advogados
https://www.conjur.com.br/2021-jan-14/recusa-tomar-vacina-nao-gerar-demissao-dizem-advogados
http://www.mflip.com.br/pub/escolajudicial/?numero=93&edicao=11483#page/69
https://g1.globo.com/economia/concursos-e-emprego/noticia/2021/01/20/funcionario-pode-se-recusar-a-tomar-vacina-e-usar-mascara-veja-tira-duvidas.ghtml
https://g1.globo.com/economia/concursos-e-emprego/noticia/2021/01/20/funcionario-pode-se-recusar-a-tomar-vacina-e-usar-mascara-veja-tira-duvidas.ghtml
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CENTENO, Patricia Miranda. Vacinacao obrigatéria de empregados: Direito ou
abuso do poder diretivo? MIGALHAS, 3 fev. 2021. Disponivel em:

https://migalhas.uol.com.br/depeso/339863/vacinacao-obrigatoria-de-empregados.
Acesso em: 25 fev. 2021.

CORSINI, Camila. Recusar uso de mascaras ou vacinagao contra a COVID-19 pode
configurar justa causa, Jovem Pan, 24 jan. 2021. Disponivel em:

https://jovempan.com.br/noticias/brasil/recusa-para-uso-de-mascaras-ou-vacina-cont
ra-COVID-19-pode-configurar-justa-causa.html. Acesso em: 25 fev. 2021.

COTRIM JUNIOR, Dorival Fagundes; CABRAL, Lucas Manoel da Silva; FERREIRA,
Aldo Pacheco. A propriedade intelectual diante da demanda da pandemia de
COVID-19: definindo o interesse publico a luz do marco juridico. Revista dos
Tribunais, Sao Paulo, v. 109, n. 1022, p. 77-99, dez. 2020. (Documento de acesso
restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

DALL'AGNOL, Laisa. Recusar vacina e nao usar mascara pode levar a demissao,
Folha de Sao Paulo, 19 jan. 2021. Disponivel em:
https://agora.folha.uol.com.br/grana/2021/01/recusar-vacina-e-nao-usar-mascara-po
de-levar-a-demissao.shtml. Acesso em: 25 jan. 2021.

FARINHAS, Giselle. Comentarios as recentes decisdes do STF sobre a vacinagao
obrigatéria no Brasil, MIGALHAS, 4 fev. 2021. Disponivel em:
https://migalhas.uol.com.br/depeso/339886/recentes-decisoes-do-stf-sobre-a-vacina
cao-obrigatoria-no-brasil. Acesso em: 25 fev. 2021.

FELICIANO, Guilherme Guimaraes; SILVA, José Antdnio Ribeiro de Oliveira. A
vacina contra a COVID-19 nas relagbes de trabalho, JOTA, 25 jan. 2021. Disponivel
em:

https://www.jota.info/paywall?redirect to=//www.jota.info/opiniao-e-analise/colunas/ju
izo-de-valor/vacina-contra-a-COVID-19-nas-relacoes-de-trabalho-25012021. Acesso
em: 24 fev. 2021.

FELISBINO, Rafael Camargo. Vacina: empregados que a recusarem podem ser
demitidos por justa causa, Estado de Minas, 19 jan. 2021. Disponivel em:

https://www.em.com.br/app/noticia/emprego/2021/01/19/interna_emprego.1230445/v

acina-empregados-que-a-recusarem-podem-ser-demitidos-por-justa-causa.shtml.
Acesso em: 25 fev. 2021.

FERNANDES JUNIOR, Alvaro Martins; ALMEIDA, Siderly do Carmo Dahle de;
WUNSCH, Luana Priscila. Stricto sensu no Brasil: cenarios para o periodo
pos-pandémico. Revista dos Tribunais, Sdo Paulo, v. 109, n. 1022, p. 273-286,
dez. 2020. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a
Biblioteca do TRT4).


https://migalhas.uol.com.br/depeso/339863/vacinacao-obrigatoria-de-empregados
https://jovempan.com.br/noticias/brasil/recusa-para-uso-de-mascaras-ou-vacina-contra-covid-19-pode-configurar-justa-causa.html
https://jovempan.com.br/noticias/brasil/recusa-para-uso-de-mascaras-ou-vacina-contra-covid-19-pode-configurar-justa-causa.html
https://agora.folha.uol.com.br/grana/2021/01/recusar-vacina-e-nao-usar-mascara-pode-levar-a-demissao.shtml
https://agora.folha.uol.com.br/grana/2021/01/recusar-vacina-e-nao-usar-mascara-pode-levar-a-demissao.shtml
https://migalhas.uol.com.br/depeso/339886/recentes-decisoes-do-stf-sobre-a-vacinacao-obrigatoria-no-brasil
https://migalhas.uol.com.br/depeso/339886/recentes-decisoes-do-stf-sobre-a-vacinacao-obrigatoria-no-brasil
https://www.jota.info/paywall?redirect_to=//www.jota.info/opiniao-e-analise/colunas/juizo-de-valor/vacina-contra-a-covid-19-nas-relacoes-de-trabalho-25012021
https://www.jota.info/paywall?redirect_to=//www.jota.info/opiniao-e-analise/colunas/juizo-de-valor/vacina-contra-a-covid-19-nas-relacoes-de-trabalho-25012021
https://www.em.com.br/app/noticia/emprego/2021/01/19/interna_emprego,1230445/vacina-empregados-que-a-recusarem-podem-ser-demitidos-por-justa-causa.shtml
https://www.em.com.br/app/noticia/emprego/2021/01/19/interna_emprego,1230445/vacina-empregados-que-a-recusarem-podem-ser-demitidos-por-justa-causa.shtml
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FREITAS, Lenara Giron de; BARZOTTO, Luciane Cardoso; JOBIM, Rosana Kim.
Contrato de trabalho em época de COVID-19: analise da legislacdo e do
compromisso social do Estado a partir do principio da fraternidade. Revista de
Direito do Trabalho e Seguridade Social, Sao Paulo, v.47, n.215, p. 237-263,
jan./fev. 2021. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a
Biblioteca do TRT4).

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Medidas trabalhistas para preservagao do
emprego e da renda em decorréncia da COVID-19. Revista Magister de Direito do
Trabalho, Porto Alegre, a. 16, n. 96, p. 5-23, maio/jun. 2020. (Documento de acesso
restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

GREGORI, Maria Stella. Exames obrigatorios para identificar o novo coronavirus.
Revista de Direito do Consumidor, Sao Paulo, v.29, n.132, p. 17-30, nov./dez.
2020. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca
do TRT4).

GUIMARAES, Ricardo Pereira de Freitas. Covid, trabalho e necessaria acdo para a
retomada econémica do pais, ANDT. Disponivel em:

http://www.andt.org.br/f/Covid-ricardo.pdf. Acesso em: 25 fev. 2021.

JOAO, Paulo Sérgio. Protegéo nas condigdes de trabalho: nova dimens&o social do
Direito do Trabalho. MIGALHAS, 13 jan. 2021. Disponivel em:

https://migalhas.uol.com.br/depeso/338833/protecao-nas-condicoes-de-trabalho--no
va-dimensao-social-do-direito-do-trabalho. Acesso em: 24 fev. 2021.

KRIEGER, Mauricio Antonacci; BAUMHARDT, Lucas Adolfo. A boa gestdo das
relagdes de trabalho em tempos de pandemia: um dialogo entre as ciéncias juridicas
e administrativas. Revista Férum Justica do Trabalho, Belo Horizonte, v.37, n.444,
p. 11-33, dez. 2020. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato
com a Biblioteca do TRT4).

KRIEGER, Mauricio Antonacci; BAUMHARDT, Lucas Adolfo. A boa gestao das
relagdes de trabalho em tempos de pandemia: um didlogo entre as ciéncias juridicas
e administrativas. Revista Forum Justi¢ca do Trabalho, Belo Horizonte, v. 37, n.
444, p. 11-33, dez. 2020. (Documento de acesso restrito, disponivel através de
contato com a Biblioteca do TRT4).

LEANDRO, Marcos. Empresa pode demitir empregado que se recusar a tomar
vacina? Folha Dirigida, 18 jan. 2021. Disponivel em:
https://folhadirigida.com.br/mais/noticias/especiais/vacina-covid-brasil-empresa-pode
-demiti. Acesso em: 24 fev. 2021.

LEITE. Jorge Batalha. A COVID-19, o empregador e o empregado. CONJUR, 25
jan. 2021. Disponivel em:


http://www.andt.org.br/f/Covid-ricardo.pdf
https://migalhas.uol.com.br/depeso/338833/protecao-nas-condicoes-de-trabalho--nova-dimensao-social-do-direito-do-trabalho
https://migalhas.uol.com.br/depeso/338833/protecao-nas-condicoes-de-trabalho--nova-dimensao-social-do-direito-do-trabalho
https://folhadirigida.com.br/mais/noticias/especiais/vacina-covid-brasil-empresa-pode-demitir
https://folhadirigida.com.br/mais/noticias/especiais/vacina-covid-brasil-empresa-pode-demitir
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https://www.conjur.com.br/2021-jan-25/jorge-leite-COVID-1 9-emgregador—em9regad
0. Acesso em: 27 jan. 2021.

LEITE, Jorge Batalha. A vacina e a relagdo de emprego: sobre a exigéncia de
vacinacao contra a COVID-19. CONJUR, 8 de jan. de 2021. Disponivel em:

https://www.conjur.com.br/2021-jan-08/jorge-leite-vacina-relacao-emprego. Acesso
em: 24 fev. 2021.

LEIVAS, Luciano Lima. Vacinagao e rescisao do contrato de trabalho por justa
causa. Revista PREVEN, 20 jan. 2021. Disponivel em:

https://revistapreven.org/01/2021/edicoes/saude-e-meio-ambiente/vacinacao-e-resci
sao-do-contrato-de-trabalho-por-justa-causa/. Acesso em: 25 fev. 2021.

LINKE, Micaela Porto Filchtiner; Jobim, Marco Félix. A pandemia da COVID-19 no
Brasil e os processos estruturais: uma abordagem para litigios complexos. Revista
Eletronica de Direito Processual, Rio de Janeiro, v. 21, n. 3, p. 377-426, set./dez.
2020. Disponivel em:

https://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/redp/article/view/54209/34888. Acesso
em: 24 fev. 2021.

MARTINS, Adalberto; GURGEL, Christianne Moreira Moraes. A autonomia privada
coletiva de trabalho: da reforma trabalhista a COVID-19. Direito UNIFACS: Debate
Virtual, Salvador, n. 245, p. 1-20, nov. 2020. Disponivel em:
https://revistas.unifacs.br/index.php/redu/article/view/6950/4219. Acesso em: 24 fev.
2021.

MARTINS, Guilherme Magalhaes. A revisdo dos contratos civis e de consumo em
tempos de COVID-19. Revista de Direito do Consumidor, Sao Paulo, v.29, n.132,
p. 31-56, nov./dez. 2020. (Documento de acesso restrito, disponivel através de
contato com a Biblioteca do TRT4).

MEIRELES, Ana Cristina Costa; MEIRELES, Edilton. Direito do trabalho da
emergéncia. Revista dos Tribunais, Sao Paulo, v. 109, n. 1022, p. 229-242, dez.
2020. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca
do TRT4).

MOREIRA, Adriano Jannuzzi. Burnout como doenga ocupacional: prevencao,
precaucgao e jurisprudéncia dos tribunais superiores brasileiros. Revista Sintese
Trabalhista e Previdenciaria, Sao Paulo, v. 32, n. 379, p. 9-32, jan. 2021.
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