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PLANO DE PROJETO

1. IDENTIFICAGAO DO PROJETO

ID

Data Elaboragao | 27/08/2020 Versao Plano

1.0

Nome do Projeto

GPREC - Implantagéo do Sistema de Gestéo de Precatérios

Gerente do Projeto

Alex Risicato Fagundes

Representante do
Negoécio/Gestor de Produto

Marcia Jaqueline Leal Vargas

Unidade Organizacional

JAEP

Areas Beneficiadas

Juizo de Execucéao de Precatodrios, Varas do trabalho

2. REGISTRO DE MUDANGCAS

Verséo inicial do projeto, sem mudangas.

3. ALINHAMENTO ESTRATEGICO

Area

CIS

PDTI

2020-2021

Objetivo Estratégico TIC

Disponibilizar solug¢des integradas aos sistemas nacionais da Justiga do
Trabalho

Objetivo Estratégico
Institucional

Assegurar a celeridade e a produtividade na prestacao jurisdicional

4. OBJETIVO

Implantagéo no novo sistema GPREC, desenvolvido pelo TRTO8 e disponibilizado a todos os TRTs pelo
CSJT, com integragées com o PJe e SIGEP.

5. ESCOPO

Implantagdo do sistema GPREC em produgdo para cadastramento das requisicbes de pagamento a partir de

01/09/2020;

Migragédo dos precatodrios legados do sistema PRECAT. No ano de 2020 serdo migrados apenas os precatorios
2021 (que foram cadastrados entre julho de 2019 e junho de 2020.

5.1 ENTREGAS DO PROJETO
Relagao das entregas do projeto (cada entrega deve corresponder a uma atividade marco no cronograma e

vice-versa).
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b=

Servidor GPREC em producao;

Script de importagao de precatorios do sistema Precat.
Manual de uso do sistema para VT's

Inicio do uso do sistema pelas VT's

a. Desenvolver robd para vincular servidores as unidades
b. Desenvolver robd para cadastrar entes devedores

c. Desenvolver robd para cadastrar leis especificas municipais

5. Importagéo dos precatérios 2021(Cadastrados entre julho/2019 e junho/2020).

o

Realizagéo de curso pela EJ
7. Repasse para a CAU

5.2 LIMITES

- Precatoérios anteriores a JULHO/2019 nao fazem parte do escopo deste projeto e serdo migrados
através de acao estratégica a ser realizada no ano de 2021.
- O projeto nao contempla operagéo assistida

5.3 BENEFICIOS ESPERADOS

Beneficio
(descrigéo e seu valor esperado)

Situacgao atual

Sugestao de como medir

Melhoria nos procedimentos de cadastramento
e gestdo de precatérios

O sistema atual ndo atende as novas
resolugées do CSJT.

O sistema novo adere as novas
resolugbes por ser sistema nacional e
n&o permitir fazer o cadastro de forma
diversa a normatizada.

Distribuicdo de tarefas entre o JAEP e as VTs
dentro do sistema GPREC.

Sistema atual ndo permite
distribuigcdo de tarefas.

GPREC funciona com essa
descentralizagéo.

Disponibilizagdo de lista automatizada da fila
de precatdrios na internet.

Sistema atual ndo oferece essa
opgéo.

GPREC cria esta solugdo de forma
automatica.

Integragdo com o PJe

Néo é possivel atualmente

Utilizagéo do sistema.

6. PREMISSAS

e O script de migragao sera desenvolvido pela Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas e os
testes serdo realizados pela Coordenadoria de Implantacéo de Sistemas.
A validagao da importagdo do legado sera realizada pelo Juizo de Execugéo de Precatdrios.
Definigbes de importagao devem ser validadas pela Presidéncia.

7. RESTRIGOES

Stefano precisara sair de férias obrigatoérias no inicio de agosto.
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8. CRONOGRAMA

Atividade Inicio Previsto Término Previsto Responsavel
1.Servidor Gprec em produgao 01/03/2020 31/07/2020 Alex Fagundes e Edson Lehr
2. Script de importagao de 01/03/2020 31/07/2020 Alex e Stefano
precatoérios do sistema precat.

Instalagéo da versao 3.0 do sistema 25/07/2020 10/08/2020 Edson Lehr

em produgao

Apresentacao do sistema para a 21/07/2020 21/07/2020 Alex e Pablo

ASSTECO

3. Manual de uso do sistema para 01/07/2020 29/07/2020 Alex

VT's

4. Inicio do uso do sistema pelas VTs | 01/09/2020 01/09/2020 Corregedoria

5. Importagéo de precatérios 2021 01/09/2020 20/12/2020 Alex e Stefano

6. Realizagao de curso pela EJ 01/09/2020 31/10/2020 Pablo

7. Repasse a CAU 28/09/2020 31/10/2020 Alex e Pablo
9. MAPA DAS RESPONSABILIDADES

Nome Areal/Cargo Responsabilidades

Alex Risicato Fagundes CIS Gerente do Projeto

Stefano SJubD Migragéo do Legado

Edson SGBD Instalagédo do Servidor

10. ESTIMATIVAS DE CUSTOS

11. RISCOS
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DESCRIGAO

PROBABILIDADE | IMPACTO

CRITICIDADE

AGAO ESTADO

Nao conseguirmos estruturar o
script de migragao até agosto

BAixa

Alto

Média

Antecipar dificuldades e | Anulado
agilizar o processo de
desenvolver o script

12. CONSIDERAGOES ADICIONAIS

13. APROVAGAO

Nome

Papel no Projeto/Area

Assinatura




