(\ ENAMAT

ESCOLA NACIONAL DE
FORMACAO E APERFEIGOAMENTO DE

MAGISTRADOS DO TRABALHO

RESOLUCAO ENAMAT N° 18, DE 29 DE JUNHO DE 2015

Regulamenta e atualiza as competéncias dos
Magistrados do Trabalho a serem adquiridas e
desenvolvidas pelos Alunos-Juizes nos Mdodulos
Nacional e Regional dos Cursos de Formacao
Inicial e de Formacgé&o Continuada.

O Diretor da ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO - ENAMAT, no uso de
suas atribuicdes legais e regulamentares:

Considerando que incumbe precipuamente a ENAMAT a coordenagio d
formacdo dos Magistrados do Trabalho no ambito Hsesolas Judiciais dos Tribunais
Regionais, conforme estatuido no art. 111-A, §l2da Constituicdo Federal, com a redacgéo
dada pela Emenda Constitucional n.° 45/2004, eodtspnos arts. 2.°, VIll e IX, e 17 da
Resolucdo Administrativa n.° 1.158/2006, com a ¢édadada pela Resolugdo Administrativa
n.° 1.363/2009, ambas do Tribunal Superior do Treha

Considerando que, nos Programas Nacionais de Formacédo Iniciaee
Formacéo Continuada vigentes, o alcance dos obgetierais e especificos da Formacéo é
realizado mediante a execuc¢do das atividades fivasatle acordo com conjuntos de areas
tematicas nas quais as competéncias profissiomgigssarias ao exercicio da funcdo sao
desenvolvidas;

Considerando que as competéncias sdo tomadas como a poteadelde o
Magistrado mobilizar respostas de forma interndbzpara enfrentar circunstancias em que o
individuo deve deter um conjunto integrado de commhentos, atitudes e habilidades ja
incorporado ao seu aparato pessoal, a fim de dieadd no exercicio da profissao;

Considerando a necessidade de atualizacdo periédica da Tabela d
Competéncias da Magistratura do Trabalho, premst®esolucdo ENAMAT n.° 07/2010;

RESOLVE

Art. 1.° Fica instituida a Tabela de Competéncias da Magisa do Trabalho,
discriminada no Anexo desta Resolucéo.

Art. 2.° As competéncias deveréo servir de base para a&s &gdnativas da
ENAMAT e das Escolas Judiciais dos Tribunais Reg®ndo Trabalho, ressalvado o
redimensionamento de competéncias que sejam pesulia exercicio da profissdo em cada
Regido.

Art. 3.° O Quadro de Competéncias sera composto pelassegaolunas:
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a) Competéncia necessaria ao exercicio da Magistratureonjunto de
conhecimentos, habilidades e atitudes para o e@afremto de situagdes profissionais

b) Descricdo e dimensdes — conjunto integrado dehemmentos: saber;
habilidades: saber-fazer; e atitudes: querer-fazprerer-(con)viver;

c) Eixo — segregacdo das competéncias em "gergiuns a formacao de
profissionais Magistrados de outros ramos, e "éfpas’, peculiares da formacgdo propria da
Magistratura do Trabalho;

d) Subeixo — conjunto de competéncias que podentraedas didatica e
pedagogicamente de forma analoga por afinidadesengpenho.

Art. 4.° As Competéncias, Descricoes e Dimensdes, Eixadei®s deverao
ser revisados periodicamente, de acordo com o delsénento e aperfeicoamento da
compreensao da complexidade da atividade profigsioa Magistratura e seus
desdobramentos.

Art. 5.° Esta Resolucdo entra em vigor na data de suacpghb, revogando-
se a Resolucdo ENAMAT n.° 07/2010.

Ministro RENATO DE LACERDA PAIVA
Diretor da Escola Nacional de Formacgao e Aperfeicomaento
de Magistrados do Trabalho



