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Principais normas relacionadas a exigéncia de
avaliacoes de aprendizagem nas atividades
formativas das Escolas Judiciais

A Constituicao Federal, com a emenda constitucional n®
45/2004, ndo cria somente a necessidade de uma formacao
do magistrado, mas de uma formacao que tenha frequéncia
e aproveitamento, ou seja, uma formacao planejada,
conforme segue:

Art. 93. Lei complementar, de iniciativa do Supremo
Tribunal Federal, dispora sobre o Estatuto da Magistratura,
observados os seguintes principios: [...]; Il - promoc¢do de entrancia
para entrancia, alternadamente, por antiguidade e merecimento,
atendidas as seguintes normas: [...]; ¢) afericido do merecimento
conforme o desempenho e pelos critérios objetivos de
produtividade e presteza no exercicio da jurisdicao e pela
frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos
de aperfeicoamento;
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Essa necessidade de frequéncia e aproveitamento é
reforcada pela ENAMAT, desde seu estatuto, e retomada nas
Resolucoes ENAMAT n208/2011e09/2011:

O Estatuto da ENAMAT (Resolucdo ENAMAT n2 1158/2006)
determina que:

Art. 30 Na promocao por merecimento e no acesso do
Magistrado do Trabalho, serao considerados a frequéncia e o
aproveitamento nos cursos de formacao inicial, de formacao
continuada e de formadores ministrados pela ENAMAT e pelas
Escolas Regionais.
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J4 a Resolucdo ENAMAT n? 08/2011, que regulamenta a
certificacao de cursos de formacao inicial, continuada e de
formadores, determina, em seus artigos 2%e 39:

Art. 22 - Os certificados de frequéncia e aproveitamento
emitidos pelas Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do
Trabalho nos cursos de Formacao Inicial e de Formacao
Continuada, tanto em atividades presenciais quanto a distancia,
serao nacionalmente validos para comprovacao da atividade
formativa discriminada pelo total de sua carga horaria declarada e
independem de homologacao pela ENAMAT, ressalvado o disposto

no art. 52 da presente Resolucao.
Art. 32— Para o efeito do disposto no artigo 22, o certificado

devera conter: |—no anverso: [...]; c) declaracao da frequéncia e do
aproveitamento pelo Magistrado, indicando seu cargo e Tribunal
de origem;
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Por sua vez, a Resolucdao ENAMAT n¢ 09/2011, que
regulamenta a formacao continuada dos magistrados do
Trabalho, nos artigo 22 e 32, considera que:

Art. 22 Os conteudos da formagao continuada envolvem as
competéncias profissionais a serem adquiridas e desenvolvidas por
Juizes do Trabalho Substitutos vitalicios, Juizes do Trabalho Titulares e
Desembargadores do Trabalho, como definidas na Tabela de
Competéncias da Magistratura do Trabalho, e devem ser
implementadas segundo as diretrizes politico-pedagdgicas previstas
no Programa Nacional de Formacao Continuada - PNFC vigente.

Paragrafo unico. Os projetos didatico-Pedagdgicos das acodes
formativas devem ser planejados e executados, de forma a: [...]; d)
garantir o respeito pleno a liberdade de entendimento e de convicgao
do Aluno-Juiz em todo o itinerario formativo, entendido desde o
planejamento pedagdgico até a avaliacao.

Art. 32 Os magistrados do trabalho vitalicios deverao frequentar
atividades de formacao continuada pelo periodo minimo de 30 trinta)
horas-aula por semestre, em atividades presenciais e/ou a
distancia, cabendo as Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do
Trabalho o controle e o registro da formac¢ao continuada. § 19
Computar-se-ao na carga horaria: | - as acdes formativas certificadas,
promovidas pelas Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do
Trabalho e pela ENAMAT
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A Resolucdo 09/2011 reforca, ainda, a necessidade de se
respeitar a liberdade de convencimento do Magistrado,
inclusive naavaliacao.

O Conselho Nacional de Justica (CNJ), em sua Resolucao n®
159/2012, que determina as diretrizes administrativas e
financeiras para a formacao de magistrados e servidores do
Poder Judiciario, reforca que serao considerados para fins de
vitaliciamento e de promocao a frequéncia e o aproveitamento
dos magistrados em cursos:

Art. 92 As Escolas Nacionais estabelecerdao critérios de
pontuacao ou valoracao dos cursos oficiais e académicos, observadaa
carga horaria e o aproveitamento do magistrado, para fins de
vitaliciamento e promocgao.

Por sua vez, as Resolucdes do CNJ 192/2014 e CSJT 159/2015,
embora especificas para servidores, mantém a diretriz de se
investir em avaliacao, determinando que as acdes sejam
avaliadas, nos quatro niveis: reacao, aprendizagem, aplicacao
e resultado.



