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Periodo

De 16/8/2018 a 6/9/2019

Carga Hordria

176 horas-aula presenciais (11 mddulos de 16 horas-aula cada, as quintas e sextas feiras) e 4
horas-aula de orientagdo a distancia para o trabalho escrito de conclusdo do curso.

Datas dos Moédulos

Em 2018
Médulo 1: 16 e 17/8;
Médulo 2: 18 e 19/10;
Moddulo 3: 8 e 9/11;
Mddulo 4: 6 e 7/12.

Em 2019:
Médulo 5: 14 e 15/3;
Médulo 6: 4 e 5/4;
Médulo 7: 9 e 10/5;
Médulo 8: 6 e 7/6;
Médulo 9: 4 e 5/7;
Mddulo 10: 22 e 23/8;
Mddulo 11: 5 e 6/9.

Local

Sala 1 da Ejud4 (Av. Praia de Belas, 1432, prédio 3, 22 andar)

Horarios

Quintas-feiras: 9h as 13h / 14h as 18h
Sextas-feiras: 8h as 12h / 13h as 17h

Publico-alvo

A) Magistrados do TRT4
B) Servidores do TRT4, preferencialmente Servidores Assistentes de Magistrados de 12 e 22
graus de jurisdi¢do

Numero de Vagas

44 vagas (30 vagas para Magistrados e 14 vagas para Servidores, preferencialmente).

InscrigGes

Até o dia 6/8/2018 pelo link http://www.trt4.jus.br/portaltrt/cursosAdmin.html ou pelo
portal interno VOX > Cursos > InformacGes e Inscri¢des.

Apresentacao

Em face da alta incidéncia dos Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho (TMRT) nos
tempos atuais e, portanto, na pratica diaria dos profissionais ligados a saude do trabalhador, o
curso Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho se propde a abordar esta tematica nos
seus aspectos clinicos, diagndsticos, periciais, do nexo causal e da incapacidade laboral,
proporcionando uma melhor compreensdo para os profissionais envolvidos e apresentando
propostas de interven¢dao adequadas.

Tem-se tornado imprescindivel que os profissionais da area juridica e pericial e da area de
Saude e Seguranca se apropriem de conhecimentos fundamentais sobre a saude ocupacional,
seguranga e meio ambiente e possam atuar de maneira consciente e competente nos
acometimentos a saude que estejam relacionadas ao trabalho.

Objetivos

* Mapear e apresentar as principais teorias que subsidiam o campo dos TMRT e da SMT,
promovendo o entendimento do papel que o trabalho desempenha no adoecimento mental;
* Auxiliar na compreensdo diagnostica dos TMRT e suas repercussdes no nexo técnico
epidemioldgico, numa perspectiva interdisciplinar;

* Discutir agdes que auxiliem a prevenir os TMRT, permitindo o reconhecimento precoce e o
manejo apropriado dessas situagoes;

* Trazer conhecimento sobre a readaptacdo e a reabilitacdo profissional de trabalhadores
portadores de transtornos mentais, aprimorando o processo de retorno ao trabalho;

* Apresentar o raciocinio clinico da medicina do trabalho e da psiquiatria, destacando as
principais doengas mentais que levam a incapacita¢do parcial ou total do trabalhador;

* Instrumentalizar os profissionais para o reconhecimento dos acidentes de trabalho e
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doengas ocupacionais que podem resultar em disturbios emocionais, promovendo a redugdo
do indice de absenteismo e do presenteismo provocados por esses transtornos e pelo
estresse laboral;

* Instrumentalizar os profissionais a avaliar a capacidade laborativa dos servidores portadores
de patologias psiquiatricas;

* Capacitar os profissionais das areas - médica, psiquiatrica e psicoldgica, na orientagdo
terapéutica (psicofarmacoldgica e psicoterapica) e na condugdo de programas de Saude
Mental e Trabalho e de Qualidade de Vida no Trabalho;

* Auxiliar os profissionais da area do Direito (advogados, magistrados), nas questdes juridicas
relacionadas ao nexo causal, ao grau de incapacidade laboral e danos psiquicos, provocados
pelos TMRT

* Demonstrar como devem ser elaborados os laudos periciais psiquiatricos.

Corpo Docente

Dante José Pirah Lago

Débora Miriam Raab Glina

Duilio Antero de Camargo

Edson Shiguemi Hirata

Eduardo Costa Sa

Estevam Vaz de Lima

Fatima Cristina Macedo
Fernando Faleiros

Jarbas Simas

Jodo Silvestre da Silva Junior
Liliana Andholfo Magalhdes Guimaraes
Luiz Felipe Rigonatti

Mércia Cristina das Dores Bandini
Margarida Maria Silveira Barreto
Miryam Cristina Mazieiro Vergueiro da Silva
Ricardo Baccarelli Carvalho
Rogério Muniz de Andrade
Sandra Schewinsky

Sebastido Geraldo de Oliveira
Sérgio Roberto de Lucca

Tatiana Jardim

Valéria Pugliese

Wang Yuan Pang

Programacao

MODULO 1

O CAMPO DA SAUDE MENTAL E TRABALHO E SUAS INTERFACES
16 e 17/8/2018
Coordenador (a): Duilio Antero de Camargo

16/8/18 (9h as 13h / 14h as 18h)

9h as 10h45min — Abertura / Dinamica de Integragdo / Apresentagido Geral do Curso
Ministrantes: Duilio Antero de Camargo; Miryam Cristina Mazieiro Vergueiro da Silva
10h45min as 11h — Coffee Break

11h as 13h — Saude Mental e Trabalho numa perspectiva internacional

Ministrante: Fatima Cristina Macedo

14h as 16h — Saide Mental e Trabalho e a interface com a Psiquiatria

Ministrante: Duilio Antero de Camargo

16h as 16h15min — Coffee Break

16h15min as 18h — Mesa redonda — a Psiquiatria do Trabalho aplicada: repercussées para o
trabalhador e para as empresas
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Ministrantes: Duilio Antero de Camargo; Miryam Cristina Mazieiro Vergueiro da Silva; Fatima
Cristina Macedo

17/8/18 (8h as 12h / 13h as 17h)

8h as 10h — Satde Mental e Trabalho e a interface com a Psicologia
Ministrante: Miryam Cristina Mazieiro Vergueiro da Silva

10h as 10h15min — Coffee Break

10h15min as 12h — Satide Mental e a interface com a Medicina do Trabalho
Ministrante: Duilio Antero de Camargo

13h as 15h30min — Satde Mental e trabalho e a interface com o Direito
Ministrante: Jarbas Simas

15h30min as 15h45min — Coffee Break

15h45min as 17h — Apresentagao de caso

Ministrantes: Duilio Antero de Camargo; Miryam Cristina Mazieiro Vergueiro da Silva

MODULO 2
PSICOPATOLOGIA DO TRABALHO, RISCOS PSICOSSOCIAIS E ESTRESSE

OCUPACIONAL
18 e 19/10/2018
Coordenador (a): Fatima Cristina Macedo

Conteudo Programdtico:

- Psicopatologia Geral — as fungdes mentais e seu funcionamento patoldgico

- Os modelos que explicam as relagbes entre o adoecimento mental e o trabalho — as teorias
do Work Stress e a Psicodindmica do Trabalho

- Psicopatologia e Psicodindmica do Trabalho

- Estresse Ocupacional: repercussdes na saude mental

- Fatores de Riscos Psicossociais no Trabalho

- Fatores de Protegdo a Saude Mental do Trabalhador

18/10/18 (9h as 13h / 14h as 18h)

9h as 10h45min — Psicopatologia Geral

Ministrante: Miryam Cristina Mazieiro Vergueiro da Silva
10h45min as 11h — Coffee Break

11h as 13h — A transformacgao do sofrimento em adoecimento
Ministrante: Miryam Cristina Mazieiro Vergueiro da Silva

14h as 15h30min — Psicopatologia e Psicodindamica do Trabalho

Ministrante: Miryam Cristina Mazieiro Vergueiro da Silva

15h30min as 15h45min — Coffee Break

15h45min as 18h — Psicopatologia e Psicodindamica do Trabalho — apresentacao de case
Ministrante: Miryam Cristina Mazieiro Vergueiro da Silva

19/10/18 (8h as 12h / 13h as 17h)

8h as 9h45min — Estresse Ocupacional: repercussoes na saide mental
Ministrante: Fatima Cristina Macedo

9h45min as 10h — Coffee Break

10h as 12h — As teorias do Work Stress

Ministrante: Fatima Cristina Macedo

13h as 14h30min — Fatores Psicossociais de Risco no Trabalho
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Ministrante: Fatima Cristina Macedo

14h30min as 14h45min — Coffee Break

14h45min as 17h — Fatores de protecdo a saude mental do trabalhador
Ministrante: Fatima Cristina Macedo

MODULO 3

PSIQUIATRIA GERAL
8e9/11/2018
Coordenador (a): Edson Shiguemi Hirata

08/11/18 (9h as 13h / 14h as 18h)

9h as 10h45min - Psicopatologia e diagndstico em Psiquiatria
Ministrante: Edson Shiguemi Hirata

10h45min as 11h — Coffee Break

11h as 13h - Transtorno Cognitivo Leve, Deméncia e Delirium
Ministrante: Edson Shiguemi Hirata

14h as 15h30min - Depressao e Transtorno Bipolar

Ministrante: Edson Shiguemi Hirata

15h30min as 15h45min — Coffee Break

15h45min as 18h - Transtorno de Panico, Transtorno de Ansiedade Generalizada e
Transtorno de Ansiedade Social

Ministrante: Edson Shiguemi Hirata

09/11/18 (8h as 12h / 13h as 17h)

8h as 9h45min — Transtorno Obsessivo Compulsivo
Ministrante: Edson Shiguemi Hirata

9h45min as 10h — Coffee Break

10h as 12h - Transtorno de Personalidade
Ministrante: Luiz Felipe Rigonatti

13h as 14h30min — Alcoolismo e outras drogas
Ministrante: Luiz Felipe Rigonatti

14h30min as 14h45min — Coffee Break
14h45min as 17h — Esquizofrenia

Ministrante: Luiz Felipe Rigonatti

MODULO 4

MEDICINA DO TRABALHO (GERAL)
6e7/12/2018
Coordenador(a): Duilio Antero de Camargo

Conteudo Programdtico:

- Principais conceitos e definicdes da Medicina do Trabalho na composi¢éio do campo da saude
mental e trabalho

- Normas Regulamentadoras Gerais - NRs

- PCMSO e PPRA

- Lista de Doengas Relacionadas ao Trabalho

- Acidente de Trabalho e Doengas Ocupacionais - NR17 (principalmente LER/DORT que guarda
forte relagdo com os transtornos mentais)

- Sindromes Atipicas — Assédio Moral e consequéncias para a Saude Mental

- Classificagdo de Schilling
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06/12/18 (9h as 13h / 14h as 18h)

9h as 10h45min — Medicina do Trabalho: Principais conceitos e definicoes
Ministrante: Rogério Muniz

10h45min as 11h — Coffee Break

11h as 13h — Normas Regulamentadoras (NRs) Gerais

Ministrante: Rogério Muniz

14h as 15h30min — PCMSO e PPRA

Ministrante: Joao Silvestre da Silva Junior

15h30min as 15h45min — Coffee Break

15h45min as 18h — Lista de Doengas Relacionadas ao Trabalho
Ministrante: Jodo Silvestre da Silva Junior

07/12/18 (8h as 12h / 13h as 17h)

8h as 9h45min — Acidente de Trabalho
Ministrante: Eduardo Costa Sa
9h45min as 10h — Coffee Break

10h as 12h — Doengas Ocupacionais
Ministrante: Eduardo Costa Sa

13h as 14h30min — Sindromes Atipicas: o Assédio Moral no trabalho
Ministrante: Margarida Maria Silveira Barreto

14h30min as 14h45min — Coffee Break

14h45min as 17h — Sindromes Atipicas: o Assédio Moral no trabalho
Ministrante: Margarida Maria Silveira Barreto

MODULO 5

PSIQUIATRIA OCUPACIONAL

14 e 15/3/2019

Coordenador: Duilio Antero de Camargo

Conteudo Programdtico:

- Aspectos Conceituais da Psiquiatria Ocupacional e Interfaces
- Transtornos Depressivos e Incapacidade Laboral

- Transtornos Ansiosos e de Adaptagdo

- Transtornos Relacionados as Substdncias Psiocativas

- Transtornos Psicdticos e Orgdnicos

- Burnout, Karoshi, Karojisatsu

14/3/19 (9h as 13h / 14h as 18h)

9h as 10h45min - Aspectos conceituais da Psiquiatria do Trabalho e a sua Interface com a
Saude Mental no Trabalho, a Medicina do Trabalho e a Psiquiatria Geral

Ministrante: Duilio Antero Camargo

10h45min as 11h — Coffee Break

11h as 13h - Transtornos Depressivos Relacionados ao Trabalho e Incapacidade Laboral
Ministrante: Duilio Antero Camargo

14h as 15h30min - Transtornos Ansiosos e de Adaptacio Relacionados ao Trabalho e
Incapacidade Laboral

Ministrante: Ricardo Baccarelli Carvalho

15h30min as 15h45min — Coffee Break

15h45min as 18h - Transtornos Mentais Relacionados ao uso de Substancias Psiocativas
Ministrante: Ricardo Baccarelli Carvalho
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15/3/19 (8h as 12h / 13h as 17h)

08h as 9h45min - Transtornos Psicoticos e Organicos Relacionados ao Trabalho e
Incapacidade Laboral

Ministrante: Ricardo Baccarelli Carvalho

9h45min as 10h — Coffee Break

10h as 12h - Sindromes Psiquiatricas Relacionados ao Trabalho (Burnout, Karoshi,
Karojisatsu) e Fatores Influenciando os Quadros de Saude

Ministrante: Duilio Antero de Camargo

13h as 14h30min — Discussao de Casos
Ministrante: Duilio Antero de Camargo e Ricardo Baccarelli Carvalho
14h30min as 14h45min — Coffee Break
14h45min as 17h - Discussao de casos
Ministrante: Duilio Antero de Camargo e Ricardo Baccarelli Carvalho

MODULO 6

PSICOLOGIA OCUPACIONAL
4e5/4/2019
Coordenador (a): Fatima Cristina Macedo

Conteudo Programdtico:

- Psicologia da Satde Ocupacional (PSO)

- Comportamento Organizacional e saude no trabalho

- Avaliagdo Psicolégica no Contexto Institucional

- Principais Instrumentos para avaliar o Estresse Ocupacional, sequndo os diferentes modelos
tedricos

- Qualidade de Vida no Trabalho

4/4/19 — 9h 3s 13h e das 14h as 18h

9h as 10h45min — Avaliagdo Psicolégica no Contexto Institucional — principais testes
utilizados

Ministrante: Sandra Schewinsky

10h45min as 11h — Coffee Break

11h as 13h — Avaliagdo neuropsicolégica para fins de reabilitagdo - discussdo de caso
Ministrante: Sandra Schewinsky

14h as 15h30min - Principais instrumentos utilizados na Psicologia da Saiude ocupacional
(PSO) segundo diferentes modelos tedricos sobre estresse

Ministrante: Débora Miriam Raab Glina

15h30min as 15h45min — Coffee Break

15h45min as 18h - Gestdao dos Fatores Psicossociais: intervengdo da Ergonomia na
Organizagdo do Trabalho

Ministrante: Débora Miriam Raab Glina

5/4/2019 (8h as 12h / 13h as 17h)

8h as 9h45min — Gestdo do Comportamento Organizacional para a satde no trabalho Bases
do poder organizacional. Comprometimento organizacional - afetivo, calculativo,
normativo. Envolvimento organizacional. Satisfacdo, justica e suporte no trabalho.
Ministrante: Fernando Faleiros

9h45min as 10h - Coffee Break

10h as 12h — Gestao do Comportamento Organizacional para a saude no trabalho Bases do
poder organizacional. Comprometimento organizacional — afetivo, calculativo, normativo.
Envolvimento organizacional. Satisfagdo, justica e suporte no trabalho.
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Ministrante: Fernando Faleiros

13h as 14h30min — Qualidade de vida e saude do trabalhador
Ministrante: Fatima Cristina Macedo

14h30min as 14h45min — Coffee Break

14h45min as 17h — Qualidade de vida e satide do trabalhador
Ministrante: Fatima Cristina Macedo

MODULO 7

SERVICOS DE SAUDE E SEGURANCA (SST) NO TRABALHO E A SAUDE MENTAL
9e10/5/2019
Coordenador (a): Fatima Cristina Macedo

Conteudo Programdtico:
- SST - histdrico; constituigdo hierdrquica, apoio institucional;
- Programas principais (SST) - interfaces com outros programas CIPA, SIPAT, QVT, LER-DORT,
etc.
- Programas voltados para Saude Mental e Trabalho;
Gerenciamento: Absenteismo, Presenteismo, NTEP (Nexo Técnico Epidemioldgico
Previdéncidrio), etc.
- Principais conflitos encontrados;
- 0 e-social e seu impacto na empresa;
- Novos projetos e perspectivas futuras

9/5/19 (9h as 13h / 14h as 18h)

9h as 10h45min — Aspectos gerais do SST

Ministrante: Dante José Pirah Lago

10h45min as 11h — Coffee Break

11h as 13h — Relato de Experiéncia — consultoria em gestdo da saude assistencial e de
programas de qualidade de vida em empresas

Ministrante: Dante José Pirah Lago

14h as 15h30min — O e-social: como os SST devem se preparar para aborda-lo?
Ministrante: Dante José Pirah Lago

15h30min as 15h45min — Coffee Break

15h45min as 18h — Gerenciamento de casos graves nos SST

Ministrante: Fatima Cristina Macedo

10/5/19 (8h as 12h / 13h as 17h)

8h as 9h45min — Gerenciamento da Saude do Trabalhador — uma experiéncia em empresa
de grande porte

Ministrante: Rogério Muniz de Andrade

9h45min as 10h — Coffee Break

10h as 12h - Gerenciamento de absenteismo, presenteismo, PCMSO e PPRA em SST
Ministrante: Rogério Muniz de Andrade

13h as 14h30min — SST no Tribunal Regional do Trabalho

Ministrante: Estevam Vaz de Lima

14h30min as 14h45min - Coffee Break

14h45min as 17h — Discussao de casos de servidores do TRT com TMRT
Ministrante: Estevam Vaz de Lima

MODULO 8
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INCAPACIDADE LABORAL, REABILITAGAO, READAPTAGAO E PREVENGAO DOS

TRANSTORNOS MENTAIS RELACIONADOS AO TRABALHO
6e7/6/2019
Coordenador (a): Luiz Felipe Rigonatti

Conteudo Programdtico:

- Consideragdes gerais sobre reabilitagdo/readaptacdo
- Reabilitagéo dos TM

- Incapacidade laboral

- Programas de readaptacgdo/reabilitagéo

- Programas de Prevengdo em SM

6/6/19 (9h as 13h / 14h as 18h)

9h as 10h45min - Incapacidade Laboral Geral e consequéncias na Saiide Mental: visao da
Medicina do Trabalho

Ministrante: Jodo Silvestre da Silva Junior

10h45min as 11h — Coffee Break

11h as 13h — Reabilitagdo Profissional na Previdéncia Social

Ministrante: Jodo Silvestre da Silva Junior

14h as 15h30min — Apresentacdo de um Programa de Reabilitagdo em Hospital Publico -
teoria e pratica

Ministrante: Tatiana Jardim

15h30min as 15h45min — Coffee Break

15h45min as 18h - Apresentagdao de um Programa de Reabilitagio em Hospital Publico -
teoria e pratica

Ministrante: Tatiana Jardim

7/6/19 (8h as 12h / 13h as 17h)

8h as 9h45min - Incapacidade Laboral nos TMRT: Aspectos de Gravidade e Duragao
Ministrante: Luiz Felipe Rigonatti

9h45min as 10h — Coffee Break

10h as 12h - Incapacidade Laboral nos TMRT: Aspectos de Gravidade e Duragao
Ministrante: Luiz Felipe Rigonatti

13h as 14h30min — A prevengao dos Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho
Ministrante: Liliana Andolpho Magalhdes Guimaraes

14h30min as 14h45min — Coffee Break

14h45min as 17h — Case: pesquisas — Policia Federal de Campo Grande — MS e Tribunal
Regional do Trabalho — 242 regiao

Ministrante: Liliana Andolpho Magalhdes Guimaraes

MODULO 9

NEXO CAUSAL E EPIDEMIOLOGICO DOS TRANSTORNOS MENTAIS
RELACIONADOS AO TRABALHO

4e5/7/2019

Coordenador (a): Duilio Antero de Camargo

Conteudo Programdtico:

- Histdrico

- Nexo causal em Medicina do Trabalho

- Nexo Causal e Classificagcdo de Schilling

- Nexo Causal dos Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho (TMRT)
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- Protocolo de investigagdo do Nexo Causal
- Fundamentos de Epidemiologia dos TM

- Pesquisas em epidemiologia

- NETP e FAP e os TMRT

4/7/19 (9h as 13h / 14h as 18h)

9h as 10h45min - Fundamentos em Epidemiologia dos TM
Ministrante: Wang Yuan Pang

10h45min as 11h — Coffee Break

11h as 13h — Pesquisas em Epidemiologia

Ministrante: Wang Yuan Pang

14h as 15h30min - Nexo Técnico Epidemiolégico Previdenciario (NTEP) e os Transtornos
Mentais Relacionados ao Trabalho

Ministrante: Duilio Antero de Camargo

15h30min as 15h45min — Coffee Break

15h45min as 18h — FAP (Fator Acidentario Previdenciario) e Transtornos Mentais
Relacionados ao Trabalho

Ministrante: Duilio Antero de Camargo

5/7/19 (8h as 12h / 13h as 17h)

8h as 09h45min - Nexo Causal em Medicina do Trabalho - Aspectos Gerais
Ministrante: Sérgio Roberto de Lucca

09h45min as 10h — Coffee Break

10h as 12h — Nexo Causal em Medicina do Trabalho - Classificagao de Schilling
Ministrante: Sérgio Roberto de Lucca

13h as 14h30min — Nexo Causal dos Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho (TMRT)
Ministrante: Duilio Antero de Camargo

14h30min as 14h45min — Coffee Break

14h45min as 17h — Aplicagdao do Protocolo de Investigacio de Nexo Causal dos TMRT:
Discussao de Caso

Ministrante: Duilio Antero de Camargo

MODULO 10
ASPECTOS JURIDICOS DOS TRANSTORNOS MENTAIS RELACIONADOS AO

TRABALHO (TMRT) E SAUDE MENTAL NO TRABALHO (SMT)
22 e 23/8/2019
Coordenador (a): Ricardo Baccarelli Carvalho

Conteudo Programdtico:

- Etica em Medicina do Trabalho

- NogGes sobre o Direito e Saude

- NogGes sobre o Direito Trabalhista

- NogGes sobre o Direito Previdencidrio
- TMRT na Justigca do Trabalho Federal
- TMRT na Justi¢a do Trabalho Estadual
- Reparagdo de danos: moral e psiquico
- Psiquiatria e Psicologia Juridica

22/8/2019 (9h as 13h / 14h as 18h)

9h as 10h45min - TMRT na Justica do Trabalho: A visdo do Juiz
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Transtornos Mentais
Relacionados ao Trabalho e
Saude Mental no Trabalho

Parceria TRT4 e Centro de Estudos do Instituto de Psiquiatria do Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina da Universidade de Sao Paulo (CEIP-IPg)

Ministrante: Sebastido Geraldo de Oliveira

10h45min as 11h — Coffee Break

11h as 13h — Estrutura Normativa da Saude do Trabalhador no Brasil
Ministrante: Sebastido Geraldo de Oliveira

14h as 15h30min - TMRT nos Tribunais Regionais do Trabalho
Ministrante: Sebastido Geraldo de Oliveira

15h30min as 15h45min — Coffee Break

15h45min as 18h — TMRT nos Tribunais Regionais do Trabalho
Ministrante: Sebastido Geraldo de Oliveira

23/8/2019 (8h as 12h / 13h as 17h)

8h as 9h45min - Etica em Medicina do Trabalho I: aspectos conceituais e normativos que
disciplinam a Medicina do Trabalho

Ministrante: Sérgio Roberto de Lucca

9h45min as 10h — Coffee Break

10h as 12h - Etica em Medicina do Trabalho II: discussdo de caso

Ministrante: Sérgio Roberto de Lucca

13h as 14h30min - Nog¢des sobre o Direito Previdenciario
Ministrante: Jarbas Simas

14h30min as 14h45min — Coffee Break

14h45min as 17h — Discussao de Caso

Ministrante: Jarbas Simas e Ricardo Baccarelli Carvalho

MODULO 11
A PERICIA DOS TRANSTORNOS MENTAIS RELACIONADOS AO TRABALHO

(TMRT)
5e6/9/2019
Coordenador (a): Ricardo Baccarelli Carvalho

Conteudo Programdtico

- Pericia em Medicina do Trabalho e Transtornos Mentais
- Pericias em Psicologia

- Pericia em Assédio Moral

- Pericia em Psiquiatria do Trabalho

- Pericia Psiquidtrica Administrativa no Servigco Publico

- Pericia Psiquidtrica na Justica do Trabalho

5/9/19 (9h as 13h / 14h as 18h)

9h as 10h45min - Pericia Psiquiatrica Administrativa em Servigo
Ministrante: Valéria Pugliese

10h45min as 11h — Coffee Break

11h as 13h — Pericia Psiquiatrica Previdenciaria

Ministrante: Valéria Pugliese

14h as 15h30min - Pericia em Psicologia Juridica no Trabalho - Assédio Moral
Ministrante: Miryam Cristina Mazieiro Vergueiro da Silva

15h30min as 15h45min — Coffee Break

15h45min as 18h — Pericia dos TMRT na Justica do Trabalho

Ministrante: Ricardo Baccarelli Carvalho

6/9/19 (8h as 12h / 13h as 17h)
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Transtornos Mentais
Relacionados ao Trabalho e
Saude Mental no Trabalho

Parceria TRT4 e Centro d ud nstituto de Ps
Clinicas da Faculdade de Medicina da Un S

uiatria do Hospital das

Paulo (CEIP-IPg)

8h as 9h45min - Principais dificuldades relacionadas as pericias psiquiatricas

Ministrante: Ricardo Baccarelli Carvalho

9h45min as 10h — Coffee Break

10h as 12h - Prova Pratica - Elaboragao de laudo Pericial e de Assistente Técnico.
Apresentac¢ao dos Laudos produzidos pelos grupos

Ministrante: Ricardo Baccarelli Carvalho

13h as 14h30min — Seminario Integrador — apresentagdo e discussio de trabalhos dos
alunos

Ministrante: Miryam Cristina Mazieiro Vergueiro da Silva

14h30min as 14h45min — Coffee Break

14h45min as 17h — Encerramento/ Comentarios sobre os trabalhos enviados/ Avaliagdo do |
Curso

Ministrante: Ricardo Baccarelli Carvalho; Miryam Cristina Mazieiro Vergueiro da Silva

Avaliagao

Avaliagdo de Reagdo: disponivel na Ejud4 On-Line (ead.trt4.jus.br), no campo AvaliagGes de
Eventos Presenciais.

Avaliagdo de aprendizagem: realizada por meio de trabalho escrito, produgdo textual do
aluno a partir de artigo enviado pelo CEIP; e também, pela realizagdo de uma prova pratica
em grupo, que corresponderd a elaboragao de um Laudo Pericial e de Assistente Técnico.

Certificacao

Para certificagdo o aluno deverd cumprir cumulativamente os seguintes requisitos:
1) 75% de frequéncia minima, para servidores, e frequéncia integral (100%) para magistrados.
Para Magistrados, a auséncia, contanto que justificada por escrito a Diregao da Escola Judicial,
no prazo de 3 (trés) dias Uteis a partir de sua ocorréncia, e desde que ndo implique a
extrapolagdo do limite de 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria total dessa atividade,
serd compensada por meio da realizagdo de tarefa complementar, elaborada pelo CEIP.

2) Realizar a avaliacdo de aprendizagem.

3) Responder a avaliagdo de reagdo.

Adicional de Qualificagao
(para Servidores)

Valido para todos os cargos do TRT4.

\ Diarias

Ha previsdo de pagamento de diarias aos participantes, quando devidas.

Observagoes

OBSERVACOES (EM RELACAO AOS SERVIDORES):

1. Lembre-se de comunicar a inscricdo no curso a sua chefia imediata.

2. Nos termos do disposto no § 22 do art.62 da Resolugdo 159/2015 do CSJT, ndo poderdo
participar de a¢Ges de capacitacdo os servidores em gozo de férias, ou usufruindo as licengas
previstas nos incisos | a VIl do artigo 81, detalhadas nos artigos 83, 84, 85, 86, 87,91 e 92, os
afastamentos previstos nos artigos 93, 94, 95, 96-A, assim como as licengas dispostas nos
artigos 202, 207, 208, 210 e 211, todos da Lei n2 8.112/90.
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