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PROGRAMA DE EVENTO

Titulo: FIM DE TARDE — DIALOGOS ACADEMICOS - REABILITAGAO PROFISSIONAL: DIREITO

FUNDAMENTAL A ESPERA DE REGULAMENTAGAO

DOCENTE/CURRICULO
RESUMIDO

Luiz Alberto de Vargas,
Desembargador do TRT4, Mestre em Direitos Humanos pela Uniritter

EMENTA

Sustenta-se a existéncia de um direito fundamental a reabilitacdo profissional, que,
entretanto, carece de regulamentagao detalhada que viabilize a promessa constitucional de
uma efetiva reinsergdo do trabalhador ao mercado de trabalho.

DATA DE REALIZACAO

25 de agosto de 2016

HORARIO

18h as 19h30min

CARGA-HORARIA

1,5 ha

PUBLICO-ALVO

Magistrados do TRT4;
Servidores do TRT4, sem pré-requisitos de cargo ou fungao.

FORMATO:

Fim de Tarde

MODALIDADE

Presencial

N2 VAGAS

42 vagas

LOCAL DE REALIZACAO

Sala de Aula 02 da EJ

EIXO TEMATICO
CORRESPONDENTE

Fundamentos Juridicos

PRINCIPAIS
COMPETENCIA(S)/DIMENSOES
A SER(EM) DESENVOLVIDA(S)

(RESOLUCAO ENAMAT N2
18/2015)

Adotar postura critica acerca de temas contemporaneos relevantes para a jurisdicdo

INSCRICOES

Até as 12h do dia 19/08 (62-feira)
pelo link http://www.trt4.jus.br/portaltrt/cursosAdmin.html
ou Portal VOX > Cursos > Informacgdes e Inscricoes

MODELOS DE AVALIAGCOES A
SEREM UTILIZADOS E PRAZO
PARA ENTREGA

Avaliacdo de Reagdo

Avaliacdo de Aprendizagem (Registros Reflexivos ou Sintese Multimidia ou Excerto de
Decisdo Comentado, a seguir descritos (*)

O prazo para entrega das AvaliacGes estara definido no link disponibilizado por e-mail logo
apos o inicio do evento.

CERTIFICAGAO

A certificacdo condiciona-se a frequéncia minima exigida e a entrega da avaliacdo de
aprendizagem, no prazo e na forma divulgados, em cada caso, pela Escola Judicial
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INFORMAGOES SOBRE A FORMAGAO DE MAGISTRADOS E SERVIDORES

1.

FREQUENCIA

Magistrados: a frequéncia dos magistrados deve ser integral, segundo registro assinado ou obtido eletronicamente. A auséncia
em atividade formativa presencial, contanto que justificada por escrito ao Diretor da Escola Judicial, no prazo de 3 (trés) dias
Uteis a partir de sua ocorréncia, e desde que ndo implique a extrapolagdo do limite de 25% (vinte e cinco por cento) da carga
horaria total da atividade, admite compensacdo por meio da realizagdo de tarefa complementar, segundo modo e prazo
definidos pelo Diretor da Escola Judicial (Resolu¢do Enamat 08/11, alterada pela Resolu¢do Enamat 12/12).

Servidores: a frequéncia de servidores deve ser de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria da atividade,
segundo registro assinado ou obtido eletronicamente.

. (*) AVALIACAO

Para aferir o aproveitamento das atividades formativas, requisito para sua certificacdo, a Escola Judicial poderd se valer de

variados tipos de instrumentos de avaliagdo, dentre os quais a sintese multimidia ou o excerto de decisdo comentado, dando

preferéncia, entretanto, para os registros reflexivos (para atividades de curta duragdo) e para as quest&es discursivas (para os
minicursos)

a) Registros Reflexivos: Consistem em anotagdes sobre as aprendizagens mais significativas adquiridas na aula, no sentir de
cada aluno, e a articulagdo dos estudos com a atuacdo profissional. Os registros devem ter, no minimo, 1000 caracteres e
serem respondidos tempestivamente a partir de link disponibilizado por e-mail logo apés o inicio do evento. Sugere-se que
sejam elaborados em editor de texto, salvos em arquivo préprio e, posteriormente, copiados para a plataforma Moodle para
envio.

b) Sintese Multimidia: Em substituicdo aos Registros Reflexivos ou as Questdes Discursivas, flexibilizando a forma de evidenciar
o aprendizado, serd permitida a entrega de uma sintese multimidia. O aluno podera apresentar a sintese de sua
aprendizagem por diversos tipos de midias, como, por exemplo, dudio, mapa conceitual, apresentagdo ou video. A sintese
multimidia, em qualquer caso, deverd ser elaborada pelo aluno e revelar-se capaz de demonstrar seu aprendizado,
englobando os principais conceitos identificados em aula, a partir da exposicdo da tematica, dos debates e de consulta a
materiais correspondentes ao curso. Os arquivos serdao aceitos nos formatos pdf, jpg, tif, mp3, mp4, wmv, wma, wav.
Deverdo observar, ainda, as seguintes limitagdes: (a) arquivos de, no maximo, 10Mb; (b) audiovisuais entre 5 e 7 minutos de
duracdo. Deverd ser enviada, tempestivamente, a partir de link disponibilizado por e-mail logo apds o inicio do evento.

c) Excerto de Decisdo Comentado: Podera ser enviado trecho de decisdo judicial, ja publicada, com comentarios, a fim de
substituir os Registros Reflexivos ou as Questdes Discursivas, seguindo-se na linha de flexibilizar o formato da avaliagdo. Essa
forma de avaliagdo consiste na analise de um trecho de qualquer decisdo judicial, discorrendo sobre a forma como foram
aplicados no excerto selecionado os conhecimentos adquiridos em aula. O aluno devera anexar seu texto, em formato PDF,
contendo as seguintes informacdes: (a) dados do processo (nimero do processo, data de publicacdo da decisdo e nome do
magistrado julgador); (b) excerto da decisdo a ser comentado e (c) comentarios entre 1000 e 1200 caracteres. Devera ser
enviado, tempestivamente, a partir de link disponibilizado por e-mail logo apds o inicio do evento.

Consulte mais informagdes sobre Avaliagdo de Aprendizagem em:
http://www.trt4.jus.br/portal/portal/Escolaludicial/eventos/Avaliacao/MenuEscolaPortletWindow?action=2

MIDIATECA

A Escola Judicial disponibiliza, em sua EJ Virtual - acessada com login e senha de rede - uma Midiateca, que correspondente ao
acervo dos videos produzidos a partir da filmagem das a¢Ges formativas presenciais que promove. Por meio da Midiateca, tendo
presente a regra do art. 20, §29, do Ato Regulamentar 03/2016 da Dire¢do da Escola Judicial, os magistrados podem assistir
determinada atividade formativa e, depois, enviar o correspondente instrumento de avaliagdo para a Escola Judicial, no intuito
de aproveitd-la ao cumprimento de até 25% da carga horaria de formacdo inicial ou 50% da carga hordria de formacgao
continuada. Servidores podem acessar a Midiateca livremente, mas ndo contabilizam as atividades formativas filmadas para fins
de adicional de qualificagdo.

AVERBACAO DE CURSOS EXTERNOS AO SIFMT

Os magistrados, mediante requerimento, podem averbar, na Secretaria da Escola Judicial, os certificados de conclusdo, com
frequéncia minima de 75%, de cursos externos ao Sistema Integrado de Formagdo de Magistrados do Trabalho — SIFMT. Dessa
averbacdo poderd sobrevir o aproveitamento de até 8h semestrais de formagdo continuada, contanto que, a critério da Escola
Judicial, exista compatibilidade entre o conteudo do curso e a tabela de competéncias profissionais expedida pela Enamat
(Resolucdo Enamat 18/2015). A averbagdo de cursos realizados no ambito do SIFMT n3o sofre a limitagdo de 8h semestrais. O
requerimento de averbacdo pode ser enviado por malote ou pelo e-mail cursosej@trt4.jus.br. Servidores podem averbar cursos
externos ao Tribunal junto a Secretaria da Gestdo de Pessoas. Os cursos internos prescindem dessa averbagdo, sendo
considerados automaticamente.
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5. CARGA HORARIA MiNIMA SEMESTRAL

Os Magistrados do Trabalho deverdo frequentar atividades de formacdo pelo periodo minimo de 30 horas-aula semestrais, se
vitalicios, e 40 horas-aula semestrais, se vitaliciandos. (Resolugdo Enamat 09/2011)
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