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Módulo 4

Em ordem de prioridade:
A) Magistrados do TRT4;
B) Servidores do TRT4, sem pré-requisitos de cargo ou função;
C) Interessados no tema.

.::Ciclo de Debates::.

Programação MANHÃ: 9h às 12h30min
DISCRIMINAÇÃO POR MOTIVO DE DOENÇA
9h: Entrevista com relato sobre situação discriminatória. Depoimento: Rubens Raffo 
Pinto, Policial Civil Aposentado, Coordenador Técnico do Fórum de ONGS/AIDS do RS. 
9h30min: Problematização, conscientização, direitos legais, discussões jurisprudenciais e 
formas de prevenção e de reparação. Docentes: Marina Recomendação nº 200 da OIT. 
Santoro Franco Weinschenker, Advogada e Professora, Doutora em Direito do Trabalho; 
Veriano de Souza Terto Júnior, Psicólogo, Doutor em Saúde Coletiva.
TARDE: 14h às 17h30min
DISCRIMINAÇÃO DO TRABALHADOR COM DEFICIÊNCIA E ACIDENTADO
14h: Entrevista com relato sobre situação discriminatória. Depoimento: Michel Inácio 
Schlindwein,Educador e Técnico em Informática.
14h30min: Problematização, conscientização, direitos legais, discussões 
jurisprudenciais e formas de prevenção e de reparação. Docentes: Lutiana Nacur Lorentz, 
Procuradora do MPU/MPT, Professora, Doutora em Direito Processual; Rafael Giguer, 
Auditor-Fiscal do Trabalho.

! OBSERVAÇÕES IMPORTANTES:
PARA MAGISTRADOS: a certificação deste evento está condicionada à frequência mínima exigida na Resolução 08/2011 da ENAMAT, 
e à entrega tempestiva da avaliação de aprendizagem (Registros Reflexivos ou Síntese Multimídia ou Excerto de Decisão Comentado), 
de acordo com o Ato Regulamentar 01/16 da Direção da Escola Judicial.
PARA SERVIDORES: a certificação será condicionada à frequência de 75% da atividade e à entrega tempestiva da avaliação de 
aprendizagem (Registros Reflexivos ou Síntese Multimídia ou Excerto de Decisão Comentado), de acordo com o Ato Regulamentar 
02/16 da Direção da Escola Judicial. O certificado não garante a concessão do Adicional de Qualificação, que obedece a Portaria nº 
6.113, de 18/09/12. Há previsão de pagamento de diárias aos servidores inscritos, quando devidas, e será realizado mediante 
verificação da lista de presenças assinada.

Para maiores informações sobre esta atividade, consulte o programa anexo a esta divulgação, também disponível no site 
www.trt4.jus.br/portal/portal/EscolaJudicial/eventos

Próximo Módulo do Ciclo de Debates
(inscrições a serem abertas oportunamente)

02/12 (manhã e tarde): DISCRIMINAÇÃO POR MOTIVOS POLÍTICOS E RELIGIOSOS. DISCRIMINAÇÃO POR MOTIVOS RACIAIS (7 h/a). 
Ministrantes confirmados: Luislinda Dias de Valois Santos, Desembargadora Aposentada do TJ-BA; Roberto Arriada Lorea, Juiz do TJ-RS; 
Claudio Accurso, Economista e Professor. DEPOENTE: Graziela Oliveira, Professora.

Em ordem de prioridade:
A) Magistrados do TRT4;
B) Servidores do TRT4, sem pré-requisitos de cargo ou função;
C) Interessados no tema.

Até as 12h do dia 08/11 (terça-feira)
MAGISTRADOS E SERVIDORES DO TRT4:
link http://www.trt4.jus.br/portaltrt/cursosAdmin.html ou Portal VOX > Cursos > 
Informações e Inscrições
PÚBLICO EXTERNO: no site da Escola Judicial do TRT4: 
www.trt4.jus.br/portal/portal/EscolaJudicial
As inscrições são gratuitas. Vagas limitadas.
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