
40 horas/aula

Inscrições

Metodologia

Público-alvo

Até as 12h do dia 22/09 (6ª-feira)
MAGISTRADOS E SERVIDORES DO TRT4:
pelo link http://www.trt4.jus.br/portaltrt/cursosAdmin.html ou Portal VOX > Cursos > 
Informações e Inscrições

de 27 de setembro a 31 de outubro de 2017Período

CANDY FLORENCIO THOME, Juíza do TRT15.Tutoria

A) Magistrados do TRT4;
B) Assessores e Chefes de Gabinete;
C) Diretores de Vara do Trabalho;
D) Gestores em geral.

Assédio moral nas relações de emprego: causas e origens; Elementos caracterizadores, sujeitos e relações com a 
discriminação no trabalho; O direito à saúde e o assédio moral nas relações de emprego; A reparação do assédio 

moral e a extinção do contrato de trabalho; A prova do assédio moral na Justiça do Trabalho.

! OBSERVAÇÕES IMPORTANTES:
Avaliação de Aprendizagem: A avaliação será formativa, realizada durante todo o curso. Para isso, o aluno deverá participar 
ativamente dos fóruns de discussão, demonstrar a leitura do material indicado, apresentar propostas ativas para soluções dos 
problemas suscitados e colaborar com a aprendizagem coletiva, além de realizar as atividades nos prazos determinados.
PARA MAGISTRADOS E SERVIDORES: A certificação condiciona-se à realização das atividades propostas, conforme critérios 
avaliativos informados no ambiente do curso, de acordo com o Ato Regulamentar 03/16 da Direção da Escola Judicial.
SOMENTE PARA SERVIDORES: O certificado não garante da concessão do Adicional de Qualificação, que obedece a Portaria nº 6.113, 
de 18/09/12.

Para maiores informações sobre esta atividade, consulte o programa anexo a esta divulgação, também disponível no site 
www.trt4.jus.br/portal/portal/EscolaJudicial/eventos

30 vagas

O curso é colaborativo, oferecido totalmente a distância, com interação constante entre 
tutor e alunos. As interações ocorrerão de forma assíncrona, permitindo que o aluno 
tenha flexibilidade na administração do tempo de estudo, observando-se sempre as 
orientações e prazos informados. Os conteúdos e atividades serão liberados 
semanalmente.
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