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PLANO DE PROJETO

1. IDENTIFICAGAO DO PROJETO

ID

Numero do projeto

Data Elaboragao | 27/08/2020

Versao Plano

1.0

Nome do Projeto

Renovagao de servidores para o interior 2021

Gerente do Projeto

Adriano Simioni

Representante do
Negdcio/Gestor de Produto

Paulo Mendes Ribeiro Junior

Unidade Organizacional

SETIC/CIT

Areas Beneficiadas

Varas do Interior

2. REGISTRO DE MUDANCAS

Primeira versao do plano de projeto.

3. ALINHAMENTO ESTRATEGICO

Area

Coordenadoria de Infraestrutura Tecnoldégica - CIT

PDTI

PDTI 2020 - 2021

Objetivo Estratégico TIC

Aprimorar a seguranga da informagéo

Objetivo Estratégico
Institucional

Promover a inovacgéo, integracao e atualizagdo dos sistemas de informacgao

4. OBJETIVO

Justificativa:

As unidades do Tribunal no interior do Estado contam com infraestrutura tecnolégica que prové
conectividade com as aplicagbes centralizadas em Porto Alegre e também a sustentagdo e acesso a servigos
locais necessarios a prestagao jurisdicional.
O armazenamento de arquivos de usuarios, uma copia da integra dos processos em pauta (originarios do PJe) e
o sistema INFOR da localidade sdo suportados por servidores de rede instalados em cada unidade.
Adicionalmente, esses servidores servem de local de armazenamento para as imagens das cameras de

segurancga de cada localidade.

A renovacao periddica desses equipamentos assegura a adequagao da capacidade a demanda computacional e
previne os efeitos da obsolescéncia tecnoldgica e o aumento da ocorréncia de falhas dos componentes, que
impactam na disponibilidade dos sistemas das unidades do interior, e por consequéncia na prestacao

jurisdicional.
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Objetivo:
Aquisicao de 25 servidores de rede com garantia de 7 anos para serem instalados no interior do Estado (foros
detalhados no escopo), em substituicdo aos equipamentos que estao saindo de garantia,

de forma a manter todo o parque de equipamentos cobertos por garantia.

5. ESCOPO
O escopo deste projeto abrange:

e Aquisicao, instalagao e disponibilizacdo para desfazimento de 25 unidades que terminam seu prazo
de garantia em abril de 2021, conforme contrato 119/2015.

Lista de cidades e respectivas quantidades de servidores a serem substituidos nesse projeto:

Cidades

Quantidade

Alegrete

1

Arroio Grande

1

Capéo da Canoa

1

Dom Pedrito

Encantado

Farroupilha

Frederico Westphalen

ltaqui

Lagoa Vermelha

Marau

Mova Prata

Palmeira das Missdes

Panambi

Rio Grande |l

Rosario do Sul

Santa Vitoria do Palmar

Santiago

Sao (Gabriel

Sao Jerbnimo

Sao Leopoldo I

Sao Leopoldo do Sul

S3o0 Sebastido do Cai

Taquari

Porto Alegre
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5.1 ENTREGAS DO PROJETO

Plano de projeto aprovado

localidade (pelo fornecedor).

5.2 LIMITES

5.3 BENEFICIOS ESPERADOS

Documentagéo técnica para licitagdo elaborada
Contrato assinado com o fornecedor
Recebimento dos equipamentos

Preparagéo dos equipamentos (pelo TRT4)
Instalagéo e ativacao dos novos equipamentos e desativagcdo dos equipamentos atuais em cada

Beneficio
(descricéo e seu valor esperado)

Situagao atual

Sugestdao de como medir

Manutengéo dos niveis de disponibilidade do
interior.

Atualmente é possivel identificar
xxxx % de disponibilidade

Disponibilidade dos equipamentos
através de monitoramento no Zabbix

Armazenamento das imagens de cameras de
seguranga.

Manutencgéo da cobertura de garantias dos
equipamentos substituidos.

Garantia destes equipamentos
encerram em abril de 2021.

Equipamentos serdo adquiridos com
garantia de 84 meses (7 anos).

6. PREMISSAS

Entrega em cada localidade, bem como instalagédo e ativagdo, sera realizada pelo fornecedor.

7. RESTRIGOES

8. CRONOGRAMA

Mome

Plano de projeto aprovado
Contratacao
Recebimento dos equipamentos

Preparacao dos equipamentos

Inicio
11/09/20 08:00
04/05/20 03:00
07/09/20 08:00
16/11/20 08:00

Instalacao e ativacdo dos novos equipamentos e d 21/12,/20 08:00

Fim

17/09/20 17:00
0440920 17:00
13/11/20 17:00
18/12/20 17:00
26/03/21 17:00




TR1¢4

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4.2 REGIAO

9. MAPA DAS RESPONSABILIDADES

Nome

Area/Cargo

Responsabilidades

Paulo Mendes Ribeiro Jr.

Coordenador/CIT.SETIC

Responsavel pelo projeto

Adriano Simioni

Gerente do projeto/SST.SETIC

Gerenciar projeto

Alberto Daniel Mdller Coordenador/CGTIC.SETIC Acompanhamento do projeto
Simone Pereira Justino Goulart CGTIC.SETIC Contratacao
Germano de Mello Andersson Chefe/SST.CIT.SETIC Acompanhamento do projeto

10. ESTIMATIVAS DE CUSTOS

Tipo do Custo * Aquisicao é escopo Custo Custo Realizado
do Projeto (S/N) Previsto (Empenhado)
(R$) (R9$)
Aquisicao e instalagido de 25 servidores | S 1.140.000,00
para o interior
Total dos Custos | 1.140.000,00

* Custos com recursos humanos internos nao sao contabilizados.
* Custo previsto do projeto deve estar contido e aprovado no Plano de Contratagdes de TIC (CGTIC).

11. RISCOS
DESCRIGCAO PROBABILIDADE | IMPACTO | CRITICIDADE AGAO ESTADO
Atraso na entrega dos Baixa Médio Baixa Mitigar

equipamentos

12. CONSIDERAGOES ADICIONAIS

Proad - 6546/2020

PARTICIPANTES DA REUNIAO DE KICK-OFF
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Nome Area
Natacha Moraes de Oliveira SETIC
Paulo Mendes Ribeiro Junior SETIC/CIT
Adriano Simioni SETIC/CIT
Gustavo Adolfo Kellermann SETIC/CIT
Joao Francisco Moreira da Encarnacao SETIC/CIT
Eric Guatimozin Silva SETIC/CIT
Germano de Mello Andersson SETIC/CIT
Guilherme Wolf Wander SETIC/CIT
Denilson Ribeiro de Quadros SETIC/CAU
Alberto Daniel Muller SETIC/CGTIC
Lucas Pozatti SETIC/CGTIC/ESI
Deise Alexandra Koerber SETIC/CGTIC/EP
Cintia Petuco SETIC/CGTIC/EP
13. APROVAGAO
Nome Papel no Projeto/Area Assinatura
Natacha Moraes de Oliveira Diretora SETIC

Paulo Mendes Ribeiro Junior Coordenador CIT




