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PROTOCOLO DE COOPERACAO TECNICA

. PROTOCOLO DE COOPERAGAO TECNICA QUE
ENTRE S| CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA - 42 REGIAO, A
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA
4 REGIAO, A PROCURADORIA REGIONAL
FEDERAL DA 4 . REGIAO, A
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO
E EMPREGO - SRTE/RS, A FUNDAGAOQ JORGE
DUPRAT FIGUEIREDO DE SEGURANGCA E
MEDICINA DO TRABALHO — FUNDACENTRO E A
ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA

DO TRABALHO DA IV REGIAO — AMATRA IV,

PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

~ O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, doravante denominado
TRT4, neste ato rebresentado"pof sua Presidente, Desembargadora Federal do
Trabalho Maria Helena Mallmann, a PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO
DA 42 REGIAO, doravante denominada PRT4/RS, neste ato representada por seu
Procurador-Chefe, lvan Sérgio Camargo dos Santos, a PROCURADORIA REGIONAL
FEDERAL DA 42 REGIAO, doravénte denominada PRF4/RS, neste ato representada
pela Procuradora Regional da 4% Regido em exercicio, Maria Beatnz Scaravaghone a
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO ‘RS, doravante
denominada SRTE/RS,. neste ato representada por seu Supermtendentg, Heron de
Oliveira, a FUNDAGAO JORGE DUPRAT - FIGUEIREDO DE SEGUBAN(}A E

MEDICINA DO TRABALHO - FUNDACENTRO, doravante denominada'

'FUNDACENTRO, neste ato representada pelé Chefe do Centro Estadual do RS, Maria
Muccillo e a ASSOCIAGAO DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO DA
IV REGIAO - AMATRA IV, doravante denominada- AMATRA [V, néste ato
representada por seu Presidente, Juiz do Trabalho Marcos Fagundes Salomao,
RESOLVEM celebrar o presente PROTOCOLO DE COOPERAGAO TECNICA, com
fundamento na Lei n. 8.666/93, quando cabivel, e, ainda, mediante as clausulas e

condices a seguir enumeradas: .
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DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Protocolo tem por objeto a conjugagéo de

esforcos entre os participes com vistas & implementacdo de programas e acles

regionéié voltadas a prevenc¢io de acidentes de trabalho, no ambito do Programa’

Nacional de Prevencéo de Acidentes de Trabalho - “Programa Trabalho lSeguro”,
institucionalizado pela Resolugdo n. 96, de 23 de margo de 2012, do Conselho
Superior da Justica do Trabalho. '

DAS OBRIGAGCOES COMUNS DOS PARTICIPES .
CLAUSULA SEGUNDA - Sao dbrigagﬁes comuns aos participes, sem prejuizo das
competéncias legais de cada 6rgdo. e de outras necessarias ao alcance do objeto do
presente Protocolo: ' , '
| — criar um comité }nterinstituciohal, com representantes in‘dicad‘os pelos
signatarios, com o objetivo de prdpor, yﬁlangjar e acompanhar os programas e as

agoes pactuados;

Il — implementar politicas publicas permanentes em defesa do meio ambiente,‘

da Seguranga' e da satde no trabalho, fortalecendo o didlogo social;

il — promover estudos e pesquisas sobre causas e cbnseq‘uénciés dos
acidentes de trabalho no Brasil, a fim de auxiliar na prevencao e redugéo dos
custos sociais, previdenciérios, trabaihigtas e econdmicos deles decorrentes,;

IV — fomentar a¢des educativas e pedagégicas a fim de sensibilizar a sociedade
civit e as instituicoes publlcas e privadas sobre a necessidade de combate aos
riscos do trabalho e de efetividade das normas e convengoes internacionais
ratificadas pelo Brasil sobre segurancga, saude dos trabalhadores e meio
ambiente de trabalho; -

V — criar e alimentar banco de' dados comum, corln' informagc")es necessarias ao

alcance do objeto do presente Protocolo.

DO GRUPO DE TRABALHO E SUAS ATRIBUICOES
CLAUSULA TERCEIRA - Neste ato é criadc o GRUPO DE TRABALHO
INTERINSTITUCIONAL DA 42 REGIAO (GETRIN - 42 Regi&o), de que trata o inciso |

da clausula segunda, que tem como atribuicbes propor, planejar e acompanhar os
programas e as a¢des pactuados, voltados a prevengao de acidentes do trabalho e ao
fortalecimento da Politica Nacional de Seguranga e Saude no Trabalho - Pl\ﬁ
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instituida pelo Decreto n. 7.602/2011.

, DA ADESAO ,
CLAUSULA QUARTA — Outros 6rgdos e instituicdes plblicas e privadas poderio
aderir ao presente instrumento, mediante termo de ades#o a ser firmado com qualquer

dos participes, com posterior comunicacao aos demais.

DO ACOMPANHAMENTO
CLAUSULA QUINTA - Os participes designardo gestores para acompanhar, gerenciar

e administrar a execugéo do presente Protocolo.

DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS
CLAUSULA SEXTA — O presente protocoio ndo envolve a transferéncia de recursos,
cabendo a cada participe arcar com os respectivos custos. As agdes resuitantes deste
ajuste que implicarem transferéncia ou cessao de recursos seréo _viabiliiadas mediante

instrumento préprio.

) DA EFICACIA E DA VIGENCIA
CLAUSULA SETIMA - Este Protocolo tera eficacia a partir da data de sua assinatura e
vigéncia de doze meses, podendo ser prorrogado automaticamente por iguais’

periodos, exceto se houver manifestagao expressa em contrario, nos termos da lei.

_ DO DISTRATO E DA .RESIL'IQAO UNILATERAL
CLAUSULA OITAVA - Faculta-se as partes promover o distrato do presente Protocolo,
a qualquer tempo, por mituo consentimento, ou a resilicio unilateral por iniciativa de

qualquer delas, mediante notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30

(trinta) dias, restando para cada qual tdo somente a respdnsabilidade pelas tarefas em ’

execucao no periodo anterior a notificagao.

DAS ALTERACOES E MODIFICAGOES
CLA'USULA) NONA - Este instrumento podera ser alterado, por mutuo entendimento

entre os celebrantes, durante a sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando a

aperfeigoar a execucdo dos trabalhos, exceto no tocante ao seu objeto.
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i DA LEGISLACAO APLICAVEL
CLAUSULA DECIMA — Aplicam-se, & execugéo deste Acordo a Lei n. 8.666/93, no que
couber, os preceitos de Direito Publico e, supletivamente, os Principios da Teoria Geral

dos Contratos e as disposi¢oes de Direito Privado.

o DA PUBLICAGAO
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O extrato do presente instrumento sera publicado
no Diario Oficial da Unido e no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho (DEJT), pelo

TRT da 42 Reglao de acordo com o que autoriza o art. 4° da Lei n. 11.419/06,

A

combinado com o paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n. 8.666/93.

E, por estarem de pleno acordo, assinam os celebrantes o presente instrumento, para

todos os fins de direito.

Porto Alegre, 27 de abril de 2012. -
-(Véspera do Dia Internacional em Meméria das Vitimas de Acidentes e Doengas de Trabalho)
. /,—; -
ria Helena I\}nfi]mann .

Tribunal Regional de-Trapalho da 4® Regido
Desemba ador/a/ residente

lvan Sérgio C3

fﬁ}ﬂ’. dos Santos
Procuradona Regibnal

b’ rabalho da 4° Regiédo

Procuradoria/Reag |onFederaI da 4% Regido
Proguradora Rglo a 43 Regiao em exercicio

._‘\“ﬁi‘ Y ‘ . . s

de Oliyeira

Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego - SRTE/RS
Superintendente .
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Maria Muccillo
Fundagdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranga e Medicina do Trabalho —
' ' FUNDACENTRO ' :
Chefe do Centro Estadual — RS

IRt

Marcds Fagundes Salomao
Associacdo dos Magistriados da Justica do Trabalho da IV Regiéo
Presidente
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