
 
 

COMITÊ   GESTOR   DE   EQUIDADE   DE   GÊNERO,   RAÇA   E   DIVERSIDADE  

 

ATA   DE   REUNIÃO   ORDINÁRIA  
 

 
Data: 05.06.2020  

Local: Virtual.  

Presenças: Juíza   do   Trabalho   Gabriela   Lenz   de   Lacerda,   Coordenadora   do   Comitê;  

Servidor   Márcio   Meireles   Martins,   integrante   do   Comitê;  

Servidora   Thais   Helena   Kramer   Pereira,   integrante   do   Comitê;  

Servidora   Roberta   Liana   Vieira,   integrante   do   Comitê;  

Juiz   Mateus   Crocoli   Lionzo,   integrante   do   Comitê;  

Servidor   Juliano   Machado   dos   Santos,   integrante   do   Comitê;   e  

Servidora   Ana   Naiara   Malavolta   Saupe,   integrante   do   Comitê.  

 

Horário: 10h   –   12h30min  

Pauta :   

1.   Relato   equipe   da   UFRGS   de   Psicologia  

2.   Roda   de   Conversa   sobre   saúde   mental  

3.   Roda   de   Conversa   violência   contra   mulher   (feedback)  

4.   Resgate   memória   do   Comitê  

5.   Requerimento   servidora   Gládis   –   Fundação   Palmares  

6.   Relato   Núcleo   de   Estudos   Dirigidos   sobre   Igualdade   Racial  

7.   Frente   de   combate   à   violência   policial  

8.   Pendências   sobre   Círculo   de   Leitura  

9.   Assuntos   Gerais  

Aos  cinco  dias  do  mês  de  junho  do  ano  de  2020,  às  10  horas,  ocorreu  a  reunião  virtual  do  Comitê                     

Gestor  de  Equidade  de  Gênero,  Raça  e  Diversidade,  contando  com  as  presenças  acima              

nominadas.  A  reunião  foi  coordenada  pela  Excelentíssima  Juíza  do  Trabalho  Gabriela  Lenz  de              

Lacerda,   conforme   registro   que   segue:   

1.  Relato  equipe  da  UFRGS  de  Psicologia.  Naiara  relata  que  existe  um  “Consultório  Feminista”,               

vinculado  ao  curso  de  psicologia  da  UFRGS,  que  recebe  vítimas  de  violência  de  gênero.  Narra                

que  o  Sintrajufe  está  fazendo  uma  proposta  de  convênio.  Propostas  de  encaminhamento             

aprovadas:  marcar  reunião  com  a  CSaúde,  ouvidoria  e  com  a  servidora  Naiara  para  desenho  do                

fluxo  de  acolhimento;  e  dar  continuidade  na  pesquisa  de  percepção  de  violência  de  gênero. 2.                
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Roda  de  Conversa  sobre  Saúde  mental.  Será  realizada  a  roda  de  conversa  sobre  saúde  mental                

no  dia  17  de  julho.  A  roda  já  estava  programada,  mas  teve  que  ser  cancelada  em  razão  da                   

pandemia.  É  definido  que  a  atividade  será  mantida  com  as  mesmas  participantes  –  Mara  do                

Sintrajufe,  Roberta  e  Fabiane  –  e  que  a  mediação  será  feita  pela  servidora  Alessandra  (na                

impossibilidade,  pela  psicóloga  Caroline  –  que  era  a  primeira  ideia  para  mediação  –  ou  pela                

servidora  Maria  Ilda).  Dra.  Gabriela  entrará  em  contato  com  Alessandra. 3.  Roda  de  Conversa               
violência  contra  mulher  já  realizada .  É  relatado  o  feedback  extremamente  positivo  da  Roda  de               

Conversa  realizada,  inclusive  pela  palestrante  Ivonete  que  colocou  o  CEDICA  –  Conselho             

Estadual  dos  Direitos  da  Criança  e  do  Adolescente  à  disposição  para  futuras  parcerias. 4.               
Resgate  memória  do  Comitê  de  Equidade.  Sugerir  à  Secom  uma  matéria  sobre  a  história  do                

Comitê,  com  a  participação  das  três  Presidentas  da  instituição  no  período  e  do/as  demais               

envolvido/as .  5.  Requerimento  servidora  Gládis  –  Fundação  Palmares.  Retomando  as           

discussões  já  iniciadas  por  e-mail,  a  servidora  Ana  Naiara  relata  que  o  Sintrajufe  já  publicou                

matéria  sobre  o  tema  e  ainda  pretende  publicar  outras.  Proposta  de  encaminhamento:  sugerir  à               

Secom  pauta  sobre  racismo  institucional  e  jurisprudência  da  justiça  do  trabalho  sobre  os  casos  de                

discriminação  racial .  6.  Relato  Núcleo  de  Estudos  Dirigidos  sobre  Igualdade  Racial.  Relato  da              

Dra.  Gabriela  sobre  a  criação  de  um  núcleo  de  estudos,  integrado  por  magistrados  e  magistradas                

interessados  em  discutir  a  igualdade  racial.  O  primeiro  encontro  agendado  para  o  final  do  mês  de                 

junho,  oportunidade  em  que  o  advogado  e  professor  Lúcio  Almeida  falará  sobre  a  evolução  da                

legislação  sobre  a  temática  racial  no  Brasil. 7.  Frente  de  combate  à  violência  policial.  Dra.                

Gabriela  relata  que  o  Comitê  foi  instado  a  participar  de  uma  Frente  de  combate  que  está  sendo                  

criada  sobre  Violência  Policial.  Relata  que  entrou  em  contato  com  Gleidson  Renato  Martins,  que               

está  iniciando  a  organização  da  referida  Frente  e  que  se  comprometeu  a  informar  o  Comitê  e  a                  

Comissão  de  DDHH  do  TRT4  quando  da  efetiva  formação  do  Frente. 9.  Pendências  sobre               
Círculo  de  Leitura.  São  repassadas  as  indicações  ainda  pendentes. 10.  Assuntos  Gerais.  São              

trazidas  as  últimas  informações  sobre  o  projeto  de  resgate  de  memória  dos  servidores  e               

magistrados  negros  e  negras  do  TRT.  Reunião  encerrada  às  12  horas  e  30  minutos.  Ata  redigida                 

pela  juíza  Gabriela  Lenz  de  Lacerda,  coordenadora  do  Comitê  e  enviada  para  validação              

eletrônica.  
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