J'\. TRT-42 REGIAQ

Rio Grande do Sul

ATA DE REUNIAO

Projeto: Implantagao do SIGEP

Data: 14 de agosto de 2020

Local: Google Meet

Horario: das 15 as 18 horas (realizada, também, a partir dos apontamentos no documento
compartilhado, entre os dias 10 e 13-08) (Protocolo COVID-19)

Documento liberado a todos que compdem o grupo de trabalho Sigep (lista de e-mails).
Presentes na videoconferéncia:

Maria Augusta Kinnemann, Segesp
Cristina Schmidt, Segesp

Gisele Sena, Segesp

Andre Soares Farias, Setic

Michel Barreto da Silva, Setic
Marcelo Zambiasi, Setic

Eder Giovane Scherer Oliveira, Secof
André Marinho, Secof

Flamarion K. de Lima, Secof
Graziela Doberstein Xavier, Seama
Lara G Martins, EJ

Diogo de Seixas Grimberg, EJ

Monitorar as pendéncias do projeto.

4.1 Validagao da ata do dia 31.07.2020: validada.
4.2 Outros assuntos (o andamento das demandas é tratado no item 5):

Lara reportou caréncia do Sigep em relacdo ao apontamento da area a ser relacionada ao orgamento dos
cursos. Eder responsabilizou-se por verificar com André a real necessidade dessa informacdo vir via
sistema de gestdo de pessoas. Cristina perguntou se ndo haveria essa vincula¢do no Elud.

Diogo reportou sobre o Elud, informando que Enamat ndo havia instituido o EJud como sistema
nacional, o que ocorreu no final do ano passado, tendo como prazo dez/2020. Foi desenvolvido um
documento com requisitos minimos para que o EJud possa ser adotado. A questdo orgamentaria esta
prevista no sistema, o que atenderia, sme, a necessidade apontada pela Lara. Informou, tb, que o
desenvolvimento desse sistema pelo TRT24 estd parado e que possivelmente serd repassado a outro
regional.

Maria Augusta ratificou a importancia da EJ identificar pontos ndo atendidos pelos sistemas nacionais,
uma vez que o desligamento do sistema legado esta cada vez mais proximo. Lara comentou que EJ ja
esta retomando os testes no EJud.

Lara informou que foi identificado campo para solicitacdo de didrias via EJud.

Diogo reportou dificuldade em se obter instru¢des do EJud. Falou, inclusive, que TRT24 ofereceu
instrutoria paga (!).




Cristina falou dos relatérios que estdo sendo desenvolvidos e referiu o caso dos redistribuidos que
constam sem data fim do AQ. Providenciara relatério dos casos sem data fim para que EJ faga o Igto.
Graziela reportou, novamente, preocupacdo com a marcacdo e processamento das férias dos
magistrados, uma vez que depende do AA, classificado pela SETIC como um sistema complexo. Os testes
de férias realizados pela SEAMA no AA foram exitosos.

Sugerido o lancamento manual no médulo principal de férias do SIGEP, Graziela reportou que ndo
obteve éxito nos testes realizados nesse mddulo e que foi necessdria a abertura de demandas nacionais
e locais para reportar o mau funcionamento do sistema, sem retorno até o momento. Graziela
questionou se ha viabilidade técnica para colocar o AA em produgdo até agosto/2021, o que foi
considerado dificil pela SETIC. Graziela sugeriu implantar apenas a parte das férias no AA ou outra
solucdo de sistema, com manutencdo da carga didria das férias até que esteja pronto, pois ndo ha
possibilidade de cessar a carga sem que exista sistema de férias. Graziela destacou as repercussées na
folha de pagamento quanto a verba de substituicdo e a GECJ, uma vez que sem o sistema ou a carga das
férias, ndao ha como designar juiz para substituicdo de férias. Maria Augusta sugeriu que Seama faca
pesquisa junto aos demais regionais sobre como estdo procedendo em relagdo a férias de magistrados.

Cristina sugeriu que o comité regional provoque o comité nacional sobre os mddulos ndo entregues até
o0 momento - previsdo. Gisele enviara lista de mddulos pendentes. Eder, como comité regional Sigeo,
provocara o comité nacional sobre as diarias.

Eder informou, em 12-06, sobre o sistema de consignagdes, segundo a CLC, que dia 24-06 deveremos ter o resultado da
licitagdo. A partir desta data, em 70 dias o sistema devera estar implementado. Confirmada a contratagdo, Eder apontou a
necessidade de conversarmos sobre a virada definitiva da folha. Em relagao ao modulo de passivos, a previsao de entrega foi
antecipada para dezembro 2020, devendo o pagamento de passivos ja ocorrer por meio da nova folha em dezembro 2020.
Cristina perguntou sobre necessidade de marcagdo de férias pelo Sigep, em razdo da folha. Eder respondeu que ha outras
necessidades a serem priorizadas. Eder falou que ha previsdo de entrada em producdo da FolhaWeb em dezembro e
desligamento da folha legada em janeiro de 2021. Indenizagdo de transporte e GECJ seriam os grandes problemas para a
virada. Zambiasi lembrou que para desligar a folha legada, o Autoatendimento devera ja estar sendo utilizado por todos no
Tribunal, ou, pelo menos, o Sigep On Line. Maria Augusta indicou a necessidade de estabelecimento de condi¢Ges para a
“virada”. Maria Augusta e Zambiasi falaram do risco de desligamento da folha legada, que funciona como “régua” (auditora)
da FolhaWeb, entretanto, a Secof nao tem condi¢cdes de manter os dois sistemas por muito tempo, por falta de recursos
humanos. Foi relatado que quando do langamento de vacancia (exoneragao, falecimento, etc) no Sigep, a FolhaWeb “fecha a
conta” automaticamente, o que seria outro problema. Seama, por e-mail, ressaltou que, embora tenha solicitado
reiteradamente desde 2016 o férias online, esta demanda ndo foi atendida sob a justificativa de que essa funcionalidade
existiria no SIGEP. Constatada a auséncia no SIGEP e questionada a solu¢do (em 2018), foi prometido que isso seria entregue
no Autoatendimento. Em razao disso, as férias dos juizes do 12 grau continuaram sendo feitas manualmente ao longo desses
anos. Entdo, ndo havera como desligar a folha legada sem resolver essa questdo. Ressaltou que a auséncia de ferramenta
eletrénica para marcagdo de férias tem sido objeto de questionamento nas auditorias da CCAUD e da SECONTI. Em todas as
ocasides, apresentamos como justificativa que a funcionalidade restaria atendida com a implantagado do SIGEP. -> a principio,
essa questdo estaria resolvida a partir do Autoatendimento, ja que os testes realizados pela Seama restaram exitosos.

Farias, em 26-06-20, registrou que o atendimento da Setic as demandas observara os seguintes critérios: IMPACTO EM
FOLHA (INDEPENDENTE DA ORIGEM, de acordo com a priorizagdo ajustada com a Secof); DEMAIS DEMANDAS REGISTRADAS
EM ATA; ASSYSTS. Outras demandas urgentes serdo analisadas pela Setic quando a viabilidade de atendimento. Em relagdo
as demandas data com impacto em folha, também deverao ser abertos Assysts e serao priorizadas pela Secof (planilha).

4.3 Conclusao:

A presente ata serd validada até a proxima reunido, desde que ndo prejudique o cumprimento de
demandas, situagdo em que devera ser respeitado o prazo de 5 (cinco) dias para validagdo a contar desta
data.

A préoxima revisdo de demandas atendidas ocorrera entre os dias 24 e 27-08, sendo a videoconferéncia
no dia 28-08, das 15 as 16h30min.

(Periodicidade quinzenal, sendo as reunides realizadas, salvo imprevisto, nas quintas-feiras) - PODERA
SER ALTERADA, DEVIDO PROTOCOLO COVID-19.

Estao convidados representantes da SETIC, SECOF, SEGESP, EJ, Seama e CS.

Tarefa Responsavel Prazo Andamento Novo Prazo




Homologar versao

Zambiasi informou ja
terem sido liberadas
outras  versdes RC,

posteriores a essa. Ficou

1.21-RC2/Passivos. Secof 31-08-20 [definido que as| 31-08-20
proximas versdes, com
pequenos ajustes nao
serao homologadas uma
@ uma.
Validacdo ajustes decorrentes
da decisdo sobre AT em
recessos / feriados, promovidos
pela Setic para devolugdo AT
Ultimos 5 anos. Apds, reportar Aguarda Aguarda
folha em que ajustes ocorrerao. retorno retorno
. . Proad Proad
Analise SB: em 24-07 - e-mail| Segesp (SB
“Auxilio-Transporte - Calculo BesP (58) e 3776/2020
(ref. prazo (ref. prazo

simulado dos ultimos 5 anos”.

Zambiasi alertou que as
alteracOes feitas pela Setic ndo
consideram os ajustes manuais.
A SB devera observar isso!

decadencial)

decadencial)

A. Testar/Ajustar/Homolo
gar Autoatendimento -
12 etapa: Segesp
(Cristina e Gisele, para
verificacdo de que
tépicos do Sigep On
Line ainda ndo estao

liberados via
Autoatendimento + que
topicos sdao

exclusivamente
atendidos pelo AA +

elaboracdo de
orientacdes de acesso
aos demais: secoes|
Segesp, Secof, Setic,
Seama e Corregedoria
(uma vez que
promocao de
magistrados é
atribuicdo  especifica
daquela unidade).
Demanda em
andamento com

consideracdes

apontadas na planilha:
https://www.google.co
m/url?g=https://docs.g
oogle.com/document/d
/1Z9abuoecQrjCMZiNc2

4kL9U4rhy49wSQ6g5H
CXW--64/edit&sa=D&us

t=1590505508621000&

A - Segesp
(Seconfi)

B - CSaude

A - reportar
andamento

B: 24-08-20

A Gisele  solicitou
adiamento para a
proxima reuniao.
Acolhido.

Sobre o andamento do
redmine #  37839:
responderam apenas
com relacdo as

orientacdes de controle

de frequéncia,
informando que,
atualmente, ndo sao
parametrizaveis. A
Melhoria Técnica dessas
orientacdes serd
realizada através da
tarefa #37968.
Questionados,
novamente, sobre as
demais tabelas. Até o
momento, sem
resposta.

B: Considerando a
existéncia de demandas
prioritarias (da
Presidéncia), a CSaude
solicita adiamento para

25-09. Acolhido, uma
vez que 0s
afastamentos  podem

ser feitos pelo mddulo
do Sigep.

A: 28-08-20
B: 25-09-20




usg=AFQjCNFGt784C49
QKmtHb6d4NMZmiZ80
Yg.).

(Seconfi) Acompanhar|
andamento  Redmine
#37839 sobre
parametrizacao de
tabelas e documentos.

De acordo com Gisele, em 12-06, todos
os tépicos do Sigep On Line
relacionados a servidores estdo
acessiveis pelo Autoatendimento.

Seama informa que testes para
marcagdo de férias de magistrado
foram  concluidos com  sucesso
(registro no Sigep e efeito financeiro).

Relacionada a demanda “Dar
inicio aos testes do Sigep On
Line”, que serd retomada apds
a conclusdo dessa.

B. Homologar SIGS.

Atender Assyst para carga de

Setic informou estar
lotagdo ideal no Sigep, uma vez aguardando retorno da
que foi identificado, no sistema, drea  técnica  (SMP).
0 campo a ser alimentado. . Cristina informou que

N 3 Setic andamento. [retorno ocorrerd até a| 28-08-20
Obs.: no relatério 12 do PAS ja préxima reunio.
estd aparecendo a lotacdo
ideal.

IMPACTO EM FOLHA! Cristina informou que
Concluir analise tabela esta pendente apenas o
afastamentos da ultima versdo lancamento dos
Sigep 1.20.1, em relacdo, afastamentos por curso
especificamente, a 2 que sera realizado pela
afastamentos em  discussdo EJ (definir data com a
com a EJ e a 2 afastamentos da Escola - a partir de
SATS que precisam ser melhor quando passara a fazer
analisados (reunido prevista Em 0 registro no SIGEP-JT) e
para 14-08) pq, a principio, andamento [s€ra solicitada a SETIC a
nenhum novo atende 3 (reportar |Migragdo dos registros
necessidade e abrir Assyst para|  Segesp reunido [due foram realizados 28-08-20
carga parcial do que ja foi 14-08e [apenas no RH pela
analisado. abertura |Escola Judicial.

N Assyst)  IDiogo solicitou que a

Abrir Assyst para emissdo de
relatdrio dos afastamentos que
foram migrados
automaticamente de acordo
com a nova tabela.

Link planilha afastamentos:

definicdo ocorra apés o
retorno da Silvia, colega

responsavel pelos
langcamentos. Diogo
dard retorno até a

préxima reuniao.

Cristina informou que
foi dada carga parcial,




R Ust=15907684703820008Use=AFQIC
INEFOVdTyZjwUQVulcln2RY10oCkgUA.)
(Ver demanda 11.)

ainda  pendente de
validacdo. Serd aberto
Assyst para exclusdo dos

afastamentos qgue
pendiam de analise da
SAM/Seama, cuja

reunido ocorreu no dia
de hoje.

Cristina homologard
hoje ainda os
afastamentos com
efeito em folha. Os
demais serdo
homologados pelas
proprias areas.

Em relacdo ao
afastamento do servidor
para o qual foi

encerrado o AA, a SB
tera que reabrir para
que identifiquemos se o
sistema  interrompera
automaticamente, uma
vez que o afastamento
prevé a interrupcao
automatica. (Verificar se
devera ser cortado de
fato o AA uma vez que
houve manuten¢do de
AA no caso de mandato
classista).

O Assyst aberto para
emissao de relatério dos
afastamentos migrados
foi atendido.

A - IMPACTO EM FOLHA!
Contatar Setic para esclarecer
uso do PAPS para as
mensalidades  (testes  Sigep
finalizados - andlise SB
compartilhada com o grupo -
assunto  e-mails  “SIGEP X
MENSALIDADES PLANO DE
SAUDE”, de 08-07, e “Reunido
do SIGEP-JT”, de 16-07) e
numeracdo carteiras Unimed ->
confirmar se necessidade SB
para mensalidades no PAPS é
somente em relagdo a pre
nota/conferéncia.

Em relagdo as divergéncias que
vém sendo apuradas pela Secof,
relativas as faixas de plano, foi
identificada regra de negdcio
propria na folha (na folha a

A - Segesp
(SB)

B - Seconfi

C - Secof

A: reportar
andamento
(reunido
prevista para
03-08).

B: .

C: reportar
andamento
apos folha
agosto.

A: Resumo da reunido
enviado pelo Michel,
por e-mail, em 05-08.
Assunto:  "Sigep X
Mensalidades Plano de
Saude."

Préoximos passos: sera
corrigida rubrica da
Unimed para que sejam
cobradas mensalidades
como consta no Sigep e
o PAPS fara a simples

conferéncia fatura
Unimed X Sigep.
Demandas ja abertas.
Serdo atendidas

seguindo a ordem de
priorizacdo da Secof.
lAcompanhar.

A:Em
andamento
(corregao
rubrica
Unimed
mensal.)

B: reportar
andamento.

c.?




faixa vinha sendo “virada” ja a
partir do més de aniversario do
beneficiario, quando deve
ocorrer no més seguinte).

Em relagdo ao achado da Setic

quanto as divergéncias
decorrentes do numero da
carteira Unimed dos

beneficiarios, André reportou
gque a informagdo sobre o
nimero vem no mesmo
relatério das mensalidades,
@inda nao testado.

Sendo positivos os testes, Setic
trabalhara na adaptagdo do layout dos|
arquivos da Unimed X|
Sigep.Resultando negativos, a
cobranca das mensalidades sera
incorporada pela solugdo de contorno|
definida para o tratamento das
consultas.

(SP ndo liberou leitura da pre nota, ndo
sendo possivel alterar layout Notre
Dame para Unimed. Redmine #20355.)

B - IMPACTO EM FOLHA!

Reabrir Redmine aberto sobre o
problema que acarretou no
desenvolvimento do PAPS:
#25621 e questionar o que
nosso regional devera fazer, ja
que foi fechado com a seguinte
resposta: “Aqui ndo temos esse
tipo de "beneficio. Ndo ha
modulo para langar consultas
no SIGEP.".

Michel informou que é provavel
gue a importagao da pre nota
com as mensalidades também
tenha que ser feita pela
aplicagdo das consultas.

C - A partir do fluxo definido,
testar cobranca plano de saude
via GRU.

Solucdo sugerida pela Setic:
como o campo ‘Tipo de Débito’
ndo tem histérico, para que
esse campo seja utilizado, a
cada troca de situacdo teria que
ser fechado o plano e aberto
novamente:

Em 26-06, de acordo com a
Secof, a SB mantém uma
planilha (PLANILHA UNIMED)

B: Aberto novo Redmine
sob ne #38291,
referindo o 25621, sem
solucdo para o Icto de
consultas. Acompanhar.




compartilhada com a SECOF
indicando quais
servidores/magistrados devem
recolher os respectivos valores|
de UNIMED via GRU. Esse
procedimento sera mantido.

A exportagdo para a
FolhaWeb-JT das consultas via
PAPS esta 6tima para a SECOF,
pois os casos de GRU irdo gerar
liguido negativo e terdo que ser
excluidos (portanto,
controlados de perto) ou caso
haja uma receita como a
designacdo de uma FC/CJ
poderdo ser descontadas (as
consultas, mensalidades, SOS)
na FolhaWeb-JT na folha
mensal mesmo de acordo com
a indicagdo da SB na referida
planilha que sera mantida.

Por ndo ter histérico ainda,
concluiu-se nao ser
recomenddvel usar o campo
"Tipo de Débito".

Pela SB, o parecer quanto a
utilizacdo do campo ‘tipo
débito’ aumentaria o trabalho
bracal da unidade, mas ndo
seria inviavel.

Zambiasi questionou o que
seria feito com os liquidos
negativos, ao que Marinho
respondeu que seriam tratados|
diretamente na Folha (por|
exclusdo, talvez).

A. Testar/verificar em
base de producdo, em
relagdo aos casos de
juizes no 22 grau a
adocdo da solugdo de
contorno adotada pelo
TRT18 em relagdo a
forma de proceder as
convocagbes para O
segundo grau + Cejusc
(portarias x RA - Proad
5656/2019)
(necessidades de
substituicdo, inclusive),
uma vez que testes|
foram ok em base
bugfix, mas ndo em
base  producdo. Se
necessario, abrir Assyst

A: Secof

B: Segesp
(Seconfi)

C: Secof

: Foi aberta
demanda/Assyst sobre o
problema detectado e
aguarda priorizagdo pela
Secof para que seja
atendida pela Setic.
Secof analisara
necessidade de revisdo
da priorizagao.

B: sem atualizacdo no
andamento da
demanda.

C: Secof estuda
requisitos  necessarios
para elaboracdo do
relatério. Assim que

A: reportar
priorizagao
Assyst sobre
impacto na
base de
producdo da
designacao
de juizes.
B: reportar
andamento.
C:em
andamento
(aguarda
andlise Secof)




para identificacdo das
inconsisténcias
somente em producao.

Reportar  andamento
Redmine #24445,
aberto sobre o tema.
(Até 16-04, autorizado, com

prioridade: normal.)
Solicitar relatérios
apropriados as|
necessidades da Secof,
ref  convocacbes /|
substitui¢des.

Seama informou que designagdes
antigas aparecem no relatdrio 0036.

concluido estudo, abrira
Assyst.

Desenvolver relatério no PAS
para atender demanda
relacionada aos cursos sem
finalidade atribuida no Sigep
(progressdo) e ref cursos de
graduacdo/pds  graduacdo/...
sem dt fim no Sigep, em razdo
da confirmacgao de correigdo em
setembro (dados puxados do
Sigep provavelmente em julho).
Os relatorios foram
demandados pela Cristina a
Setic e constam no link abaixo:
https://docs.google.com/docu
ment/d/1TplglWbj9wouxuzox-b

Ys30 Fw2gglJJ0O0AV9ilalM9o/e
dit.

Em 31-07: Setic informou
cancelamento dos pedidos 5 e
8. Os pedidos 2, 3, 4, 6 e 7
entrardo na versdo de 02/08.

Segesp informou que pedido 1
foi atendido - relatério 55 PAS -
em homologacao.

Demanda relacionada a
pendéncia “Marcar reunido
com a Secdo de Avaliacdo de
Desempenho para analisar os
campos que deverdao constar no
relatério do Qlik Sense, para
que seja possivel identificar o
numero de horas em eventos
na classe, conforme disponivel
no RH”, Sine die.

Setic

Reportar
andamento.

De acordo com Michel,

os relatérios foram
liberados na Ultima
versao do PAS.
Considerada concluida a
demanda. Eventuais
Qjustes  serdo feitos

conforme necessidades
reportadas pelas dreas,
conforme fluxo que a

SEGESP ja segue
corretamente (sem
necessidade de reportar
na reunidgo ou de

abertura de assyst).

na

Elaborar planilha com todos os
relatdrios necessarios para
indicacdo de quais ja sao
atendidos e se sdao atendidos a

Secof, Segesp
e Setic

Secof/Segesp
(Seconfi) -
analisar

De acordo com
Marinho, foi feita a
andlise do relatdrio 63

Reportar
andamento.




contento, para, apds, demandar

Setic

relatérios ndo atendidos pela

FolhaWeb (Transparéncia,
Resols 63 e 102) -> definir
regras para elaboragdo dos
relatorios.

Secof sugeriu que os relatérios|
sejam fracionados da seguinte

forma:

a)

b)

d)

para elaboracdo de

Resol. 63 (Secof) -
existe, mas ndo atende
necessidade.

Resol 102 (Segesp e
Secof) - existe, mas ndo
atende necessidade.

Transparéncia (Segesp):
o sistema ndo atende
100%. Apenas nos
concede a opg¢do de
gerar dois relatérios do
Anexo IV: Cargos
Efetivos e Cargos em
Comissdo e Func¢do de

Confianga e
.0

relatério exibido nao
estd de acordo com o
leiaute atual. No
FolhaWeb ha um
relatério apenas com os
dados financeiros.

(Os relatorios da
Transparéncia que estdo
no item C sdo os do Anexo
IV da Resolugdo 102 que
consta no item B).

Arquivos enviados para
TCU (Segesp e Secof).
Segesp: os relatdrios
estdo no FolhaWeb.
Existem dois relatdrios:
Ativos (os servidores
inativos estdo no mesmo
arquivo) e Pensionistas.
O relatério de Ativos
estd de acordo com o
leiaute atual.

N3ao consegui gerar o
relatério de pensionista,
pois o sistema
apresentava erro. Logo,
ndo foi possivel verificar
se 0os campos estdo de
acordo com o leiaute

planilha com
todos os
relatérios:
14-08-20

com acompanhamento
dos redmines. Serdo
feitos testes na versao
2.0.0 do FolhaWeb-JT
que ja esta disponivel
em homologacdao para
saber se alguns
problemas relatados ja
foram resolvidos. Para
os que ndo foram, sera
aberto redmine unico.

A andlise do relatério
102 estd sendo feita.

Adeli fez uma analise
prévia dos arquivos do
TCU quanto as
informacdes financeiras.
Notou que alguns dados
de cadastro estavam
diferentes. Fara contato
com a Segesp
(Conferéncia  Interna)
para apontar esses
dados de cadastro
divergentes.

Gisele informou que,
realizada analise prévia
do relatério do TCU,
foram identificadas
algumas inconsisténcias,
por exemplo: o cddigo
do servidor e
pensionista ndao é o
mesmo que esta no RH
e SIGEP. Nao foi possivel
identificar o motivo da
diferenca; proporcao da
aposentadoria, dentre
outros dados cadastrais.
Acredita-se que nos
dados financeiros
também existam
diferencas, pois alguns
valores nao estao
"batendo". Sera aberto
Redmine, apds reunido
com Adeli. Reportar
andamento.

A analise do Relatério
da Transparéncia esta
sendo feita.

Com relacdo ao
relatério do SPREV, sera
aberto redmine para

saber se irdo




atual e também nao

verifiquei se 0s
instituidores de pensdo
estao no mesmo
relatério.

e) Avaliacdo atuarial -
Sprev (Segesp e Secof) -
existe, mas com layout
desatualizado. Segesp:
Existem quatro arquivos
(ativos, aposentados,
pensionistas €
dependentes) e os
campos estdo de acordo
com o leiaute de 2019.
Nos relatérios constam
informacgGes cadastrais e
financeiras. Na base de
produgdo o relatorio nao|
estd trazendo dados,
pois a Secof solicitou a Tl
que as informagdes da
folha, referentes ao més
de setembro/2019,
fossem apagadas do
sistema. Entretanto, na
base de homologacao, as
informacGes estdo
aparecendo.

Segesp (Seconfi) enviard e-mail,
em 29-05, ao TRT2, questionando
se todos os anos serd enviada
nova versdo do sistema com o
leiaute atualizado. Serd
questionado, também, sobre os
relatérios da Transparéncia -
Anexo V.

Segesp: ja solicitado, via PAS, relatdrio
do Anexo IV, para SFC. Solicitado por|
Ultimo o do Anexo V - em andamento.
Marinho  sugeriu que os
arquivos enviados para o TCU ¢
a Avaliacdo Atuarial sejam
elaborados via PAS (sdo da
Segesp).

Michel e Gisele argumentaram
que esses relatérios nacionais|
deveriam ser atendidos pelos
sistemas e nao por solugdes
regionais.

disponibilizar versdao do
sistema de acordo com
0s novos leiautes.




Criada, pela Segesp, planilha:
https://www.google.com/url?g=

https://docs.google.com/spreads

heets/d/1IAyZMWmQigVdfztjkgB

sN-NPUI70JRVI4QExOtgWGWI/e

dit?ts%3D5ed4d685%23gid%3D0

&sa=D&ust=1591221393218000

Rusg=AFQjCNGqPaeh10Cvdr3Rjg

1EmAgqECIu_w.
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Analisar planilha
compartilhada pela Secof com
Segesp e Setic, em que sao
indicadas todas as solugdes de
contorno  necessarias para
migracdao total da folha em
dezembro, com desligamento
da folha legada a partir de
janeiro - 2020 (ex.: Férias On
Line, indenizacao de
transporte, GECJ, acesso ao
contracheque, etc). Acrescer|
colunas para indicacio de
Redmine e de solugio de
contorno, se for o caso:

https://docs.google.com/sprea

dsheets/d/1fEmtnnwD7KZU2LY

10RZSS3dcATWmmZ3DPFaaSh2

9v7M/edit?usp=sharing

O objetivo é submeter a cs até
31-08.

+

Definir modelo a ser|

compartilhado (Google Drive)
com as demais areas a partir da
planilha paralela, elaborada
pela Segesp, com necessidades
ndo atendidas/inconsisténcias|
ndo resolvidas Sigep. Serd
compartilhada com todas as
areas (versdo preliminar para
apuracdo de informagdes):

https://docs.google.com/sprea

dsheets/d/1ftkYMa8s3vIuvNXsS

ihij3gczkZby21LTgVf2vhulKg/e

dit?usp=sharing

(e-mail: IMPORTANTE!
Reuniao Comité Regional
Sigep-JT 24-06)

Setic, Segesp
(analise
planilha

‘melhorias...
Segesp
(layout
planilha
demais

necessidades)

Segesp retomara proad

que tratou da
implantacdo da
FolhaWeb para reportar
andamento a

Presidéncia. De acordo
com novo cronograma
eSocial, o prazo para

11

Abrir demanda relacionada a
integracao Sigep x Proad: TRT12
consultou  regionais  sobre
impressdes a respeito do Proad.
Nosso TRT falou da vinculagdo

de pensionistas e sobre o fato

Setic

FolhaWeb estar

rodando sera

junho-2021. Prazo:

21-08.

Quanto ao modelo de

planilha a ser

apresentado as demais

areas, visdo geral

Sigep-JT, sera

apresentado até a

proxima reunido.

28-08-20
Em Em

andamento andamento.




de importar ‘nome’ e ndo
‘nome social’. TRT12 informou
gque a vinculagdao poderia ser|
personalizada, o que foi
contraposto pela Setic, uma vez
gque a integracao deveria ser|
padronizada.

A - Melhorias relatério PAS ref a
gquem ‘tem direito’ a
substituicdo (a expectativa é
que nao contemple 100% das

situacdes).

Disponibilizada primeira versdo
dos relatérios de substituicdo
(e-mail de 08-06: “Portal de
Apoio ao SIGEP-JT (PAS) -

A: Cristina informou que

(o] relatorio de
substituicdo
desenvolvido no PAS

nao consegue identificar
substituicdo para o
titular em férias,
quando tem mais de
trés periodos de férias,

~ " pois as informagdes
Versao 1.7"). ~
estdo sendo carregadas
. para o campo de
B - Acompanhar Redmine ~ .
437555 solicitand observacdo no ‘mddulo
solicitando que possa ; APy s ~
) rad I?c' P A - Setic A:proxima (de férias’.  Solucdo:
ser importado relatério por 5 s .
12 Imp P - versao PAS |ytilizagdo do Sigep On| AeB:em
planilha para dentro do . ~
: Segesp(Secon| B: reportar [Line para marcagdo de|andamento.
sistema. Reportar andamento. . s S
fi) andamento (férias. 0] histérico
- podera ser ajustado
Ultimo andamento:
" x L quando as cargas forem
No momento, ndo serda criada ' . .
funcionalidade de substituicdo no interrompidas - a partir
médulo de Comissionamento do Sigep, da utilizacdo do Sigep
pois, provavelmente, sera atendida On Line.
pelo Autoatendimento. ) ,
Entretanto, a demanda n3o sera B: a demalnda flcal’a
encerrada. Ficard com a situa¢do pendente até conclusdo
""Pendente" e serd analisada somente da homologacdo do
aPOs a homologagdo do Autoatendimento e serd
Autoatendimento. . ~ .
) . analisada caso ndo seja
Caso 0 novo sistema ndo atenda as did o si
necessidades, a demanda podera ser atendida pelo sistema.
retomada.
A - Encomendar relatdrios PAS A:  Em  andamento.
para apuragdo inconsisténcias Cristina aguarda
inconsisténcias ref beneficios homologaco da area -
(SB). SB. Cristina passara os
Obs.: ainda que da ultima nimeros dos relatérios
validagdo (comparador folha), a serem validados para
somente 3 das inconsisténcia A que Maria  Augusta
. :em
decorriam de problema de|[ A-Segesp contate a SB
. andamento :
13 cadastro, o grupo concluiu que, (sB) AeB:em
ainda que sejam poucos o0s . ndamen
- = B: tar [B: sem atualizagdo no andamento.
achados, os relatérios sao B - Secof : reportar
) S - >€co andamento [@ndamento.
imprescindiveis.
Documento no drive para
definicdo das regras dos
relatorios. Link:

https://www.google.com/url?g

=https://docs.google.com/docu




ment/d/1Lk8xopptIYoaGepNgK

HD7V-E3MO05BDSdjHYBQCGON

Q/edit&sa=D&ust=1591808247

5820008&usg=AFQjCNGIgDg_Fro

ADNGuc-pkSsPAzXNN3g

Ja definida regra para o
relatorio relativo aos valores
das linhas, pois ainda existem
divergéncias decorrentes da
ndo atualizacdo da tabela do
valor das linhas no Sigep.

B - Acompanhar Proad
6368/2020 ref divergéncia de
calculo do valor a ser pago a
titulo de AT no Sigep-JT, que
ndo utiliza tabela escalonada
prevista na norma e atendida
atualmente pelo RH. Se
mantida regra RH, abrir|
Redmine para ajuste Sigep.

Em 31-07, Eder inf que Proad se
encontra na DG.
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IMPACTO EM FOLHA!

Acompanhar Redmine #37541
para criagdo de base de calculo
nacional com as corretas
associagoes para o AN
(solicitando a criagdo da base
de calculo faltante
(BASE_HORAS_EXTRAS) para
o funcionamento da rubrica

0000180 - ADICIONAL
NOTURNO).
Oportunamente, retomar|

analise da rubrica ref AN para
repetir teste de fechamento da
frequéncia x efeito em folha, a
partir do carregamento do
ponto, uma vez que os ultimos
testes apresentaram
inconsisténcia em somente um
caso.

Quanto a legislagcdo do AN para
verificagao da obrigatoriedade
de pagamento antecipado: De
acordo com Eder, em relagdo a
forma do pagamento do AN,
ndo haveria necessidade de
pagamento antecipado - ha

imposicao de pagamento

Secof

Reportar
andamento

Marinho informou que
Redmine foi classificado
e é o primeiro da fila!

Reportar
andamento.




antecipado de AA e AT. Para a
Secof, o ideal seria pagar AN a
partir de rubrica regional no
més seguinte. Sera retomado
apos conclusao testes SFF.

Marinho informou, em 12-06,
que foi constatado que o
pagamento de AN é feito dois
meses apds a ocorréncia, ou
seja: AN de fevereiro é pago em
abril, o que atenderia a
necessidade de prazo para
recebimento das informacGes
pela SFF. Marinho sugeriu que
seja adotado o mesmo fluxo
pelo TRT4

15

IMPACTO EM FOLHA!

Acompanhar Redmine #25481,
aberto para resolver casos em
que ha mais de um fundamento
para aposentadoria -
identificado que o médulo ndo
aceita um fundamento legal
com fung¢do e outro sem, por|
exemplo. Setic apurou serem 6
servidores afetados por esta
situacdo (2 fundamentos).

No momento, esta sendo
aplicada solugao de contorno
sugerida pelo TRT2 e as
alteracbes efetuadas na FW
estdao sendo controladas por
planilha para ajustes apods
solucdo do sistema.

Ha, sobre a matéria, Redmine #25481
(até 30-04 havia sido priorizado como
Urgente, mas ndo atendido - ha
demanda similar sob n? #24277). Em
relacdo ao Redmine #25481,
Lucia/TRT2 apresentou como as telas
ficardo. SAP e Seconfi apresentaram
sugestOes, via Redmine (manter o
histéricos dos registros e inserir
ferramenta para pesquisa).

Em 12-06, Redmine #25481 foi
atribuido a equipe de desenvolvimento
do TRT2 e estda com situagdo “Em
Progresso”.

[Andamento reportado em 26-06-20:

Lucia/TRT2 informou que a nova tela
terd como nome "Comissionamento
(Opgdo.art. 193)”. A regra da data
inicial da vantagem sera a que consta
no art. 193: "data de inicio da
vantagem ndo pode ser inferior a da
aposentadoria” (o sistema ndo

permitird a gravagdo) e quando for

Segesp

Reportar
andamento /
aguardar
conclusdo

Gisele informou que
demanda consta como
‘homologada’. Deverd ser
disponibilizada em breve.

Reportar
andamento.




maior o sistema exibird uma
mensagem de alerta.

Gisele submeteu a tela e as regras ao
Marinho e a SAP para andlise. O
Marinho fez duas observagGes: o
campo "Optante pelo cargo Efetivo"
que tinha na tela anterior, ndo estd
visivel na nova tela e sugeriu a inclusdo
dos campos data de inicio e fim na tela
de histérico de comissionamento. As|
sugestdes foram encaminhadas ao
ITRT2 por e-mail.

Em relagdo as sugestdes encaminhadas
Qo TRT2, ja foram atendidas. Em
relagdo ao campo optante pelo cargo
efetivo, ndo sera atendido, porque foi
demandado ajuste na rubrica. Tela
serd liberada provavelmente em
agosto.
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Acompanhar Redmine #25189,
que trata de pedido para que o
apontamento do campo no
modulo de aposentadorias seja
replicado para o moddulo de
gestdo, que serve a inativos e
ativos, ja que o teste de Igto de
moléstia grave no moddulo de
aposentadorias para verificar se
ird gerar efeito no novo campo
do mddulo de gestdo resultou
inexitoso (criado para gerar
efeito em Folha x passivos).
Foram repassadas sugestdes a
Lucia/TRT2: 1. padronizar o
nome do campo, 2. inserir dts
de inicio e fim e 3. replicar a
informagcdo do mddulo de
Aposentadoria para o de
Gestdo.

De acordo com Gisele, em 12-06: foi
langada, ha 17 dias, a seguinte
informacdo: Abrir tarefa no Redmine JT]
projeto do FolhaWeb para adaptar as
rubricas para olhar os novos campos|
criados; Analisar impacto na DIRF;
Padronizar as telas e o nome do campo
em todos os moddulos - "Doenga
Especificada em Lei"; Campos:
SIM/NAO; Inicio e Fim - gerar histérico;
O preenchimento do campo Inicio sera
obrigatério quando preenchido o
campo SIM.

De acordo com Gisele, em 26-06,
solicitacgdo de que um campo seja
replicado ao outro sera atendida -
Redmine #25189. Também sera
atendida solicitagdo de opgdo aberta
para insercdao de data de inicio e fim
lem caso de servidor ativo.

Atencao! Em 17-07, Cristina
informou ter novo campo para
indicacdo de PNE e que sua

marcacao exige a indicacdo de

Segesp
(Seconfi) -
reportar
andamento
Redmine +
Gerar
relatério PcDs

Em
andamento

Em
andamento.




sim ou ndo no campo moléstia
grave.

Combinado que ingressantes
em vaga PcD terdo registro
neste campo pela Segesp e os
demais pela CSatde.

-> Gerar relatdrio de servidores
e magistrados que possuem
indicagdo de PcD no sistema,
sem que tenham ingressado
em vaga especial, para que seja
verificada a pertinéncia do
registro.

IAcompanhar andamento
Redmine #36767 sobre

17 linconsisténcia no mddulo de Segesp Reportar Reportar
dependentes  verificada na andamento. andamento.
versdo 1.20 (endereco exterior).

IMPACTO EM FOLHA!
Secof Secof
Atender Assyst R139936 ref| acompanha- acompanha-

18 linconsisténcia apurada a partirf  Setic ra ra
do atendimento do Assyst andamento andamento
R137718. Assysts Assysts

IMPACTO EM FOLHA! Secof informou que
Reportar andamento Redmine Proad 2941 se encontra
aberto sob n2 #24616 (Geslaine na DG e ndo houve
também abriu Redminel andamento do Redmine
relacionado ao nosso: #32892), #24616.
ref. divergéncia apontada pela
Secof acerca do divisor AT no Em relagdo ao Redmine:
sistema FolhaWeb (desconto Em 13/08/2020: o
considera sempre 22 dias). Segesp PROAD n. 2941/20
(Até 16.04, Redmine TRT4 havia sido (Seconfi) - refcontinua em andlise na
classificado e autorizado). De acordo andamento [Direcao Geral.

o e o e ez Proad e VO 0 redrmine n. 124616
) o . teste’ e Secoflestd  priorizado  com
Como flcar|a~m os servidores - ref "Total da Classificacio:

19 |que ~nao bate~m Secof e andamento |47". porém, o #32892 Reportar
Eglr;;c;/rsegl;)nal;arc(itézo ngg Segesp Redmines:l tem uma informacdo andamento.
bonto?" e Reportar~ate datada de hoje: "Tarefa

conclusdo. (fechada. Demandante

"Como seria o vinculo entre os
modulos Beneficios X
Frequéncia x FolhaWeb-JT".

Secof entende que a FW deveria ter a
formula alterada para que sé fossem
considerados dias em que houve
efetivo exercicio, entretanto, ndo foi
testado efeito de I¢to de faltas no
modulo de frequéncia, pg SFF esta
utilizando afastamento local. Teste
sera efetuado apds de-para dos
afastamentos padronizados.

TApés de-para
afastamentos
padronizados.

devera abrir uma tarefa
de melhoria negocial."
Neste o demandante é a
Geslaine, mas a
demanda dela tem
como origem a nossa
H24616.




No entendimento da Secof e da
SB/Segesp, o correto é o
procedimento do Sistema RH
que considera os dias de AT
efetivamente recebido.

Gisele informou que, em
relacdo ao desconto do AT, SB
autuou Proad para submeter a
consideragdo superior, uma vez
que ndao ha consenso sobre a
matéria (Proad n2 2941/2020),
encaminhado a DG em
20-05-20.

Marinho ira se manifestar no
Redmine apds retorno do Proad
2941/2020.

20

IMPACTO EM FOLHA!

Reportar andamento do
processo que trata do sistema
de consignacdes no ambito do
TRT4 (submetido a
IAdministracao com sugestao de
licitacdo - em 28-04, emitida
Requisicdo nr. 187/2020, pelo
Coordenador de Planejamento

Reportar até

Secof informou que
ocorrerda novo pregao,
previsto para 25-08.

Reportar até

Orcamentario. Edital devera ser secof conclusgo. conclusdo.

aberto até final do més de

maio. Previsdo de conclusdo:

mais 1 ou 2 meses).

A Administra¢do definiu a

necessidade de contratagdo por|

processo de licitagdo um sistema de

consignagoes que atenda as

demandas da Resolugdo CSJT n2 199.

A - Reportar andamento

demandas Seama encaminhada

a Secdo de Portais (acrescer

informagdo na pégina dos

dados ora validados de que se A: Reportar A: Reportar

trata de posi¢do naquela data, andamento andamento

devido cardter provisorio dos das das

juizes substitutos designados, demandas na demandas na

bem como inserir campos Secdo de Secdo de
21 [distintos para juiz substituto Setic Portais. Portais.

lotado e designado). B (Farias): B (Farias):

B - Validar com Corregedoria reportar reportar

dados de jurisdicdes e juizes quando guando

diretores de foros. houver houver

conclusao. conclusao.

(Dados ndo existentes no Sigep e Ple
serdo extraidos provisoriamente do RH
e validados pela Corregedoria, até que
seja desenvolvida a solugdo de
contorno acertada - alteragdo de uma

aplicagdo ja existente para que seja




implementada a funcionalidade
relativa as jurisdigdes, o que seria

alimentado pela Corregedoria,
permitindo que o site busque dali as
informagbes  necessarias -  esta

aplicagdo ird ao ar a partir de 17-05,
nao utilizando mais o RH como origem
dos dados)
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Priorizar  integracdo  ponto
eletrénico ao Sigep e
desenvolver sistema ligado ao
Sigep de entrada e saida de
servidores fora da Capital
(testes efetuados a partir da
migracao de dados de
frequéncia de um servidor para
gque fossem testados todos os
efeitos no sistema (desconto de
atrasos/faltas, banco de dados,
etc) resultaram positivos (sem
efeito em folha)'. Testes ref|
Adicional Noturno, vide
demanda 7.

Michel ressaltou que a
demanda devera ser priorizada
somente apods homologacado
Autoatendimento e liberagdo
do mddulo a todos os usuarios.

'Maria Augusta havia compartilhado|
preocupac¢do em relagdo aos efeitos de|
jornada indicada x ponto carregado,
nos casos em que, p.e., o servidor
apresentar ponto com numero de
horas inferior a jornada indicada,
entretanto, Cristina relatou existir no
modulo de frequéncia um campo em
que deve ser indicado se o servidor
possui controle de jornada - devera ser
indicado “ndo”, o que foi observado
pela SFF nos testes.

Segesp, Setic,
Secof

Priorizar
oportuname
nte.
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Dar inicio aos testes do Sigep
On Line.

(Setic enviard link para a
Segesp/Seconfi e Gisele ird
verificar se hd manual ou
tutorial, em caso negativo,
serd elaborado manual.
Enviar e-mail aos servidores
da Segesp, Secof e Setic para
inicio dos testes.)

[Apontamentos do que ja foi testado:

Cristina reportou erro na o0p¢ao|
“averbacdo de tempo”, que nao
apresenta o tempo averbado, somente
as datas. Falou, também, da

possibilidade em a se alterar dados

Segesp

Aguarda
homologacao
Autoatendim

ento




bancarios, o que ndo  seria
conveniente.
Maria  Augusta relatou que a

remarcacao de férias reflete no Sigep,
mas ndo no “extrato de férias” do
préprio Sigep On Line.

Maria Augusta, acolhendo sugestdo do
Farias, na reunido de 05-03, sugeriu
que os testes sejam iniciados apds
integracdo com o Autoatendimento.

Gisele informou que ndo ha manual

(confirmou com TRT2). Estd sendo
elaborado manual local.

A. Repetir teste/Analisar
regras de  negdcio
guanto ao efeito
financeiro (interrupcdo
do pagamento do
auxilio alimentacdo e

Secof -
repetir teste:
apos ajuste

de remuneracdo) nos dos
casos de LTS > 24 meses| afastamento
e LPF  +  definir s (de-para
estratégia de dos
atendimento da . |afastamento
24 . .| Secof, Setic ,
demanda relacionada a s por saude
insercao de  dados Sigep x SIGS).
relativos a LTS em Secof -
outros drgaos. andlise
B. Analisar rubrica do AA rubrica:
para ver se estd lendo o a definir
tipo de afastamento
LTS > 720 dias para
interrupgao do
pagamento (setic ja
informou).
Especificar demanda de
’5 desenvolvimento de sistema ' Tarefa
comparador de dados das|Segesp, Setic continua
lotacdes e fungdes.
Reenquadrar servidores a partir
do recalculo de LPF, na folha
legada e FolhaWeb para oS
anos anteriores a 2020.
26 ! Secof Sine die
(Para oS anos anteriores (o]
reenquadramento  serd  realizado|
oportunamente, especialmente
porque dependerd de repasse e
Qutorizacdo do CSJT para pagamento.)
Reunido especifica para analisar
; i Segesp, Setic, . ,
27 Plém!ha ~Demandas Sigep para[>€8€sp ; Sine die
priorizacdo + FolhaWeb. Seco
Acompanhar demanda (aberta Dependers
2g [pela  Seconfi, por e-mail)l  segesp do
pedindo esclarecimentos sobre| (Seconfi) |recebimento
campo no Sigep “Registro de novos




Eletrénico” (efeito no eSocial) -
TRT2 aguarda novos layouts
eSocial.

layouts -
Seconfi
acompanhar
a

29

Enviar e-mail as dreas que
utilizam dados oriundos do RH
e da Folha Legada acerca da
migracao (alterarem origem dos
dados).

Segesp

Maio/2020

- Prazo revisto

para setembro, quando
serd compartilhada
planilha de impactos da
virada.

Setembro/20
20

30

Acompanhar andamento
validacdo itens do e-Gestdao x
necessidade de
encaminhamento de msg ao
Comité do e-Gestdo com cdpia
para a AGE (ref. reunido com
Nora sobre e-Gestdo x Qlik x
Sigep ocorrida em 10.07.2019)
que o TRT2 preparou o SIGEP
para congelar os dados do més
no dia primeiro do més
seguinte, ndo sendo capturados
para o e-Gestdo os dados
lancados apds essa data, com
efeito retroativo.

Em 01.10, definido que Segesp
complementaria e-mail ao TST,
questionando  congelamento
dos dados no primeiro dia do
més.

Segesp

Em
andamento.

31

Relatar resultado dos testes
feitos no FolhaWeb ao gerar
folhas de pagamento (ultima
reunido de cada més).

Marinho/Sec
of

Tarefa
Continua.

32

Testar relatérios disponiveis no
Sigep, priorizando os da
TRANSPARENCIA - pelas areas
de negdcio.

Segesp

Tarefa
continua.

33

Reportar retorno Administracao
acerca da tipificagdo das
unidades (ajustar tipo de
unidade de duas divisGes).

Segesp

Tarefa
continua até
retorno
positivo.

34

Novo Recadastramento Ativos +
Recadastramento dependentes
Inativos (especialmente devido
obrigatoriedade endereco
dependentes - ver dados
necessarios com GT eSocial).

Segesp

Depende de
retorno do
GT eSocial

35

Elaborar a partir do Sigep
relatdrio sobre autorizacdao de
acesso a DIRPF no formato
existente hoje, no Qlik

Setic
Setic

Tarefa ndo
priorizada.
Antes do
inicio do
Sigep On




(sugestdo do Zambiasi - P09 do Line.
item 2 da ata anterior).
Fazer nova carga de dados
relativos a autorizacdo de
acesso a declaracdao de Imposto
de Renda.
36 Reportar . instalacdo do ' Tarefa n3o
Autoatendimento. Setic priorizada.
- Gisele verificara
origem da demanda e se
devera permanecer ou
37 Obter dados. .enderego No nao. Verificara com a
dependentes dos inativos. Segesp  [Recadastram SAP se o dlti 28-08-20
ento 2020. S
recadastramento
inativos contemplou
campo para esse dado.
Reportar retorno consulta ao
GT eSocial quanto a flag Cumprir
38 "transexual ou'trave.st.i‘.para S quand~o da
do nome social - inicialmente extragdo de
verificar se o nome social sera dados.
enviado somente nestes casos.
Depende de
n conclusdo no
VerHjcar Fac;lastramento PA da
39 sefsoes espeglal.lzadas no Segesp [tipificacdo de
m.odulo de. Comissionamento - unidades (PA
“tipo de unidade”. na
Presidéncia).
Adaptar modelo de avaliagdo -! Grupo passara
de desempenho do TRT4 ao a acompanhar a
Sigep, ja que retornou PA| demanda como um
submetido pela SAD sobre todo: utilizacdo mddulo
utilizacdlo do moédulo da 29-05-20 [avaliagdo de
40 |Avaliagio de Desempenho do| Segesp | para definir [desempenho. Acompanhar
Sigep ou necessidade de prazo.
alteracdo da Portaria que rege a
avaliacdo de desempenho do
Tribunal com decisdo favoravel
a adequacao.
Carregar dados relativos aos
cursos de Qualidade de Vida e . . .
41 de  magistrados (ref. 2° Setic Sine die
pardgrafo do item 3 da pauta).
Marcar reunido com a Secdo de
Avaliacdo de Desempenho para
analisar os campos que deverdo
4 constar no relatério do Qlik Setic Sine die

Sense, para que seja possivel
identificar o numero de horas
em eventos na classe, conforme

disponivel no RH.
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Monitorar ajuste de
lancamento de dados RH x
Sigep pela EJ quanto a data-fim
de afastamentos por curso
quando for instalado o
submdédulo no moédulo de
frequéncia que importa os
dados das frequéncias de
treinamentos no Sigep

Segesp/EJ

Sine die

44

Aguardar retorno sobre a
verificacdo da necessidade de
dados especificos dos postos no
site (devolver questdo a Assteco
- ver PO6 do item 2 da pauta).

Apds, alterar fonte de dados
jurisdicionais no site do RH para
o Ple.

Segesp

Sine die

45

Autuar processo para submeter
a Administracdo o “desuso” da
utilizacao das matriculas
geradas pelo RH.

SAG/Segesp

Sine die

46

Retomar problema quintos
administrativos x judiciais no
Sigep (e-mail Marinho de
30/11): necessaria planilha para
conferéncia um-a-um pela SFC?
(Cristina e Eder sugeriram que o
controle seja feito em planilha
paralela, sem mexer no
sistema. O assunto serd
retomado em abril com a SFC.
Eder verd com Cesar se é
possivel apurar os servidores
que possuem quintos judiciais X
0 que é recebido agora).

Secof/Segesp

Aguardar
solucdo
definitiva do
processo!

Cristina  informou ja
existir, no PAS, relatorio
0054 - Quintos e
Décimos, contendo tudo
que foi migrado para o
modulo de quintos.
Informou ser necessdria
reunido com Secof, SFC

Setic para definir
ajustes  Sigep. Eder
referiu  tratar-se de
demanda urgente.
Previsdao: reunido sera
marcada para a proxima
semana.

28-08-20

47

Corrigir o problema envolvendo
a existéncia de mais de um
fundamento legal com a mesma
data de concessao de
aposentadoria ou pensao.

Segesp

Suspenso

48

Informar as areas usudarias do
sistema RH que ele serd
substituido pelo SIGEP.

Maria
Augusta/Sege
sp

1 més antes
de o RH ser
desligado




