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 1 Introdução
Este documento tem como objetvo informar sobre as principais alterações realizadas no SIGEP-JT para o pacote de
alterações da versão de HotFix: v2020.03 HF1.
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 2 Escopo da Entrega
Este pacote de alterações contempla:

Padronização Nacional da Tabela de Afastamentos
Nesta versão está sendo disponibilizada a segunda e últma etapa da padronização da tabela de afastamentos.

A primeira etapa foi distribuída na versão 1.16.1 do SIGEP-JT e teve como foco a padronização dos afastamentos de
licenças médicas, fundamental para o funcionamento do módulo SIGS.

IMPORTANTE: A padronização da tabela de afastamentos é OBRIGATÓRIA para todos Tribunais.

Para tanto, será necessário seguir as orientações para ajustes em Banco de Dados, que estão disponíveis na Wiki do 
Redmine Nacional:

https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/projects/modulo-principal/iiki/TabelaideiAfastamentos

Redmine SP: #21790
Redmine Nacional: #32222, #24478, #24902, #24908, #24754

Limitação de Funcionalidades – Cadastro de Afastamentos
(Submódulo de AFASTAMENTOS)

Para manter a padronização dos afastamentos, estes passarão a ser cadastrados somente pelo TRT2, e depois 
distribuídos aos demais regionais.

Por isso, as telas de cadastro de dados de afastamentos terão suas funcionalidades reduzidas. Será possível consultar 
os dados, mas não mais criar ou alterar, nas seguintes opções de menu:

• [AFASTAMENTOS] > Tabelas > Tipo de Afastamento/ Ausência…
• [AFASTAMENTOS] > Tabelas > Tipo de Modalidades...
• [AFASTAMENTOS] > Tabelas > Tipo de Remuneração...
• [AFASTAMENTOS] > Tabelas > Tipo de Benefcios... (parcial)
• [AFASTAMENTOS] > Tabelas > Cadastro de Legislação...
• [AFASTAMENTOS] > Tabelas > Afastamentos/ Ausências e suas modalidades...
• [AFASTAMENTOS] > Tabelas > Associando Legislação às modalidades dos afastamentos...
• [AFASTAMENTOS] > Tabelas > Benefcios Interrompidos...  
• [AFASTAMENTOS] > Tabelas > Repercussões de Remuneração...

Redmine SP: #20883, #20772
Redmine Nacional: #32550, #32548

Correção: Padronização de Afastamentos – Alteração de Código
(Submódulos de AFASTAMENTOS, ANUÊNIOS, FÉRIAS, LICENÇAS MÉDICAS)

Devido à primeira etapa da Padronização de Afastamentos, foram realizadas algumas alterações no sistema, porém 
ocorreram alguns efeitos colaterais por 2 motvos:

https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/32548
https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/32550
https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/20772
https://sigep-jt.redmine.trt02.redejt/redmine/issues/20883
https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/24754
https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/24908
https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/24902
https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/24478
https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/32222
https://sigep-jt.redmine.trt02.redejt/redmine/issues/21790
https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/projects/modulo-principal/wiki/Tabela_de_Afastamentos
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1) Deslocamento temporário de Códigos de Afastamentos (condição que deve ser desfeita, uma vez concluída a 
padronização;

2) A alteração de código interno de alguns afastamentos.

A questão do deslocamento temporário está sendo tratada em Padronização Nacional da Tabela de Afastamentos.

As tarefas abaixo contemplam ajustes efetuados no sistema para sanar os problemas de alteração de código interno.

Redmine SP: #22087, #22088, #22089, #22093, #22094, #22095, #22137
Redmine Nacional: #25373, #36026, #36027, #36028, #36030, #36032, #36033  ,   #36112

Correção: Consistência sobre Vacância
(Submódulos de QUADRO DE VAGAS)

Na distribuição anterior, o sistema passou a permitr vacanciar somente um servidor efetvo e que não esteja afastado 
por:
1) Licença para Trato de Interesses Partculares ou
2) Licença por Afastamento do Cônjuge (Sem exercício provisório)

Incluída nesta correção também a condição abaixo:
3) Servidor Falecido

Além de permitr alterar uma vacância já cadastradas anteriormente.

Menus de Acesso: [QUADRO DE VAGAS] > Cadastro > Vacância normal

Redmine Local: #22067
Redmine Nacional: #25476

Correção: Ajustar valor de parâmetro interno
(BD)

Ajuste no parâmetro de e-mail de alerta, criado em tarefa anterior.

Redmine Local: #22142
Redmine Nacional: #36295

https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/36295
http://redmine.trtsp.jus.br/redmine/issues/22142
https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/25476
http://redmine.trtsp.jus.br/redmine/issues/22067
https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/36112
https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/36033
https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/36032
https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/36030
https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/36028
https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/36027
https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/36026
https://redmine-sigep.trt2.jus.br/redmine/issues/25373
https://sigep-jt.redmine.trt02.redejt/redmine/issues/22137
https://sigep-jt.redmine.trt02.redejt/redmine/issues/22095
https://sigep-jt.redmine.trt02.redejt/redmine/issues/22094
https://sigep-jt.redmine.trt02.redejt/redmine/issues/22093
https://sigep-jt.redmine.trt02.redejt/redmine/issues/22089
https://sigep-jt.redmine.trt02.redejt/redmine/issues/22088
https://sigep-jt.redmine.trt02.redejt/redmine/issues/22087
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Informações Adicionais
Este documento é elaborado baseado majoritariamente nas tarefas de Solicitação e Requisito que integram a versão:
v2020.03 HF1.

Pode-se consultar a relação de Tarefas de Implementação e Correção no documento: 
“SIGEP-JT – v2020.03 HF1 (Anexo I).pdf”.
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 3 Versões do Sistema

Módulo/Sprints 2020.03 HF1
AFASTAMENTOS 20.3.1.1
ANUÊNIOS 20.3.1.0
APOSENTADORIA 19.8.0.4
AUXÍLIOS 19.8.0.1
AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 19.11.0.1
AVERBAÇÃO 19.8.0.1
BENEFÍCIOS 20.3.0.1
CAPACITAÇÃO 19.11.0.5
CESSÃO 19.8.0.1
COMISSIONAMENTO 20.3.0.1
DEPENDENTES E PENSIONISTAS 19.11.0.1
DESIGNAÇÃO DE MAGISTRADOS 19.10.0.10
EMISSÃO DE DOCUMENTOS 19.8.0.1
EVENTOS NACIONAIS 19.8.0.1
EXERCÍCIO PROVISÓRIO 19.10.0.1
FÉRIAS 20.3.1.0
FOLHA DE PAGAMENTO 19.8.0.2
FREQUÊNCIA 19.9.0.13
GESTÃO 20.3.0.1
LICENÇAS MÉDICAS 20.3.1.0
LOTAÇÃO 20.2.0.0
PORTARIAS 19.8.0.2
PREVIDÊNCIA 19.11.0.1
PROGRESSÃO E MOVIMENTAÇÃO 19.8.0.1
QUADRO DE VAGAS 20.3.1.0
QUINTOS E DÉCIMOS 19.11.0.2
REMOÇÃO 19.10.0.1
REQUISIÇÃO 19.10.0.1
SAO 19.8.0.15
ONLINE 20.3.0.1
ATUALIZADOR/PORTAL SGRH 19.8.0.2
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