\* TRT-42 REGIAQ

Rio Grande do Sul

ATA DE REUNIAO

Projeto: Implantagao do SIGEP
Data: 15 de maio de 2020

Local: Google Meet

Horario: das 15 as 17 horas (realizada, também, a partir dos apontamentos no documento
compartilhado, entre os dias 11 e 13-05, pela manha) (Protocolo COVID-19)

Documento liberado a todos que compdem o grupo de trabalho Sigep (lista de e-mails).
Presentes na videoconferéncia:

Maria Augusta Kinnemann, Segesp

Cristina Schmidt, Segesp

Gisele Santos Sena, Segesp

Andre Soares Farias, Setic

Michel Barreto da Silva, Setic

Marcelo Zambiasi, Setic

Eder Giovane Scherer Oliveira, Secof

Andre Roberto Monteiro Marinho, Secof
Flamarion K. de Lima, Secof

Fabiana Perdomo, Coordenadoria de Saude

Monitorar as pendéncias do projeto.

4.1 Validagao da ata do dia 30.04.2020: validada.

4.2 Outros assuntos (o andamento das demandas é tratado no item 5):

Michel falou do recebimento de mais uma versdo do Sigep - 1.20.1, com a padronizacdo dos
afastamentos, entretanto, sugeriu que antes da instalacdo da nova versdo seja homologada a anterior -
1.20. Gisele comentou que foi identificada inconsisténcia no mddulo de dependentes (enderego
exterior), mas entende ndo ser impeditivo para que a versao seja colocada em producdo. Sera aberto
Redmine pela Seconfi e a versdo sera colocada em producdo até 22-05, se posicao Secof quanto a
homologacdo da FW for positiva. Em relagao a ultima versao da FW em homologacao - 1.9.0, Marinho
solicitou que, se possivel, ndo seja colocada em produgao. Secof solicitou mais uma semana. Zambiasi
sugeriu instalar em homologacao a hotfix 1.9.3 e até quarta a Secof da retorno em rela¢io as duas. As
versoes do Sigep e da FW devem subir juntas.

Uma vez colocada em produgao a versao 1.20 sera instalada a 1.20.1 para homologacao.

Flamarion falou de algumas alteracdes da Folha legada, relativas a lista de credores para entidades
consignatarias e a gestdo de cobrangas da folha, que vem gerando valores negativos. Assysts nrs
R137019 e R137718, que ja estdo em analise pela Setic. Prazo: 28-05 em relagdo ao R137019.

Flamarion fez registro de elogio a Setic pela colaboragao neste ultimo més!

Marinho relatou que Secof e Setic fardo reunido na préxima semana para gestao da FW - ajuste do fluxo
de informacdes.

Cristina solicitou andlise dos campos dos relatérios de substituicio do RH para verificacdo da
possibilidade de extracdo de dados do Sigep via PAS. Cristina demandara Setic por e-mail.




4.3 Conclusao:

data.

no dia 29-05, das 15 as 16h30min.

A presente ata serd validada até a préxima reunido, desde que nao prejudique o cumprimento de
demandas, situagdo em que devera ser respeitado o prazo de 5 (cinco) dias para validagdo a contar desta
A préxima revisdo de demandas atendidas ocorrera entre os dias 25 e 27-05, sendo a videoconferéncia

(Periodicidade quinzenal, sendo as reunides realizadas, salvo imprevisto, nas quintas-feiras) - PODERA
SER ALTERADA, DEVIDO PROTOCOLO COVID-19.

Estdao convidados representantes da SETIC, SECOF, SEGESP, EJ, Seama e CS.

Tarefa Responsavel Prazo Andamento Novo Prazo
Excluir afastamentos Tarefa cumprida.
n?aglstrados migrados para o Setic 14-05-20 na
Sigep de lancamentos da
Seama.
Integrar ponto eletrénico ao A demanda sera
Sigep e desenvolver sistema priorizada
ligado ao Sigep de entrada e oportunamente. Michel
saida de servidores fora da ressaltou que a
Capital (testes efetuados a demanda devera ser
frequéncia de um servidor para apés a liberacio do
que fossem testados todos os autoatendimento para
efeitos no sistema (desconto de todos os usudrios, uma
atrasos/faltas, banco de dados, vez que a consulta de
etc) resultaram positivos (SemSe esp. Setic ponto se dara por |3. Priorizar
i 1 ] 7]
efeito em folha)'. Testes ref] gsp . 14-05-20 oportuname
Adicional Noturno, vide item 8. eco nte.
'Maria Augusta havia compartilhado|
preocupag¢do em relagdo aos efeitos de
jornada indicada x ponto carregado,
nos casos em que, p.e., o servidor
apresentar ponto com numero de
horas inferior a jornada indicada,
entretanto, Cristina relatou existir no
maddulo de frequéncia um campo em
que deve ser indicado se o servidor
possui controle de jornada - devera ser
indicado “n3o”, o que foi observado
pela SFF nos testes.
A - Tarefa ndo iniciada.
Inicialmente, Cristina e
Gisele acessardo para
A. Testar/Ajustar/Homolo elaboracdo de
gar Autoatendimento orientacdo inicial aos| A-Segesp:
B. Instalar SIGS". A- Segesp A: a definir |usuarios. Zambiasi| 12-06-20
C. 'Fazer de-para dos B - Setic B: depende [salientou que serd| B - depende
afastamentos de sadde| - ~c_ .40 daC importante que sejam daC.
do Sigep (migrados do C: 14-05-20 [apontadas as| C - CSadde e
RH) para o SIGS. funcionalidades do| setic: 28-05

sigep On Line que ainda
ndo estdo linkadas ao
Autoatendimento. Apds
a verificacdo incial pela




egesp, Setic, Secof e
eama serdo convidadas
a testarem o moddulo,
para somente apds os
Qjustes necessarios, ser

homologado. Prazo
(parte inicial):
Prazo: 12-06. O prazo
para liberacdo as
demais  dreas  sera
oportunamente

definido.

Seama esclareceu que a
homologacdo referente
a promocao de
magistrados é exclusiva
da Corregedoria.

B - depende da C.

C - Fabi relatou que a
CSaude  concluiu a

ha
divergéncias, para as
quais Fabi sugere

reunido com a Setic,
antes da entrega da
demanda. A reunido
ocorrera dia 19-05, as
11hs. Prazo: 28-05.

Cristina alertou que ha
dois afastamentos sem

definicao de
repercussao financeira.
Cristina falou do

recebimento de tabela
padronizada, na ultima
versdo, em relagdo aos
demais afastamentos.
Sugeriu que ja seja feito
o0 de-para. Foi sugerido
que apds a conclusdo
desta demanda, a Setic
prepare a planilha dos
afastamentos ora
padronizados.

Priorizar instalagdao do SIGS,
que depende de agao da
CSaude (B).

A. Reportar o andamento
do PA submetido a
Administracdo relativo
a forma de proceder as

A - Segesp
(SAM)
B - Segesp
(Seconfi)

- Encaminhado a DG
em 05-05-20.

A: reportar
até
conclusdo.




convocagdes para o B - Sem atualizacdo até| B: reportar
segundo grau + Cejusc o momento. até
(portarias x RA - Proad conclus3o.
5656/2019). L
B. Reportar andamento C - Seama .referlu nao .
Redmine 24445, ter conheumento’ .de C: definir
onde gerar relatérios prazo.
aberto sobre o tema. > L
(Até 16-04, autorizado, com para wsuahzagao das
prioridade: normal.) portarias. Sera
C. Verificar e reportar a desenvolvido via PAS.
Secof de que forma os| C-Segesp B: reportar |Na préxima semana
dados das portarias|(SAM)/Seama até ocorrerd reunido com a
poderdo ser acessados conclusao. [Setic. SAM ird verificar
(onde), uma vez que, C: 14-05-20 [se a demanda da Seama
apesar de resultarem atende as necessidades
positivos os testes de da Segesp tb. Ocorrera
lancamento de portaria reunido no proximo dia
para verificacdo dos 18. Prazo: serd definido
efeitos nas até a proxima reunido.
substituicdes e na
Folha, Secof referiu ndo
visualizar as portarias, o
que impede a
conferéncia.
Validagdo ajustes, decorrentes Tarefa em andamento.
da decisdo sobre AT em Prazo: 23-05.
recessos / feriados, promovidos 1_4'05'20 Zambiasi alertou que as
pela Setic para devolugio AT] S€gesp (SB) | (informar ojteracses feitas pela| 29-05-2020
Ultimos 5 anos. Apds, reportar prazo) Setic ndo consideram os
folha em que ajustes ocorrerdo. ajustes manuais. A SB
devera observar isso!
Analisar rubrica ref AN para Setic informou  que
repetir teste de fechamento da identificou que havia
frequéncia x efeito em folha, a faltado uma
partir do carregamento do configuragao de
ponto (a analise anterior| percentual e limite de
detectou que seria necessario o servidor - crédito de
cadastramento da jornada, compensacdo. O teste
entretanto, a alteracio sugerida| S€tic, Segesp devera ser repetido. 29-05-20
3 época ndo surtiu o efeito| € Secof 14:05-20 - L o5 acionar
esperado). Secof para novo teste.
Prazo: 29-05.
Verificar legislacio do AN para
verificagao da obrigatoriedade
de pagamento antecipado.
Secof?
A - Realizar testes ref A - Segesp A - Os testes especificos
mensalidades Unimed, a partir (SB) - teste para as mensalidades x
de arquivo elaborado mensalidades pre nota deverdo
manualmentg, apenas com B - Setic A: 14-05-20 °correr  na pr(zx|ma A: 29-05-20
casos paradigmas. Uma vez semana. Em relagdo as
efetuada a importagdo, Segesp Sgﬁﬂt;igge B: 21:05-20 divergéncias que vém| . 21-05-20
e Secof passardo a realizar ¢ a sendo apuradas pela
testes (verificar se mddulo de contorn~o— 12 Secof, foi identificada
beneficios atende versdo) regra de negdcio




necessidade da secdo para
relatérios; verificar se rubrica
de calculo atende, etc).

Sendo positivos os testes, Setic
trabalhara na adaptagdo do layout dos|
arquivos da Unimed X
Sigep.Resultando negativos, a
cobranca das mensalidades sera
incorporada pela solugdo de contorno
definida para o tratamento das
consultas.

(SP ndo liberou leitura da pre nota, ndo
sendo possivel alterar layout Notre]
Dame para Unimed. Redmine #20355.)

Em relagdo as consultas, o
grupo  concluiu  ndo  ser
adequada a adog¢ao da solugao
de contorno sugerida pela Setic
(tratar consultas como
beneficios), em razdo dos
“efeitos colaterais”. Aguarda-se
posicdo do Redmine #25621
para, se for o caso, Setic
desenvolver solugao regional.
Até 30-04, ndo havia sido
priorizado.

(SP informou que sistema ndo prevé
cobranga de consultas).

B - Solucdo regional: Setic ja
deu inicio ao atendimento da
demanda, tendo  ocorrido
reunido com a SB na ultima
sexta-feira.

Secof de acordo com a proposta
de solugdo apresentada pela
Setic.

Michel informou que foi
possivel langar consultas por|
dependentes.

Michel informou que é provavel
que a importagdo da pre nota
com as mensalidades também
tenha que ser feita pela
aplicacdo que estd sendo
desenvolvida, mas aguardardo
finalizacdo dos testes pela SB
(A).

propria na folha para a
cobranca por faixa de
plano (na folha a faixa
vinha sendo “virada” ja
a partir do més de
aniversario do
beneficidrio, guando
deve ocorrer no més
seguinte).

B - Michel alertou que cf
informacao  da SB
(André) as carteiras da
Unimed ndo estdo
atualizadas no Sigep, o
que ocasionou inimeras
inconsisténcias na
validacdao do mddulo de
consultas. Setic
atualizard o Sigep a
partir do RH. Prazo
ajuste  RH x Sigep
(carteiras): 21-05.
Seconfi abrird Assyst
para o ajuste.

Testar solucao de contorno
apresentada pelo TRT2 para os
casos em que ha mais de um
fundamento para
aposentadoria - identificado
gue o médulo ndo aceita um
fundamento legal com fungdo e

outro sem, por exemplo. Setic

Secof

14-05-20

De acordo com
Marinho, o teste foi
efetuado: foi bloqueada
@ rubrica na FW e
funcionou: a concessdo
da FC/CJ] deve ser
mantida e sera

29-05-20




apurou serem 6 servidores
afetados por esta situacdo (2
fundamentos).

H&, sobre a matéria, Redmine #25481
(até 30-04 havia sido priorizado como
Urgente, mas nao atendido - ha
demanda similar sob n2 #24277).

Caso o teste resulte inexitoso, a
opgcao da FC valera para todos
os periodos de portaria
registrados.

blogueada/reativada
pela Secof.

Cristina  sugeriu que
sejam anotados os casos
para os quais foi
adotada a solucdo de
contorno, para que
possam ser ajustados
Apds o sistema ser
corrigido.

Em relagdo ao Redmine
H25481, Lucia/TRT2
apresentou como as
telas ficardo. SAP e
Seconfi apresentaram
sugestOes, via Redmine
(manter os histéricos
dos registros e inserir

ferramenta para
pesquisa).

Acompanhar
andamento do
Redmine.

Marinho enviara e-mail
sobre o resultado do
teste. Prazo: 29-05.

Testar Icto de moléstia grave no
modulo de aposentadorias para
verificar se ira gerar efeito no
novo campo do moédulo de
gestdo (criado para gerar efeito

O teste foi efetuado e
verificou-se que o Icto
no madulo de
aposentadorias ndo é
replicado para o mddulo
de gestao.

Cristina apontou que a
relacdo de pessoas com
moléstia grave na Secof

g [em Folha x passivos) + verificar|  setic e TRIES
inconsisténcias  apuradas a|  Segesp 14-:05-20 |e maior que na Segesp.| 29-05-20
partir de relatério emitido pela Fara analise.
Setic e replicar informagdes do Serda aberto Redmine
campo no  mddulo de pedindo que 0
aposentadoria para o moddulo apontamento do campo
de gestdo). no maddulo de
aposentadorias seja
replicado para o mdédulo
de gestdo, que serve a
inativos e ativos.
Marinho sugeriu que os
Demandar Setic para arquivos enviados para
elaboracdo de relatérios nao o TCU e a Avaliacio
10 atendidosA .pela I:°|h""VVGbSecof, Segesp Atuarial sejam
(Transparéncia, Resols 63 e/ ¢ getic 28-05-20 laporados via PAS (sdo 23-05-20

102) -> definir regras para
elaboragao dos relatorios.

da Segesp).

Michel e
argumentaram

Gisele
que




Secof sugeriu que os relatdrios
sejam fracionados da seguinte
forma:

a)

b)

Resol. 63 (Secof)

Resol
Secof)

102 (Segesp €

c)

d)

Transparéncia (Segesp)

Arquivos enviados para
TCU (Segesp e Secof)

e) Avaliacdo atuarial -

Sprev (Segesp e Secof)

Segesp: ja solicitado, via PAS, relatério
do Anexo IV, para SFC. Solicitado por|
Ultimo o do Anexo V - em andamento.

esses relatérios
nacionais deveriam ser
atendidos pelos
sistemas e nao por

solucdes regionais.

Eder apontou que, pe, 0
da 63 existe, mas com
muitos erros, ainda nao
corrigidos. Referiu que
0s regionais que ja
“viraram a  chave”
emitem os relatérios a
partir de solugdes locais.

Michel salientou que,
inicialmente, teriamos
que definir que
relatorios estdo
contemplados pelo
sistema.

Secof informou que o 63
e o 102 existem, mas
ndo atendem.

Seconfi ainda ird
verificar em relacdo aos
relatérios ¢, d e e. Em
relacido a parte Da
Segesp, o 102 disponivel
também ndo atende.

Gisele reeriu que existe

relatério para SPrev,
mas sem o Ultimo
layout.
Tarefa cumprida pela
SAM.

Ajustar afastamentos da SFF e

da SAM, cf planilha

(https://www.google.com/url?q

11 |ehttps://docs.google.com/spre |Segesp (SAM .
adsheets/d/1HHuUNIoY3mbLIUg e SFF) 28-05-20 SFF: 28-05-20
BPWfniKMb_WuNOsXyonF5KP
Dg60-g/edit%23gid%3D618944
585&sa=D&ust=158826002436
6000&usg=AFQjCNHJUp7elalXZ
h20dgtk0g9RNdVpxQ)

Reportar andamento Redmine Segesp  |Marinho informou que
aberto sob n2 #24616 (Geslaine (Seconfi) - refno Redmine ha
também abriu Redmine) andamento [questionamento sobre:

1 relacionado ao nosso: #32892),1 ¢, ¢ Proad e Secof|'Como  ficariam os
ref. divergéncia apontada pela Segesp - ref servidores que nao| 29-05-20
Secof acerca do divisor AT no andamento |batem ponto/Regionais
sistema FolhaWeb (desconto Redmines: |que nao utilizam a

considera sempre 22 dias).

Reportar até
conclusao.

marcacao de ponto?" e



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HHuNloY3mbLlUgBPWfniKMb_WuNOsXyonF5KPDq6o-g/edit#gid=618944585
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HHuNloY3mbLlUgBPWfniKMb_WuNOsXyonF5KPDq6o-g/edit#gid=618944585
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HHuNloY3mbLlUgBPWfniKMb_WuNOsXyonF5KPDq6o-g/edit#gid=618944585
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HHuNloY3mbLlUgBPWfniKMb_WuNOsXyonF5KPDq6o-g/edit#gid=618944585
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HHuNloY3mbLlUgBPWfniKMb_WuNOsXyonF5KPDq6o-g/edit#gid=618944585
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HHuNloY3mbLlUgBPWfniKMb_WuNOsXyonF5KPDq6o-g/edit#gid=618944585
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HHuNloY3mbLlUgBPWfniKMb_WuNOsXyonF5KPDq6o-g/edit#gid=618944585
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HHuNloY3mbLlUgBPWfniKMb_WuNOsXyonF5KPDq6o-g/edit#gid=618944585

(Até 16.04, Redmine TRT4 havia sido
classificado e autorizado).

No entendimento da Secof e da
SB/Segesp, o correto é o
procedimento do Sistema RH
que considera os dias de AT,
efetivamente recebido.

Gisele informou que, em
relacdio ao desconto do AT, SB
autuou Proad para submeter a
consideracdo superior, uma vez
que nao ha consenso sobre a
matéria (Proad n2 2941/2020).

"Como seria o vinculo

entre os  moddulos
Beneficios X
Frequéncia X
FolhaWeb-JT".

Marinho ponderou que
isso deveria ser

esclarecido pelo TRT2 e
que entende que a FW
deveria ler do Sigep os
dias em que ndo houve
presenca.

Marinho informou que
da parte da FW a
resposta seria “alterar a
formula de calculo para
considerar somente os
dias de efetivo
exercicio”.

Segesp ird verificar se
houve teste ref Icto falta
x efeito em folha até a
préxima reunido.

Reportar andamento do
processo que trata do sistema
de consignacdes no ambito do
TRT4 (submetido a
Administracdo com sugestdo de
licitacdo - em 28-04, emitida
Requisicdo nr. 187/2020, pelo

Marinho informou que a
perspectiva de abertura
do edital é para final de
maio.

Reportar até

. Reportar até
13 |coordenador de Planejamento Secof P ~ ~
o . conclusdo. conclusdo.
Orcamentario.  Previsdo de
conclusdo: mais 1 ou 2 meses).
A Administragao definiu a
necessidade de contratagio por
processo de licitagdo um sistema de
consignagdes que atenda as
demandas da Resolugdo CSJT n2 199.
A - Reportar andamento
demandas Seama encaminhada
a Secdo de Portais (acrescer
informacdo na pagina dos
¢ . pag A: Reportar
dados ora validados de que se
- andamento
trata de posicdao naquela data, das
devido cardter provisdrio dos
o ) . demandas na
juizes substitutos designados, ~
) ) Secdo de
14 |pem como inserir campos . .
. L . Setic Portais.
distintos para juiz substituto .
lotado e designado). B (Farias):
reportar
B - Validar com Corregedoria quando
dados de jurisdigdes e juizes houver
diretores de foros. conclus3o.

(Dados ndo existentes no Sigep e Ple
serdo extraidos provisoriamente do RH
e validados pela Corregedoria, até que

seja  desenvolvida a solugdo de




contorno acertada - alteragdo de uma
aplicagdo ja existente para que seja
implementada a funcionalidade
relativa as jurisdigdes, o que seria
alimentado pela Corregedoria,
permitindo que o site busque dali as
informagdes  necessarias -  esta
aplicagdo ira ao ar a partir de 17-05,
nao utilizando mais o RH como origem
dos dados)

Dar inicio aos testes do Sigep
On Line.

(Setic enviard link para a
Segesp/Seconfi e Gisele ird
verificar se hd manual ou
tutorial, em caso negativo,
serd elaborado manual.
Enviar e-mail aos servidores
da Segesp, Secof e Setic para
inicio dos testes.)

[Apontamentos do que ja foi testado:

Cristina reportou erro na opgao
“averbagdo de tempo”, que ndo
apresenta o tempo averbado, somente

Aguarda
homologacdo

15 as datas. Falou, também, da )
possibilidade em a se alterar dados| Segesp  |Autoatendim
bancdrios, o que ndo seria ento.
conveniente.

Maria  Augusta relatou que a
remarcacao de férias reflete no Sigep,
mas ndo no “extrato de férias” do
préprio Sigep On Line.

Maria Augusta, acolhendo sugestdo do
Farias, na reunido de 05-03, sugeriu
que os testes sejam iniciados apds
integracdo com o Autoatendimento.
Gisele informou que ndo ha manual
(confirmou com TRT2). Estd sendo
elaborado manual local.

A. Repetir teste/Analisar Secof -
regras de  negdcio repetir teste:
guanto ao  efeito apos ajuste
financeiro (interrupc¢do dos
do pagamento do afastamento
auxilio alimentacdo e s (de-para
de remuneragao) nos dos

16 casos de LTS > 24 meses| Secof, Setic |afastamento

e LPF  +  definir s por saude
estratégia de Sigep x SIGS).
atendimento da Secof -
demanda relacionada a analise
insercdo de dados rubrica:
relativos a LTS em a definir

outros drgaos.




B. Analisar rubrica do AA
para ver se estd lendo o
tipo de afastamento
LTS > 720 dias para
interrupcdo do
pagamento ja
informoul).

(setic

17

Especificar demanda de
desenvolvimento de sistema
comparador de dados das
lotacBes e fungdes.

Segesp, Setic

Tarefa
continua

Reenquadrar servidores a partir
do recdlculo de LPF, na folha
legada e FolhaWeb para oS
anos anteriores a 2020.

anteriores 0
sera realizado|

(Para  os  anos
reenquadramento
oportunamente, especialmente
porque dependerd de repasse e
autorizacdo do CSJT para pagamento.)

Secof

Sine die

18

Reunido especifica para analisar
Planilha Demandas Sigep para
priorizacdo + FolhaWeb.

Tarefa nao
Covid-19.

cumprida -

Segesp, Setic,
Secof

Sine die

19

Acompanhar demanda (aberta
pela Seconfi, por e-mail)
pedindo esclarecimentos sobre
campo no Sigep “Registro
Eletronico” (efeito no eSocial) -
TRT2 aguarda novos layouts
eSocial.

Segesp
(Seconfi)

Dependera
do
recebimento
de novos
layouts -
Seconfi
acompanhar
a

20

Enviar e-mail as dreas que
utilizam dados oriundos do RH
e da Folha Legada acerca da
migracdo (alterarem origem dos
dados).

Segesp

Maio/2020

21

Acompanhar andamento
validacdo itens do e-Gestdo x
necessidade de
encaminhamento de msg ao
Comité do e-Gestdao com copia
para a AGE (ref. reunido com
Nora sobre e-Gestao x Qlik x
Sigep ocorrida em 10.07.2019)
que o TRT2 preparou o SIGEP
para congelar os dados do més
no dia primeiro do més
seguinte, ndo sendo capturados|
para o e-Gestdo os dados

Segesp

Em
andamento.




lancados apds essa data, com
efeito retroativo.

Em 01.10, definido que Segesp
complementaria e-mail ao TST,
questionando  congelamento
dos dados no primeiro dia do
més.

Relatar resultado dos testes
feitos no FolhaWeb ao gerar/Marinho/Sec Tarefa
22 folhas de pagamento (ultima of Continua.
reunido de cada més).
Testar relatérios disponiveis no
93 Sigep, pr:onzando os , da ) Tarefa
ITRANSPARENCIA - pelas areas €gesp continua.
de negdcio.
Reportar retorno Administragao Tarefa
inificacs continua até
" acgrca da .t|p|f|caga.o das Segesp
unidades (ajustar tipo de retorno
unidade de duas divisdes). positivo.
Novo Recadastramento Ativos +
Recadastramento dependentes b de d
Inativos (especialmente devido epende de
25 . . Segesp retorno do
obrigatoriedade endereco T eSocial
dependentes - ver dados
necessarios com GT eSocial).
Elaborar a partir do Sigep
relatdrio sobre autorizacdao de ~
y DIRPE ; Tarefa ndo
acgsso a ' no ormat.o priorizada.
existente hoje, no Qlik Setic A q
(sugestdo do Zambiasi - P09 do Seti i n,t.esdo
26 fitem 2 da ata anterior). etic |r.1|C|o °
Sigep On
Fazer nova carga de dados Line.
relativos a autorizacdo de
acesso a declaracdo de Imposto
de Renda.
27 Reportar . instalacdo do ' Tarefa n3o
Autoatendimento. Setic priorizada.
)8 Obter dados endereco No
dependentes dos inativos. Segesp  |Recadastram
ento 2020.
Reportar retorno consulta ao
GT eSocial quanto a flag Cumprir
i i uando da
29 transexual ou'trave'st'l .para uso Segesp q .
do nome social - inicialmente extracdo de
verificar se o nome social sera dados.
enviado somente nestes casos.
Verificar cadastramento Depende de
sessGes  especializadas  no S conclusdo no
eges
30 |édulo de Comissionamento - gesp PA da

“tipo de unidade”.

tipificacdo de




unidades (PA
na
Presidéncia).

31

Reportar retorno do PA
submetido pela SAD sobre
utilizaggo do mddulo da
Avaliacdo de Desempenho do
Sigep ou necessidade de
alteracdo da Portaria que rege a
avaliacdo de desempenho do

Tribunal.

Segesp

Aguarda
retorno da
Administraca
o.

O processo

desempenho

melhor
cumprimento
decisao.
estimado: .

retornou,

sendo decidido pela
Administracio que o
modelo de avaliagao de

do TRT4

devera ser adequado ao
modelo do Sigep. A SAD
ja esta estudando a
forma

de
da
Prazo

Definir prazo.

32

Carregar dados relativos aos
cursos de Qualidade de Vida e
de  magistrados (ref. 2°
paragrafo do item 3 da pauta).

Setic

Sine die

33

Marcar reunidao com a Segdo de
Avaliacdo de Desempenho para
analisar os campos que deverdo
constar no relatério do Qlik
Sense, para que seja possivel
identificar o nimero de horas|
em eventos na classe, conforme
disponivel no RH.

Setic

Sine die

34

Monitorar ajuste de
lancamento de dados RH x
Sigep pela EJ quanto a data-fim
de afastamentos por curso
quando for instalado o
submddulo no mddulo de
frequéncia que importa os
dados das frequéncias de
treinamentos no Sigep

Segesp/EJ

Sine die

35

Aguardar retorno sobre a
verificacdo da necessidade de
dados especificos dos postos no
site (devolver questdo a Assteco
- ver PO6 do item 2 da pauta).

Apds, alterar fonte de dados

jurisdicionais no site do RH para
o Ple.

Segesp

Sine die

36

Autuar processo para submeter|
2 Administracdo o “desuso” da
utilizacao das matriculas
geradas pelo RH.

SAG/Segesp

Sine die

37

Retomar problema quintos
administrativos x judiciais no
Sigep (e-mail Marinho de

30/11): necessaria planilha para

Secof/Segesp

Aguardar
solucdo
definitiva do
processo!




conferéncia um-a-um pela SFC?
(Cristina e Eder sugeriram que o
controle seja feito em planilha
paralela, sem mexer no
sistema. O assunto serd
retomado em abril com a SFC.
Eder verd com Cesar se é
possivel apurar os servidores
que possuem quintos judiciais X
0 que é recebido agora).

Corrigir o problema envolvendo
a existéncia de mais de um

38 [fundamento legal com a mesmal  Segesp Suspenso
data de concessao de
aposentadoria ou pensao.
Informar as areas usudrias do Maria 1 més antes
39 [sistema RH que ele serdlAugusta/Sege| de o RH ser
substituido pelo SIGEP. sp desligado




