Rio Grande do Sul

31° TRT-42REGIAD COMITE GESTOR LOCAL DE ATENGAO INTEGRAL A

Data:

Local:

Presencas:

Convidada:

Secretaria:
Horario:

Pauta:

SAUDE, ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

ATA DE REUNIAO ORDINARIA

03.02.2020

Sala 307-A (prédio-sede)

Des? Lais Helena Jaeger Nicotti, Coordenadora

Juiz Adriano Santos Wilhelms, membro do Comité;

Juiz Leandro Krebs Gongalves, membro suplente,

Servidora Fabiana da Silva Perdomo, membro do Comité;

Servidora Lucia Thomé de Oliveira, membro suplente do Comité;
Servidor Rodrigo dos Santos, membro do Comité;

Servidora Cristina Viana dos Santos, representante do Sintrajufe/RS;
Servidora Carolina da Silva Ferreira, Assessora-Chefe da AGE;
Servidora Carolina de Oliveira Bertolino, psicéloga da Coordenadoria de Saude;

Fernanda Oliveira Pontes, Assessora da Secretaria de Saude e Relagoes de
Trabalho - Sintrajufe/RS

Gabriela Balbinot (AGE)

09h30min — 10h30min

1. Manifestagao a respeito do despacho no PA n° 6269-34 9 (PPRA - 2014)
2. Indicacao das iniciativas para o cumprimento da Meta 10 (Saude)

3. Deliberar sobre convite para os Gestores Regionais do Programa Trabalho
Seguro (uso de verba para o PPRA, iniciativas conjuntas a serem incluidas no
plano de trabalho) - reunido de marco

4. Apresentagao do Plano de Trabalho da Psicéloga da Coordenadoria de Saude;

5. Assuntos gerais.

Aos trés dias do més de fevereiro do ano de 2020, as 09 horas e 30 minutos, na sala de reunioes

307-A do prédio-sede do Tribunal Regional do Trabalho 42 Regido, ocorreu reunido ordinaria do

Comité Gestor Local de Atencgao Integral a Saude, Acessibilidade e Inclusao, contando com as

presencas acima nominadas. Registra-se a auséncia justificada da Diretora da Segesp, Maria

Augusta Kinnemann. A reunido foi coordenada pela Excelentissima Desembargadora Lais Helena

Jaeger Nicotti, conforme registro que segue: Des? Lais cumprimentou a todos e mencionou

que, em virtude das dificuldades de horario reportadas por alguns integrantes do Comité,

as reunioes ordinarias do Comité ocorreriao nas segundas-feiras as 14h, havendo

concordancia dos presentes. A seguir, antecipando a deliberagdo acerca do Item 2 da Pauta:
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Indicagao das iniciativas para o cumprimento da Meta 10 (Saude), Des? Lais passou a palavra
a Assessora-Chefe da AGE, Carolina, que mencionou o estabelecimento de novas metas para
2020 pelo CNJ. Esclareceu que se trata de trés temas novos: 1) Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel enumerados pela ONU, 2) Saude de magistrados e servidores e 3) Combate ao
trabalho infantil. Comentou que o CNJ ja vinha solicitando dados a respeito desses temas e agora
transformou seu monitoramento em meta nacional. Explicou que, quanto ao Comité de Saude,
Acessibilidade e Inclusdo, a meta enseja que a partir de 2020, a operacionalizagdo objetiva dos
indicadores de saude sera obrigacdo para todos os Tribunais, destacando a necessidade de
tabular os indicadores de forma mais automatizada. Informou que a Setic tem trabalhado com
algumas solugodes para a Coordenadoria de Saude, apesar de nao terem sido tratadas ainda como
prioridade. Argumentou que ndo é razoavel despender mais tempo para tabular dados do que
organizando agbes para o cumprimento da meta. Sugeriu que seja priorizada solugao técnica de
TIC para a Coordenadoria de Saude. Em continuidade, relatou que a realizagcdo do PCMSO ja foi
projeto estratégico no TRT4, que por si s, ndo tem condi¢cdo de realizar os exames de saude
periddicos de magistrados e servidores. Comentou que na ultima vez em que foi realizado, foi
contratada empresa para a realizagdo de parte dos exames, apontando que, neste momento, é
necessaria sua retomada. Mencionou que os exames peridédicos séo realizados para atestar o
estado minimo de saude de servidores e magistrados, em analogia aos exames admissionais.
Sugeriu que, dado o fato de que magistrados e servidores dispdem de plano de saude subsidiado
pelo Tribunal, como sugestdo administrativa, por meio de regulamentagao local, poderia ser
determinado que, uma vez por ano, entre janeiro e margo, todos dessem vista, obrigatoriamente, a
Coordenadoria de Saude dos resultados de um conjunto minimo de exames a serem realizados,
mencionando que, com essa medida, é possivel alcangar, também, os servidores e magistrados
de unidades do interior do estado. Apds esta explanacao, Des? Lais comentou que o Comité esta
diante da dificuldade relativa a esta questao de saude, pois necessita que seja realizado o PPRA
antes, para que se possa realizar o PCMSO, uma vez que a analise de riscos ambientais do local
de atividade de cada servidor define os exames que serdo necessarios realizar. Carolina
argumentou que, apesar da necessidade de especificagdo de exames diferenciados que
dependem dos riscos ambientais para cada servidor, existe gama de exames minimos que podem
ser realizados, independentemente da lotacdo o servidor. Destacou que, no tocante a meta
estabelecida para a saude, a instituicdo Justica do Trabalho, deve observar questées minimas
acerca de saude dos magistrados e servidores no tocante as patologias mais comuns (5 maiores
CIDs) e causas de absenteismo. Acrescentou que é necessario realizar agdes que possibilitem

cumprir a meta com as solugdes a disposi¢cao. Destacou que o papel da AGE é auxiliar os agentes
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a organizar a matéria. Fabiana mencionou que realizou levantamento com os demais Regionais
para ver como estao procedendo e verificou que todos ainda possuem Médico do Trabalho no
quadro. Comentou que a situagdo do TRT4 é pior pois 0 médico do trabalho se aposentou em
2019 e os médicos que estdo na Coordenadoria de Saude nao estdo habilitados tecnicamente
para atuar em saude ocupacional. Carolina mencionou que o fato de ainda nao se ter identificado
solugdo quanto a quem avaliara os resultados dos exames, ndo exclui a possibilidade de
encaminhar a regulamentacdo para que sejam, de fato, realizados e apresentados a
Coordenadoria de Saude. Des® Lais comentou que o Comité cogita a possibilidade de buscar
contato com o curso de Medicina da UFRGS para estabelecer convénio que possibilite que
residentes em Medicina do Trabalho possam analisar os exames apresentados ou realizar os
exames com os servidores e magistrados relativamente ao PCMSO. Em continuidade, Carolina
referiu os quesitos estatisticos da meta, mencionando que usualmente ja estdo todos tabulados,
destacando que no tocante a meta é questao resolvida. Ressalvou que o segundo ponto a ser
observado é o mérito da meta, que exige impulso das agbes que devem ser realizadas. Lucia
questionou se no levantamento realizado com os demais Tribunais, os exames sdo analisados
pelos médicos do quadro. Fabiana respondeu que sim, porém mesmo contando com médicos do
trabalho no quadro, muitos Tribunais contratam a realizagdo do PCMSO. Carolina destacou que o
CNJ ja cobrara informacéao sobre o cumprimento da meta de saude em abril/2020, pois é trimestral
a periodicidade do envio de dados, e mencionou que, na pratica, o Comité devera informar o que
devera ser realizado, sendo a Coordenadoria de Saude area responsavel pela meta no TRT4, que
devera observar os quesitos e possuir documentadas as iniciativas em forma de planos de agéao.
Informou que até a presente data o TRT4 tem enviado as informagdes de saude mencionando
dados estatisticos, mas que nao existem agdes formais associadas. Acrescentou que a partir de
agora, ao responder, devera ser anexado o plano de ac¢ao elaborado, a documentagao existente.
Explicou que o CNJ seguira solicitando a parte dos dados estatisticos e 0 CSJT passara a solicitar
os planos de acido para tratamento dos cinco maiores CIDs e as cinco maiores causas de
absenteismo. Orientou a Coordenadora da Saude para que autue expediente administrativo para
acompanhamento da meta e que a AGE segue disponivel para o assessoramento das iniciativas
que sejam eleitas necessarias. Afirmou que, de fato, o TRT4 cumprira a meta, no entanto ela nao
€ um fim em si mesmo e tem repercussao nos objetivos institucionais. Juiz Adriano destacou que
0 mais importante de cumprir essa meta sera olhar a saude como prioridade, nao so realizando os
exames relativos ao PCMSO. Des? Lais destacou que, infelizmente, o quadro médico esta
defasado, que o problema é estrutural, ja que fatos alheios estdo levando o TRT4 por esses

caminhos de dificuldade. Fabiana sugeriu que seja realizada reuniao do Comité com a
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participacao dos médicos do quadro do TRT4, ao que todos anuiram, restando agendada a
data de reuniao ordinaria em 03.03.2020 (terca-feira) as 14h, para a qual também devera ser
convidado o Des. Alexandre Corréa da Cruz, Gestor Regional do Programa Trabalho

Seguro. Item 1 da pauta: Manifestacao a respeito do despacho no PA n° 6269-34 9 (PPRA -

2014). Restou deliberado que o Comité elaborara manifestagao a ser enviada a Presidéncia

sobre o tema. Quanto ao Item 4 da pauta: Apresentac¢ao do Plano de Trabalho da Psicéloga

da Coordenadoria de Saude, Lucia solicitou que constasse em ata o registro do pedido para que
o plano seja apresentado em reunido com a presencga da Diretora da Segesp, Maria Augusta, que
vem acompanhando o desenvolvimento do trabalho da Secdo de Acompanhamento Funcional, de
forma a poder estar presente para esclarecer eventuais duvidas quanto a proposta que sera
apresentada. Fabiana ajustara a data para realizagao da reunido com a Diretora da Segesp,
para que a Psicéloga apresente sua proposta e na reuniao do Comité no dia 03.03.2020 sera
apresentada a todos os demais membros. A seguir foi mencionada demanda recebida pela
Presidéncia acerca de orientagdes a serem dadas as unidades do TRT4 acerca do contagio pelo
coronavirus e Fabiana reportou que, apds reuniao com os médicos da Coordenadoria de Saude,
as orientacdes recebidas serdo passadas para todos os servidores e magistrados por meio de
publicacdo de nota no Portal Vox sob a forma de boletim da Csaude, mantendo as mesmas
orientacbes de etiqueta respiratdria existente para qualquer caso de contato viral. Juiz Adriano
comentou que seria interessante retomar a distribuicdo de alcool gel nas secretarias das Varas e
salas de audiéncia. Des? Lais sugeriu que Fabiana solicitasse ao Diretor do Foro de Porto Alegre
que fosse realizado levantamento se ha alcool gel ja disponivel nas unidades para realizar o
encaminhamento do que ha em estoque no almoxarifado, de acordo com a necessidade. Restou
definido que seja encaminhado, por meio de malote, alcool gel para as unidades do interior,
juntamente com o cartaz que sera confeccionado para a campanha acerca da Etiqueta
Respiratéria, que sera elaborado pela Secom com as orientagdoes da Coordenadoria de
Saude. Juiz Adriano sugeriu também que todas as unidades fossem orientadas a deixar as
janelas abertas para ventilagdo. O Comité concordou com a sugestao e deliberou que os
cartazes devem ser disponibilizados nas aeropautas, nos corredores e elevadores. Reuniao
encerrada as 10 horas e 30 minutos. Ata redigida pela servidora Gabriela Balbinot, Assistente da
Assessoria de Gestdo Estratégica, Dados Estatisticos e Apoio as Agdes Institucionais e

encaminhada eletronicamente para validagao dos presentes.
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