ATA DE REUNIAO

Projeto: Implantagao do SIGEP
Data: 12 de agosto de 2019

Local: Sala de reunides da Segesp

Horario: das 15h30min as 18h

Maria Augusta Kinnemann — Secretaria de Gestdo de Pessoas

Cristina Schmidt - Secretaria de Gestdo de Pessoas

André Marinho - Secretaria de Orcamento e Financas

Flamarion K. de Lima - Secretaria de Orcamento e Finangas

Michel Barreto da Silva - Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacoes
Eder Giovani Scherer Oliveira - Secretaria de Orcamento e Financas

Cesar Augusto Collatto - Secretaria de Or¢gamento e Finangas

Gabriela Balbinot - Assessoria de Gestdo Estratégica (Apoio)

Monitorar as pendéncias do projeto.

IAssuntos tratados e deliberages:

1. Valida¢ao das atas dos dias 12, 08 e 29 de julho: ndo realizada

2. Situagdo das pendéncias da ata anterior com vencimento até 12.08.2019:

01. Segesp - Reportar retorno AGE acerca de levantamento de sistemas ligados ao RH + relatérios
necessarios a partir do Sigep x Qlik. Tarefa cumprida. Dados repassados a Setic em 05.07.2019.

02. - Segesp - Homologar nova versao 1.12 inicialmente sem conector e extrator. 30.07.2019, manha. Tarefa
cumprida. Michel reportou que Setic ja colocou em produg¢ao sem o conector e o extrator.

03. - Segesp - Analisar casos em que ha dependentes cadastrados no Sigep sem correspondéncia no RH,
sendo este possivelmente o motivo da inconsisténcia que gerou FED (tabela “Dependentes” do FED).
(COD_DEPEND = 17945, 17949, 15584, 15089, 15599, 17846, 17852, 17885, 17925, 18014, 17961 e 18013)
12.08.2019. Tarefa ndo cumprida. Adiada para 26.08.2019.

04. - Segesp - Fazer ajustes no SIGEP (relatdrio dos casos em que ha mais de um fundamento para
aposentadoria no RH). Tarefa ndo cumprida. Segesp questionou cumprimento nesse momento. O grupo
concordou que a tarefa seja adiada para inicio de novembro, caso a area de negdcios ndo consiga
entregar, devera desenhar regra para que a Setic ajuste os fundamentos.

05. Corregedoria - Validar dados necessarios para divulgacao de informagdes jurisdicionais a partir do Ple.
Setic - Apds, alterar fonte de dados do RH para o Ple.

Segesp - Complementar CEP edificios TRT4 no Sigep (SFC). Tarefa cumprida.

Apds retorno Corregedoria.
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06. - Segesp - Migrar dados, com pdf da autorizacdo, ref. acesso as informagdes de IR (sera utilizado o cargo
a partir da data da posse). Apds retorno Segesp sobre atendimento do Proad, sera analisada conveniéncia de
manuten¢do do atual sistema de autorizacdo de acesso, ligado ao Sigep. 12.08.2019 Adiado para
26.08.2019.

07. - Segesp - Analisar planilha com grau de instrugcdo para criacdio de regra de migracdo (ref.
Recadastramento Ativos, para Sigep e RH) - Apds, ver campos dependentes.12.08.2019 Tarefa cumprida. A
Segesp encaminhara regra para carga dos casos em que ndao houve inconsisténcia e solicitara a Setic a
carga do campo endereco para correspondéncia. Prazo 26.08.2019.

08. - Segesp - Verificar com outros tribunais como é feita a marcacao das férias dos magistrados.
Tarefa em andamento. Adiada para 26.08.2019.

09. - Secof - Verificar com Leandro como é feito no TRT15. Casos de aposentadoria com remuneracdo em
cargo superior (magistrados) Tarefa cumprida. Flamarion criou rubricas regionais.

10.- Segesp - Alterar formularios da SFC para constar op¢do quanto a contribuicdo previdenciaria. Tarefa ndo
cumprida. Adiada para 26.08.2019. Sera marcada reunido da Segesp com a Secof.

11. - Segesp - Concluir analise referente uso das categorias Unimed para cobranca consultas - indicar TRTs
que ja operam com Unimed via Sigep. 12.08.2019. Tarefa concluida. A SB informa que os outros tribunais
nao estao operando com a Unimed via SIGEP. Cristina lembrou que a SB conseguiu inserir dados da SOS
Unimed fora das categorias preexistentes. Maria Augusta solicitou manifestagao da drea sobre a forma
como foi feito e a possibilidade de relatério ser gerado por meio do Qlik. Prazo 26.08.2019. Em rela¢ao a
carga de plano de satde para 188 pensionistas civis, o grupo aguardara a definicio da pendéncia anterior.

12. - Segesp-> CS - Revisar demandas na planilha Demandas Sigep para priorizacdo (cobrar CS). Tarefa
cumprida pela CSaude. Prazo para priorizacdo 26.08.2019

13. - Segesp - Verificar quintos de PJ e outros 2 casos identificados a partir da lista do Flamarion
(instituidores sem CPF?) + SAP submeter problema a Administracdo (casos em que ndo é possivel que o
interessado providencie CPF do falecido).Tarefa pendente. Prazo 26.08.2019

14. Segesp - Reportar reunido com Nora sobre e-Gestdo x Qlik x Sigep ocorrida em 10.07.2019. Tarefa
cumprida. Gisele reportou que o TRT2 preparou o SIGEP para congelar os dados do més no dia primeiro do
més seguinte, ndo sendo capturados para o e-Gestao os dados langados apds essa data, com efeito
retroativo. Adicionalmente, verificou que as férias de magistrados estdo constando como afastamentos.
Gisele abrird readmine a respeito. Localmente, enquanto essas inconsisténcias ndao forem resolvidas, o
e-Gestao continuard buscando os dados do RH. Gisele levara o problema, também, ao Comité do e-Gestao
com cOpia para a AGE. Segesp abriu readmine #22857. Resta pendente envio de email ao comité do
e-Gestdao com cdpia para a AGE. Prazo 26.08.2019.

3. Outros Assuntos:

Maria Augusta reportou a reunido do Comité do SIGEP, realizada em 08.08.2019. Comentou que ficou
decidido elaborar um relatério informando a situagao da realizagdo das tarefas de implantagao do Folhaweb
com relagdo a preocupacdo de cumprimento do prazo de homologacdo até dezembro de 2019, para reunido
com a Administracdo, de forma a subsidia-la para solicitar dilagdo de prazo. O relatério ficara disponivel no
google drive até dia 23.08.2019, com as partes elaboradas pela Segesp e pela Secof para que os integrantes
do grupo de trabalho tomem conhecimento e complementem eventuais informagdes que se fagam
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necessarias. A questdo da dilacdo de prazo pende de informacgdo relativa a implantacdo do e-Social, que
podera trazer alteragdes ao SIGEP. Marinho questionou se a Setic conseguiu agregar novos servidores para
auxiliar na realizagao do trabalho. Michel reportou que nao, e acrescentou que a Secof deverd encaminhar
as demandas de folha, que serdo tratadas como prioritarias.

A Setic priorizard a instalacdao do conector.

Maria Augusta informou do prazo para analise da tabela padronizada de afastamentos - 23.08.2019 (prazo
interno). Cristina compartilharad a planilha com o Cesar/Secof para verificagdo do impacto financeiro dos
afastamentos.

Quanto aos mddulos de frequéncia e de férias, foi feita andlise e sera necessario registrar uma jornada de
trabalho padrdo para que a Setic replique a todos os servidores. Michel fara a replicacdo. Quanto a entrada
de servidores novos, foi comentado que deverd ser aberto readmine para que seja langada a jornada
automaticamente. Foi reportado que faltou nesses modulos as rubricas de mae nutriz e com filho com
deficiéncia. H& duvida se essas rubricas estdo no mddulo de saude, pois a rubrica de redugao de carga
horaria estaria. Segesp enviard e-mail para a CSaude.

Com relagdo as férias sine die, Segesp submeteu a Presidéncia a obrigatoriedade de marcacdo de férias. Em
despacho da DG ficou determinado que seja dada publicidade a nova sistematica da marcacdo de férias que,
porém, serd implementada quando for concluida a implantacdo do SIGEP. As repercussées da marcagdo de
férias na folha deverdo ser informadas pela Secof de forma que seja reportado a Presidéncia a necessidade
de rever o despacho que determina a adog¢do da nova sistematica.

Em email recebido da Assteco, foi informado que PJe ndo reconhece os Postos Avancgados, restando ausente
essa informacdo na jurisdicdo. O grupo deliberou por aguardar o retorno da Carine da SEAMA para saber da
relevancia desta informacgao.

indice de implantacdo do SIGEP da 42 Regido estd baixo, porém foi informado que os tribunais que
afirmaram estar 100% n3ao fazem mengdo a capacitacdo de novos operadores, pois estes sempre sdo
capacitados antes de iniciarem o trabalho com o sistema, diferente do TRT4, onde muitos comegcam a operar
o sistema antes de serem capacitados. Quanto a disposicdo de funcionalidades aos operadores, foi
informado que ndo estd sendo reportado aqueles que ndo sao utilizados, o que fez com que o indice ficasse
em 91,5% (das 29 funcionalidades foram excluidas 2 que ndo foram utilizadas).

Cristina mencionou a pendéncia de pagamento de auxilio transporte para 65 anos que deverd ser submetida
pela drea de negécios a Administracdo. A questdo relativa ao divisor é tratada no art. 12 da Resolugdo CSIT
n? 211/2017 (30/31 dias).

Cristina reportou que hd problemas em relatdrios de ATS. H4 ATS interno com data de inicio anterior ao
ingresso no Tribunal e ATS externo com data fim posterior. A drea de negdcios esta analisando (SATS). Prazo
26.08.2019.

Cristina solicitou que a Setic replique a modalidade de pagamento no auxilio transporte para todos os
beneficiarios como sendo didria. Prazo 26.08.2019.

Eder reportou que dada publicacdo da Resolugdo CSIT n2 199/2017 sera feita reunido da Secof, Setic e
Presidéncia para decidir com relagdo as informac¢des de margem consigndvel dos servidores. Sera ponderado
sobre o uso do eConsig ou se serd necessario realizar o desenvolvimento de ajustes no sistema atual ou
desenvolvimento de novo sistema.

Eder reportou pendéncia do relatdrio dos bancos, as bases de PA e as rubricas de Unimed. Michel lembrou
que agora a instrucdo recebida é que a prioridade é a folha, e sugeriu que pode ser atendido como demanda
na reunidao ou Assyst para ir sendo atendido conforme a possibilidade da Setic. Grupo decidiu resolver as
bases de PA como forca-tarefa e o restante como Assyst, que sera aberto a partir do envio de e-mail.
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Flamarion reportou que sdo necessarios ajustes no layout da declaragdo de IR impressa encaminhada pelo
Correio, pois a empresa o extraviou. A sugestdo é enviar o arquivo contendo os dados para o novo layout.
Prazo dezembro de 2019.

Flamarion reportou que ha 8 rubricas nacionais nao inseridas nas bases de calculo nacionais. Sera feito
contato com o TRT24 para solugdo das diferencas.

O moddulo de vantagens do Folhaweb ndo langa vantagem para quem tem dois relacionamentos. Sera
verificado se ja existe readmine e caso nao exista, serd aberto. Prazo 26.08.2019.

4. Conclusdao e encaminhamentos:

A préxima reunido sera no dia 26/08/2019, as 15h30min, na sala de reunibes da Segesp. Estdo convidados
representantes da SETIC, SECOF, SEGESP.

Tarefa Responsavel Prazo

01. Analisar o cédigo das rubricas 0003030 -
SUBSTITUICAO - MAGISTRADO, 0003032 -
SUBSTITUICAO - JUIZ DO TRIBUNAL e 0003034 -
SUBSTITUICAO - JUIZ TITULAR DE VARA para
identificar as condicdes em que ocorre o
pagamento da substituicdo e quais exatamente
os afastamentos que s3do considerados para Setic 26.08.2019
orientar a SEAMA/SAM como devem incluir as
designacdes no moédulo de “DESIGNACAO DE
MAGISTRADOS” do SIGEP para apurar o correto
efeito financeiro na FolhaWeb-JT. Apds, Segesp
submeter a Administracdo a alteragdo na forma
de pagamento.

02. Retomar assunto - Testar na Folha que tipos
de afastamentos estdo sendo descontados - ref]
pagamento substituicdo magistrados (Seama
indicou 3 casos para teste. Apds, Segesp Secof 26.08.2019
submeter a Administracdo a alteracdo na forma

de pagamento.

0'3.. .Rep~ortar ret.orno Administragdo acerca da Segesp 26.08.2019
tipificagdo das unidades

04. Testar os relatdérios disponiveis na FolhaWeb.
PRIORIZAR TESTE RELATORIOS TRANSPARENCIA. Secof 26.08.2019

05. Analisar casos em que ha dependentes
cadastrados no Sigep sem correspondéncia no
RH, sendo este possivelmente o motivo da
inconsisténcia que gerou FED (tabela Segesp 26.08.2019
“Dependentes” do FED). (COD_DEPEND = 17945,
17949, 15584, 15089, 15599, 17846, 17852,
17885, 17925, 18014, 17961 e 18013)
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06. Validar dados necessarios para divulgacdo de
informacgdes jurisdicionais a partir do PJe.

Apés, alterar fonte de dados do RH para o Ple.
Complementar CEP edificios TRT4 no Sigep (SFC).

Corregedoria
Setic
Segesp

Aguarda retorno.
Apds retorno Corregedoria.
26.08.2019

07. Testar os relatérios disponiveis na FolhaWeb.
PRIORIZAR TESTE RELATORIOS TRANSPARENCIA.

Secof

26.08.2019

08. Validar dados necessarios para divulgacdo de
informacdes jurisdicionais a partir do Ple.

Setic - Apds, alterar fonte de dados do RH para
o Ple.

Apds retorno Corregedoria.

Seama
Setic

26.08.2019

09. Migrar dados, com pdf da autorizacgdo, ref.
acesso as informagdes de IR (sera utilizado o
cargo a partir da data da posse). Apds retorno
Segesp sobre atendimento do Proad, serd
analisada conveniéncia de manutenc¢do do atual
sistema de autorizacdo de acesso, ligado ao
Sigep.

Abrir readmine solicitando que, uma vez
autorizado, conste no sistema na aba dados de IR
marcada a op¢ao “ja apresentou autorizacdo de
consulta a rfb anteriormente”.

Segesp

26.08.2019

10. Encaminhar regra para carga dos casos em
que ndo houve inconsisténcia e solicitar a Setic a
carga do campo endereco para correspondéncia.
(ref. planilha com grau de instrucdo para criagado
de regra de migracdo recadastramento ativos,
para Sigep e RH)

Segesp

26.08.2019

11. Verificar com outros tribunais como é feita a
marcacao das férias dos magistrados.

Segesp

26.08.2019

12. Alterar formularios da SFC para constar
opcdo quanto a contribuicdo previdenciaria.

Segesp

26.08.2019

13. Manifestacdo da SB sobre a forma como foi
feita a insercdo de dados fora das categorias
preexistentes e a possibilidade de relatdrio ser
gerado por meio do Qlik para uso das categorias
Unimed para cobrancga consultas.

Em relacdo a carga de plano de saude para 188
pensionistas civis, o grupo aguardara a definicdo
da pendéncia anterior.

Segesp

26.08.2019

14. Planilha Demandas Sigep para priorizacdo

Segesp

26.08.2019
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15. Verificar quintos de PJ e outros 2 casos
identificados a partir da lista do Flamarion
(instituidores sem CPF?) + SAP submeter
problema a Administracdo (casos em que ndo é
possivel que o interessado providencie CPF do
falecido).

Segesp

26.08.2019

16. Reportar por email ao Comité do e-Gestdo
com copia para a AGE (ref. reunido com Nora
sobre e-Gestdo x Qlik x Sigep ocorrida em
10.07.2019) que o TRT2 preparou o SIGEP para
congelar os dados do més no dia primeiro do
més seguinte, ndo sendo capturados para o
e-Gestdo os dados lancados apds essa data, com
efeito retroativo. Adicionalmente, verificou que
as férias de magistrados estdo constando como
afastamentos. Segesp abriu readmine #22857.
Localmente, enquanto essas inconsisténcias ndo|
forem resolvidas, o e-Gestdo continuard
buscando os dados do RH.

Segesp

26.08.2019

17. Andlise da SATS sobre problemas em
relatorios de ATS (ha ATS interno com data de
inicio anterior ao ingresso no Tribunal e ATS
externo com data fim posterior)

Segesp

26.08.2019

18. Replicar a modalidade de pagamento no
auxilio transporte para todos os beneficidrios
como sendo diaria.

Setic

26.08.2019

19. Verificar se existe readmine aberto, ou abrir|
se nao houver, sobre o médulo de vantagens do
Folhaweb que ndo langa vantagem para quem
tem dois relacionamentos.

Setic

26.08.2019

20. Encaminhar assunto ao GNN (ref. SIGEP
online ndo disponibiliza campo para escolha do
més de recebimento da antecipagdo da
gratificacdo natalina)

Secof

26.08.2019

21. Encaminhar regra para carga dos casos em
que ndo houve inconsisténcia e solicitar a Setic a
carga do campo endereco para correspondéncia.
(Ref. Analisar planilha com grau de instrugao
para criagcdo de regra de migracdo (ref.
Recadastramento Ativos, para Sigep e RH) - Apds,
ver campos dependentes.

Segesp

26.08.2019

22. Instalar Conector - se certificagdo Digital ok.

Setic

demanda sobrestada até que o
Eder, na condicdo de
coordenador do e-Social,
confirme a efetividade da
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instalacdo do conector.

23. Reportar retorno consulta ao GT eSocial
quanto a flag 'transexual ou travesti' para uso do
nome social - inicialmente verificar se o0 nome
social sera enviado somente nestes casos.

Segesp

VERIFICAR QUANDO HOUVER
TESTE DE EXTRACAO DE DADOS

24. Marcar nova reunidao de analise tabela de
afastamentos atualizada + verificar afastamentos
passiveis de padronizac¢do nacional.

Segesp

DEPENDE DE RETORNO DO
TRT-SP, QUE ENVIARA TABELA
ATUALIZADA

25. Novo Recadastramento  Ativos +
Recadastramento dependentes Inativos
(especialmente devido obrigatoriedade enderego
dependentes - ver dados necessdrios com GT
eSocial).

Segesp

DEPENDE DE RETORNO DO GT
eSOCIAL

26. Verificar cadastramento sessoes
especializadas no mddulo de Comissionamento -
“tipo de unidade”.

Segesp

Depende de conclusdo no PA da
tipificacdo de unidades.

27. Retomar problema quintos administrativos x
judiciais no Sigep (e-mail Marinho de 30/11):
necessaria planilha para conferéncia um-a-um
pela SFC? (Cristina e Eder sugeriram que o
controle seja feito em planilha paralela, sem
mexer no sistema. O assunto serd retomado em
abril com a SFC. Eder verd com Cesar se é
possivel apurar os servidores que possuem
quintos judiciais x o que é recebido agora).

Secof/Segesp

Aguardar solucdo definitiva do
processo!

28. Marcar reunido com a Se¢do de Avaliagdao de
Desempenho para analisar os campos que
deverdo constar no relatério do Qlik Sense, para
que seja possivel identificar o numero de horas
em eventos na classe, conforme disponivel no
RH.

Setic

Quando possivel

29. Atualizar planilha com dados alterados apds
o Recadastramento 2018 e 2019 de enderecos
inativos/pensionistas para disponibilizar|
migracao.

Segesp

(Gisele estd monitorando)

30. Encaminhar demais dados 2018 ref. AQ, ja
que foram recebidos somente dados AQ 04 a
09/2018.

EJ

(Marinho estda monitorando)

31. Autuar processo para submeter a
Administracdo o “desuso” da utilizacdo das

matriculas geradas pelo RH.

SAG/Segesp

Sine die
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32. Reportar retorno Comité Nacional (Barbara)
sobre obrigatoriedade uso Ejud pelas Escolas —a
partir do relato da Enamat.

Segesp

Sine die

33. Ref. lotacdo de magistrados com fontes
distintas no site do Tribunal (uma pelo RH e outra
pelo Sigep) e falta de dados no Sigep (jurisdi¢do,
data de instalagdo da vara, diretor do foro),
verificar dados cuja publicacdo é obrigatdria e
solucdo alternativa ao Sigep quando RH for
desligado — ver item 2/05 da ata do dia 01/04.

Setic/Seama

Sine die

34. Informar decisdo da Presidéncia sobre a
tipificacdo de dareas e unidades, contemplando
classificacdo para o gabinete extraordinario,
SAGA e SAT.

Presidéncia

Sine die
(verificar andamento)

35. Atender demanda Id. 243: Instalar o Conector
do eSocial.

Setic

Sine die — dependera da
aquisicao do certificado Al

36. Relatar resultado dos testes feitos no
FolhaWeb ao gerar folhas de pagamento (ultima
reunido de cada més).

Marinho/Secof

Tarefa Continua

37. Avaliar se TRT4 continuara permitindo férias
sine die, diante do impacto em relacdo a
averbacdo no médulo de férias, campo “saldo de
outros 6rgaos”.

Cristina/Segesp

Aguarda retorno da
Administracao

38. Avaliar utilizagdo do médulo da Avaliagdo de
Desempenho do Sigep ou necessidade de
alteracdo da Portaria que rege a avaliacdo de
desempenho do Tribunal.

Segesp (SAD)

Aguarda encaminhamento a
Administracdo

39. Corrigir o problema envolvendo a existéncia
de mais de um fundamento legal com a mesma
data de concessdo de aposentadoria ou pensao.

Segesp

Suspenso

40. Informar as areas usuarias do sistema RH que
ele serd substituido pelo SIGEP.

Maria Augusta/Segesp

1 més antes de o RH ser
desligado

41. Instalar Conector - se certificacdo Digital ok.
Reunido 29.07 - Michel explicou que fez consulta
a0 grupo acerca da conveniéncia de atendimento
da demanda diante da noticia de fim do e-Social.
O grupo deliberou pelo sobrestamento da
demanda até que o Eder, na condicio de
coordenador do e-Social, confirme a efetividade
da instalagdo do conector.

Setic

42. Item 5100 da FT2 - Criar uma rubrica regional
especifica para GAE que incide em conjunto com
a rubrica Compl. Saldrio Minimo na Folha de
Pagamento.

Secof e Setic

09.09.2019

43. Item 5200 da FT2 - Revisar a criagao da

Secof

09.09.2019
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rubrica, da vantagem do 234/93 e da base de
calculo regionais. Caso esteja tudo OK, fazer
contato com o Leandro para obter orientagdes e,
caso necessario, abrir um redmine. Talvez o
cadastro/lancamento de vantagens ndo tenha
efeito quando ha uma situacdo dupla, no caso,
aposentada e pensionista civil.

44. Item 5016 da FT2 - fazer funcionar mais 4
casos mistos (aposentadas e pensionistas civis)

além do da CECILIA ANALIA VASCONCELOS Secof 09.09.2019
GRANELLA (com solugdo acima proposta).
45. Item 3110 da FT2 - Fazer a analise da
legislacdo para saber se o desconto
previdenciario sobre a gratificagao de Secof 09.09.2019
presidéncia esta correto ou nio. E provavel que o
FolhaWeb-IT esteja correto.
46. Fazer ajustes no SIGEP (relatério dos casos
em que ha mais de um fundamento para
aposentadoria no RH). Caso a area de negdcios Segesp inicio de novembro
ndo consiga entregar, deverd desenhar regra
para que a Setic ajuste os fundamentos.
47. Ajustar o layout da declaracdo de IR impressa
encaminhada pelo Correio, pois a empresa o Secof Dezembro de 2019
extraviou. A sugestdo é enviar o arquivo
contendo os dados para o novo layout.
48. A partir das prioridades definidas por cada
drea de negocio na planilha de erros de .
Maria Augusta/Segesp PERMANENTE

migracdo, definir as prioridades globais do
projeto.




