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RELATORIO DE CORREICAO ORDINARIA ANUAL
22 VARA DO TRABALHO DE SAO LEOPOLDO

Aos vinte e nove dias do més de agosto de 2024, compareceu a sede da 22 Vara do Trabalho de
Sao Leopoldo a Desembargadora Vice-Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, MARIA
MADALENA TELESCA, acompanhada de sua equipe, para a Inspecao Correcional Ordinaria anual, nos
termos legais e regimentais, conforme os autos do Processo Administrativo Eletrénico n® 2.750/2024. Foram
recebidas pela Juiza Titular, Janaina Saraiva da Silva, pelo Juiz Substituto lotado, Carlos Ernesto Maranhao
Busatto, pela Diretora de Secretaria Substituta, Daiane Groth, e pelos servidores lotados e presentes na
Unidade Judiciaria.
Com base nas informagdes prestadas pelos Gestores, nos autos de processos analisados e nos
dados oriundos dos sistemas disponibilizados a Vice-Corregedoria Regional, apurou-se o seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da instalacao da Unidade Judiciaria: 16/3/1971

Data da ultima correicao realizada: 19/7/2023

Jurisdicao: Alto Feliz, Bom Principio, Capela de Santana, Feliz, Linha Nova, Portao, Sao José do Horténcio,
Séo Leopoldo, Sao Sebastiao do Cai, Sdo Vendelino, Tupandi, Vale Real

2 CIRCUNSCRICAO E REGIME DE LOTACAO

Nos termos da Portaria n® 14/2021 da Corregedoria Regional, a 22 Vara do Trabalho de Sao
Leopoldo pertence a 492 circunscrigao da jurisdicao territorial da Justica do Trabalho da 42 Regido.

Nessa circunscrigdo vigora o regime de lotagdo plena, com a atuac¢ao do Juiz Titular da Vara do
Trabalho e de um Juiz Substituto lotado.

3 ESTRUTURA FUNCIONAL
3.1 JUIZES
3.1.1 Juizes atuais

Juiz(a) Cargo Lotagéo
Janaina Saraiva da Silva Titular desde 13/8/2012 — Ha 12 anos e 16 dias*
Carlos Ernesto Maranhao . desde 18/10/2021 — H& 02 anos, 10 meses e
Substituto Lotado .
Busatto 11 dias

(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 10/8/2024)
* Periodo totalizado até a data da visita correcional.

3.1.2 Autorizacao para residir fora da Comarca (arts.17 a 19 da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho/CGJT)

Observados os termos da Resolugao n® 37 do CNJ e da Resolucdo Administrativa n® 10/13 deste
Tribunal Regional, a Juiza Titular esté autorizada a residir fora da Comarca, conforme decisdo nos autos do
processo administrativo n® 0003706-04.2013.5.04.0000.

3.1.3 Afastamentos da Juiza Titular e do Juiz Substituto

: : Data de Data de N° de
Nome do(a) Magistrado(a) ‘ Tipo ‘ Inicio Fim Dias
JANAINA SARAIVA DA SILVA Férias 09/01/23 28/01/23 20
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CARLOS ERNESTO MARANHAO BUSATTO Férias 22/02/23 13/03/23 20
JANAINA SARAIVA DA SILVA Férias 22/07/23 10/08/23 20
CARLOS ERNESTO MARANHAO BUSATTO Férias 20/08/23 08/09/23 20
CARLOS ERNESTO MARANHAO BUSATTO Férias 25/09/23 28/09/23 04
JANAINA SARAIVA DA SILVA AFAST. DAS FUNGOES JUDICANTES 27/11/23 01/12/23 05
CARLOS ERNESTO MARANHAO BUSATTO Férias 04/12/23 19/12/23 16
JANAINA SARAIVA DA SILVA Férias 08/01/24 27/01/24 20
CARLOS ERNESTO MARANHAO BUSATTO Férias 05/02/24 14/02/24 10
CARLOS ERNESTO MARANHAO BUSATTO Férias 19/04/24 28/04/24 10
JANAINA SARAIVA DA SILVA Férias 04/08/24 23/08/24 20

(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 17/7/2024)

3.1.4 Assiduidade dos Juizes Titulares e dos Juizes Substitutos lotados — Iltem de exame e registro
obrigatério (art. 32, Il, da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho/CGJT)

Em cumprimento ao disposto no art. 32, Il, da Consolidagéo dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justiga do Trabalho, a assiduidade dos Magistrados foi verificada por meio das informacdes obtidas no
item anterior; no item 6.1 do presente relatério, referente as audiéncias realizadas; na “Agenda dos Juizes
Titulares e dos Substitutos fixos vinculados a mesma Vara do Trabalho”, extraida do site do TRT4 (aba
“Transparéncia”, “Agenda dos Magistrados”), e também por meio da inspecao correcional.

3.1.5 Juizes que atuaram na Unidade Judiciaria nos afastamentos ou impedimentos do Juiz Titular e
do Substituto lotado de 20/7/2023 a 29/8/2024

. Data de Datade | N°de

Nome do Magistrado Cargo Atual ‘ Inicio Fim Dias Complemento
Paulo Pereira Mizell Juiz do Trabalho . .
Junior Substituto 09/01/23 22/01/23 14 Motivo - Afastamento Substituto Lotado
Paulo Pereira Mizell Juiz do Trabalho . .
Junior Substituto 23/01/23 21/02/23 30 Motivo - Afastamento Substituto Lotado
Paulo Pereira Miizell Juiz do Trabalho . -
Junior Substituto 22/02/23 13/03/23 20 Motivo - Lotado em Férias
Paulo Pereira Miizell JuizdoTrabalho 'y /0303 | q5/03/03 2 Motivo - Afastamento Substituto Lotado
Junior Substituto
Paulo Pereira Miizell Juizdo Trabalho ' o5/04/03 ' 21/07/23 | 108 Motivo - Afastamento Substituto Lotado
Junior Substituto
Paulo Pereira Miizell Juizdo Trabalho ' 550705 | q0/08/23 20 Motivo - Titular em Férias
Junior Substituto
Pau]o Pereira Mazell Juiz Do Trabalho 11/08/23 19/08/23 9 Motivo - Afastamento Substituto Lotado
Junior Substituto
Paulo Pereira Mozell Juiz Do Trabalho | 55/08/03 | 0g/09/23 20 Motivo - Lotado em Férias

Junior

Substituto
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Motivo - Afastamento Substituto Lotado
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(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 17/7/2024)

3.2 SERVIDORES

3.2.1 Servidores lotados

Servidor(a)

01 Claudia Bender

02 Fernanda de Vargas Machado

03 Rodrigo Félix de Freitas

04 Daiane Groth

Daniel Daroit Fedrizzi

Daniela Santa Catarina
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TJAA
AJAJ
AJAJ
AJAJ
AJAJ
AJAJ

Dat? fle

SR
Judiciaria
Diretor de Secretaria (CJ03) 09/10/2012
Assistente de Juiz Titular (FC05) 09/5/2018
Assistente de Juiz Substituto (FC05) 04/11/2021
Assistente Secretaria (FC05) 28/11/2014
Assistente de Secretaria (FC04) 25/02/1994
Assistente de Secretaria (FC04) 22/7/2024
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07 Gabriel Gonzalez de Oliveira
08 Julio César Santos

09 Fabricio Doederlein Ramos
10 Denise Uuritz Cerentini
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TJAA Assistente de Gabinete de Primeiro Grau ((FC04) 19/5/2021
AJAJ Assistente de Gabinete de Primeiro Grau ((FC04) 26/7/2024

TJAA Calculista (FC04)
TJAA -

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 12/8/2024).
(Siglas dos Cargos: TJAA: Técnico Judicidrio, Area Administrativa; AJAA: Analista Judicidrio, Area Administrativa; AJAJ: Analista

Judicigrio, Area Judiciaria).

3.2.2 Movimentacao de servidores nos ultimos doze meses

Ordem Servidor(a)
01 Débora da Gama Silveira
02 Marcio Francisco Oliveira Fernandes
03 Gabriel Pinheiro Moitinho Barreto

Tempo de
Data de Data de Permanéncia na
Lotacao Saida Unidade

28/4/2023 26/7/2024 Um ano e trés meses

18/3/2002 25/7/2024 Vinte e dois anos

28/4/2023 19/8/2023 Quatro meses

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 12/8/2024

3.2.3 Auséncias de servidores nos ultimos doze meses

Ordem Servidor(a)
01 Daiane Groth
02 Daniela Santa Catarina
03 Julio César Santos
04 Fabricio Doederlein Ramos

Tipo de auséncia
LTS — Tratamento de salde
PD — Prazo para deslocamento
LTS — Tratamento de salde
LTS — Tratamento de salde

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 12/8/2024).

3.2.4 Servidores em teletrabalho

25/4/2005
30/4/2001

Motivo da Saida

Posse em outro cargo
inacumulavel
Assist. Secretaria-
FCO04, na Vara do
Trabalho de Camaqua
Permuta para o TRT 52
Regiédo

N2 de dias
01
10
05
05

A Diretora Substituta informa que ha dois servidores em regime de teletrabalho integral/parcial,

conforme rol abaixo

Ordem Servidoras
01 Gabriel Gonzalez de Oliveira
02 Julio César Santos

Inicio Portaria
19/01/2023 3.518/22
19/01/2023 3.046/22

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 12/8/2024)

Regime
Integral
Integral

Quanto a dinamica e treinamento, a Diretora Substituta registra que ha reuniées de alinhamento,

além de contato via whatzapp..

3.3 ESTAGIARIOS

Conforme informagdes disponibilizadas pelo Sistema Recursos Humanos em 16/8/2024, verificou-se
que a Unidade Judiciaria ndo conta com estagiario(s).

4 AUTOINSPECAO

A autoinspegéo ordinaria anual foi implementada neste Regional pelo Provimento n® 275/2020 de
17/12/2020, em cumprimento as Diretrizes Estratégicas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justica.

A Unidade realizou sua autoinspecao no periodo de 07 a 20/01/2024. Trata-se de mais um
mecanismo disponibilizado a Unidade, para diagnosticar e corrigir eventuais inconsisténcias nas tramitacoes

processuais.
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Da andlise do relatério constante no PROAD n® 8928/2023, entdo preenchido pela Unidade
Judiciaria, a Corregedora-Regional definiu por aguardar a realizagao desta Correicdo Ordinaria anual, nos
termos do art. 42, §2°, do referido Provimento.

5 MOVIMENTACAO PROCESSUAL

A movimentagao processual da Unidade Judicidria serd comparada com os resultados da sua
respectiva faixa de movimentagao processual. A faixa de movimentacgao das Unidades € apurada com base
na média trienal de casos novos na fase de conhecimento e na fase de cumprimento de sentenca e execucao
de titulo extrajudicial. Por fim, o triénio considerado, corresponde aos trés anteriores ao ano da apuragao
dos dados.

Portanto, a 22 Vara do Trabalho de Sao Leopoldo apresentou nos ultimos trés anos (2021 a 2023),
média de 1.231,33 casos novos, encontrando-se na faixa de movimentacao de 1.001 a 1.500 processos.

5.1 FASE DE CONHECIMENTO

5.1.1 Evolucao dos casos hovos e processos solucionados

Os dados apontados a seguir, indicam os impactos da Reforma Trabalhista (Lei 13.467, vigente a
partir de 11/11/2017), e da pandemia de COVID-19 (anos 2020 a 2022), na demanda (casos novos) e na
produtividade (processos solucionados), da Unidade judiciaria inspecionada. Com a evolugao historica de
tais dados, é possivel aferir o impacto dos eventos referidos na demanda e na produtividade.

22 Vara do Trabalho de Sao Leopoldo

Ano Casos novos Solucionados Produtividade* na Unidade Produtividade* na Faixa
2017 1.439 1.503 104,45% 101,02%
2018 820 1.327 161,83% 147,98%
2019 1.009 1.160 114,97% 116,53%
2020 872 495 56,77% 82,57%
2021 868 655 75,46% 87,56%
2022 801 782 97,63% 101,86%
2023 951 959 100,84% 99,16%
2024 (até 30/06) 485 504 103,92% 84,62%

*Produtividade corresponde a divisdo dos processos solucionados pelos casos novos
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5.1.2 Congestionamento na fase de conhecimento
Corresponde ao percentual de processos nao julgados nos ultimos doze meses, em relagao ao acervo
de pendentes de julgamento.

A  Pendentes em 31/12 do ano anterior 1.153 1.137 677 571 1.008 1.217 1.175 1.090
p Casosnovos+sentencasanuladase | 59 go5 1012 | 879 868 805 954 490
reformadas
c [Totaldeprocessospendentesde |, .o, o5, yggg 1450 1876 | 2022 2129 1.580
solucao (A+B)
D Processos solucionados 1503 1327  1.160 | 495 655 782 959 504
CONGESTIONAMENTO NA UNIDADE | 42,01% | 32,19% | 31,32% | 65,86% | 65,09% | 61,33% | 54,96% | 68,10%
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CONGESTIONAMENTO MEDIO NA

FAIXA 42,48% | 34,06% 31,61% | 50,93% 54,40% | 47,75% | 43,47% 63,80%
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5.1.3 Situacao dos processos pendentes no conhecimento

SITUACAO DOS PENDENTES DE SOLUGAO - FASE DE CONHECIMENTO

2024
Item Estatistico 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 ,
(até 30/06)
Processos em instrucao 940 492 542 997 1.133 | 1.064 972 981
Aguardando prolacao de sentencas — no prazo 49 64 29 11 56 77 74 36
Aguardando prolacao de ‘sentengas —com 148 121 0 0 8 34 44 18
prazo vencido
TOTAL NA UNIDADE 1137 | 677 571 1.008 | 1.217 | 1.175 | 1.090 1.035
MEDIA NA FAIXA DE MOVIMENTAGCAO 1.011 641 506 683 746 690 655 712

Pendentes de solucdao no conhecimento
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5.2 CONGESTIONAMENTO NA FASE DE CUMPRIMENTO DE SENTENCA E EXECUGAO DE TIiTULO
EXTRAJUDICIAL

Corresponde ao percentual de cumprimentos de sentencas e titulos extrajudiciais nao finalizadas
nos ultimos doze meses, em relacdo ao acervo de pendentes de finalizagao.

CONGESTIONAMENTO PROCESSUAL — CUMPRIMENTO DE SENTENGA E TiTULOS EXTRAJUDICIAIS

ltem Estatistico 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 (ate

30/06)

A Pendentes do periodo anterior 1.529 1.515 1.719 1.696 1.850 1.853 1.984 2.263

g  Cumprimentos de sentenca e fitulos 336 460 315 394 288 327 667 337

extrajudiciais iniciados
¢ Totaldeprocessospendentesde gon 975 2034 2000 2138 2180  2.651 2.600
finalizacao (A+B)
Cumprimentos de sentenca e titulos
D 1.111 279 354 248 208 260 389 229

extrajudiciais finalizadas
CONGESTIONAMENTO NA UNIDADE 40,43% | 85,87% | 82,60% | 88,13% | 86,06% | 88,07% | 85,33% | 91,19%

Congestionamento no Cumprimento de Sentenca
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6 AUDIENCIAS

6.1 EVOLUGCAO DE AUDIENCIAS REALIZADAS

22 Vara do Trabalho de S&o Leopoldo

Ano Audiéncias realizadas na Unidade Média de audiéncias na faixa Unidade em relagao a faixa
2017 2.228 1.959 113,73%
2018 1.587 1.442 110,09%
2019 1.389 1.342 103,53%
2020 364 350 103,91%
2021 633 530 119,45%
2022 791 781 101,23%
2023 1.079 987 109,29%
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2024 (até 30/06) 465 417 111,62%

Audiéncias Realizadas
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6.2 EVOLUGCAO DE AUDIENCIAS DE INSTRUCAO REALIZADAS

22 Vara do Trabalho de S&o Leopoldo

Ano Instrugdes realizadas na Unidade Média de instrugdes na faixa Unidade em relagéo a faixa
2017 830 658 126,18%
2018 758 624 121,50%
2019 430 472 91,09%
2020 87 102 85,54%
2021 222 311 71,29%
2022 524 465 112,61%
2023 672 503 133,52%
2024 (até 30/06) 284 209 135,78%
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Audiéncias de Instrucdo Realizadas
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6.3 AUDIENCIAS REALIZADAS POR TIPO E MAGISTRADO NOS ULTIMOS DOZE MESES

AUDIENCIAS REALIZADAS - PERIODO DE 01/07/2023 a 30/06/2024

Conciliagéo Conciliagao

Juiz (a) Inicial Instrugéao Una (conhecimento) | (execucao) TOTAL

Carlos Ernesto Maranh&o Busatto 101 140 0 4 2 247
Cristina Bastiani 0 3 0 0 0 3

Janaina Saraiva da Silva 118 286 10 11 8 433
Marcia Carvalho Barrili 0 3 0 0 0 3
Paula Silva Rovani Weiler 0 3 0 0 0 3

Paulo Pereira Mazell Junior 76 199 0 3 6 284
Rodrigo de Mello 0 3 0 0 0 3

TOTAL NA UNIDADE 295 637 10 18 16 976

MEDIA NA FAIXA 277 464 101 73 14 929
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Audiéncias classificadas por tipo nos ultimos 12 meses
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600
500
400
200 295 277
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Conhecimento Execugdo

B TOTAL NA UNIDADE B MEDIA NA FAIXA

6.4. PERIODICIDADE E COMPOSICAO (MEDIAS) DA PAUTA — Item de exame e registro obrigatério
(art. 32, lll, da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho/CGJT)

A Unidade realiza sessdes de audiéncias regularmente as segundas, tergas, quartas e quintas-feiras.
A composicao média das sessoes € especificada abaixo.

Periodicidade e Composicao da Pauta do J1:

J1 Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
Manha - - - - -
Tarde 9l 3P 3P 3P -

Periodicidade e Composicao da Pauta do J2:

J2 Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
Manha 4P 3P 8l - -
Tarde 3P - - - -
(Fonte: Informagées fornecidas pela Diretora de Secretaria em 16/8/2024)

Legenda

| — Audiéncias iniciais de rito ordinario

U — Audiéncias unas de rito sumarissimo

P — Audiéncias de prosseguimento

CPI — Cartas Precatorias Inquiritorias

E — Audiéncias de conciliagdo em processos em fase de execugao/liquidacdo
C — Audiéncias de conciliagdo em processos em fase de conhecimento

Com relagéo a organizagao das pautas, a gestora faz as seguintes observagoes: a Unidade Judiciaria
realiza sessdes de audiéncias de segundas a quartas-feiras, nos turnos da manha e da tarde e, as quintas-
feiras, no turno da tarde somente.

A Juiza Titular, Dra. Janaina Saraiva da Silva, realiza audiéncias iniciais em duas segundas-feiras
por més, no turno da tarde (em média nove processos), audiéncias de instrugao por videoconferéncia as
tercas-feiras no turno da tarde (trés processos), e audiéncias presenciais as quartas e quintas-feiras (trés

PROAD 2750/2024. DOC 5. Para verificar a autenticidade desta coépia, 14
acesse 0 seguinte endereco eletronico e informe o codigo 2024.VITB.ZVHY:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 2750/2024. DOC 5.
(Juntado por cbhorba - CELSO LUIZ FEIJO BORBA em 05/10/2024)

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

processos por sessdo), além de algumas audiéncias de conciliagdo, que sao designadas conforme a
necessidade e em horarios variados nos dias de pauta.

O Juiz Substituto, Dr. Carlos Ernesto Maranhao Busatto, realiza audiéncias de instrugdo presenciais
nas segundas-feiras, nos turnos da manha (quatro processos), e a tarde (trés processos), audiéncias de
instrugao por videoconferéncia as tergas-feiras de manha e audiéncias iniciais por videoconferéncia as
quartas-feiras de manha (em média oito processos), além de algumas audiéncias para tratativas de acordo
que sao designadas conforme a necessidade, geralmente as tercas-feiras de manha.

Em relagdo a concomitancia de pautas em segundas-feiras a tarde, pontua que resultam de ajuste
havido entre os Magistrados e que existem condi¢cdes técnicas para a realizacdo de ambas as pautas,
havendo servidor destacado para secretariar as audiéncias do Juiz Substituto, sem prejuizo a pauta da Juiza
Titular ou a Secretaria. Destaca-se que o Magistrado Substituto esta ciente de que, na hipdtese de
impossibilidade de realizagdo das audiéncias pela Juiza Titular, estas terdo preferéncia, cabendo ao Juiz
Substituto realocar a sua pauta em até 45 dias, na forma da Orientagido Correcional n°® 01, de 08/08/2024.

Com relacao a realizacdo de audiéncias de conciliacao nas fases de conhecimento, liquidagéo e
execugao, e como sao suas designagodes, a Diretora Substituta informa que as audiéncias de conciliagéao,
independentemente da fase do processo, séo realizadas esporadicamente. Sdo designadas de oficio (com
menor frequéncia), quando o Juizo entende oportuno, ou a requerimento de uma das partes.

No que diz respeito ao procedimento utilizado pelos Juizes quando da colheita da prova oral, a
Diretora Substituta informa que os depoimentos sdo transcritos nas atas, e que algumas audiéncias do Juiz
Substituto sdo gravadas, ndo sendo utilizada, contudo, a ferramenta Escriba.

Acrescenta, ainda, no que tange a substituicdo da secretaria de audiéncias durante suas auséncias
ou férias, que as tarefas sdo executadas por servidor com fungéo gratificada.

6.5 PAUTAS MARCADAS E LIVRES

: ULTIMA DATA MARCADA PROXIMA DATA LIVRE
Tipo J1 J2 J1 J2
Inicial 23/9/2024 23/10/2024 30/9/2024 06/11/2024
Una Sumarissimo 22/7/2024 - - -
Instrucao 29/5/2025 03/6/2025 03/6/2025 09/6/2025
Tentativa de acordo em conhecimento 15/7/2024 07/10/2024 - -
Tentativa de acordo em liquidacao/execucao 10/7/2024 23/7/2024 - -
CPIs - - - -

(Fonte: Informagdes fornecidas em 16/8/2024)

A Diretora Substituta informa que existem na Unidade 63 processos aguardando inclusdo em pauta,
sendo 43 vinculados & Juiza Titular; e 20 ao Juiz Substituto, numero que foi reduzido para 6, no total, na
data da inspecao correcional.

Os processos vinculados a Juiza Titular, estdo sendo incluidos em pauta, conforme a ordem de
antiguidade (entre os processos que aguardam a realizagdo de audiéncia de instrugéo, respeitadas as
hipoteses de tramitagéo preferencial), e estdo sendo redesignados com a maior brevidade possivel.

Relativamente aos feitos vinculados ao Juiz Substituto, sdo majoritariamente processos que tinham
audiéncias designadas para o més de maio de 2024, e que, em razdo da impossibilidade de realizagdo em
virtude dos eventos climaticos que atingiram o Estado a época, estdo sendo realocados de acordo com a
disponibilidade de pauta e com a maior brevidade possivel. Tais processos estdo organizados no painel do
PJe na tarefa “Cumprimento de Providéncias”. Informa, ainda, que ha aposicdo de GIGS, com atividade
“pauta — incluir’; responsavel Dra. Janaina Saraiva da Silva (nos processos referentes a Juiza Titular), e
responsavel Daniela Santa Catarina (nos processos referentes ao Juiz Substituto), no prazo médio de 60
dias, bem como CHIP “Incluir em pauta”.
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6.6 ADIAMENTO DE PAUTA
Na tabela abaixo, apresenta-se o percentual de audiéncias canceladas e redesignadas com
designacao posterior, isto é, apontam-se apenas audiéncias adiadas para data futura.

NUMERO DE AUDIENCIAS ADIADAS — PERIODO DE 01/07/2023 a 30/06/2024

, A : Audiéncias indice de
Juizes Audiéncias realizadas . .
canceladas/adiadas adiamentos
Processos vinculados ao Juiz Titular 452 38 8,41%
Processos vinculados ao Juiz Substituto 524 181 34,54%
TOTAL 976 219 22,44%

7 SENTENCAS

7.1 EVOLUGCAO ANUAL DE SENTENGCAS PROLATADAS E ACORDOS HOMOLOGADOS NA FASE DE
CONHECIMENTO

SENTENCAS PROLATADAS E ACORDOS HOMOLOGADOS NA FASE DE CONHECIMENTO

Item Estatistico 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2%%70(6a)té
Conciliagoes 685 599 433 236 285 290 336 175
Julgamentos com resolucao de mérito 586 545 569 156 242 445 571 303
Julgamentos sem resolucao de mérito 232 183 158 103 128 47 52 26
TOTAL NA UNIDADE 1.503 1.327 1.160 495 655 782 959 504
MEDIA NA FAIXA 1.314 1.206 1.071 617 655 809 919 417

Sentencas prolatadas e acordos homologados na fase de conhecimento
1.600 1.503

1.327

1.400 T~
1.160
\
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1.000 1.206
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—=e—TOTAL NA UNIDADE —e—MEDIA NA FAIXA DE MOVIMENTACAO
7.2 PRODUGCAO DOS JUIZES NA FASE DE CONHECIMENTO NOS ULTIMOS DOZE MESES
PRODUCAO DOS JUIZES
PERIODO: 01/07/2023 a 30/06/2024
. Sentencas Sentencas Acordos Decisbes sem Embargos de
Juiz (a) . ~ ~ L ~
liquidas nao liquidas  homologados resolugdo de mérito declaragao
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Amanda Stefania Fisch 0 5 0 0 1
Ary Faria Marimon Filho 0 0 0 0 4
Carlos Ernesto Maranhao Busatto 0 104 70 7 11
Cinthia Machado de Oliveira 0 1 0 0
Eduardo Vianna Xavier 0 10 0 0 4
Janaina Saraiva da Silva 7 260 172 27 56
Nadir Fatima Zanotelli Coimbra 1 0 0 0 0
Paulo Pereira Mizell Junior 1 219 111 16 76
Rodrigo de Almeida 0 0 0 0 1
Rodrigo de Mello 0 3 0 0 0
Tiago dos Santos Pinto da Motta 0 15 0 0 4
TOTAL NA UNIDADE 9 617 353 50 157
MEDIA NA FAIXA 31 455 337 64 158
Producao dos juizes na fase de conhecimento
700 617
500 455 .
400
o0 157 158
0 — e
Sentengas Liquidas  Sentengas ndo Acordos Decisdes sem Embargos de
liquidas homologados resolugao de declaragao

mérito
B TOTAL NA UNIDADE B MEDIA NA FAIXA

7.3 PROCESSOS CONCLUSOS PARA SENTENCA/DECISOES COM PRAZO LEGAL EXCEDIDO
A Vice-Corregedoria Regional da énfase as sentencas nao proferidas no prazo de trinta dias Uteis,
em atencao ao disposto nos arts. 226, Ill, do Codigo de Processo Civil, e 775 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho.
Consulta ao Painel do Juiz em 23/8/2024 — “Processos Pendentes com o Juiz ha 30 dias ou mais (item 7889)” -
PROCESSOS COM PRAZO VENCIDO/DADOS

Juiz(iza) Titular x

Processo Magistrado Data da conclusdo @ Prazo (em dias uteis)
01 0020075-32.2022.5.04.0332 * Janaina Saraiva da Silva 02/04/2024 62
02 0020325-02.2021.5.04.0332 * Janaina Saraiva da Silva 03/04/2024 61
03  0020862-61.2022.5.04.0332 Janaina Saraiva da Silva 08/04/2024 58
04 0020106-18.2023.5.04.0332 * Janaina Saraiva da Silva 10/04/2024 57
05 0020088-94.2023.5.04.0332 Janaina Saraiva da Silva 11/04/2024 56
06  0020894-66.2022.5.04.0332 Janaina Saraiva da Silva 17/04/2024 52
07 0020907-65.2022.5.04.0332 Janaina Saraiva da Silva 18/04/2024 51
08 0020059-44.2023.5.04.0332 Janaina Saraiva da Silva 24/04/2024 47
09 0020145-15.2023.5.04.0332 * Janaina Saraiva da Silva 24/04/2024 47
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10 | 0020084-57.2023.5.04.0332 Janaina Saraiva da Silva 25/04/2024 46
11 | 0020255-14.2023.5.04.0332 Janaina Saraiva da Silva 25/04/2024 46
12 = 0020172-95.2023.5.04.0332 Janaina Saraiva da Silva 03/06/2024 42
13 = 0020725-45.2023.5.04.0332 * Janaina Saraiva da Silva 06/06/2024 39
14 | 0020068-06.2023.5.04.0332 Janaina Saraiva da Silva 17/06/2024 32
15 | 0020223-72.2024.5.04.0332 Janaina Saraiva da Silva 17/06/2024 32
16 = 0020500-25.2023.5.04.0332 Janaina Saraiva da Silva 17/06/2024 32
17 | 0020526-23.2023.5.04.0332 Janaina Saraiva da Silva 17/06/2024 32
18 | 0020583-41.2023.5.04.0332 Janaina Saraiva da Silva 17/06/2024 32
19 | 0020665-09.2022.5.04.0332 Janaina Saraiva da Silva 17/06/2024 32
20  0020822-45.2023.5.04.0332 Janaina Saraiva da Silva 17/06/2024 32

Juiz Substituto lotado

NAO consta nenhum processo concluso para sentenga com o Magistrado Substituto com prazo legal excedido
*Processos em que proferida sentenga entre a data da consulta e a data do encerramento do relatério.

8 ACERVO

Corresponde ao total de processos tramitando na Unidade. Seu valor é obtido pelo somatério dos
processos pendentes de finalizagdo das fases de conhecimento, liquidagédo e execugdo, bem como das
cartas precatérias e cartas de ordem pendentes de cumprimento.

EVOLUCAO DO ACERVO PROCESSUAL NA UNIDADE

2024
ltem Estatistico 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 ‘
(até 30/06)
Pendentes de solucao no conhecimento 1.137 677 571 1.008  1.217 1.175 1.090 1.035
Solucionados aguardando finalizagao no 1168 1.054 1212 903 869  1.006 958 1.082

conhecimento

Pendentes de finalizacao na fase de liquidacao 172 242 175 227 321 387 555 600
Pendentes de finalizagdo na fase de execugdo | 1.343 1477 1521 1.623 1532 1597 1.713 1.768
Cartas precatorias e de ordem pendentes de

= 105 81 47 31 26 43 27 29
devolugao
ACERVO NA UNIDADE 3.925 | 3.531 3.526 | 3.792 | 3.965 | 4.208 @ 4.343 4.514
ACERVO MEDIO NA FAIXA 3.549  3.265 § 3.174 | 3.245 | 3.256 | 3.192 @ 3.133 3.253
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Acervo Processual
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9 PRAZO / IDADE MEDIA - Item de exame e registro obrigatério (art. 32, IV, da Consolidacdo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho/CGJT)

O tempo de tramitacao processual sera analisado em relacao a dois aspectos: prazo médio e idade
média.

O prazo médio indica o tempo de tramitacdo em dias, em que um conjunto de processos esteve em
determinada fase ou situagado. Consideram-se apenas 0s processos que atingiram em um periodo de
referéncia, o termo final da respectiva fase ou etapa. Indica, portanto, uma situacdo passada. Assim, o
encerramento de processos mais antigos, gera um aumento do prazo médio de tramitagdo da Unidade, e,
portanto, um indicador de prazo médio alto ndo necessariamente é um aspecto negativo.

Ja a idade média indica o tempo de tramitagdo em dias, em que um conjunto de processos esta em
determinada fase ou situagdo. Consideram-se, neste caso, os processos pendentes na respectiva etapa ou
fase em um periodo de referéncia. Este indice representa a situagao presente de um conjunto de processos.

9.1 PRAZO / IDADE MEDIA NA INSTRUCAO PROCESSUAL
a) Evolucao anual do prazo médio na Unidade

EVOLUGAO DO PRAZO MEDIO DO AJUIZAMENTO AO ENCERRAMENTO DA INSTRUGAO

Rito Unidade 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2%%4/10(Ga)te
a -
2% Vara do Trabalho de Sao 111 | 115 | 148 188 | 321 | 470 | 443 356
Sumarissimo Leopoldo
Faixa de movimentacao 110 87 111 144 241 289 223 196
22 Vara do Trabalho de Séao
Exceto Leopoldo 251 328 303 219 400 608 505 410
Sumarissimo - - -
Faixa de movimentacao 257 338 339 245 353 404 319 282
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b) Desempenho dos Juizes lotados na Unidade nos ultimos 24 meses

PRAZO MEDIO DO AJUIZAMENTO AO ENCERRAMENTO DA INSTRUCAO

Rito Cargo Judicial 01/07/2022 & 01/07/2023 a Variagao
30/06/2023 30/06/2024
Juiz Titular 425 367 -13,72%
Sumarissimo Juiz Substituto 502 438 -12,66%
Faixa de movimentacao 253 204 -19,29%
Juiz Titular 535 455 -15,04%
Exceto Sumarissimo Juiz Substituto 641 474 -25,98%
Faixa de movimentagéao 371 291 -21,53%
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c) Idade média nos processos em instrucao

IDADE MEDIA DOS PROCESSOS EM INSTRUCAO

Rito Unidade 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2%%70(:;9
2% Vara do Trabalho de Sao 94 | 113 | 140 = 265 326 @ 312 | 248 240
Sumarissimo Leopoldo
Faixa de movimentacao 88 89 109 219 277 216 176 170
22 Vara do Trabalho de Sao
Exceto Leopoldo 211 253 234 410 393 357 319 325
Sumarissimo - - -
Faixa de movimentacao 269 346 253 541 366 303 253 251
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9.2 PRAZO MEDIO DA CONCLUSAO A SENTENGA
a) Evolucao anual do prazo médio na Unidade

EVOLUGAO DO PRAZO MEDIO DA CONCLUSAO A PROLAGAO DA SENTENGA

Rito Unidade 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 AR
30/06)
22 Vara do Trabalho de Sao 143 46 45 14 20 43 46 47
Sumarissimo Leopoldo
Faixa de movimentacao 42 31 39 23 15 28 34 44
22 Vara do Trabalho de Sao
Exceto Leopoldo 165 105 82 15 24 45 54 44
Sumarissimo . . -
Faixa de movimentacao 62 58 61 33 17 31 38 38
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Prazo médio - Rito sumarissimo
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b) Desempenho dos Juizes lotados na Unidade nos ultimos 24 meses
PRAZO MEDIO DA CONCLUSAO A PROLACAO DA SENTENGCA
. . 01/07/2022 a 01/07/2023 a L
Rito Cargo Judicial 30/06/2023 30/06/2024 Variagao
Juiz Titular 78 69 -11,12%
Sumarissimo Juiz Substituto 25 12 -49,47%
Faixa de movimentacao 32 35 9,15%
Juiz Titular 83 79 -4.21%
Exceto Sumarissimo Juiz Substituto 28 11 -59,92%
Faixa de movimentagao 36 37 2,19%
PROAD 2750/2024. DOC 5. Para verificar a autenticidade desta coépia, 23

acesse 0 seguinte endereco eletronico e informe o codigo 2024.VITB.ZVHY:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 2750/2024. DOC 5.
(Juntado por cbhorba - CELSO LUIZ FEIJO BORBA em 05/10/2024)

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO ;
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Prazo médio da conclusdo a prolacdo da sentenca

100 Rito Sumarissimo
78
80 69
60
40 32 35
25

20 12

0

01/07/2022 a 30/06/2023 01/07/2023 a 30/06/2024
# Juiz titular @ Juiz Substituto  # Faixa de movimentacao
Prazo médio da conclusdo a prolacdo da sentenca
100 Exceto Rito Sumarissimo
80
60
36 37

40 58
i . -

0

01/07/2022 a 30/06/2023 01/07/2023 a 30/06/2024
B Juiz titular Juiz Substituto & Faixa de movimentacao

9.3 PRAZO MEDIO DO INiCIO AO ENCERRAMENTO DA LIQUIDACAO
a) Evolucao anual do prazo médio na Unidade

EVOLUGAO DO PRAZO MEDIO DO INIiCIO AO ENCERRAMENTO DA LIQUIDAGAO

Rito Unidade 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2%%70(:;9
2 -
2*Varado Trabalhode Sao |, ,, 176 128 120 | 214 199 | 307 179
Sumarissimo Leopoldo
Faixa de movimentacao 107 101 92 114 118 107 102 128
22 Vara do Trabalho de Sao
Exceto Leopoldo 271 218 203 265 281 462 369 317
Sumarissimo - - -
Faixa de movimentacao 173 169 158 185 176 189 176 173
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Prazo médio - Exceto Rito sumarissimo
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9.4 PRAZO MEDIO NA FASE DE EXECUCAO
a) Evolucao anual do prazo médio na Unidade

EVOLUCAO DO PRAZO MEDIO DO INICIO A EXTINCAO DA EXECUGAO

Rito Unidade 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 (até
30/06)
22 Vara do Trabalho de Sao 165 692 647 - 688 . 058 o5

Ente Privado Leopoldo
Faixa de movimentacao 582 771 507 569 797 1.248 1.380 1.128

22 Vara do Trabalho de Sao

361 601 699 643 1.057 876 922 830
Ente Publico Leopoldo
Faixa de movimentacao 846 649 685 609 602 780 1.033 872
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9.5 PRAZO MEDIO DA TRAMITAGAO TOTAL DO PROCESSO
a) Evolucao anual do prazo médio na Unidade

EVOLUGAO DO PRAZO MEDIO DO AJUIZAMENTO AO ARQUIVAMENTO DEFINITIVO

Rito Unidade 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2%%70(:;6
a
2*Varado Trabalhode | gq | g 358 | 602 670 933 | 889 1.172
Sumarissimo Séo Leopoldo
Faixa de movimentacao 474 357 309 400 587 714 845 760
22 Vara do Trabalho de
Exceto Séo Leopoldo 796 833 933 1.353 1.642 1.909 1.788 1.698
Sumarissimo - - -
Faixa de movimentacao 730 814 760 990 1.210 1.489 1.606 1.403
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10 iINDICE NACIONAL DE GESTAQO DE DESEMPENHO — IGEST

O indice Nacional de Gestao do Desempenho da Justica do Trabalho — IGEST, foi desenvolvido pela
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a partir do Mapeamento Global de Desempenho dos Tribunais
Regionais do Trabalho da 32 e da 152 Regides, bem como de estudos realizados pela Coordenadoria de
Estatistica e Pesquisa do Tribunal Superior do Trabalho, com o objetivo de contribuir para o aprimoramento
da gestdo das Varas do Trabalho do pais. Para tanto, dispde de mesoindicadores (Acervo, Celeridade,
Produtividade, Taxa de Congestionamento e Forga de Trabalho), que sdo compostos por 13 indicadores
construidos com base em 17 varidveis utilizando dados oficiais do Sistema e-Gestéo dos ultimos 12 (doze)
meses anteriores a sua extracao, referentes as Varas do Trabalho instaladas no pais, que estiveram em
funcionamento durante todo o periodo de apuracdo. Os indicadores estdo padronizados em um intervalo
que varia entre 0 e 1. Quanto mais préximo de 0, mais satisfatério é o desempenho da Vara; quanto mais
proximo de 1, mais insatisfatorio € o seu desempenho.
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O agrupamento das Varas do Trabalho é realizado conforme a faixa de movimentagao processual
definida na Resolugao CSJT n? 296/2021, e tais informagdes se encontram disponiveis no e-Gestao.

No ambito desde Regional, no periodo de 19/4/2023 a 31/3/2024, a 22 Vara do Trabalho de Sao
Leopoldo alcancou a 1182 classificacao geral. No pais, a Unidade Judiciaria esta na posicao 1.520 de
1.568 Varas do Trabalho.

11 METAS
11.1 METAS DO CNJ — ANO DE 2023

11.1.1 Meta 1 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano
corrente, excluidos os suspensos e sobrestados no ano corrente.

META 1/2023 CNJ
Distribuidos em 2023 Solucionados em 2023 Meta para 2023 Resultado
880 995 881 Meta cumprida

11.1.2 Meta 2 - /dentificar e julgar até 31/12/2023, pelo menos 93% dos processos distribuidos até
31/12/2021 nos 1° e 2° graus.

META 2/2023 CNJ

Processos nao julgados até Processos distribuidos até 31/12/2021 e
31/12/2021 julgados entre 01/01/2022 e 31/12/2023

1.197 1.122 1.114 Meta cumprida

Meta para 2023 Resultado

11.1.3 Meta 3 - Aumentar o indice de conciliacido em relacdo a média do biénio 2020/2021 em 1 ponto
percentual. Clausula de barreira: 40%.

META 3/2023 CNJ
indice de Conciliagdes no - o .
biénio 2020/2021 Indice de Conciliagbes em 2023  Meta para 2023 (minimo) Resultado
34,7% 38,8% 35,7% Meta cumprida

11.1.4 Meta 5 - Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto execugbes
fiscais, em relagdo a 2021. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na
fase de execugdo: 65%.

META 5/2023 CNJ
indice de 2021 indice de 2023~ Meta para 2023 Resultado
(méximo)
Taxa de congestionamento liquida 76,1% 62,6% 75,6% Meta cumprida

Fonte: Modulo de Produtividade Mensal do CNJ

htips://painel-estatistica.stg.cloud.cnj.jus.br/estatisticas.html

*Segundo o Glossario das Metas de 2023, a taxa de congestionamento mede o percentual de processos que ficaram parados sem
solugao, em relagdo ao total tramitado no periodo de um ano. Ndo sdo computados os processos suspensos, sobrestados ou em
arquivo provisorio.
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11.2 METAS DO CNJ — ANO DE 2024

11.2.1 Meta 1 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano
corrente, excluidos os suspensos e sobrestados no ano corrente.

META 1/2024 CNJ

Distribuidos até 25/07/2024 Motal paral 2024 (valor oim

(abatidos pro.cegso,s Solucionados até 25/07/2024 25/07/2024 Resultado Parcial
suspensos e redistribuidos)
522 587 523 Indicativo de cumprimento

11.2.2 Meta 2 - [dentificar e julgar até 31/12/2024, pelo menos, 93% dos processos distribuidos até
31/12/2022, nos 1° e 2° graus e 98% dos processos pendentes de julgamento ha 4 anos (2020) ou mais.

META 2/2024 CNJ

Nao Julgados até
31/12/2022 (abatidos Processos distribuidos até 31/12/2022 e

processos suspensos e julgados entre 01/01/2023 e 25/07/2024 Meta Resultado Parcial
redistribuidos)
1.153 1.049 1073 Meta ainda ndo cumprida
Nao Julgados até
31/12/2020 (abatidos Processos julgados entre 01/01/2021 e Meta Resultado Parcial
Processos suspensos e 25/07/2024
redistribuidos)
77 71 76 Meta ainda ndo cumprida

11.2.3 Meta 3 - Aumentar o indice de conciliacdo em 0,5 ponto percentual em relacao a média do biénio
2021/2022 ou alcangar, no minimo, 38% de conciliagdo.

META 3/2023 CNJ
indice de Conciliagdes indice de Conciliagdes em .
no biénio 2021/2022 25/07/2024 S P 20 AEEUIECR (e
46,0% 37,8% 38,0% Indicativo de ndo cumprimento

11.2.4 Meta 5 - Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes
fiscais, em relagdo a 2023. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na
fase de execugdo: 65%.

META 5/2024 CNJ

- indice em Meta para 2024 .
Indice de 2023 30/06/2024 (méximo) Resultado parcial
: . Indicati
Taxa de congestionamento liquida 62,6% 60,0% 62,1% ndlcaﬁlvo de
cumprimento
Fonte: Modulo de Produtividade Mensal do CNJ
https./painel-estatistica.stg.cloud.cnj.jus.br/estatisticas. html
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12 PJE — ANALISE DO PAINEL GLOBAL DA UNIDADE NO SISTEMA PJE
O Painel Global do Sistema PJe, apresenta o acervo de processos eletrénicos da Vara do Trabalho,
dividido em diversas tarefas, e permite a andlise da organizacao e da pontualidade do trabalho da Unidade.
A Diretora Substituta informa que a Unidade realiza a conclusdo imediata dos processos aptos a
julgamento, na forma do art. 130 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria Regional.

12.1 TAREFAS DO PAINEL GLOBAL
Os quantitativos de processos alocados em algumas tarefas do Painel Global do PJe da 22 Vara do
Trabalho de Sao Leopoldo, em 19/8/2024, constam das tabelas a seguir

Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:
Aguardando cumprimento de acordo 101 26/3/2024

Observacoes: verifica-se que a Unidade mantém poucos processos alocados na tarefa Aguardando Cumprimento de Acordo,
observando a diretriz estabelecida no Oficio Circular n® TST.CGJT n® 9/2023.

Recomendacdes: recomenda-se que o prazo de presungdo de cumprimento do acordo, seja registrado na tela da tarefa
Aguardando Final do Sobrestamento e no GIGS (este com atividade “Acordo”), para controle dos feitos conciliados pela Unidade.

Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:
Cumprimento de Providéncias 619 10/4/2024

Observacoées: constata-se que a Unidade mantém processos na tarefa Cumprimento de Providéncias, para controle manual de
prazos nao decorrentes de expedientes com controle automatico pelo PJe, aguardando a designagéo de audiéncia, aguardando a
efetivagéo de convénios eletrdnicos, entre outros motivos. Ha aposi¢éo de GIGS na maioria dos processos.

Recomendacdes: recomenda-se a revisao rotineira dos processos na tarefa Cumprimento de Providéncias, para atualizagdo de
prazos e tramitagdes.

Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:
Aguardando Prazo 64 03/7/2024

Observacoes: percebe-se a regularidade do fluxo dos processos, visto que nao constatado represamento na tarefa. O mais antigo
na tarefa data de 03/7/2024, demonstrando pontualidade na movimentagéo.

Recomendacdes: ndo ha.

Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:
Aguardando Final do Sobrestamento 420 18/7/2022

Observagoes: observa-se a sistematica de organizagao dos processos sobrestados, por intermédio do prazo de sobrestamento
na tarefa e pela inclusdo de GIGS de prazo.

Recomendacgodes: ndo ha.

Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:
Prazo vencido 85 26/6/2018
Observacoes: verifica-se nimero moderado de processos na tarefa Prazos Vencidos, com data mais antiga de 26/6/2018.

Recomendacdes: em que pese se verificar data recente de ingresso dos processos na tarefa, considerando o nimero processos
ja acumulados, com o intuito de evitar o represamento excessivo de processos na tarefa, recomenda-se a revisao dos feitos
mantidos no fluxo dos Prazos Vencidos, para andlise e prosseguimento dos feitos.

Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:
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Analises 02 14/8/2024

Observagoes: observa-se que os processos alocados na tarefa Analise, decorrem do fluxo do PJe, por conta de assinatura de
despacho/decisdo/sentenga/expediente pelo Magistrado, ou pela movimentagdo entre as demais tarefas do Sistema.

Recomendacoes: nio ha.

Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:
Comunicacao e Expedientes 513 12/7/2024

Observacgoes: verifica-se que a Unidade mantém no agrupador Comunicagdes e Expedientes, processos que envolvem a criagao
e reviséo de expedientes ou comunicagoes.

Recomendacdes: ndo ha.

Tarefa Quantidade de processos Processo na tarefa desde:
Recebimento de Instancia Superior 56 19/7/2024
Observagoes: verifica-se celeridade na tramitagcdo dos processos na tarefa Recebimento de Instancia Superior.

Recomendacdes: ndo ha.

A andlise da distribuicdo dos processos no Painel Global da 22 Vara do Trabalho de Sao Leopoldo,
demonstra organizagdo na alocacao dos feitos nas tarefas do Sistema PJe, designacao de responsavel e
utilizagao de GIGS, para controle do fluxo dos processos pela Secretaria.

12.2 ESCANINHO DE PETICOES
As peticdes pendentes de apreciagdo no escaninho da Unidade no Sistema PJe apresentaram no
dia 19/8/2024, o quantitativo que segue

Quantidade Processo com peticdo mais antiga no escaninho Desde
447 0020857-10.2020.5.04.0332 05/7/2024

Em consulta ao Sistema PJe, foi constatado o niumero de 447 peticbes nao apreciadas no menu
Escaninho, sendo que a peticdo mais antiga pendente de apreciacao, data de 05/7/2024, conforme indicado
acima.

Assim, resta demonstrada a necessidade de analise mais célere das peticées protocoladas nos
processos em tramitagéo na Unidade, em observancia aos prazos previstos nos arts. 226 e 228 do CPC.

12.3 ANALISE POR FASE PROCESSUAL

A analise da movimentacdo processual para apontamentos especificos, foi realizada no dia
14/8/2024, quando o acervo da Vara contava com 1.171 processos em fase de conhecimento, 269 processos
em fase de liquidacdo, 788 processos em fase de execucdo e 11.582 processos arquivados, sendo
selecionados processos em diferentes tarefas do sistema para andlise e apontamentos especificos.

CONHECIMENTO

1 | Processo n2 0020046-11.2024.5.04.0332
Movimentagao processual: na tarefa Cumprimento de Providéncias, desde 06/8/2024, com peticdo da parte reclamante,
pendendo de andlise pelo juizo.
Determinacao a Unidade: determina-se a conclusdo dos autos, para prosseguimento, a luz dos arts. 226 e 228, do CPC.

2 | Processo n® 0020348-40.2024.5.04.0332
Movimentacao processual: na tarefa Cumprimento de Providéncias, desde 31/7/2024, com manifestagdo da parte autora,
pendendo de apreciagao requerimento por ela formulado.

PROAD 2750/2024. DOC 5. Para verificar a autenticidade desta coépia, 31
acesse 0 seguinte endereco eletronico e informe o codigo 2024.VITB.ZVHY:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 2750/2024. DOC 5.
(Juntado por cbhorba - CELSO LUIZ FEIJO BORBA em 05/10/2024)

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Determinacéao a Unidade: determina-se a conclusdo dos autos, a luz dos arts. 226 e 228, do CPC.

LIQUIDACAO

1 | Processo n? 0020395-19.2021.5.04.0332
Movimentacao processual: processo na tarefa Cumprimento de Providéncias, aguardando cumprimento de despacho do juizo
pela secretaria.
Determinacéao a Unidade: néo ha.

2 | Processo n® 0020311-47.2023.5.04.0332
Movimentagao processual: processo na tarefa Cumprimento de Providéncias, aguardando cumprimento de despacho do juizo
pela secretaria.
Determinacgao a Unidade: néo ha.

3 | Processo n® 0020375-91.2022.5.04.0332
Movimentacao processual: processo na tarefa Cumprimento de Providéncias, aguardando decurso de prazo concedido a parte
autora.

Determinacéao a Unidade: néo ha.

EXECUCAO

1 | Processo n® 0020271-41.2018.5.04.0332
Movimentagao processual: processo na tarefa Cumprimento de Providéncias e, conforme consta em andamento processual,
esta aguardando cumprimento de diligéncia no prazo estabelecido.
Determinacéao a Unidade: nédo ha.

2 | Processo n® 0020733-61.2019.5.04.0332
Movimentagao processual: processo na tarefa Preparar expedientes e comunicagdes desde 03/7/2024, pendendo de
cumprimento pela Secretaria.
Recomendacao a Unidade: determina-se que a Secretaria observe prazo razodvel ao andamento da execugdo, a fim de ser
dada efetividade aos atos executdrios.

3 | Processo n2 0021046-85.2020.5.04.0332
Movimentagao processual: processo na tarefa Cumprimento de Providéncias, pendendo de cumprimento pela Secretaria, de
despacho proferido pelo juizo.
Determinacao a Unidade: determina-se que a Secretaria observe prazo razoavel a execugdo, a fim de ser dada efetividade aos
atos executdrios.

12.4 ANALISE DE PROCESSOS ARQUIVADOS PROVISORIAMENTE

As tarefas “Arquivo Provisério” e “Arquivo — Chip: Arquivado Provisoriamente”, foram analisadas no
dia 16/8/2024, para exame dos processos arquivados provisoriamente pela Vara do Trabalho.

Na tarefa Arquivo Provisério foram identificados 468 processos, sendo 0 mais antigo datado de
06/02/2015. Na tarefa Arquivo — Chip: Arquivado Provisoriamente, foram identificados 117 processos, sendo
0 mais antigo datado de 09/01/2020.

Em parte dos processos foi constatada a aposi¢cdo de GIGS, para controle do prazo da prescri¢céao
intercorrente, sendo esta uma boa pratica processual que se recomenda a Unidade como padrdo, para
organizacao e controle de processos arquivados provisoriamente.

Com relacao a renovacao de providéncias coercitivas e a pronuncia da prescricao intercorrente,
recomenda-se a observancia do disposto, respectivamente, nos artigos 120, Ill, e 128 da CPCGJT.

Aliado ao exposto, nos processos com ordenac¢ao de remessa ao arquivo provisorio, determina-se a
observancia das diretrizes estabelecidas na Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, conforme redacgéo atualizada pelo Provimento n® 4/CGJT, de 26 de setembro de 2023,
para remessa dos processos ao fluxo “Aguardando Final do Sobrestamento”, em lugar de arquivar
provisoriamente.
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13 ROTINAS E PROCEDIMENTOS DE SECRETARIA

13.1 ORGANIZACAO E DISTRIBUICAO DAS TAREFAS

Segundo as informagdes prestadas pela Diretora Substituta, as atividades da Unidade sao ordenadas
e distribuidas organizando as atribuicées por tarefa, com designacdo de responsavel de forma manual e
automatica, com aposicao de GIGS e CHIPS, com identificacdo de atividade, responsavel e prazo.

Acrescenta que a Unidade utiliza, essencialmente, designacdo automdtica de responsavel para
determinadas tarefas e CHIPS, passando a constar do GIGS o nome do servidor responsavel e a data, para
a finalizagao da atividade.

As tarefas protocolo e prazos vencidos, neste momento, estdo sendo designadas de forma manual,
em razao da recente alteragdo no quadro de servidores da Unidade, buscando a compatibilizagdo com as
demais atividades e demandas urgentes.

A Diretora Substituta, por ocasiao da visita correcional, retoma a informacao de que novamente estao
passando por uma transicdo de servidores. Explica que ficaram por um longo periodo na época da
pandemia, com déficit de 3 servidores; que houve o ingresso de novos servidores, sendo necessario periodo
de adaptacao e aprendizagem das tarefas a serem desempenhadas; que atualmente ha vaga na unidade,
em virtude de remocao de um servidor.

Especificamente quanto ao atendimento ao publico, refere que ha atendimento presencial de forma
regular; que ndo sdo prestadas informacdes sobre processos por telefone, seguindo orientagdes do TRT; e
que os atendimentos via balcao virtual, também sao regulares, em volume similar ao do presencial, mas
com predominancia na sexta-feira, sendo destinado um computador para tanto e destacados um ou dois
servidores para a tarefa.

A pesquisa patrimonial é realizada pela Secretaria, sendo as tarefas concentradas ou na Diretora de
Secretaria, ou na Diretora Substituta. Acresce que quando a empresa esta ativa nao é feita a pesquisa, mas
mandado de penhora.

E, relativamente aos plantdes, registra que ha uma escala no foro, destinando uma semana para
cada Unidade, cumpridos normalmente pela Diretora de Secretaria.

13.2 TEMPO MEDIO DE CUMPRIMENTO DE ATOS PROCESSUAIS (EXPEDICAO DE NOTIFICACOES,
OFiCIOS, MANDADOS, AUTORIZACOES JUDICIAIS, PRECATORIOS, RPVS, ALVARAS, PRAZO
VENCIDO E PETIGOES NAO APRECIADAS)

Segundo as informagdes prestadas pela Diretora Substituta na entrevista correcional, as notificagdes
sao expedidas em uma média de 40 dias, a partir da determinacao, exceto as urgentes, que sao priorizadas
enquanto o prazo para a expedicéo de oficios é de cerca de 15 dias, a partir da determinagéo.

Os mandados e as autorizagdes judiciais, sdo expedidos em uma média de 30 dias, enquanto que
os precatérios e as requisi¢cdes de pequeno valor, no prazo médio de 50 dias, a partir da determinagao.

Os alvaras sao expedidos em uma média de 30 dias, enquanto aqueles referentes a acordos, de 07
a 10 dias. J4 a expedicao de alvaras para liberacdo de eventual saldo remanescente em favor da parte
reclamada, ocorre de 30 a 40 dias.

No dia 19/8/2024, foi constatado o total de 85 (oitenta e cinco) processos com o prazo vencido, sendo
0 processo com data mais antiga de 26/6/2018, conforme indicado na tabela constante no item 12.1.

Na mesma data, foi constatado o total de 447 (quatrocentos e quarenta e sete) peticbes nado
apreciadas no menu Escaninho, sendo que a peticdo mais antiga pendente de apreciacao, datava de
05/7/2024, conforme indicado na tabela constante no item 12.2.

Em visita correcional, a Diretora Substituta ratificou os nUmeros referentes aos dias necessarios para
expedicao dos alvaras, salientando, todavia, que esta era a realidade anterior e que, atualmente, houve um
grande avango com a reducgao do estoque dos alvaras para uma média de 20. Acresce que a tarefa “Prazo

vencido” e o escaninho de peticoes, sdo verificados diariamente, observada a antiguidade e respeitando as
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urgéncias. Digna de nota, a informagao de que ha verificagao dos incidentes e de andamentos equivocados
com regularidade, por meio de busca por “chips” e de relatérios gerados no painel da unidade do PJe.

13.3 EXAME DOS PRESSUPOSTOS RECURSAIS - Iltem de exame e registro obrigatorio (art. 32, |, da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho)

Conforme informagéo da Diretora de Secretaria, a Unidade Judiciaria observa a norma contida nos
arts. 32, |, e 114, caput, da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
que tratam do pronunciamento explicito nos autos, acerca do exame dos pressupostos de admissibilidade
dos recursos encaminhados ao Tribunal.

A titulo de exemplo, em 16/8/2024 foi verificado pela Vice-Corregedoria, o pronunciamento do Juizo
de 12 Grau sobre os pressupostos de admissibilidade recursal nos processos n® 0020226-
95.2022.5.04.0332, 0020261-11.2022.5.04.0332 e 0020682-05.2023.5.04.0334.

A Gestora informa, ainda, que antes de o feito ser remetido ao segundo grau, € realizada a
conferéncia e/ou corregao dos dados de autuagdo do processo no PJe, tais como classe processual, nomes
das partes e polos da relagcao processual.

134 LIBERAGZ\O DE DEPOSITO RECURSAL - Item de exame e registro obrigatério (arts. 32, V, e 120,
I, da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho)

Segundo informacao da Diretora Substituta, o Juiz, imediatamente apds a liquidagdo da sentenca,
uma vez apurado crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, ordena a pronta
liberagéo deste em favor do credor, de oficio.

13.5 PROCEDIMENTOS RELATIVOS A FASE DE EXECUGCAO. ARQUIVAMENTO DEFINITIVO.
SOBRESTAMENTO DE PROCESSOS

O arquivamento definitivo do processo de execucao, é realizado apos ter ocorrido o pagamento
integral da divida, efetuada a retirada de eventuais restricdes em nome da executada, realizada a pesquisa
de eventual existéncia de saldo nas contas e, se necessario, realizada a consulta a Ferramenta de Apoio a
Execugéao (FAE), registrados 0s pagamentos no sistema e, por ultimo, intimadas as partes acerca da decisao
de arquivamento do feito.

Outrossim, no caso de conciliagdo com previsao de pagamento parcelado, o arquivamento ocorre
apds decorrido o prazo concedido a parte autora para manifestagéo acerca de eventual inadimplemento da
integralidade do acordo.

Antes do arquivamento definitivo do processo judicial, a Unidade verifica, entre outras providéncias
eventualmente necessarias, a inexisténcia de contas judiciais com valores disponiveis vinculados ao mesmo
processo.

Atualmente, existem 02 (dois) procedimentos de execugdes reunidas. Em relagéo a esses processos,
a Diretora Substituta informa que a Unidade mantém ativo apenas o processo piloto e que as demais
execucodes sdo arquivadas sem divida.

A Unidade observa o art. 128 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral, isto é, antes
de suspender o feito, para fins da prescricao intercorrente, intima o exequente com adverténcia expressa,
e, durante o prazo da prescricdo, suspende o processo com o uso do movimento “suspenso ou sobrestado
0 processo por prescricdo intercorrente (codigo valor 12.259)".

A Diretora Substituta informa que nos processos em que expedida certiddo de créditos para
habilitagdo em Juizo Falimentar ou de Recuperacao Judicial, é observado o artigo 126 da Consolidagéo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, permanecendo o processo sobrestado.

Em se tratando de execugéo contra a Fazenda Publica, ao ser expedido o precatério, informa que é
observado o disposto no art. 187-A, § 3%, da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria Regional,

PROAD 2750/2024. DOC 5. Para verificar a autenticidade desta coépia, 34
acesse 0 seguinte endereco eletronico e informe o codigo 2024.VITB.ZVHY:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 2750/2024. DOC 5.
(Juntado por cbhorba - CELSO LUIZ FEIJO BORBA em 05/10/2024)

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

ficando o processo sobrestado. Em caso de requisi¢des de pequeno valor vencidas, a Unidade inscreve 0s
devedores no BNDT.

No caso de desconsideracao da personalidade juridica, a Unidade observa o disposto nos arts. 97 a
102 da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho.

Havendo conexdo ou continéncia, € observado o disposto no art. 122 da Consolidagdo de
Provimentos da Corregedoria Regional (Provimento n° 267/2019).

Art. 122. Verificadas as hipoteses de conexdo ou continéncia, os processos deverdo ser reunidos na forma do que
determinam os artigos 55, § 1°, e 57 do Cddigo de Processo Civil.

§ 12 Nos processos que tramitam no PJe, enquanto o sistema ndo dispuser de funcionalidade especifica permitindo a
reunido, essa devera ser realizada mediante juntada de cdpia integral dos autos de uma das agbes aos autos da outra,
extinguindo o processo duplicado sem resolugdo do mérito, nos termos do artigo 485, inciso 1V, do CPC.

§ 2° As partes deverdo ser notificadas da extingdo do feito reunido, com adverténcia expressa para que as petigbes sejam
dirigidas ao processo remanescente.

§ 32 A Secretaria da Unidade Judiciaria certificara a conexao ou a prevencdo nos autos de acées conexas ou
continentes, quando excepcionalmente nao determinada a reuniao pelo Juiz, comunicando a Secretaria-Geral
Judiciaria, pelo endereco eletrénico segjud@tirt4.jus.br, por ocasidao da remessa ao Tribunal.

13.6 FERRAMENTAS ELETRONICAS E UTILIZAGAO DOS CONVENIOS DISPONIVEIS - Item de exame
e registro obrigatério (arts. 29, lll, e 32, V, da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho)

No que tange as ferramentas disponiveis, segundo informa a Diretora Substituta, a Unidade realiza
o monitoramento de seus indices do MGD e/ou acervo (incidentes pendentes) por meio dos painéis
disponiveis, e tem a disposi¢cao todos os convénios firmados pelo Regional, utilizando especialmente o
SISBAJUD, REJANUD, CNIB, INFOJUD, BNDT e SERASAJUD, além do impulso da parte para a execucao.

Com relacao a ferramenta eletrénica Fluxo Nacional Otimizado de Procedimentos em 12 Instancia
(WIKI-VT), que se trata de uma ferramenta de gestao de conhecimento que descreve e orienta as rotinas de
Secretaria das Varas do Trabalho (disponivel para consulta diaria pelo enderegco respectivo
(https://fluxonacional.jt.jus.br/index.php/P%C3%A1gina principal), a Diretora Substituta informa que a
Unidade néo utiliza essa ferramenta e que néo ha servidor cadastrado. Por ocasidao da visita presencial, a
Diretora Substituta atualizou essa informacao, explicando que recentemente solicitou 0 acesso para um
servidor, tendo recebido e-mail no dia anterior acerca das orientacdes a serem seguidas.

Informa que utilizam o rob6 GAEL como ferramenta para o registro dos dados dos alvaras judiciais
nos processos, relativamente ao SISCONDJ, bem como para ciéncia dos beneficiarios e para consulta de
contas. De igual forma, confirma a utilizacdo da ferramenta PEPE (pesquisas automatizadas). Outrossim,
utilizam o painel Gestao de Pautas, como meio de auxiliar no gerenciamento de acervos de processos em
instrugéo. Diversamente, a Unidade n&o utiliza a ferramenta e-Carteiro.

A Unidade informa que registra as datas de recebimento/ciéncia da Requisicdo de Pequeno Valor
pela Fazenda Publica e do termo final para pagamento no Sistema GPrec, ap6s 05 dias da ciéncia da
intimacao. A Unidade informa que registra os pagamentos das RPVs no Sistema GPrec, quando da liberagao
dos valores. Em caso de anulagao da RPV ou do precatério, a Unidade informa que realiza o cancelamento
da requisicao respectiva no GPrec.

Os registros de prazos, pagamentos e cancelamentos das requisicbes de pagamento a Fazenda
Publica (RPVs e precatdrios), foram analisados pela Vice-Corregedoria no dia 16/8/2024, para exame da
conformidade dos dados inseridos no Sistema GPrec pela Unidade Judiciaria.

Para tal exame, sao observados os registros da requisicdo no GPrec, bem como os documentos do
processo eletrbnico respectivo no PJe, além das informagbes compiladas no link
https://dados.trt4.jus.br/extensions/rpvs-interno/rpvs-interno.html.

A andlise dos painéis da Unidade demonstra inexisténcia no Sistema GPrec, dos registros de data
de recebimento e data de vencimento das requisicbes em 19 (dezenove) processos, conforme segue:

PROAD 2750/2024. DOC 5. Para verificar a autenticidade desta coépia, 35
acesse 0 seguinte endereco eletronico e informe o codigo 2024.VITB.ZVHY:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 2750/2024. DOC 5.
(Juntado por cbhorba - CELSO LUIZ FEIJO BORBA em 05/10/2024)

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Data de

Cadastro Recebimento Data de

Ordem Processo Requisigao Devedor Processamento Finalizado do Mandado Vencimento
Municipio de

1 0021243-45.2017.5.04.0332 06522/2024 Sao Leopoldo Vara Sim 15/03/2024 17/06/2024
Municipio de

2 0021243-45.2017.5.04.0332 06523/2024 Sao Leopoldo Vara Sim 15/03/2024 17/06/2024
Empresa
Brasileira de
Correios e

3 0021951-66.2015.5.04.0332 13137/2024 Telégrafos Vara Sim 20/06/2024 13/09/2024

Empresa
Brasileira de
Correios e
4 0021951-66.2015.5.04.0332 13138/2024 Telégrafos Vara Sim 20/06/2024 13/09/2024

Empresa
Brasileira de
Correios e

5 0021951-66.2015.5.04.0332 13139/2024 Telégrafos Vara Sim 20/06/2024 13/09/2024
Municipio de

6 0021122-17.2017.5.04.0332 14169/2024 Sao Leopoldo Vara Sim 24/06/2024 18/09/2024
Municipio de

7 0021122-17.2017.5.04.0332 14170/2024 Sao Leopoldo Vara Sim 24/06/2024 18/09/2024
Municipio de

8 0020182-21.2018.5.04.0331 14086/2024 Sao Leopoldo Vara Sim 01/07/2024 26/09/2024
Empresa
Brasileira de
Correios e

9 0021371-02.2016.5.04.0332 14290/2024 Telégrafos Vara Sim 11/07/2024 07/10/2024

Empresa
Brasileira de
Correios e
10 0021371-02.2016.5.04.0332 14291/2024 Telégrafos Vara Sim 11/07/2024 07/10/2024

Municipio de
11 0020978-43.2017.5.04.0332 14982/2024 Sao Leopoldo Vara Sim 24/07/2024 18/10/2024

Municipio de

12 0020978-43.2017.5.04.0332 14983/2024 Sao Leopoldo Vara Sim 24/07/2024 18/10/2024
Municipio de

13 0020978-43.2017.5.04.0332 14984/2024 Sao Leopoldo Vara Sim 24/07/2024 18/10/2024

Municipio de
14 0021239-08.2017.5.04.0332 14979/2024 Sao Leopoldo Vara Sim 24/07/2024 18/10/2024

Municipio de
15 0021239-08.2017.5.04.0332 14980/2024 Sao Leopoldo Vara Sim 24/07/2024 18/10/2024

Municipio de

16 0021239-08.2017.5.04.0332 14981/2024 Sao Leopoldo Vara Sim 24/07/2024 18/10/2024
Municipio de

17 0021370-80.2017.5.04.0332 14985/2024 Sao Leopoldo Vara Sim 24/07/2024 18/10/2024

Municipio de
18 0021370-80.2017.5.04.0332 14986/2024 Sao Leopoldo Vara Sim 24/07/2024 18/10/2024

Municipio de
19 0021370-80.2017.5.04.0332 14987/2024 Sao Leopoldo Vara Sim 24/07/2024 18/10/2024

13.7 PROCEDIMENTOS RELATIVOS AO BNDT

O Art. 883-A da CLT dispde que A decisao judicial transitada em julgado somente podera ser levada
a protesto, gerar inscricdo do nome do executado em 6rgéos de protecdo ao crédito ou no Banco Nacional
de Devedores Trabalhistas (BNDT), nos termos da lei, depois de transcorrido o prazo de quarenta e cinco
dias a contar da citagdo do executado, se ndo houver garantia do juizo.
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Segundo a Diretora Substituta, a Unidade aplica a nova disposi¢ao da CLT, pois a inscricdo no BNDT
ocorre, quando decorridos 45 (quarenta e cinco) dias da data da citagdo, enquanto a exclusao é efetuada,
quando comprovado o pagamento da divida.

Como forma de monitorar eventuais inscrigées indevidas no BNDT, a Unidade informa que realiza
consulta nos Relatérios Gerenciais do PJe.

Por sua vez, nos termos do art. 2%, do Provimento Conjunto n® 19, da Presidéncia e da Corregedoria
Regional do TRT4, de 27/12/2011, os atos relacionados a alteragao da condigao e exclusao do devedor no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT) devem ser realizados com prioridade pelas Unidades
Judiciarias. Para verificagdo do pleno cumprimento desse item pela 22 Vara do Trabalho de Sao Leopoldo,
foi realizado um cotejo entre a listagem de execugdes encerradas definitivamente e a listagem do saldo de
processos com devedores ainda inscritos no BNDT em 25/07/2024; dessa consulta, constatou-se nao haver
processos com execugao encerrada e devedores ainda inscritos no BNDT.

13.8 REGISTROS NOS SISTEMAS INFORMATIZADOS

13.8.1 Lancamentos de incidentes processuais pela Secretaria

Em relagcdo aos incidentes processuais pendentes de decisdo, constatou-se que alguns foram
apresentados ha mais de seis meses, sem que fossem os autos feitos conclusos ao Juiz e/ou sem registro
de sua decisao conforme apontados no rol exaustivo do quadro abaixo
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Ordem Processo Data Item

1 0020241-98.2021.5.04.0332 27/07/2023 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
2 0020561-51.2021.5.04.0332 08/08/2023 Embargos de declaragdo pendentes

3 0020830-22.2023.5.04.0332 20/09/2023 Tutelas Provisdrias Pendentes

4 0021752-44.2015.5.04.0332 20/02/2024 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
5 0020530-60.2023.5.04.0332 27/02/2024 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
6 0021433-13.2014.5.04.0332 03/04/2024 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
7 0021407-10.2017.5.04.0332 17/04/2024 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
8 0020362-24.2024.5.04.0332 17/04/2024 Tutelas Provisdrias Pendentes

9 0020383-97.2024.5.04.0332 22/04/2024 Tutelas Provisdrias Pendentes

10 0021067-71.2014.5.04.0332 23/04/2024 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
11 0020964-83.2022.5.04.0332 28/05/2024 Embargos de declaragdo pendentes

12 0049600-21.2006.5.04.0332 06/06/2024 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
13 0020089-84.2020.5.04.0332 07/06/2024 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
14 0021752-44.2015.5.04.0332 07/06/2024 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
15 0020487-60.2022.5.04.0332 10/06/2024 Embargos de declaragdo pendentes

16 0020696-63.2021.5.04.0332 12/06/2024 Embargos de declaragdo pendentes

17 0020538-03.2024.5.04.0332 18/06/2024 Tutelas Provisdrias Pendentes

18 0020001-85.2016.5.04.0332 25/06/2024 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
19 0020503-24.2016.5.04.0332 27/06/2024 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
20 0020564-98.2024.5.04.0332 27/06/2024 Tutelas Provisdrias Pendentes

21 0020566-68.2024.5.04.0332 28/06/2024 Tutelas Provisdrias Pendentes

22 0020582-22.2024.5.04.0332 02/07/2024 Tutelas Provisdrias Pendentes
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23 0020592-66.2024.5.04.0332 04/07/2024 Tutelas Provisérias Pendentes

24 0020738-83.2019.5.04.0332 10/07/2024 Incidentes na Liquida¢do/Execucdo pendentes
25 0021671-95.2015.5.04.0332 10/07/2024 Incidentes na Liquida¢do/Execucdo pendentes
26 0020621-19.2024.5.04.0332 13/07/2024 Tutelas Provisérias Pendentes

27 0020622-04.2024.5.04.0332 13/07/2024 Tutelas Provisérias Pendentes

28 0020589-48.2023.5.04.0332 17/07/2024 Embargos de declaracdo pendentes

29 0021316-85.2015.5.04.0332 17/07/2024 Incidentes na Liquida¢do/Execucdo pendentes
30 0020636-85.2024.5.04.0332 17/07/2024 Tutelas Provisérias Pendentes

31 0020637-70.2024.5.04.0332 17/07/2024 Tutelas Provisérias Pendentes

32 0020638-55.2024.5.04.0332 17/07/2024 Tutelas Provisérias Pendentes

33 0020718-24.2021.5.04.0332 19/07/2024 Embargos de declaracdo pendentes

34 0119900-03.2009.5.04.0332 19/07/2024 Incidentes na Liquida¢do/Execucdo pendentes
35 0020654-09.2024.5.04.0332 22/07/2024 Tutelas Provisérias Pendentes

36 0020671-45.2024.5.04.0332 25/07/2024 Tutelas Provisérias Pendentes

37 0020967-09.2020.5.04.0332 29/07/2024 Incidentes na Liquida¢do/Execucdo pendentes
38 0020942-69.2015.5.04.0332 30/07/2024 Incidentes na Liquida¢do/Execucdo pendentes
39 0020738-49.2020.5.04.0332 31/07/2024 Incidentes na Liquida¢do/Execucdo pendentes
40 0020557-43.2023.5.04.0332 01/08/2024 Embargos de declaracdo pendentes

41 0020286-39.2020.5.04.0332 01/08/2024 Incidentes na Liquida¢do/Execucdo pendentes
42 0020557-43.2023.5.04.0332 02/08/2024 Embargos de declaracdo pendentes

43 0021082-19.2023.5.04.0334 02/08/2024 Embargos de declaracdo pendentes

44 0020616-94.2024.5.04.0332 05/08/2024 Embargos de declaracdo pendentes

45 0020634-86.2022.5.04.0332 05/08/2024 Embargos de declaracdo pendentes

46 0020845-25.2022.5.04.0332 06/08/2024 Embargos de declaracdo pendentes

47 0020929-60.2021.5.04.0332 06/08/2024 Embargos de declaragdo pendentes

48 0020640-69.2017.5.04.0332 06/08/2024 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
49 0020893-47.2023.5.04.0332 08/08/2024 Embargos de declaragdo pendentes

50 0020929-60.2021.5.04.0332 08/08/2024 Embargos de declaragdo pendentes

51 0000731-51.2011.5.04.0332 08/08/2024 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
52 0021452-14.2017.5.04.0332 08/08/2024 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
53 0020710-42.2024.5.04.0332 08/08/2024 Tutelas Provisdrias Pendentes

54 0020729-48.2024.5.04.0332 13/08/2024 Tutelas Provisdrias Pendentes

55 0020245-67.2023.5.04.0332 14/08/2024 Embargos de declaragdo pendentes

56 0020658-27.2016.5.04.0332 14/08/2024 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
57 0001856-54.2011.5.04.0332 15/08/2024 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 19/8/2024)
Para fins de amostragem, citam-se alguns processos, conforme abaixo elencado:

EMBARGOS DE DECLARAGAO PENDENTES
01 0020561-51.2021.5.04.0332
Movimentagao processual: embargos de declaragdo opostos pelo segundo reclamado, conforme Id 6653df6, de 08/8/2023,
Ii‘lendendo de regularidade no andamento processual.
.
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02 0020964-83.2022.5.04.0332
Movimentacao processual: embargos de declaragdo opostos pela parte reclamante, conforme Id 935248a, de 28/5/2024,

pendendo de julgamento.
03 0020487-60.2022.5.04.0332

Movimentagcao processual: embargos de declaragdo opostos pela parte reclamada, conforme Id 2ce134e, de 10/6/2024,
pendendo de julgamento.

04 0020616-94.2024.5.04.0332
Movimentacgao processual: embargos de declaragdo pendente, conforme Id 9607c1b, de 05/8/2024, necessitando tramitagéo
processual.

05 0020589-48.2023.5.04.0332

Movimentacgao processual: embargos de declaragdo pendente de julgamento, desde 17/7/2024.
INCIDENTES NA LIQUIDAGAO/EXECUCAO PENDENTES
01 0020241-98.2021.5.04.0332
Movimentagao processual: incidente na liquidagdo/execugdo pendentes, conforme Id faa5f0d, de 27/7/2023, pendendo de
regularidade no andamento processual.

02 0020640-69.2017.5.04.0332
Movimentacao processual: embargos a execucdo, conforme Id 743e1c1, de 24/7/24, pendendo de julgamento.
03 0021433-13.2014.5.04.0332

Movimentacgao processual: impugnacao a sentenga de liquidagdo, conforme Id ffd995f, de 03/4/24, pendendo de apreciagao ou
corregdo no andamento processual.

04 0021752-44.2015.5.04.0332
Movimentacao processual: elaborada sentengca em 21/8/24, pendendo apenas de assinatura do juizo.
05 0020286-39.2020.5.04.0332

Movimentagcao processual: incidente na liquidagdo/execugdo pendentes, conforme Id a29fdab, de 19/8/2024, exigindo

tramitag@o processual.
TUTELAS PROVISORIAS PENDENTES

01 0020830-22.2023.5.04.0332
Movimentacao processual: tutela proviséria requerida na exordial, em 20/9/23, pendente de apreciagao.

02 0020362-24.2024.5.04.0332
Movimentacgao processual: tutela proviséria requerida na exordial, em 17/4/24, pendente de apreciagao.

03 0020582-22.2024.5.04.0332
Movimentacgao processual: tutela proviséria pendente, postulada na exordial em 02/7/24, ainda néo apreciada.

04 0020592-66.2024.5.04.0332
Movimentacao processual: tutela proviséria requerida na exordial, em 04/7/24, pendente de apreciagao.

05 0020622-04.2024.5.04.0332

Movimentacao processual: tutela proviséria requerida na exordial, em 13/7/24, pendente de apreciagao.

Determina-se a Unidade, que confira e corrija as pendéncias em lancamentos de incidentes
processuais.

13.8.2 Lancamentos de valores pagos no periodo avaliado

13.8.2.1 Valores pagos aos reclamantes

Procedéncia 01/07/2023 a 30/06/2024 %
Decorrentes de Execucao R$12.502.995,28 59,83%
Decorrentes de Acordo R$5.284.958,22 25,29%
Decorrentes de Pagamento Espontaneo R$3.107.934,81 14,87%
TOTAL R$20.895.888,31 100,00%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 25/07/2024)
13.8.2.2 Valores diversos

Classificagao 01/07/2023 a 30/06/2024 %
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Custas Processuais e emolumentos R$310.227,04 7,98%

Contribuicao Previdenciaria arrecadada R$2.944.742,98 75,76%

Imposto de renda arrecadado R$632.187,60 16,26%

Multas aplicadas por drgao de fiscalizacao das relacées de trabalho R$0,00 0,00%
TOTAL R$3.887.157,62 100,00%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 25/07/2024)
13.8.3 Registros pendentes no Sistema INFOR

13.8.3.1 Processos em carga aos advogados com prazo vencido ha mais de dez dias
Conforme consulta ao Sistema InFOR em 19/8/2024, ndo constaram autos em carga com prazo
vencido aos advogados ha mais de 10 dias.

13.8.3.2 Processos em carga aos peritos com prazo vencido ha mais de dez dias
Conforme consulta ao Sistema InNFOR em 19/8/2024, ndo constaram autos em carga com prazo
vencido aos peritos ha mais de 10 dias.

13.8.4 Registros de mandados

13.8.4.1 Mandados em aberto com prazo de cumprimento vencido ha mais de dez dias

MANDADOS EM ABERTO

N¢ Processo Data da Expedicao Destino do Mandado Dias Uteis
1 | 0020008-43.2017.5.04.0332 05/06/2024 CENTRAL DE MANDADOS DE NOVO HAMBURGO 37
2 | 0021170-78.2014.5.04.0332 13/06/2024 CENTRAL DE MANDADOS DE CANOAS 31
3 | 0020203-57.2019.5.04.0332 14/06/2024 CENTRAL DE MANDADOS DE SANTA MARIA 30
4 | 0021084-92.2023.5.04.0332 17/06/2024 CENTRAL DE MANDADOS DE NOVO HAMBURGO 29
5 | 0020291-37.2015.5.04.0332 17/06/2024 CENTRAL DE MANDADOS DE NOVO HAMBURGO 29
6 | 0020196-60.2022.5.04.0332 26/06/2024 CENTRAL DE MANDADOS DE MONTENEGRO 22
7 | 0020216-90.2018.5.04.0332 28/06/2024 CENTRAL DE MANDADOS DE CANOAS 20
8 | 0020908-21.2020.5.04.0332 28/06/2024 CENTRAL DE MANDADOS DE ESTEIO 20
9 | 0020216-90.2018.5.04.0332 28/06/2024 CENTRAL DE MANDADOS DE NOVO HAMBURGO 20
10 = 0021495-48.2017.5.04.0332 01/07/2024 CENTRAL DE MANDADOS DE CANOAS 19
11 | 0020552-94.2018.5.04.0332 02/07/2024 CENTRAL DE MANDADOS DE CANOAS 18
12 | 0020605-07.2020.5.04.0332 05/07/2024 CENTRAL DE MANDADOS DE PORTO ALEGRE 15
13 | 0020605-07.2020.5.04.0332 05/07/2024 CENTRAL DE MANDADOS DE PORTO ALEGRE 15
14 | 0021212-54.2019.5.04.0332 08/07/2024 CENTRAL DE MANDADOS DE SAO LEOPOLDO 14
15 | 0020611-14.2020.5.04.0332 09/07/2024 CENTRAL DE MANDADOS DE NOVO HAMBURGO 13

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 25/07/2024)

14 SERVICO DE APOIO TEMPORARIO - SAT

14.1 Atuacao da Divisao de Atendimento
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Conforme consulta ao cronograma estabelecido pela Corregedoria Regional, a Unidade Judiciaria
requereu a atuacao da equipe do Servico de Apoio Temporario/SAT — Divisao de Atendimento, durante o
periodo correcionado.

SERVICO DE APOIO TEMPORARIO — SAT
SAT Curto/Presencial/Equipe da Corregedoria SAT Longo/Remoto

12 periodo — 27.02 a 03.03.2023
2023 : -X-X-X-
2° periodo — 06.03 a 10.03.2023

Total 02 periodos -X-X-X-~

A informagdo constante desta tabela, restringe-se ao apoio prestado até a data da correigdo, ndo incluindo eventuais agendamentos
realizados para datas futuras.

14.2 Atuacao da Divisao de Treinamento — Participacao da Unidade no “Conecta 12 Grau” — Oficina
de Gestao do Painel Global no PJe

A Unidade néao solicitou atendidimento pela equipe do Servico de Apoio Temporario/SAT — Divisao
de Treinamento, que trata da “Oficina GESTAO DO PAINEL GLOBAL NO PJe — Projeto Conecta 12 Grau”,
durante o periodo correcionado, nem ha previsao de agendamento futuro.

15 PROJETO GARIMPO

Por forca do Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n? 1, de 14 de fevereiro de 2019, foi implementado neste
Regional o Projeto Garimpo, para definicdo dos procedimentos sobre a libera¢do de valores, bem como para
gestao de saldos remanescentes em processos judiciais. O tratamento de depdsitos existentes em contas
judiciais ativas, quando vinculadas a processos arquivados definitivamente até 14/02/2019, é de
responsabilidade da Corregedoria Geral, por meio do Juizo Auxiliar de Execugéo (JAE). Com relagéo aos
processos arquivados definitivamente apds essa data, a responsabilidade € de cada Unidade Judiciaria, nos
termos do artigo 2° do Provimento n® 284/2002.

A andlise do painel criado para gerenciamento desses processos - Sistema Garimpo, realizada em
27/06/2024, evidencia a existéncia de saldo ativo em 515 processos arquivados ap6s 14/02/2019 vinculados
a 22 Vara do Trabalho de Sao Leopoldo; destes, 296 processos possuem saldo igual ou inferior a R$ 150,00
(cento e cinquenta reais) e 219 possuem saldo superior a esse valor.

16 CONSIDERACOES SOBRE A UNIDADE

Questionada a Diretora Substituta sobre alguma demanda que necessite de encaminhamento acerca
da estrutura fisica da Unidade ou do prédio (conservacdo, limpeza, seguranga, adequacdo das
dependéncias ao servico), destacou que o prédio ndo atende as determinacdes da Lei n® 10.098/00, que
estabelece a obrigatoriedade de promogdo de acessibilidade nos prédios publicos. Apresenta mas
condicdes de funcionalidade, pois as Varas, em geral, dispdem de um Unico gabinete, que é utilizado pelos
dois Juizes que atuam na Unidade e, ainda, pelos assistentes, sem banheiro. Nao é incomum a entrada de
agua quando ocorrem chuvas fortes, muitas vezes, inclusive, atingindo o maquinario. As salas de audiéncia
sao pequenas e aquelas do andar superior sdo separadas por uma diviséria, dificultando a concentragao
daqueles que participam das audiéncias que ocorrem, simultaneamente, nas duas salas. O saguao dos dois
andares € reduzido, dificultando a circulagdo e a permanéncia das partes e procuradores, enquanto
aguardam a audiéncia. O Foro ndo possui uma sala para que os peritos possam entrevistar as partes,
quando as pericias sdo agendadas no Foro, obrigando-os a fazerem as entrevistas no proprio sagudo. A
conservacao da area externa do prédio exige melhorias.
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Com relagdo a area judiciaria, aduziu que a Unidade sofre desde 2021, com a redugdo e/ou
movimentag¢ao do seu quadro de pessoal em razao de aposentadoria, remogdes de servidores para outras
Unidades sem substituicdo imediata, exoneracao de servidores aprovados em outros concursos, 0 que
implica recorrente necessidade de reorganizagao das rotinas de trabalho e treinamento de servidores para
a execugao de novas atividades, o que tem gerado atrasos nas atividades da Secretaria. Recentemente
houve nova movimentagédo de servidores na Unidade, havendo atualmente uma vaga nao preenchida. A
Vara contou com o auxilio de um estagiario até o dia 26/7/24, data em que foi solicitado o desligamento do
estagio em decorréncia da obtengéao de emprego.

Notadamente no que diz respeito a utilizacdo dos convénios e ferramentas, a Diretora Substituta
menciona que nao ha dificuldade, contudo relata que o desafio € conseguir mao de obra para utilizar todas
as ferramentas disponiveis, relembrando a situagdo de caréncia de servidores acima relatada. Quanto a
iss0, acresce que o acervo da Unidade é o dobro do acervo das outras Unidades do Foro, decorrente de
uma carteira muito pesada, e que conta com um servidor a menos e sem o estagiario, sendo esta a maior
dificuldade enfrentada.

Ainda, expde que para disponibiliza¢cdo de valores, anteriormente, era utilizada a FAE (Ferramenta
de Apoio a Execucao) e, atualmente, o Garimpo, restando a utilizacao da FAE apenas para consultas.

Acerca dos processos com suspeicao ou impedimento da Juiza Titular, sinala que ha a observancia
do art. 30 da Consolidagéo dos Provimentos da Corregedoria Regional para redistribuigcdo, sendo primeiro
internamente e, se necessario, para os demais juizes do Foro.

Por fim, a Diretora Substituta manifestou grande interesse em ter conhecimento sobre o IGEST, para
fins de monitoramento dos indices da Unidade.

17 RECOMENDACOES

17.1 GERAIS
17.1.1 Metas do CNJ para a Justica do Trabalho

17.1.1.1 Metas 2024

Recomenda-se a observancia das metas estabelecidas pelo CNJ para o presente ano (2024):

Meta 1 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano
corrente, excluidos 0s suspensos e sobrestados no ano corrente.

Meta 2 - Identificar e julgar, até 31/12/2024, pelo menos 93% dos processos distribuidos até
31/12/2022, nos 1° e 2° graus e 98% dos processos pendentes de julgamento ha 4 anos (2020) ou mais.

Meta 3 - Aumentar o indice de conciliagdo em 0,5 ponto percentual a média do biénio 2021/2022 ou
alcangar, no minimo, 38% de conciliagéo.

Meta 5 - Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto execugoes
fiscais, em relagdo a 2023. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na
fase de execucdo: 65%.

17.1.2 Acompanhamento de pendéncias

Recomenda-se que os Gestores realizem acompanhamento mensal dos incidentes pendentes,
mediante consulta ao Painel da Unidade no link https:/dados.irt4.jus.br/extensions/1G/1G.himl, realizando
baixas e corregbes de movimentos em embargos de declaragédo, incidentes de execucao e tutelas
provisérias.
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17.1.3 Conciliacao

Considerando que os dados apurados em Correicao Geral no ano 2021, revelaram que a média de
conciliagdo deste Tribunal esta abaixo da média nacional e da média do grande porte, recomenda-se que
as Unidades Judiciarias atentem a importancia de fomentar a solugao de processos por meio de métodos
consensuais, contribuindo para pacificagao social por meio do empoderamento das partes.

17.1.4 Envio de processos ao CEJUSC
Recomenda-se que as Unidades registrem nos autos, seja por certidao ou despacho, a remessa dos
autos ao CEJUSC, em observancia ao principio do devido processo legal.

17.1.5 Convénios e acordos de cooperacao técnica

Para observancia do art. 120, Ill, da CPCGJT, recomenda-se que as Unidades estabelegcam como
rotina, a revisdo periédica dos processos em execucao arquivados provisoriamente, a fim de renovar
providéncias coercitivas por meio da utilizagdo dos Convénios disponibilizados pelo Tribunal Regional.

Os convénios e suas informagdes detalhadas, bem como os respectivos formuldrios de
cadastramento, podem ser acessados na aba SISTEMAS — CONVENIOS do Portal VOX.

17.1.6 Cadastramento de assuntos no PJe-JT
Recomenda-se as Unidades Judiciarias que orientem os advogados a indicarem no PJe, todos os
assuntos de que tratam as acdes ajuizadas.

17.1.7 Politica Judiciaria sobre Pessoas Idosas e suas interseccionalidades

Recomenda-se a todas as Unidades que observem as determinagdes contidas na Resolugdo n®
520/2023 do CNJ, que "Dispbe sobre a Politica Judiciaria sobre Pessoas Idosas e suas
interseccionalidades", especialmente o disposto em seu art. 6°:

Art. 6° Para garantir o pleno exercicio dos direitos da pessoa idosa, compete aos érgaos do Poder Judiciario:

| — prioridade de atendimento;

Il — prioridade de analise e julgamento dos processos judiciais, conforme estabelece o art. 1.048, §2° do Cddigo de
Processo Civil;

Paragrafo tnico. A fim de se garantir a efetividade do principio constitucional da razoavel duragdo nos processos em que
pessoas idosas sejam parte ou interessados (art. 5% LXXVIII, CF), recomenda-se aos tribunais a observancia dos seguintes
prazos:

a) O tempo de tramitagdo do processo no 1° grau, inclusive sentenga, devera ocorrer no prazo de até 15 (quinze) meses,
respeitadas as particularidades da unidade e considerada a complexidade do caso;

b) Nas acbes civis publicas propostas com o objetivo de garantir direitos difusos e coletivos de pessoas idosas, a tramitagdo
do processo no 1° grau, inclusive sentenca, devera ocorrer no prazo de até 24 (vinte e quatro) meses, respeitadas as
particularidades da unidade e considerada a complexidade do caso.

17.1.8 Procedimentos. Alteracao de fase processual. Sobrestamento
Recomenda-se a todas as Unidades que se abstenham de encaminhar novos processos ao arquivo
provisorio, nos termos dos arts. 119 e 120, lll, da CPCGJT.

17.1.9 Procedimento. Fluxo de controle de acordo

Recomenda-se a todas as Unidades que movimentem o0s processos nos quais realizados acordos
(fase de conhecimento), para o fluxo de controle de acordo, em atendimento ao disposto no art. 119 da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho, conforme orientacéo
constante no e-mail enviado pela SEAPTEC a todas as Unidades em 20 de marco de 2024, nos seguintes
termos: 1) iniciar a liquidacao; 2) movimentar o processo para “controle de acordo” — que o posicionara na
tarefa “Aguardando cumprimento do acordo” — onde ocorrera o langamento automatico do movimento
“Suspenso o processo por homologacao de acordo ou transacao”.
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17.2 ESPECIFICAS AOS JUIZES

17.2.1 Audiéncias de Conciliacao na Fase de Execucao

Recomenda-se aos Magistrados, que observem o disposto do artigo 120, I, da Consolidacdo de
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, promovendo a realizacdo periédica de
audiéncias de conciliagdo em processos na fase de execugao, independentemente de requerimento das
partes, selecionando-se aqueles com maior possibilidade de éxito na composicao.

17.2.2 Adiamento de pauta

Reitera-se a recomendagao, para a redugcao do niumero de adiamentos de audiéncias de processos
vinculados ao Juiz Substituto (J2), para percentual nao superior a 10% do nimero de audiéncias designadas
(item 6.6).

17.2.3 Meta CNJ 2/2024

Recomenda-se que sejam empreendidos esforgos, para que se identifiquem e julguem os processos
mais antigos em tramitacdo na Unidade, de forma a atingir a referida meta, na medida em que os dados
parciais apurados até 25/7/24, informam que esta ainda ndo havia sido cumprida pela Unidade Judiciaria
(tem 11.2.2). Sinala-se, por relevante, que a meta correspondente do ano de 2023, foi devidamente
cumprida pela Unidade (item 11.1.2).

17.2.4 Meta CNJ 3/2024

Recomenda-se que sejam empreendidos esfor¢os para o0 aumento do nimero de conciliagées neste
ano, de forma a atingir a referida meta, considerando que os dados parciais apurados até 25/07/2024,
apontam para tendéncia de descumprimento no presente ano (item 11.2.3). Sinala-se que a meta
correspondente do ano de 2023, foi devidamente cumprida pela Unidade Judiciaria (item 11.1.3).

17.3 ESPECIFICAS A SECRETARIA DA UNIDADE JUDICIARIA

17.3.1 PJe — Painel Global da Unidade no Sistema PJe
Recomenda-se sejam efetuadas e/ou corrigidas as irregularidades constatadas e apontadas no item
12.1.

17.3.2 Execucoées reunidas — arquivamento provisorio

Recomenda-se a Unidade que observe a decisdo da consulta administrativa CGJT 0000139-
62.2022.2.00.0500 (s6 ha ganho com a utilizacdo dos movimentos de suspensdo ao invés de "arquivo
provisorio”, [...], devendo os processos registrarem o sobrestamento quando, automaticamente serdo
movimentados para o fluxo de “aguardando final do sobrestamento” em vez de “Arquivo provisorio”.) (item
13.5).

17.3.3 Plataforma WIKI-VT

Recomenda-se a Unidade o uso regular da plataforma WikiVT, nos termos do inciso VI, do artigo 32
da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, cadastrando pelo menos
um servidor para a utilizagdo da ferramenta

17.3.4 Incidentes pendentes de decisao
Recomenda-se a Secretaria que identifique a causa das diversas pendéncias apontadas nos
processos arrolados no item 13.8.1, reforcando-se que deve inserir em sua rotina de trabalho, a verificagéo
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periddica do painel disponivel em htips:/dados.trt4.jus.br/extensions/1G/1G.html, realizando baixas e
correcoes de movimentos.

17.3.5 Projeto Garimpo

Recomenda-se a Unidade, em relacdo a verificacdo de inexisténcia de depdsitos vinculados ao
processo antes de seu arquivamento, que observe o disposto no Provimento n® 284/2002, para valores até
R$ 150,00 e, com relagéo aos processos em que verificado saldo ativo superior a R$ 150,00, realize o devido
registro no Sistema e-Garimpo (hitps://egarimpo.irt4.jus.br), conforme orientacdo da Corregedoria Regional,
da qual as Unidades tiveram ciéncia pelo e-mail enviado em 20 de novembro de 2023 (“Disponibilizagao do
Sistema e-Garimpo — registro de saldos existentes em processos a serem arquivados definitivamente”).

18 DETERMINACOES

18.1 ESPECIFICAS AOS JUIZES

18.1.1 Processos conclusos para sentenca com prazo legal excedido

Determina-se a Juiza Titular, que profira sentenga nos processos indicados no item 7.3, cujo prazo
legal esta excedido, a excecao daqueles em que proferida sentenca entre a data da consulta e a do
encerramento do relatério, conforme indicado.

18.2 ESPECIFICAS A SECRETARIA DA UNIDADE JUDICIARIA

18.2.1 PJe — Painel Global da Unidade no Sistema PJe
Determina-se a Secretaria da Unidade Judiciaria, que cumpra as irregularidades apontadas no item
12.3, devendo encaminhar relatério das corre¢oes a esta Vice-Corregedoria.

18.2.2 Lancamento de incidentes processuais pela Secretaria

Determina-se que a Unidade Judiciaria faga um levantamento das inconsisténcias nos movimentos
processuais relativos aos incidentes processuais em todos os processos listados, devendo encaminhar
relatério das correcOes realizadas para esta Vice-Corregedoria, quando da resposta ao Relatério de
Inspecao Correcional (item 13.8.1).

18.2.3 Lancamento de valores pagos no periodo avaliado

A Secretaria deve continuar langando no “controle de valores” dos sistemas informatizados, todos os
valores pagos aos reclamantes, bem como os relativos a contribuigdes previdenciarias, contribuigdes fiscais,
emolumentos e custas processuais, tanto os informados pelas partes, como aqueles verificados através de
expedicdo de guias de retirada/alvaras, a fim de que as informagbes extraidas do e-Gestdo, reflitam a
realidade dos valores transitados na Unidade Judiciaria (item 13.8.2).

18.2.4 Mandados em aberto com prazo de cumprimento vencido ha mais de dez dias
Determina-se a cobranga dos mandados (devolugao ou justificativa), com prazo de cumprimento
excedido ha mais de dez dias Uteis (item 13.8.4.1)

18.3 RELACIONADAS AS OUTRAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Determina-se que a Secretaria da Vice-Corregedoria dé ciéncia a Diretoria-Geral das seguintes
demandas da Unidade: o prédio ndo atende as determinagbes da Lei n° 10.098/00, que estabelece a
obrigatoriedade de promogdo de acessibilidade nos prédios publicos. Apresenta mas condigées de
funcionalidade, pois as Varas do Foro, em geral, dispbem de um unico gabinete, que é utilizado pelos dois
juizes que atuam na Unidade e, ainda, pelos assistentes, sem banheiro. Nao é incomum a entrada de agua

@2 Tﬂvando ocorrem chuvas fortes, muitas vezes inclusive atingindo o maquinario. As salas de audiéncia sdo
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pequenas e aquelas do andar superior s4o separadas apenas por uma divisoria, dificultando a concentracdo
daqueles que participam das audiéncias que ocorrem simultaneamente nas duas salas. O sagudo dos dois
andares é reduzido, dificultando a circulacdo e a permanéncia das partes e procuradores enquanto
aguardam a audiéncia. O Foro ndo possui uma sala para que o0s peritos possam entrevistar as partes quando
as pericias sdo agendadas no Foro, obrigando o0s peritos a fazerem as entrevistas com as partes no proprio
sagudo. A conservagdo da area externa do prédio exige melhorias.

Determina-se, ainda, ciéncia a SEGESP, quanto a solicitagdo da Diretoria da Unidade: a 22 Vara de
Sao Leopoldo sofre desde 2021, com a redugédo e/ou movimentacao do seu quadro de pessoal em razao de
aposentadoria, remogbes de servidores para outras Unidades sem substituicdo imediata, exoneragdo de
servidores aprovados em outros concursos, o que implica recorrente necessidade de reorganizagdo das
rotinas de trabalho e treinamento de servidores para a execug¢do de novas atividades, o que tem gerado
atrasos nas atividades da Secretaria. Recentemente houve nova movimentacao de servidores na Unidade,
havendo atualmente uma vaga néo preenchida. A Vara contou com o auxilio de um estagiario até o dia
26/07/24, data em que foi solicitado o desligamento do estagio em decorréncia da obtencdo de emprego.

19 PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclusao da Inspecgao Correcional Ordinaria e ao contato direto com a
Juiza Titular, o Juiz Substituto lotado, a Diretora de Secretaria Substituta e os servidores presentes na
Unidade Judiciaria, a Vice-Corregedora Regional esteve na Secretaria da 22 Vara do Trabalho de Sao
Leopoldo no dia 29/8/2024, das 11 as 11 horas e 30 minutos, a disposi¢ao das partes, dos advogados, dos
peritos e de quaisquer interessados, para tratarem de questdes referentes as Unidades Judiciarias.
Compareceram ao Foro a Dr? Tulia Delapieve e o Dr. Martim Morussi, representantes da OAB local, os quais
fizeram apontamentos acerca de problemas com a liquidagao dos feitos, os quais acabam impactando a
penhora de bens; elogiaram os juizes do foro e os funciondrios, salientando como positivas as notificagcoes
via WhatsApp; postularam fosse ajustado o letreiro em frente as Varas, para constar Justica do Trabalho (o
item em negrito esta faltando).

20 PRAZO PARA RESPOSTA

A Diretora de Secretaria devera cientificar os demais servidores lotados na Unidade Judiciaria, das
recomendacoes e das determinacdes contidas neste Relatério de Inspecao, estabelecendo-se o prazo de
30 dias, para comunicagao pormenorizada a Vice-Corregedoria, mediante o0 encaminhamento de oficio no
formato “.PDF” ao e-mail da Vice-Corregedoria (vice cor@trt4.jus.br), a ser juntado ao expediente PROAD,
sobre a adogado das medidas necessarias ao integral suprimento de cada uma das inconsisténcias
detectadas, inclusive, quanto a cada um dos processos especificados.

21 ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pela Juiza Titular, Janaina Saraiva da Silva, pelo Juiz
Substituto, Carlos Ernesto Maranh&o Busatto, pela Diretora de Secretaria Substituta, Daiane Groth, e pelos
demais servidores presentes na Unidade Judiciaria, prestando importante colaboracdo para o bom
encaminhamento da inspecao correcional. E, para os devidos fins, € por mim, Marcia Moraes Lindemayer,
Assessora-Chefe da Vice-Corregedoria Regional, lavrado o presente Relatério, que é assinado pela Vice-
Corregedora Regional e encaminhado, para publicacdo no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho - DEJT
— e no site do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao.

Documento assinado digitalmente
MARIA MADALENA TELESCA
Vice-Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao
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