
PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4a REGIÃO

RELATÓRIO DE PENALIDADES POR FORNECEDOR

Assessoria Jurídica da Diretoria-Geral

Av. Praia de Belas, 1100 - Bairro Praia de Belas - Porto Alegre/RS - CEP 90110-903

Emissão: 09/10/2024

CONSTRUTORA ANALE LTDAFornecedor:

1. Identificação

43.247.895/0001-76CNPJ / CPF:

Logradouro: QR 117 Conjunto A, Lote 07

Bairro:

Município:

Santa Maria

Brasília

72547-401CEP:

DFUF:

Fundamentos Legais: Lei n° 14.133/21, art. 156, III

Tipo: Impedimento (Lei do Pregão)

Nº 1

Motivo: em razão da inexecução parcial do Contrato TRT4 nº 69/2023

Ata de Reg. de Preços:

Início da Vigência:

Empenho:

Fim da Vigência:

09/10/2024

Aquisição:

Processo Administrativo:

Contrato:

13/08/2024

09/10/2026

3093/2024

69/2023

Data de Aplicação:

Âmbito de Incidência:

Objeto:

Fundamentos Legais: Lei n° 14.133/21, art. 156, II

Tipo: Multa Moratória

Nº 2

Motivo: em razão do atraso na entrega das reformas objeto das Ordens de Serviço nºs 02, 03, 06 e 11 do Lote 01 e nº 02, do Lote 02; e
em razão do atraso, apurado até 22.07.2024, na execução das reformas objeto das Ordens de Início de Serviço nºs 01 e 04 do
Lote 01 e nº 01 do Lote 02

Ata de Reg. de Preços:

Início da Vigência:

Empenho:

Fim da Vigência:

Aquisição:

Processo Administrativo:

Contrato:

13/08/2024

3093/2024

69/2023
64.577,38Valor da Multa:

Prazo para Pagamento:

Data de Pagamento:

Data de Aplicação:

Âmbito de Incidência:

Objeto:

2. Penalidades
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Fundamentos Legais: Lei n° 14.133/21, art. 156, II

Tipo: Multa Compensatória

Nº 3

Motivo: em razão da inexecução parcial do Contrato TRT4 nº 69/2023;

Ata de Reg. de Preços:

Início da Vigência:

Empenho:

Fim da Vigência:

Aquisição:

Processo Administrativo:

Contrato:

13/08/2024

3093/2024

7.622,38Valor da Multa:

Prazo para Pagamento:

Data de Pagamento:

69/2023

Data de Aplicação:

Âmbito de Incidência:

Objeto:
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