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Mercado de trabalho e pessoas com deficiéncia :
desafios a inclusao

No Brasil, existe um amplo arcabouco legal que protege o direito ao trabalho
das pessoas com deficiéncia, incluindo uma lei de cotas para empresas com
mais de 100 funcionarios. Apesar disso, muitas pessoas com deficiéncia ainda
MERCADO DE enfrentam desafios para ingressar no mercado de trabalho. Um estudo em
TRABALHO E Ribeirdo Preto identificou esses desafios e propés medidas para promover a

PESSOAS COM inclusdo dessas pessoas.
DEFICIENCIA
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Trabalho e sociedade pds-cotas :
pessoa com deficiéncia e a inclusao inopia Alvaro dos Santos Maciel

O estudo de Alvaro Maciel aborda a participacao de pessoas com deficiéncia no Trabalho e
mercado de trabalho, incluindo concepgdes historicas, exclusdo, politicas de Sociedade
inclusado, legislacao brasileira, acoes de instituicoes publicas e privadas. A obra - \
. >a0, 1egIsiag eira, agoes e INSHILICoes publicas € p Pos-Cotas:
e elogiada por sua seriedade, analitica e cientifica, e € recomendada para

. . - . ~ Pessoa com Deficiéncia
estudantes, pesquisadores, decisores politicos e interessados na construgao de e a Inclus3o Indpia

uma sociedade mais inclusiva.
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https://lumenjuris.com.br/direito-material-e-processual-do-trabalho/trabalho-e-sociedade-poscotas-2021-3214/p
https://lumenjuris.com.br/direito-material-e-processual-do-trabalho/trabalho-e-sociedade-poscotas-2021-3214/p
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Direitos das pessoas com deficiéncia e afirmacao juridica

O complexo e multifacetado tema do tratamento juridico-normativo dos fatos que

€ Arirmﬁ‘;ﬁﬂ |U"i’di‘:El envolvem as pessoas com deficiéncia continua a desafiar toda a sociedade e,

. obviamente, em especial aos juristas, apesar de seguir em aberto. E, por esta

5 \ razao, dando seguimento aos nossos estudos continuados em torno dele, decidimos
TSl e Al reunir um grupo de importantes pensadores, vinculados a diversos Programas de
Ivna Maria Mello Seares Pos-graduacao em Direito, docentes e discentes.

Coondenaioness
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Antonio Cost

O direito ao acesso ao mercado de trabalho por pessoas autistas no

: 0 direito o acesso ao
Brasil mercado dg trabalho por
pessoas autistas no Brasil

O livro é resultado de uma profunda pesquisa dos autores sobre o que é o Transtorno do
Espectro do Autismo e a importancia do trabalho na vida de pessoas com autismo. O
direito de poder trabalhar é um direito fundamental que se relaciona umbilicalmente com
a justica social e a equidade, e deve ser promovido de maneira respeitosa e igualitaria
para todas as pessoas autistas.

DIALETICA
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https://www.editoracrv.com.br/produtos/detalhes/33571-direitos-das-pessoas-com-deficiencia-e-afirmacao-juridica
https://loja.editoradialetica.com/humanidades/o-direito-ao-acesso-ao-mercado-de-trabalho-por-pessoas-autistas-no-brasil

%, Capacidade civil da pessoa com deficiéncia intelectual e mental :

Capacidade civil da pessoa com entre a autonomia e a desprotecao juridica
deficiéncia intelectual e mental:

entre a autonomia e a

:e’:":e;“ [HE(cNER O livro aborda a capacidade civil de pessoas com deficiéncia mental e intelectual a luz do Estatuto da

i Pessoa com Deficiéncia de 2015. Destaca-se por analisar a autonomia e protegao juridica desses
individuos, explorando temas constitucionais e legais, além de aspectos especificos da capacidade civil.
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A CAPACIDADE CIVIL DAS

! i iciénci i ENCIA
A capacidade civil das pessoas com deficiéncia e os perfis da curatela R DEFICIENC
E OS PERFIS DA CURATELA

T = T

A presente obra objetiva examinar o reconhecimento da plena capacidade civil das
pessoas com deficiéncia intelectual, a partir da expressa dicgao do art. 60 da Lei
Brasileira de Inclusao (Lei no 13.146/2015), bem como os instrumentos de apoio como
a curatela.
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https://www.livrariart.com.br/capacidade-civil-e-pessoas-com-deficiencia-intelectual-e-mental/p?srsltid=AfmBOor1tPQiew6zBfhlTq5CL6BUeMvD9vkMl0lfYHcUbQELBQ7EyToX
https://www.acasadolivrojuridico.com.br/a-capacidade-civil-das-pessoas-com-deficiencia-e-os-perfis-de-curatela-9786555182637
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Pauls Leonor Mendes Fermandes Rocha oo o
Magda Hruza de Souza Alqueres Ferrelins oo el

Letras do Direito
do Trabalho

E possivel encontrar nesta obra artigos, com foco do Direito do Trabalho, que falam sobre
gratificagao de funcao, compliance trabalhista, inclusdao dos profissionais LGBTQIAP+ no
mercado de trabalho, teletrabalho, politica de cotas para PCD, estabilidade de gestante no
contrato de experiéncia, gestao de conflitos, acimulo de fungbes, burnout, metaverso,
adicional de insalubridade, fundo de garantia, gorjeta e dumping social.
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Crianca e trabalho :
da exploracao a educacao

(rianca e

A primeira constatagdo desta obra é que o trabalho infantil viola direitos humanos. Sua Trabalho:
construgao permite, depois, investigar as conexdes entre trabalho infantil e pobreza, e Da Exploraca 2 Educacio
terceirizacao, e trabalho escravo, e saude. Os artigos procuram (re)conhecer, ainda, as
especificidades do trabalho infantil doméstico e do trabalho infantil artistico. Neste campo,
debate-se, ainda, a competéncia material da justica do trabalho para conhecer os pedidos de
autorizagao para o trabalho de criangas.
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https://lumenjuris.com.br/direito-material-e-processual-do-trabalho/letras-do-direito-do-trabalho-volume-2-2022-3733/p
https://lumenjuris.com.br/direito-material-e-processual-do-trabalho/letras-do-direito-do-trabalho-volume-2-2022-3733/p

Taud de Lima Verdan Rangel ; .
Fibia el e e Direitos humanos nas relagoes de trabalho

O livro "Direitos Humanos nas relagdes de trabalho" aborda o direito humano ao trabalho
em 15 capitulos, destacando a precarizacao das relacdes, a uberizacao e a dignidade do
; o trabalhador. Critica as praticas de violéncia institucional e marginalizagdo. Oferece uma

o - ' visao multidisciplinar relevante sobre direitos humanos no trabalho, especialmente em
DIALETICA questOes étnico-raciais.
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Manual dos beneficios por incapacidade laboral e deficiéncia Jiche) Manual dos
BITTENCOURT BENEFICIOS por
INCAPACIDADE
Ca o oa o . - LABORAL e
Nesta edicao, sao abordadas atualizagbes jurisprudenciais e legislativas com PR DEFICIENCIA

interpretacoes sobre o tema. Reconhecendo a complexidade e os mistérios
envolvidos na incapacidade e deficiéncia, destaca-se a importancia de explorar
e compreender esse universo maravilhoso para melhorar a vida das pessoas.
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https://loja.editoradialetica.com/humanidades/direitos-humanos-nas-relacoes-de-trabalho
https://loja.editoradialetica.com/humanidades/direitos-humanos-nas-relacoes-de-trabalho
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-y Debates contemporaneos em direito
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" DEBATES
CGNTEMPOHANEOS Neste segundo volume da coletanea Debates Contemporaneos em Direito, os autores

m EM DIREITO se propdem a debater temas relevantes, questdes que permeiam nosso dia a dia

enquanto individuos inseridos em um contexto de sociedade plural e com
complexidades proprias e desafiadoras.
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O direito fundamental ao trabalho

sob a perspectiva das pessoas com deficiéncia O DIREITO
FUNDAMENTAL
AO TRABALHO
A obra "O DIREITO FUNDAMENTAL AO TRABALHO SOB A PERSPECTIVA DAS PESSOAS sob a perspectiva das

A n ) deficié
COM DEFICIENCIA" aborda a efetividade do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia e da Lei P e e e

8.213/91 na inclusao no mercado de trabalho. Analisa a evolugao historica e social da

pessoa com deficiéncia, politicas publicas para garantir o direito ao trabalho e a inclusdo ; N b
no mercado de trabalho em Curitiba, Parana. : e \
>.
DIALETICA
%
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https://loja.editoradialetica.com/humanidades/o-direito-fundamental-ao-trabalho-sob-a-perspectiva-das-pessoas-com-deficiencia
https://loja.editoradialetica.com/humanidades/debates-contemporaneos-em-direito-volume-2
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https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Marco/levantamento-do-esocial-aponta-545-9-mil-trabalhadores-com-deficiencia-no-mercado-de-trabalho-no-brasil
https://pressreleases.scielo.org/blog/2023/04/13/desafios-no-acesso-ao-mercado-de-trabalho-formal-por-pessoas-com-deficiencia/
https://revistaft.com.br/a-inclusao-de-pessoas-com-deficiencia-no-mercado-de-trabalho-brasileiro-desafios-e-perspectivas-no-contexto-do-direito-trabalhista/
https://www.pcdlegal.com.br/
https://www.dieese.org.br/notatecnica/2023/notaTec275pcd.html
https://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-noticias/2012-agencia-de-noticias/noticias/37317-pessoas-com-deficiencia-tem-menor-acesso-a-educacao-ao-trabalho-e-a-renda
https://diariopcd.com.br/category/eleicoes-2024/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm

