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NOME DO INTEGRANTE 0U
CONVIDADO

Desembargadora
DENISE PACHECO

Desembargadora
REJANE SOUZA
PEDRA®

Juiz MARCELO
BERGMANN
HENSTCHKE

Juiza MARIANA
PICCOLI LERINA?

Juiza CAROLINA
HOSTYN GRALHA

JuizEDUARDPO
DUARTEELYSEY

Juiz ADRIANO
SANTOS WILHELMS

Juiz MATEUS
CROCOLI LIONZO*

Servidora MARIA
AUGUSTA
KINNEMANN

Servidor ALDO DA
SILVA JARDIM

Servidor
CHRISTIANO
AUGUSTO
SECKLER DE
OLIVEIRA

PARTICIPANTES

Portarias 4998/2022 e 5039/2022

DESIGNAGAO

Indicada pela
Presidéncia
(Coordenadora)

Suplente

Escolhido pelo
Tribunal através da
lista de inscritos

Suplente

Eleita pelos
magistrados de
primeiro grau

Stuptente

Eleito pelos
magistrados de
primeiro grau

Suplente

Diretora da
Secretaria de Gestao
de Pessoas

Suplente

Escolhido pelo
Tribunal através da
lista de inscritos

PRESENGA

AUSENCIA JUSTIFICADA

O
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ServidoraMARIANA
TONIN Suplente O O
Servidor RENE Eleito por votacao
CHABAR direta entre os O
KAPITANSKY servidores
, .
PESSOTOBALEM  Ouprente U U
. Eleito por votagao
“Snir\lggodég '::QZT A diretg entre os O
servidores
Serrdera
ALESSANDRA Suplente O O
BARRETOKRAUSE
Juiza MARCIA Convidada AMATRA

CARVALHO BARRILI [V

'Férias.
2Reunido Nupemec no mesmo horario.

3Recursos escassos - atingida pela enchente.

Unidade de apoio executivo: SEGESP
Secretario: Maria Augusta Kinnemann,

Diretora da Secretaria de Gestido de Pessoas.

PAUTA

Assunto 1, andamento do Plano Intraorganizacional.

Assunto 2, sugestio de inclusdo do link da Politica de Gestao de Pessoas
na pagina do colegiado.

Assunto 3, definigdo vice-coordenacgao do colegiado.

Assuntos Gerais.
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DELIBERAGOES E RESULTADOS

A reuniao foi conduzida pela Desembargadora Denise Pacheco, coordenadora do
colegiado, e registradas as deliberagdes, a seguir enumeradas:

Acerca do Assunto 1, Maria Augusta noticiou ter sido publicado, pela Secretaria
de Governanga e Gestdo Estratégica - SeGGE, o relatério Resultados do
Planejamento Estratégico Institucional TRT4 2023, em margo de 2024, tendo sido
informada acerca da publicagdo somente apds a ultima reunido do colegiado,
ocorrida em abril. O relatério apresenta o grafico com o resultado da area de
gestdo de pessoas: 70% de metas n&o atingidas. A partir da leitura do
documento, salientou ter identificado pontos que demandam retificacao,
entretanto, conforme explicado pela SeGGE, a retificacdo ndo pode ocorrer neste
momento, uma vez que esta em curso o prazo para verificagdo do site do Tribunal
para o Ranking da Transparéncia, do CNJ. Assim, em junho, a Segesp podera
submeter o pedido de alteragdo dos seguintes pontos:

em relagao ao nao atingimento das metas relativas a 1) implantagédo do Progecom
(sistema nacional de gestdo por competéncias) e 2) implementacéo da politica de
sucessdao em relacdo aos postos de trabalho das areas vinculadas a
Diretoria-Geral devera ser inserida observacao referente a justificativa do nao
cumprimento: dependente de solugcio nacional;

a meta relativa ao provimento de 100% dos cargos vagos passiveis de
provimento em até 60 dias apds a autorizagao deve ser retificada de néao
cumprida para cumprida;

a meta, da adequacido das lotagdes paradigmas das unidades judiciarias, nos
termos da Resolucdo CSJT 296/2021, considerada no relatério como néao
cumprida, devera ser desconsiderada, uma vez que a demanda esta suspensa,;

a meta, indicada como nao cumprida, relativa a implementagao de gestao de risco
em 100% dos processos definidos pela Administracdo, considerando alteracéo de

prazo para 31/12/2024, devera ser retirada do grafico, por ser considerada em


https://www.trt4.jus.br/portais/trt4/resultados-do-planejamento-estrategico-institucional
https://www.trt4.jus.br/portais/trt4/resultados-do-planejamento-estrategico-institucional
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andamento;

a meta relacionada a pesquisa de satisfagdo dos usuarios com os servicos da
gestédo de pessoas (60% de usuarios satisfeitos) devera ser reescrita para indicar
0s processos em que aplicadas (considerada ndo cumprida em razédo de nao ter
sido prevista a aplicagcdo somente em alguns processos).

Com os ajustes acima indicados, o atingimento de metas pela area de gestao de
pessoas é de 62,5%, sendo que das 3 metas ndo cumpridas, 2 dependem de
acao externa. A meta, de fato, ndo cumprida pela area de gestdo de pessoas
refere-se a0 mapeamento de processos de trabalho: mapear um processo de
trabalho por unidade da secretaria por més. Foi identificado que o mapeamento
de 17 processos de trabalho por més é infactivel, considerando que a propria
secretaria € responsavel pelo mapeamento e que, considerando a forgca de
trabalho capacitada para a tarefa disponivel, ha uma servidora destacada para o
mapeamento, desta forma, Maria Augusta, em reunido com a SeGGE, foi
orientada a pedir a revisdo da meta.

O colegiado esta ciente e de acordo com as consideragdoes e sugestoes
acima.

Quanto ao Assunto 2, Maria Augusta, considerando que as atribuigcbes deste

colegiado estdo relacionadas a Politica de Gestdo de Pessoas, submeteu ao

grupo a sugestao de insergcédo de link para o ato que institui a Politica na pagina
do Subcomité.

O colegiado aprova a sugestdao. Maria Augusta demandara a SeGGE para
insergao do link.

Sobre o Assunto 3, Maria Augusta explicou nao ter encontrado registro em ata
sobre a deliberagdo do colegiado quanto a sua vice-coordenagao, que deve ser
escolhida por seus integrantes entre os(as) magistrados(as) que o compdem,
submetendo a ratificagdo do nome da Desembargadora Rejane Souza Pedra,
que, inclusive, ja atuou como vice-coordenadora no final de 2023. Aproveitando a
natureza do assunto, referiu estar em andamento processo de eleicao para a
escolha de novos integrantes do colegiado, ja que o mandato é de 2 anos e a

atual composigao é de 2022. A relagao dos inscritos sera divulgada em 10-06 e o


https://www.trt4.jus.br/portais/documento-ato/1061882/3577.pdf
https://www.trt4.jus.br/portais/trt4/subcomite-de-planejamento-em-gestao-de-pessoas
https://www.trt4.jus.br/portais/trt4/subcomite-de-planejamento-em-gestao-de-pessoas
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novo mandato dos integrantes selecionados tera inicio em 05-07-2024. Maria

Augusta sugeriu que seja agendada uma reunidao extraordinaria para a recepg¢ao
dos novos membros em julho.

O colegiado ratifica a indicagdao da Desembargadora Rejane Souza Pedra
como sua vice-coordenadora.

Assuntos Gerais: Maria Augusta informou ter sido criado o Banco de Ideias do

colegiado. Desa Denise, a partir do debate de um dos itens do Banco de Ideiais,
relacionado ao acesso de estagiarios, prop0s que a Setic seja consultada acerca
dos limites de acesso impostos aos estagiarios. O assunto sera item da pauta da

proxima reunido ordinaria. O colegiado acolheu a proposigao.

A reunido foi encerrada as 11h35min. Agendada reunidao extraordinaria para
12-07, as 10h30, para recepg¢ao dos novos integrantes e escolha de itens do

Banco de Ideias que serdo debatidos na reunido ordinaria de agosto.

ENCAMINHAMENTOS E PENDENCIAS

TAREFA RESPONSAVEL PRAZO OBSERVAGOES

Solicitar a insergéo de link da Maria Augusta 10-06
PGP na pagina do colegiado e
submeter retificagdes no PIGP.

Consultar Setic sobre acesso de  Maria Augusta 10-06 Apresentar retorno
estagiarios a sistemas. na proxima reuniao
ordinaria

Ata validada por e-mail pelos(as) participantes.


https://docs.google.com/document/d/1x9W1B4leS6HE1FrrDBRPRX9N0Ri5hW0ewCYncT7SsPI/edit?usp=sharing

