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CLARISSA CECILIA FERREIRA ALIES O trabalho reprodutivo sob o capital: mulheres, classe e ragca no trabalho doméstico e no cuidado

0 TRABALHO

HEPR"D“TW“ Mulheres historicamente responsaveis pelo trabalho doméstico e de cuidado sdo exploradas
SUB 0 [:npl'ml no si§t§mo Copitolistg global, atendendo & demor?dd por assisténcia devido a mudangas
sociais. A obra analisa como o trabalho reprodutivo é estruturado por relagdes de sexo,
MULKERES, CLASSE E RACA classe e raga, e como a ordem capitalista, colonial, racista e patriarcal se beneficia desse
mli:ﬁmﬂumﬂﬂﬂ sistema. H& uma reflexdo sobre a distribuigdo desigual desse trabalho ao redor do mundo,

com apoio de Estados e organizagdes internacionais.
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A discriminagéo dos transexuais e transgéneros: impasses e desafios no mercado de trabalho

O livro "A discriminagdo dos transexuais e transgéneros: impasses e desafios no mercado de trabalho” discute
a discriminagdo no ambiente de trabalho, abordando questbées de identidade de género, legislagdo
internacional, direito a igualdade, e a luta pelos direitos dos transexuais. Também analisa a influéncia da
identidade de género no trabalho, incluindo o uso de vestidrios, e propde solugdes para esses desdafios.

O sistema de cotas de acesso ao mercado de trabalho para pessoas com deficiencia
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O livro explora a evolugdo do tratamento dado aos portadores de deficiéncia fisica no Brasil, desde a época colonial
até a republica, proporcionando uma visdo do progresso historico e juridico do governo nessa drea.
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DIREITO, GENEROE RACA
UM DEBATE NECESSARIO
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Diversidade : direitos humanos para todas as pessoas

Obra coletiva de autoria do Grupo de estudos sobre diversidade, instituido pela EscolaJudicial o Tribunal Regional do Trabalho da 15° regido.

Feminismo, pluralismo e democracia

Trata-se de uma obra coletiva feminista que visa contribuir para a superagdo do paradigma hegemanico patriarcal
(conjunto de crencas ainda compartilhado pela esmagadora maioria de individuos em nossa sociedade), como
pressuposto incontorndvel para conquistarmos a democracia social, para construirmos um novo modelo de
sociedade mais plural, democratico e igualitdrio, menos violento.

Direito, Género e Ragca: um debate necessdrio : reflexées interdisciplinares

Neste diapaséo, importante se faz a publicagdo da obra “DIREITO, GENERO E RAGA: UM DEBATE NECESSARIO — REFLEXOES INTERDISCIPLINARES”,
organizada pelas Juizas do Trabalho Ana Paula Sefrin Saladini e Sandra Mara Flugel Assad, com o apoio da Escola Judicial do Tribunal Regional
do Trabalho da 99 Regido, que conta com 18 excelentes artigos escritos por autores de diversas dreas, estudiosos do tema, e que nos trazem a

possibilidade de reflexdo aprofundada sob as diversas matizes que envolvem a justi¢ca social.
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Vicléncia Psicolégica no
Ambiente de Trabalho
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Direitos dos migrantes

Este livro p6e em destaque e discute diversos aspectos presentes no tema das migracgdes. Apresenta questdes pontuais, mas de cardter generalizante, analisando

as (des)continuidades legislativas no Brasil e suas repercussdes no fendmeno migratério e nas condi¢gées dos migrantes. Busca contribuir para consolidagéo dos

direitos desses migrantes, como os ligados a cidadania, sem deixar de enunciar a fundamentacdo filoséfica que deve orientar a formulagdo de politicas publicas
que tenham como objeto a mobilidade humana.

Assédio Moral: Violéncia Psicologica no Ambiente de Trabalho

A obra redne estudos atuais sobre o assédio moral no meio ambiente de trabalho, bem como voltados a figuras proximas e temas relacionados, como assédio sexual, danos
morais, bullying, discriminac¢éo, intoler@ncia e psicopatia. A temdatica, por ser complexa, abrange aspectos nitidamente interdisciplinares, relacionados ndo apenas ao Direito, mas
a diversas outras esferas do conhecimento e da ciéncia. As vitimas de assédio moral e de outras agressoées semelhantes, em verdade, ainda permanecem, muitas vezes, sem a
devida protecdo em face da violéncia psicolégica crescente na pdés-modernidade e em nossa atual sociedade da informagdo.

O enfrentamento a violéncia e ao assédio no trabalho: : uma andlise multidisciplinar da Convengéio 190 da OIT

Os estudos aqui contidos compilam diversas pesquisas, reflexées e registros multidisciplinares sobre a violéncia e o assédio nas relagdes de
trabalho em territério brasileiro. As reflexdes se inserem na extensa cadeia de conhecimento iniciada, na década de 60, com os trabalhos do médico
sueco Peter-Paul Heinemann sobre o comportamento hostil de um grupo de criangas em relagdo a outra isolada e trazida para o mundo do
trabalho pelo psicélogo alemdo Heinz Leymann, em 1986. Agora surge um novo elemento nesta ampla cadeia que requer investigagdo especifica: a
Convencdo 190 e a Recomendagdo 206 da Organizacdo Internacional do Trabalho-OIT.



Direitos Das Pessoas Com Deficiencia E Afirmacao Juridica

O complexo e multifacetado tema do tratamento juridico-normativo dos fatos que envolvem as pessoas com deficiéncia continua a desafiar toda a
sociedade e, obviamente, em especial aos juristas, apesar de seguir em aberto. E, por esta razdo, dando seguimento aos nossos estudos continuados em
torno dele, decidimos reunir um grupo de importantes pensadores, vinculados a diversos Programas de Pés-graduagdo em Direito, docentes e discentes.
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Manual dos direitos da pessoa com deficiéncia

Este Manual tem a misséo de esmiucar os direitos da pessoa com deficiéncia e analisar seus desdobramentos a fim de conhecermos o seu conceito e suas
implicagdes, bem como compreendermos a rede protetiva existente a partir da Convengdo da ONU sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu reflexo
no direito brasileiro. Apresenta a sele¢gdo de artigos elaborados por renomados professores e juristas que, nos Gltimos anos, tém se dedicado ao estudo do
tema. De cardter multidisciplinar, a obra ndo se restringe a um ramo especifico do direito positivo, uma vez que as reflexdes abrangem conceitos do ramo
constitucional, tributdrio, previdencidrio, penal, trabalhista, consumerista, civil, entre outros. Da teoria & pratica, os temas sdo explorados de maneira clara e
abrangente, reunindo em seus respectivos contetdos os principios do respeito & vida, d igualdade, a solidariedade, a dignidade e a fraternidade.
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fntonio Baptist Gomgalves
Direito a ter direito
L] =
Dlrelto A Constituicdo brasileira assegura a liberdade e a igualdade das pessoas, inclusive ao escolher sua preferéncia politica, suas opinides e sua orientagdo sexual, sem
A TER DIREITO que alguém possa reprimir, discriminar, ofender ou agredir ao outro por essa escolha. A presente obra defende o direito de escola no que tange & orientagdo sexual,

assim, as consequéncias civeis e penais, a defesa dos Direitos Humanos e o combate a intoleréncia sdo alguns dos temas abordados ao longo deste livro.
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e Os servidores publicos e o assédio moral : uma luta perdida?
0S SERVIDORES

PUBLICOS E 0
ASSEDIO MORAL A obra aborda o assédio moral no setor publico, destacando humilhacéo e constrangimento de subordinados pelo Estado. Baseado em estudo no Judicidrio Estadual da Paraiba,
Uma luta perdida? revela a violagdo da dignidade humana e a dificuldade das vitimas em obter provas contra os agressores devido ao poder hierarquico e d falta de legislagdo adequada.
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Direito e desigualdade : uma andlise da discriminagéo das mulheres no mercado de trabalho a partir dos usos dos tempos
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DADE O livro "Direito e desigualdade” aborda a discriminacdo de género no trabalho, destacando a pobreza de tempo das mulheres devido d conformagdo de papéis

sociais. A autora critica como o Direito ignora essa realidade desigual, aprofundando as desigualdades ao ndo reconhecer as diferengas vivenciadas pelas mulheres.
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A protecgdo aos direitos humanos dos trabalhadores : pardmetros constitucionais e internacionais

A obra "A protecdo aos direitos humanos dos trabalhadores: parémetros constitucionais e internacionais” coordenada pela Professora RUbia Zanotelli
Alvarenga relne reflexdes de especialistas em Direito do Trabalho e Direitos Humanos sobre a prote¢cdo dos trabalhadores. O livro aborda questdes
contempordneas e relevantes, sendo um referencial para a comunidade juridica. Essencial para estudantes e profissionais do Direito do Trabalho.
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