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1 Introducgao

Este documento tem como objetivo informar sobre as principais alterages realizadas no SIGEP para o pacote de
alteragdes da versdo v2019.03.

1.1 Escopo da Entrega

Este pacote de alteragdes contempla:

eSocial — (S-1005) Criagcdo de Campos ALIQRAT e FAP
* Criagdo de Campos necessarios para envio ao eSocial.
(2.1 - eSocial — Dados do Tribunal — Aliquotas RAT e FAP)

eSocial — Acionamento do Envio do Evento
* Ajustes no sistema para viabilizar o envio dos eventos:
© S-1005 (#16132, #16133, #16134)
© S-1020 (#17356, #17360)
o S-1030 (#17463, #17473, #17474)
o S-1035 (#17493, #18008, #18011)

eSocial — (S-1035) Cadastro de Carreira
*  Foram incluidos novos dados no Cadastro de Carreira, para atender ao Evento do eSocial que trata deste
assunto.
(2.2 - eSocial — Dados de Carreira)

* Tela de Cadastro de Cargo alterada para permitir identificar Carreiras ja configuradas para o eSocial.
(2.3 - eSocial — Ajustes no Cadastro de Cargo)

eSocial — (S-1030) Novos Campos na Tela de Cadastro — Cargo/Atividade/Especialidade
* Inclusdo de novos campos de Cadastro na Tela de Cadastro de Cargo/Atividade/Especialidade
(2.4 - eSocial — Dados de Cargo - Area de Atividade - Especialidade)

eSocial — (S-1030) Ajustes nas telas de Cadastro de Cargo, Especialidade, Area de Atividade
e  Para manter os dados consistentes com informagdes enviadas ao eSocial, ndo sera mais permitido alterar o
nome individualmente de um Cargo, Especialidade ou Area de Atividade que ja estiver com CBO definido na
tela de “eSocial - Vincular CBO - Carreira...”
(#18004, #18006, #17997)

eSocial — (S-2200) Obrigatoriedade do Primeiro Emprego
»  Solicitado pela Area de Negdcio remover temporariamente a Obrigatoriedade de selecionar uma opg3o para o
1o Emprego. Sera exigido a partir da Data de Inicio de Envio de Eventos ao eSocial (parametro interno do
sistema)
(#17518)

eSocial — (S-2300) Exclusdo de associacdo de CBO para Estagiario
*  Sistema permite agora que novos cadastros sejam gravados sem o CBO associado quando o Cargo for de
Estagiario.
(#17555)

Banco de Horas — Melhoria em Cadastro de Autorizagao de Compensagao
*  Melhoria no processo de cadastro de Autorizacdo de Compensacgao, visto que deve ocorrer com mais
frequéncia, com as definicdes do ATO GP N2 39/2018 - RES. CSJT N2 204, DE 25/08/2017.
(2.5 - Banco de Horas — Cadastro de Autorizacdo de Compensacao)



TRT 22 Regido

FolhaWeb - Integridade das contas bancarias de Representantes Legais no SIGEP

Corregdo no sistema, para atualizar os Dados Bancarios do Representante Legal quando o Dado for alterado
na “origem” (Cadastro de Servidor ou Dependente, no caso em que estiverem definidos como Representante
Legal).

(#17569)

FolhaWeb - Criagdo de campo para indicacdo do semestre das férias de magistrados

Criar campo em Banco de Dados para indicacdo do semestre das referéncias de férias de magistrados.
Esta informacdo é necessdria para o funcionamento correto do FolhaWeb.

Nesta versao, somente o Campo foi criado. A alteragdo no Sistema, para configurar os dados deste Campo,
sera definida e entregue posteriormente.

(#18002)

Corregoes e Melhorias:

Correcdo: Melhoria na Descricdo de Mensagem de Erro (Mddulo de Férias)
#14271 — [Médulo Férias] Cadastro > Marcacdo > Saldo > de Outro Orgéos

Correcdo: Data fim do Auxilio Pré-Escolar (Mdédulo de Dependentes)
#17549 — Ajuste na Data Fim do Auxilio Pré-Escolar, quando Data Fim estiver igual a Data de Aniversario de 6
anos do Dependente, subtraindo um dia. Ver mais informacgdes em:

Correcdo: insufficient memory for this operation

(Mddulos de Comissionamento e Quadro de Vagas)

#18053, #18054 — Erro ocorreu na situagdo em que a tabela de Atos tem uma quantidade muito grande de
registros. Aplicada corregao na consulta dos registros.
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1.2 Fora do Escopo da Entrega

(FolhaWeb) Criacdo de campo para indicacdo do semestre das férias de magistrados
Esta versdao contempla apenas a criagdo de um campo em Banco de Dados, para que a FolhaWeb possa ter referéncia
de onde buscar a informacao.

Premissa 001) Histdrico ndo sera alterado
Os dados histéricos relacionados a remuneragdes pagas ndo serdo alterados para indicar o semestre, visto que ndo
haverd impacto na folha.

Premissa 002) Atualizacdo dos dados de periodos ndo remunerados

Sera necessario ajustar os dados dos periodos ndo remunerados para indicar o semestre de que se trata, para a
FolhaWeb conseguir tratar.

Verificar se é possivel automatizar, ou se devera ser preenchido pela drea de negdcio.

Premissa 003) Ajustes no sistema para alterar o valor do Novo Campo

As alteracGes nas telas para alterar o valor do novo campo criado deverdo ser efetuadas apds a regulamentagéo
nacional.

Sera necessario alterar a captura da Folha, que precisar rodar em paralelo até o final do ano, para poder gerar a DIRF.
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1.3 REQUISITOS PARA FUNCIONAMENTO CORRETO

Para o funcionamento correto do sistema, e/ou aplicacdo correta das regras de negdcio, existem a¢Bes necessarias da
Area de Negdcio.
Pedimos atencdo para os pontos levantados abaixo:

AREA DE NEGOCIO

Cadastro de Carreiras

Necessario revisar. Carreiras ja existentes no sistema est3o configuradas para NAO serem enviadas ao eSocial.
Se o Tribunal for usar a nomenclatura vigente para informar ao eSocial, é necessario completar os dados relacionados
a legislacdo.

(2.2 - eSocial — Dados de Carreira)

Cargo x Carreira

O Sistema tem a caracteristica de permitir a sele¢gdo de uma carreira para cada cargo configurado.

No TRT2, havia a pratica de definir uma carreira de mesmo nome do cargo. Esta configuragdo se encontra em:
[Modulo Progressado] > Tabelas > Cargos

()

(2.3 - eSocial — Ajustes no Cadastro de Cargo)

Cargo-Atividade-Especialidade > eSocial - Vincular CBO - Carreira...

Aguardar a proxima versdo (v2019.04) para usar esta tela

Foram incluidas algumas configuracdes novas nesta tela, entre elas um campo para vincular a Carreira.

Porém, a Carreira sera removida, para centralizar a configuragdo em Cadastro de Cargos.

Desta forma, solicitamos aguardar ajuste que sera enviado na préxima versao (v2019.04) para alterar configuracGes
nesta tela.

Como a tela é utilizada para informagdes especificas para o eSocial, para facilitar nome no menu de acesso para esta
opcao foi alterado:

De: [Moddulo Quadro de Vagas] > Tabelas > Cargo-Atividade-Especialidade

Para: [Mddulo Quadro de Vagas] > Tabelas > eSocial - Vincular CBO — Carreira...

(2.4 - eSocial — Dados de Cargo - Area de Atividade - Especialidade)

AREA DE NEGOCIO + AREA TECNICA

Auxilio Pré-Escolar

Na entrega v2019.01, foram realizados ajustes para permitir o cadastro de datas de forma inclusiva.
Um dos cadastros afetados foi o de Auxilio Pré-Escolar.

A alteragdo passa a vigorar para novos cadastros no sistema.

O TRT3 abriu uma tarefa para verificar como proceder com relagdo aos dados cadastrados anteriormente, em que a
Data Fim do Beneficio ja estava como Data de Aniversario de 6 anos da crianga, ao invés de o dia anterior (D-1).

Na tarefa #17549esta disponivel o Script altera TODOS os registros em que a Data Fim do Auxilio for igual ao
Aniversdrio de 6 anos do Dependente.
Nesta situagao, ajusta a Data Fim para o Dia anterior ao Aniversario.

AREA DE NEGOCIO: Verificar se é conveniente atualizar os dados ja cadastrados no sistema;
AREA DE TI: Neste caso, utilizar o script, disponivel no arquivo anexado na tarefa #17549.
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AREA TECNICA

(FolhaWeb) Criagdo de campo para indicagdo do semestre das férias de magistrados
Na tabela FER_MAG_MARCACAOQO_PERIODO, incluido campo conforme descrito abaixo:

FER_MAG_MARCACAO_PERIODO

PK Campo

Obrigatoriedade

Tipo

Observacdes

Nao SEMESTRE

Nao

NUMBER(1)

Valor Default=0
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1.4 Versoes do Sistema

Segue a rela¢do dos médulos do SIGEP, sendo que os médulos alterados estdo identificados em azul/negrito.
Sobre os demais mddulos, segue o nimero da versdo mais recente.

Modulo v2019.03

AFASTAMENTOS 6.0.0.15
ANUENIOS 6.0.0.4
APOSENTADORIA 6.0.2.4
AUXILIOS 6.0.0.2
AVALIACAO DE DESEMPENHO 1.0.3.3
AVERBACAO 6.0.0.6
BENEFICIOS 6.0.2.5
CAPACITACAO 6.0.6.0
CESSAO 6.0.0.2
COMISSIONAMENTO 6.0.4.0
DEPENDENTES 6.2.1.2
DESIGNACAO DE MAGISTRADOS 6.2.1.3
EMISSAO DE DOCUMENTOS 6.0.0.2
EVENTOS NACIONAIS 6.0.0.2
EXERCICIO PROVISORIO 6.0.1.2
FERIAS 6.1.15.2
FOLHA DE PAGAMENTO 6.0.2.1
FREQUENCIA 6.0.1.0
GESTAO 6.5.1.2
LICENCAS MEDICAS 6.0.0.3
LOTACAO 6.0.4.13
PORTARIAS 6.1.0.1
PREVIDENCIA 6.0.0.3
PROGRESSAO 6.1.3.0
QUADRO DE VAGAS 6.1.4.16
QUINTOS 6.0.0.2
REMOCAO 6.0.1.6
REQUISICAO 6.0.2.1
SAO 6.0.0.3

ONLINE 1.50.36
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2 Pontos de Alteragao

A seguir serdo identificados os principais pontos de altera¢do no SIGEP, divididos por assuntos, para facilitar a execugdo
das agBes necessarias para o funcionamento correto do sistema.
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2.1 eSocial — Dados do Tribunal — Aliquotas RAT e FAP

Inclusdo de campos para definir as aliquotas de RAT e FAP. Estdo sendo enviados com valores default. Se necessario,
cada tribunal deve fazer seus ajustes.

Os campos de Sigla e CNPJ desta tela deixaram de ser editaveis, para evitar alteragdes por engano.
Estes dados sdo enviados ao eSocial, e alteracdes também disparariam eventos de alteracdo/retificacdo.
2.1.1 Menus de Acesso

[Médulo Gestdo] > Tabelas eSocial > Tribunal...

2.1.2 Pré-Requisito

Acesso ao Mddulo de Gestdo, configurado no Mddulo SAO.

(Instrucdes em 2.6 - Permissdo de Acesso ao menu “Gestdo > Tabelas eSocial”)
2.1.3 AgOes Necessarias pelo Usuario

Os novos campos estdo sendo enviados ja preenchidos, com dados que consideramos ser comuns a todos os TRTs.
Caso seja necessario é possivel altera-lo nesta tela.

Cadastro das informacgdes do Tribunal

Mome: | TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIED Siglas |TAT2
Enderego: |F|U.f3« DA CONSOLACRD, 1272 Btz |EENTHD
Fane: |[11) 3150-2000 CEP: |01302908 Cidade: [SA0 FAULD UF: [sP =] g

CHPJ; |03.241.738/0001-39 N Cantrato: Desc. Contrata: C6d Municipio IBGE: 3660308
Classificagdo Tributéra: |95 Matureza Juridica: [1074 Indicativo de Desoneragdo da Folha: | MEo aplicavel

Reaistro Eletrdnico de Porto: |E|etr6nico - autrog j

W2 SI4F1: (080010 Situacdo da Pessoa Juridica: |Siuagiio Momal -

Enderego do Servidor de Email: |EDHHEID.THTSP.JUS.BH

Email de suporte a0 SGRH; |ssa@irtzp.jus.br [~ Bloguear folha do ponto para servidores com autorizagSo [~ Fechamenta Onico

Ermnail "M3o Responda' | Aliquota RAT: |2— FAP: |0,5000 <:

Contata do Tribunal para o eSocial

Matricula |43117

MNome: DENIZE MOTA
CFF: 08796636858

Telefone (DDD): 11 MWumero: 39448113
Celular [DDD): 11 Mimero: 999158405

Email : denize. mota@trtsp_jus.br

2.1.4 Dados Complementares

Redmine: #17442, #17356
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2.2 eSocial — Dados de Carreira

Inclusdo de campos relacionados a Carreira, que necessitam ser enviados ao eSocial.
Através desta tela, devem ser atualizadas todas as Carreiras ativas.
ApOs a atualizacdo dos dados da Carreira, pode ser necessario rever a associagdo com os Cargos.

2.2.1 Menus de Acesso

[Mddulo Quadro de Vagas] > Tabelas > Carreira...

2.2.2 Pré-Requisito

Acesso ao Mddulo de Quadro de Vagas, configurado no Mddulo SAO.

2.2.3 Agoes Necessarias pelo Usuario

Anteriormente, o Cadastro de Carreira no Sistema contemplava somente a Descri¢do da Carreira.
Foram incluidos campos para informar a Lei e a Situagdo Gerada por Lei.

2.2.3.1 - Envia ao eSocial

E mandatdrio indicar se a Carreira deve ser enviada ao eSocial para preencher os dados referentes ao Ato.
Somente estas Carreiras terdo suas informacgGes enviadas ao eSocial.

2.2.3.2 - Ato

Para Selecionar o Ato, clicar sobre o botdo “..".

Indicar a Lei relacionada ao Cargo, inclusive a situagdo gerada por lei (Criagdo, Extingdo ou Reestruturacgao).
Um Ato pode ter ao mesmo tempo Criagdo, Reestruturagdo e/ou Extin¢do de vérias Carreiras.

Nesta tela deve ser indicada a situagdo especifica da Carreira em Configuragao.

P "

Carreira

Descrigio:

|.-'1'-.N.-“-¥.LIST.-“-'-. JUDICIARIO

v
At
|4T0 PR
N® Dacumento ; Situagdo gerada por lei
|261 '

Data do Ao -

07061982 5

2.2.4 Dados Complementares

Redmine: #17480, #18035



2.3 eSocial — Ajustes no Cadastro de Cargo

Ajustes efetuados na Tela de Cadastro de Cargo:

E possivel identificar se a carreira associada ao

Entretanto, apds o inicio do envio de Eventos ao eSocial, sera possivel consultar os dados de histérico de eventos
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enviados (através de outra interface), mas esta consulta inclui esse tipo de informacao.

2.3.1 Menus de Acesso

[Mddulo Quadro de Vagas] > Tabelas > eSocial - Vincular CBO - Carreira...

2.3.2 Pré-Requisito

Acesso ao Mddulo de Quadro de Vagas, configurado no Mddulo SAO.

2.3.3 AgOes Necessarias pelo Usuario

Conferir se o Cadastro de Carreira relacionada ao Cargo esta atualizado. As Carreiras que tiverem ja o Cadastro
atualizado com os dados necessarios para envio ao eSocial estardo identificadas com '(ESOCIAL)'.

P

[Grupo ; | j

Cadastro de Cargos
A Data: Tipo do Atao: Data Publicagio:
9421 2471211996 LEI 261271996
Mivel: |NWEL MEDID -]
Sigla: |N|
Descigia : | TECMICD JUDICIARIO

Canira: | TECNICO JUDICIARIO JESOCIAL)

ESTAGIARID
Tipo de Cargal/UIZ CLASSISTA [ESOCIAL]
& Seridor | U2 DO TRABALHO SUBSTITUTO
JUIZ TITULAR DE WARA
£ Juiz Substl TAQUIGRAFD JUDICIARID
B TECHICO JUDICIARIO (ESOCIAL)
" Juiz Titulan TOGAD D CLASSISTA

D adoz do Enguadramento

Mame do Cargo

75 Estrutura

Clazze Inicial ; A Clazse Final : C

Padrda Inicial : 1 FPadrdao Final : 15

M2 do At Data do Ato

? Enguadramenta

2.3.4 Dados Complementares

Redmine: #18033

1
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2.4 eSocial — Dados de Cargo - Area de Atividade - Especialidade

Ajustes efetuados na Tela de Cadastro de Cargo/Atividade/Especialidade para:

e  Altera¢do do Nome da opgdo no Menu

*  Vinculagdo com Carreira

e Permitir Configurar uma Lei especifica para cada conjunto de Cargo/Atividade/Especialidade
*  Reestruturagdo da tabela e telas, excluindo Datas de Vigéncia.

2.4.1 Menus de Acesso

[Mddulo Quadro de Vagas] > Tabelas > eSocial - Vincular CBO - Carreira...

2.4.2 Pré-Requisito

Acesso ao Mddulo de Quadro de Vagas, configurado no Mddulo SAO.

2.4.3 Agoes Necessarias pelo Usuario

ATENCAO: AGUARDAR A PROXIMA VERSAO (V2019.04) PARA ATUALIZAR OS DADOS DESTA TELA
(A Configuragdo de Carreira serd removida desta tela, e sera associada diretamente no Cargo)

2.2.3.1 Carreira

Definir a Carreira que vai ser enviada ao eSocial, na situagdo em que esta combinacdo de Cargo — Area de Atividade —
Especialidade for atribuida a um servidor, no Provimento.

2.2.3.2 Ato

Para Selecionar o Ato, clicar sobre o botdo “..".

Indicar a Lei relacionada a combinag3o de Cargo — Area de Atividade — Especialidade, inclusive a situacdo gerada por lei
(Criacdo, Extingdo ou Reestruturagdo).

Um Ato pode ter ao mesmo tempo Criacdo, Reestruturacdo e/ou Extincdo de varias combinagdes de Cargo-Area de
Atividade-Especialidade.

Nesta tela deve ser indicada a situagdo especifica da combinagao em Configuragao.
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15

Cargo IANALISTA JUDICIARIO - APOIO ESPECIALIZADO - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

=

Carreira:

IANALISTAJUDIEI.&HID

=l

Dezcricdo [eSocial]:

AMALISTA JUDICIARIO - APQID ESPECIALIZADD - TECHOLOGA DA IMFORMACAD ALTERA

CBO:

2124-05 - Analizta de desenvolvimento de sistemas

Acumulagdo de Cargos I j

Contagem de Tempo Especial : I Mao

v Dedicagdo Exclusiva

A Situagaon gerada por lei
to: [ATO PR |
I = Criag3o

12 Documento ; |21 Data do Ata |‘I4f'IZI1 /1982

{" Extingio

{" Reestuturagio

2.4.4 Dados Complementares

Redmine: #17383
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2.5 Banco de Horas — Cadastro de Autorizacao de Compensagao

A Tela de Cadastro de Autorizagdo de Compensacao foi alterada para facilitar o Cadastro de um Grupo de Servidores.

2.5.1 Menus de Acesso

[M6dulo de FREQUENCIA] > Autorizacdo > Servigo Extraordinario > Cadastro > {Aba Autorizac3o}

2.5.2 Pré-Requisito

Acesso ao Mddulo de Frequéncia, configurado no Mdédulo SAO.

2.5.3 Agoes Necessarias pelo Usuario

Nos casos em que é selecionada uma lista de servidores para configurar a Autorizagdo de Compensacdo de Servico
Extraordinario, o comportamento normal do sistema é:

*  Verificar se ha concomitancia de periodo de qualquer um dos servidores da lista,

* Havendo pelo menos 1 concomitancia, notificar o usuario sobre o fato e

*  NAO efetivar o cadastro das Autorizagdes de Compensac3o.

F

B | Autorizacio de Servicos Extraordinrios @
Autarizagao | Servidores Autorizados | Juztificativa |
Opcao de Retribuigao

" Pecinia  Compensagac nel

[uant. Horas &utorizadas: |0000:00

Periodo|_/{_/___ & |_ —
Dezcrigan |
Walidade para banco de horas: IE
Refeigdo
Jornada a partir da qual exigir intervalo para refeigaon Im Intervalo entre Jormadas: Im
Intervalo para refeigio: Im
[ Dizpenza de Cumnprimento de Jormada Minima [ Conziderar Repouso Semanal

Limite de Horas

Diias Uteis |0000:00 Sabados (0000:00  Domingos/Feriadas; |0000:00

Ato de Concessdo do Servigo Extraordinario.

Tipo de Ao | ﬂ Data do Ao |/ 4
Data da Publicagdo: |4 ¢ Veicula: Mo, do dito: MNa. Protocolo:

A tela foi alterada, substituindo a opgao
DE: “Replicar Autorizagdo para cada Servidor”
PARA: “Compensagdo de Atrasos — nao considerar periodos ja autorizados.

Esta nova opgdo sera habilitada SOMENTE quando o Cadastro de Opgdo de Retribuicdo for "Compensagao".

Verificacdo de "Compensacdo de Atrasos - ndo considerar periodos ja autorizados"

Quando estiver habilitado, o sistema ira tratar da seguinte forma:
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- Verificar se ja existe autorizagdo (Pecunia ou Compensacao) cadastrada dentro do periodo informado

- Se houver autorizagdo anterior dentro do periodo, permitir o cadastro configurado na tela somente para os periodos
gue ndo estiverem concomitantes com autorizagdes anteriores.

Exemplo:

Periodo Informado na Tela: 01/02/2019 a 28/02/2019
Periodo Cadastrado Anteriormente para uma matricula

(Dentro do Periodo informado acima): 05/02/2019 a 15/02/2019

01/02/2019 a 04/02/2019
Periodos que devem ser gravados para essa matricula: 16/02/2019 a 28/02/2019

OBS: Cada Autorizagdo, determinada pelo periodo informado na tela, possui um Identificador (N2).

Para todos os servidores que ndao tiverem nenhuma outra autorizagao dentro do periodo informado na tela, o sistema
deve manter o funcionamento atual, usando a mesma Autorizacdo/Identificador para todas as matriculas nessa
situacdo;

Para cada servidor que tiver outra autorizacdo dentro do periodo informado na tela, o sistema deve:

- Criar uma Autorizac¢do/Identificador por periodo "complementar" a(s) autorizagido(des) previamente cadastrada(s).
No exemplo acima, deve ser criado:
> 1 Autorizagdo/Identificador para o periodo de 01/02/2019 a 04/02/2019;
> 1 Autorizagdo/Identificador para o periodo de 16/02/2019 a 28/02/2019.

2.5.4 Dados Complementares

Redmine: #17467
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2.6 Permissao de Acesso ao menu “Gestao > Tabelas eSocial”

2.6.1 Menu de Acesso

SIGEP - Mddulo SAO > SGRH — Privilégios > Vinculagdo > Usudrio a Mddulo

', ng!EH’IE HE ﬂammls!ra;aa Evann;aaa !aﬂﬁ

ISGRH - Privilégios ] Acesso - Privilégios

Atualizacio

Tabelas de Apoio ao 3GRH  Consulta

Ajuda [F1]

Cadastro

Winculacdo

Desvinculagdo do Usudrio de Madulos

b

2.6.2 Instrugdes

Raole a badula

(ke 3 3 Bnle dio kA
suario a Madulo

a) Selecionar o Usudario que deve ter acesso ao menu “Gestao > Tabelas eSocial”

580 -Vinculacdo de Role de kadulo a Uswario

Uguario

| 159554

Legenda do Gnd de Madulos

J Modulo que o usuaro possul acesso
JMédqu:u que o LgUAno ndo pozsul acesso

MGDULOS

I INDme do M adulo

b) Selecionar o Mddulo Gestdo:

SA0 - Vinculagdo de Role de Madulo a Usuario

- a

Usuano

|E153854

=l ey

MODULOS

Legenda do Gnd de Moadulos

J b adula que o uzuanio possul acessa
JMéduID QUE O UZLIAND N30 pOgELI ACESE0

Mome do Madulo

- A

_|ExERCICIO PROVISORIO
|FERIAS
[ '

PORTARIAS

Roles Hao Yinculadas ao Usuario

ROLES DO MODULO

Roles ¥inculadas ao Usuano

(4

-

» |N|:|me da Rale

|

BRI AN HSHARID

E

» |N0me da Role

|Data dainculacs] «

B Rl SRH RFRFNTF

A e a8
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c) Selecionar a Role “RL_ESOCIAL” e Vincular ao usuario selecionado:

SA0 - Vinculagdo de Role de Madulo a Usudrio

Legenda do Gnd de Moadulos

Usuario

IE.I 59654 ;I ! | J Madulo que o uzuano possul acesso

JMéduID qQue O UzUano n3o possul acesso

MODULOS
Maome do Madulo | - ! |

| |EXERCITIO PROVISARID
[ |FeRias

FOLHA DE PAGAMENTD
GESTAD (4
| LIcENGaS MEDICAS
|LoTacio

" |PoRTARIES

ROLES DO MODULO

Roles ¥inculadas ao Usuario

® IN:::me da Role IData da \-"inc:ulau;ﬁd -
RL_SRH_GEREMTE |:|1.-"D3.-"2D1E111481D
RL_SARH_COMSULTA 2040825

|w]

Roles Hao Yinculadas ao Usuano
® IN:::me da Role

4D 4|:| 3
AEAEAES AEAEAES
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d) Confirmar a alteragdo:

A0 - AfencEo E(]

@ Confirma wvinculagdo dafs) rolels) selecionada(s)?

e) Apo6s a confirmagdo o sistema deve alterar o vinculo e apresentar o resultado:

SA0 - Vinculagdo de Role de Médulo a Usuario

Legenda do Grid de Madulos

vI ! | J Madulo que o usuano possul acesso

JleldLﬂD qQue 0 usuario ndo possu acesso

MODULOS

Mome do Madulo | - ! |
| ExERCICIO PROVMISORIO
| FERI&S
[] [
| |PoRTaRIAS
ROLES DO MODULO
Roles Hao ¥inculadas ao Usuario Roles ¥inculadaz ao Usuano
® |N|:ume da Raole | - ® |Nnme da Role |Data da "»-"inu:ulau;éd -
L RL_CAD_USUARIO |:| L RL_SRH_GEREMTE mM3/20e 11:4E!:|:|

STRSS= = & 2040842015

RL_ESOCIAL 09112017 10:23:

_
s
o
P
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