ATA DE REUNIAD
COMITE DE ETICA E INTEGRIDADE

PROAD 5361/2022

DEVER:N el :lao M 29 de abr. de 2024 11:00 BRT

Local: Salao Nobre da Presidéncia ORIz



https://www.google.com/maps/place/TRT4/data=!4m2!3m1!19sChIJNzg2NPp4GZURcssyiFUwR_I

5

ATA DE REUNIAO

COMITE DE ETICA E INTEGRIDADE

NOME DO INTEGRANTE OU CONVIDADO

Rodrigo Trindade de Souza

Daniel Souza de Nonohay
Marcelo Papaléo de Souza
Diogo de Seixas Grimberg
Aldo da Silva Jardim

Rejane Carvalho Donis

Maria Augusta Kinnemann

Ramiro Santana Moreno
Lopez

Carolina da Silva Ferreira

Eliane Silveira de Césaro

PARTICIPANTES

Portaria GP.TRT4 n°® 3.553/2022

DESIGNAGAO

Juiz Auxiliar da Presidéncia
(Coordenador)

Juiz Auxiliar da Corregedoria
Juiz indicado pela Presidéncia
Secretario-Geral da Presidéncia
Secretario-Geral Judiciario
Diretora-Geral

Diretora da Secretaria de Gestao
de Pessoas

representante da Ouvidoria

Presidéncia/convidada

representante da Secretaria de
Governanga e Gestao
Estratégica
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Unidade de Apoio Executivo: Secretaria de Governanca e Gestao Estratégica

Secretaria: Eliane Silveira de Césaro, Divisdo de Gerenciamento de Riscos e

Integridade.

PAUTA

Assunto 1 - Minuta do Plano de Integridade

Assunto 2 - Prazo para o Comité se manifestar

Assunto 3 - Proxima reuniao



ATA DE REUNIAO

COMITE DE ETICA E INTEGRIDADE

DELIBERAGOES E RESULTADOS

Aos vinte e nove dias do més de abril de dois mil e vinte e quatro, as 11h, realizou-se
reunido extraordinaria do Comité de Etica e Integridade, com a participacdo das pessoas
acima nominadas. A reunido foi coordenada pelo Juiz Rodrigo Trindade de Souza,
Auxiliar da Presidéncia, conforme registro que segue: Eliane iniciou a reunido
apresentando a minuta do plano de integridade; exibiu seus capitulos, demonstrando a
conformidade do Plano de Integridade/TRT4 com a Politica de Integridade da Justi¢ca do
Trabalho (PI/JT). Informou aos integrantes do Comité as deliberagbes da RAE realizada
no dia 18/4, onde foi aprovado pelo Comité de Governanca e Estratégia o “grau médio”
para o Apetite a Riscos e a Tolerancia ao Risco do TRT4 no gerenciamento de seus
riscos e também a aprovagédo dos processos que serdo gerenciados na primeira fase de
implantacdo da gestdo de riscos no TRT4. Eliane informou, também, que esses
processos estdo descritos no PI/TRT4. Explicou que entre as 8 categorias de riscos
descritas no Plano de Gestdo de Riscos do TRT-4, esta incluido o de integridade, que
sera gerenciado conforme diretrizes do Plano de Gestdo de Riscos do TRT4. Ficou
ajustado com os integrantes do Comité que examinem e fagam alteragdes da minuta do
PI/TRT4 até o dia 03/5. O arquivo contendo o PI/TRT4 foi compartiihado com todos.
Maria Augusta sugeriu que fosse incluido no plano as unidades de apoio da area
judiciaria e, também, os normativos do TRT4 relacionados a ética e integridade. A Segge
ird avaliar as sugestdes. A proxima reunido ficou marcada para o dia 03 de junho de
2024, as 11h. Apods a conclusao dos assuntos em pauta, a reunido foi encerrada as
11h50min, e, eu, Eliane Silveira de Césaro, redigi os termos da ata que sera enviada aos

presentes para validacao.

ENCAMINHAMENTOS E PENDENCIAS

TAREFA RESPONSAVEL PRAZ0 OBSERVAGOES
1 Manifestagao os integrantes Todos 03-5-2024
do Comité
2 Encaminhar o Plano de Eliane 06-5-2024

Integridade para a Assessoria
Juridica da Presidéncia



