GESTAO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
ESTRATEGICA  ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA, DADOS ESTATISTICOS E
—TRT 4 Fogiio— APOIO AS ACOES INSTITUCIONAIS

ATA DE REUNIAO

Projeto: Implantagao do SIGEP

Data: 08 de abril de 2019

Local: Sala de reunides da Segesp

Horario: das 16h as 18h

Maria Augusta K. Arnold - Secretaria de Gestao de Pessoas
Cristina Schmidt — Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas
Gisele Santos Sena- Se¢do de Conferéncia Interna

Eder Scherer - Secretaria de Orcamento e Finangas

André Marinho - Secretaria de Orcamento e Financas

César Collatto - Secretaria de Orcamento e Finangas

Adeli Warken - Secretaria de Orgamento e Finangas

Michel B. Da Silva - Secretaria de Tecnologia da Informag¢do e Comunica¢Ges

Marcelo Zambiasi - Secretaria de Tecnologia da Informac¢do e Comunicagdes

Monitorar as pendéncias do projeto.

Assuntos tratados e deliberagoes:

1. Validag¢ao da ata do dia 12 de abril: validada com pequenos ajustes.

2. Situagdo das pendéncias da ata anterior com vencimento até 08/04/19:

01. Setic - Providenciar preenchimento campo “primeiro emprego — sim/n3o” no Sigep a partir da regra es-
tabelecida pela Segesp. Tarefa cumprida.

02. Setic - Solicitar Gest — mddulo de estagidrios. Tarefa ndo cumprida. Michel esclareceu que ao submeter
a instalagdo a Setic (Natacha), foi informado que a instalagdo teria que ser submetida ao antigo Comité de
Informatica. Michel nao soube informar quando sera préxima reunidao do comiteé.

03. Secof - Ref. demanda Id. 256 (Assyst R77356 - Publicacdo dados folha magistrados, Anexo da Portaria
CNJ 63/2017), verificar como SP procede em relacdo aos casos de concomitancia de sucessores x titulares
(mesma matricula). Tarefa cumprida. Marinho informou que em SP procedem como nds fazemos com dia-
rias: as informacgdes dos sucessores vao direto para COFIN, ndo sendo emitidos contracheques. Marinho su-
geriu ao Marcdo (colega do Romulo) a criacdo de finalidade de dependente como sucessor legal. Sugeriu
gue assunto seja levado ao GNN (Cristina). Cristina informou que para assunto ser levado ao GNN devera
existir Redmine. Marinho mandara e-mail para Gisele abrir Redmine. Prazo: 15/04.
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04. Segesp - Abrir Redmine ref. Vinculagdo “gabinete” e “sessGes especializadas”, ja que estdo sendo vincu-
lados a “outros”. Tarefa cumprida: Redmine aberto sob n? #18477.

05. Setic - Preparar planilha para carga de dados CBO no Sigep. Apds, Segesp preencher planilha para migra-
¢do. Tarefa cumprida pela Setic. Prazo Segesp: 15/04.

06. Segesp - (...) o nimero de FEDs a ser tratado reduziu para cerca de 200. Cristina mostrou planilha com fil -
tros. As secGes analisardo necessidade e forma de ajuste. Tarefa parcialmente cumprida. Pendente andlise
da SAM/Seama. Prazo: 15/04. Em relacdo aos problemas detectados pela Gisele, Cristina questionou de que
forma poderia ser feita conferéncia. Sugeriu emissao de relatério do RH com relacdo de dependentes por
servidor/magistrado para comparar com relatério emitido pelo Sigep. Segesp analisara necessidade de
emissao dos relatdrios. Gisele recordou ter havido problema com dependente da Patricia Fernanda Rael.
Enviara telas para Setic. Prazo: 09/04.

07. Segesp - Informar dados para Qlik. Apds, Setic carregar dados priorizados pela SAM para Qlik — demanda
SAM — Id. 250. Tarefa cumprida parcialmente. Prazo adiado para 22/04.

08. Segesp - Preencher planilha cargos de magistrados a serem carregados para Sigep + padronizacdo moti-
vos. Apds, informar Setic para importacido dos dados. Prazo adiado para 22/04.

09. Setic - Atualizar versées dos sistemas — Sigep e Folhaweb. Tarefa cumprida. Aguarda homologagao. Pra-
z0: 22/04. Marinho solicitou que sejam excluidos todos os movimentos da Folha em HML. Cristina informou
que EJ devera receber e-mail para homologag¢do. Assim como Seama.

10. Segesp - Questionar Comité Nacional (Barbara) sobre obrigatoriedade uso Ejud pelas Escolas — a partir
do relato da Enamat. Apds, verificar retorno. Tarefa cumprida. Aguarda retorno.

11. EJ (monitoramento Secof) - Encaminhar demais dados 2018 ref. AQ, ja que foram recebidos somente da-
dos AQ 04 a 09/2018. Tarefa ndo cumprida. Zambiasi informou que EJ ainda esta procedendo ao célculo.

3. Outros Assuntos:

Marinho pediu esclarecimentos quanto a emissdo dos contracheques de estagiarios, em especial quanto a
possibilidade de antecipa¢do do prazo previsto para 06/05. Setic verificara se estagiario conseguira acessar
tela de frequéncia, com registro de entradas/saidas. Caso negativo, sera liberado acesso aos dados da Fo-
Iha, mediante emissdo de senha aos que ainda ndo a possuem. As senhas serdo geradas pela Setic aleatoria -
mente e a Secof fard mala direta individualizada para encaminhamento aos estagiarios. Prazo Setic: 15/04.
Prazo Secof: 22/04.

Marinho informou que estdao sendo criadas rubricas regionais de consignacao. Solicitou priorizacdo de de-
mandas Id. 259 e 260, ambas relativas a implementacdo na Folha Legada. Priorizadas. Setic atendera até
29/04.

Michel pediu esclarecimentos quanto a pendéncia 13 da ata anterior, relativa aos cddigos das lotagdes RH x
Sigep. Explicou que ao tentarem alterar no RH perceberam que o impacto é muito grande: fun¢Ges vincula -
das, avaliacdo de desempenho, etc. Neste sentido, questionou se ha real necessidade de emparelhar os
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cddigos. De acordo com Michel, seria mais facil alterar no Sigep, cujo impacto seria somente no PROAD e
SILC. O prazo da pendéncia foi alterado para 06/05.

Maria Augusta solicitou que todas as dreas revisem as demandas na planilha Demandas Sigep para que pos-
sam ser priorizadas. Inclusive em relagdo as dreas que ndo estdo presentes. Prazo: 29/04.

4. Conclusdo e encaminhamentos:
A préxima reunido sera no dia 22/04/2019, as 15h, na sala de reunides da Segesp. Estdo convida-
dos representantes da SETIC, SECOF, SEGESP.

Tarefa Responsavel Prazo

01. Enviar telas para Setic ref. Problema detec-

tado com dependentes (ex. Patricia Rael). Gisele/Segesp 05/04/19

02. Analisar necessidade de elaboracao de plani-
lhas com relagdao de dependentes por magistra-
do/servidor RH x Sigep para identificacdo de
ajustes necessarios (relativo ao FED).

Cristina/Segesp 09/04/19

03. Relatar estagio de integracdao dos sistemas
com views ja desenvolvidas: Ateste, Assyst e
Trace (a cada 2 semanas) — Seculum: retomar
segundo semestre.

Setic 15/04/19

04. Rever procedimentos para consulta contra-
cheque e emissao de comprovante de rendi Setic 15/04/19
mentos. Ver ata de 01/04.

05. Ref. demanda Id. 256 (Assyst R77356 - Publi-
cacdo dados folha magistrados, Anexo da Porta-
ria CNJ 63/2017), abrir Redmine para criacdo de Secof/Segesp 15/04/19
finalidade de dependente como sucessor legal,
para que assunto seja levado ao GNN.

06. Preencher planilha para carga de dados CBO

no Sigep. Segesp 15/04/19
07. (...) o nimero de FEDs a serem tratados re-
duziu para cerca de 200. Cristina mostrou plani Segesp 15/04/19

lha com filtros. As se¢des analisarao necessida-
de e forma de ajuste — Pendente SAM.

08. Informar dados para Qlik . Apés, Setic carre-
gar dados priorizados pela SAM para Qlik — de SAM/Segesp 22/04/19
manda SAM - Id. 250.

09. Preencher planilha cargos de magistrados a
serem carregados para Sigep + padronizacao
motivos. Apos, informar Setic para importagao
dos dados.

22/04/19

SAM/Segesp (avisar Setic quando estiver
pronta planilha)

10. Homologar novas versdes dos sistemas — Si- Segesp/Setic 22/04/19
gep e Folhaweb (Marinho solicitou que sejam
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excluidos todos os movimentos da Folha em
HML).

11. Expedir mala direta do contracheque aos es-

tado em relagdo a algumas x promogdo/pro-
gressao. As finalidades para AQ ja foram revisa-
das pela EJ — ver caso Ruy Bitencourt).

tagidrios. Depende da pendéncia 04. Secof 22/04/19
12. Entregar relatérios Qlik para EJ. Setic 22/04/19
13. Verificar posicao Comité de Informatica +

Solicitar Gest — mddulo de estagiarios, se autori- Setic 22/04/19
zado.

14. Atualizar planilha com dados alterados apos

f) Rt.ecadastrar'ner?to 2018 e .2019 'dt?'enderfegos Segesp 22/04/19
inativos/pensionistas para disponibilizar migra-

¢ao.

15. Revisar se todos os casos de finalidades atri-

buidas (nos cursos de capacita¢do) estdo corre-

tos (em 18/03/19, Zambiasi informou ter dele Cristina/Segesp Abril /2019

16. Encaminhar demais dados 2018 ref. AQ, ja
que foram recebidos somente dados AQ 04 a
09/2018.

EJ

(Marinho esta monitorando)

17. Fazer estudo sobre necessidade utilizacdo
matriculas geradas pelo RH (verificar com SAP —
e-Pessoal, TCU, etc).

Cristina/Segesp

29/04/19

18. Revisar demandas na planilha Demandas Si-
gep para priorizagao.

TODOS

29/04/19

19. Atender demandas Id. 259 e 260, priorizadas|
a pedido da Secof, ambas relativas a implemen-
tacdo na Folha Legada.

Setic

29/04/19

20. Retomar problema quintos administrativos x
judiciais no Sigep (e-mail Marinho de 30/11): ne-
cessaria planilha para conferéncia um-a-um pela
SFC? (Cristina e Eder sugeriram que o controle
seja feito em planilha paralela, sem mexer no sis-
tema. O assunto serd retomado em abril com a
SFC. Eder verad com Cesar se é possivel apurar os
servidores que possuem quintos judiciais x o que|
é recebido agora).

Secof/Segesp

Abril/2019

21. Ajustar codigos novas lotagGes (Sigep x RH).

Setic

06/05/19

22. Verificar necessidade publicacdo dados esta-
gidrios na Transparéncia, devido divergéncia da-
dos eGest3o x site. Ver ata de 01/04.

Marinho/Secof

06/05/19

23. Alimentar planilha para indicacao de magis-
trados x dados de vacancia para que seja retifica
do o campo, no Sigep, “dados de vacancia” (estd

Segesp/SAM

10/05/19
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como “nomeacgao”).

24. Migrar dados do Recadastramento Ativos
para Sigep e RH. Verificar se campos do endereco,
de dependentes Sigep para eSocial sdao obrigatd-
rios, ja que nova versdo ndo conseguiu acertar.

Segesp/Setic

(depende de acdo Segesp — veri-
ficar se foram liberados mais
campos do R. Ativos)

25. Reportar retorno Comité Nacional (Barbara)
sobre obrigatoriedade uso Ejud pelas Escolas — a
partir do relato da Enamat.

Segesp

Sine die

26. Ref. lotacdo de magistrados com fontes dis-
tintas no site do Tribunal (uma pelo RH e outra
pelo Sigep) e falta de dados no Sigep (jurisdicdo,
data de instalacdo da vara, diretor do foro), veri-
ficar dados cujpa publicacdo é obrigatdria e solu-
¢do alternativa ao Sigep quando RH for desligado
—ver item 2/05 da ata do dia 01/04.

Setic/Seama

Sine die

27. Informar decisdo da Presidéncia sobre a tipifi-
cacdo de areas e unidades, contemplando classi-
ficacdo para o gabinete extraordinario, SAGA e
SAT.

Presidéncia

Sine die

(verificar andamento)

(AD). Atender demanda Id. 243: Instalar o Conec-
tor do eSocial.

Setic

Sine die — dependera da aquisi-
¢do do certificado Al

(AD). Relatar resultado dos testes feitos no Fo-
IhaWeb ao gerar folhas de pagamento (ultima
reunido de cada més).

Marinho/Secof

Tarefa Continua

(AD). Avaliar se TRT4 continuard permitindo fé-
rias sine die, diante do impacto em relagdo a
averbagdo no médulo de férias, campo “saldo de
outros drgdos”.

Cristina/Segesp

Aguarda retorno da Administra-
¢ao

(AD). Avaliar utilizagdo do mddulo da Avaliagao
de Desempenho do Sigep ou necessidade de alte-

Segesp (SAD)

Aguarda encaminhamento a Ad-

data de concessao de aposentadoria ou pensao.

racdo da Portaria que rege a avaliacdo de desem- ministracao
penho do Tribunal.

(AD) Corrigir o problema envolvendo a existéncia

de mais de um fundamento legal com a mesma Segesp Suspenso

(AD) Informar as areas usudrias do sistema RH

Maria Augusta/Segesp

1 més antes de o RH ser desliga-

finir as prioridades globais do projeto.

que ele sera substituido pelo SIGEP. do
- A partir das prioridades definidas por cada area
de negdcio na planilha de erros de migracdo, de{ Maria Augusta/Segesp PERMANENTE




