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1 Introducgao

Este documento tem como objetivo informar sobre as principais alterages realizadas no SIGEP para o pacote de
alteragbes da versdo v2019.02.

1.1 Escopo da Entrega

Este pacote de alteragdes contempla:
SIGS — AdequagOes para Integracao SIGEP x SIGS

e Ajustes para viabilizar a integracdo entre o SIGEP (Mddulo Principal) e o SIGS (Saude).
Alteracdo na forma de disparar a gravagdo de Dados de Interrup¢do de Beneficios e Remuneragdo em caso de
cadastro e alteracao de alguns afastamentos.
Anteriormente, o tratamento estava dentro do Mddulo Desktop do SIGEP. Para que a ldgica possa ser aplicada
também ao SIGS, o tratamento foi transportado para Triggers em Banco de Dados.
(#16935 — itens R-003 e R-004)

AQ - Ajustes no Calculo do Adicional de Qualificagao
*  Ajustes no Calculo do Adicional de Qualificagdo, para as seguintes situagdes:

#16386 — Lote formado com somatério inferior a 120 horas
Em determinados casos, estava considerando cursos vencidos, situagdo corrigida.

#15827 — Efeito Financeiro para Cursos Internos
Ajustes no calculo de Data de Efeito Financeiro NO CASO EM QUE O ULTIMO CURSO E INTERNO:

Inicio de Efeito Financeiro = Data de Conclus3o da Ultima Acdo de Treinamento

#16572 — Revisdo em Curso que gera mais de 1 percentual
Quando um curso, isoladamente, puder gerar mais do que um percentual (art. 27, §§ 22 e 32 da
Resolugdo CSJT n? 196/2017), o sistema permitia apenas que fosse calculado mais um percentual. Foi entendido que o
sistema pode gerar tantos percentuais quanto o curso conseguir, mesmo sem gerar efeitos financeiros
simultaneamente. (Ex: um curso de 600 horas geraria 5 percentuais). Sistema ajustado para este entendimento.

Folha — Relatério Contabil

e Criagdo de Relatdrio: Salario em Gozo de Férias, para atendimento a MENSAGEM SEOFI/CSJT N2 035/2018,
no Mdédulo de Folha de Pagamento. Necessario antes de ser substituido pelo FolhaWeb.
(#16517)

Designagao de Magistrados — Nome Social em Modelo de Portaria

*  Alteragdo na definicdo de Modelo de Portaria, que agora permite que o sistema utilize o Nome Social definido
no Mddulo de Gestdo para definir os Modelos.
(2.1 - Modelo de Portaria em Designagdo de Magistrado)

Frequéncia — Cadastro de Banco de Horas para Compensagdo (v2019.01)

*  Foiincluida uma alteragdo na versao anterior (v2019.01), para permitir identificar no Médulo Online as Horas
cadastradas em Banco de Horas para Compensacdo, para atender ao Ato GP n2 39/2018 e resolucdo CSIT 204
de 25/08/2017, porém ndo constaram no respectivo documento as instru¢des de como cadastrar as horas
nessa situagdo. Segue neste documento.

(2.2 - Cadastro de Banco de Horas para Compensacédo (v2019.01))
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Certificado EJUD — Novo Modelo de certificado (TRT2)

* Alteragdo na imagem utilizada para gerar os certificados da EJUD, no TRT2.
(#17236)
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Corregoes e Melhorias:

e  Correcdo: Controle de Restricdo para Cadastro de Relacionamento
(Médulo de GESTAO)
#17288 — Ajuste na verificacdo de duplicidade de Relacionamento SIGEP x ESOCIAL

e Correcdo: Contagem de Tempo de Afastamento — Periodo Reduzido
(Médulo de AVALIACAO DE DESEMPENHO)
#17345 - Nos casos de Afastamentos que prorrogam prazos com Periodo Reduzido, em caso de ndo atingir o
gatilho de periodo reduzido, o sistema estava executando a prorrogacdo dos dias totais de afastamento.
Situacdo Corrigida. Neste caso, o correto é ndo haver prorrogagao.

e Correcdo: Inconsisténcia na movimentacdo de servidores em estagio probatdrio
(Mddulo de AVALIA(;AO DE DESEMPENHO)
#14655 - Quando a Avaliacdo ocorria no final de um ano, e a movimentagdo no ano seguinte, o sistema estava
atribuindo o ano errado a movimentagdo (ano da movimentacgdo estava igual ao ano da avaliacdo).
Situacdo Corrigida. Ano sendo gravado corretamente.

e Correcdo: Falha em captura no processamento da folha normal de fevereiro/2019
(Mddulo de FOLHA DE PAGAMENTO)
#17380 — Corregdo na captura de alguns pensionistas (TRT2).

e Correcdo: Erro na utilizacdo do afastamento “Licenca para Trato de Interesses Particulares”
(Mddulo de AFASTAMENTOS)
#15629 — [TRT18] Mddulo de afastamentos,
#16917 — [TRT11] Erro ao alterar afastamento
Dependendo da opgao do afastamento utilizado, o sistema ndo concluia a gravagdo do afastamento.
Situagdes corrigidas.

e Correcdo: [TRT11] [Médulo de Gestdo] Erro em nome de comissionamento maior gue 60 caracteres
(Médulo de GESTAO)
#15707 — Correcgdo na consulta, pois o cadastro ja havia sido alterado para aceitar até 200 caracteres.

e Correcdo: Erro na atualizacdo da versao 1.7 hotfix - 2019-01
(Modulo de DEPENDENTES)
#17413 — Inclusdo de script que ndo foi enviado como versdo 1.7.1 (Hotfix de v2019.01), para permitir a
configuracdo de dados do setor responsavel pelos Pensionistas em relatério.

e Correcdo: [TRT3] Erro no campo 'Indicativo de Provimento' durante a carga de planilha
(Mddulo de QUADRO DE VAGAS)
#17349 — Correcdo de erro gerado apos criar o campo Indicativo de Provimento, disponibilizado na
atualizagdo 2018.08.

e Correcdo: Tela de Erro — Cadastro CBO
(Mddulo de QUADRO DE VAGAS)
#17343 — O sistema exige o preenchimento do CBO no Cadastro de “Cargo — Area de Atividade —
Especialidade” a partir do inicio do Envio dos Eventos ao eSocial, que é um parametro interno do sistema.
Estava configurado para 14/01/2019, que era a previs3o inicial.
Foi alterado para 14/01/2020, previs3do atual.
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1.2 Fora do Escopo da Entrega

Designacao de Magistrados — Nome Social em Modelo de Portaria

N3o esta sendo efetuado neste momento ajuste com relagdo a tratamento de género dentro da Portaria.
O género serd utilizado de acordo com o campo “Sexo” (Masculino/Feminino) , configurado em:
[Médulo de GESTAO] > Cadastro > Servidor/Magistrado... > (aba Dados Pessoais).
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1.3 REQUISITOS PARA FUNCIONAMENTO CORRETO

Para o funcionamento correto do sistema, e/ou aplicacdo correta das regras de negdcio, existem a¢des necessarias da
Area de Negbcio.

Pedimos atengdo para os pontos levantados abaixo:

AREA TECNICA

Moédulo de Folha de Pagamento — Mudanga no Procedimento para Beneficios e Remuneragdo interrompidos por
afastamentos

Inicialmente, as tabelas de Interrupgdo de Beneficios (TAB_BENEF_SERV) e Remuneracdo (TAB_REMUN_SERV ) eram
atualizadas somente quando o afastamento era cadastrado através do Mdédulo de Afastamentos.

Para que seja atualizado também quando o SIGS efetuar o cadastro de afastamento, foram realizados ajustes no
Sistema e em Banco de Dados.

Para mais informacGes sobre o ajuste efetuado, consultar as tarefas no redmine:
(na tarefa de implementacéo, é possivel consultar o script SQL para define as triggers).

Requisito: #16935
Implementacgdo: #17173
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1.4 Versoes do Sistema

Segue a rela¢do dos médulos do SIGEP, sendo que os médulos alterados estdo identificados em azul/negrito.

Sobre os demais mddulos, segue o nimero da versdo mais recente.

Médulo v2019.02

AFASTAMENTOS 6.0.0.15
ANUENIOS 6.0.0.4
APOSENTADORIA 6.0.2.4
AUXILIOS 6.0.0.2
AVALIACAO DE DESEMPENHO 1.0.3.3
AVERBACAO 6.0.0.6
BENEFICIOS 6.0.2.5
CAPACITACAO 6.0.6.0
CESSAO 6.0.0.2
COMISSIONAMENTO 6.0.3.5
DEPENDENTES 6.2.0.2
DESIGNACAO DE MAGISTRADOS 6.2.1.3
EMISSAO DE DOCUMENTOS 6.0.0.2
EVENTOS NACIONAIS 6.0.0.2
EXERCICIO PROVISORIO 6.0.1.2
FERIAS 6.1.14.1
FOLHA DE PAGAMENTO 6.0.2.1
FREQUENCIA 6.0.0.3
GESTAO 6.4.0.6
LICENCAS MEDICAS 6.0.0.3
LOTACAO 6.0.4.13
PORTARIAS 6.1.0.1
PREVIDENCIA 6.0.0.3
PROGRESSAO 6.1.1.1
QUADRO DE VAGAS 6.1.1.1
QUINTOS 6.0.0.2
REMOCAO 6.0.1.6
REQUISICAO 6.0.2.1
SAO 6.0.0.3

ONLINE 1.50.36
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2 Pontos de Alteragao

A seguir serdo identificados os principais pontos de altera¢do no SIGEP, divididos por assuntos, para facilitar a execugdo
das agBes necessarias para o funcionamento correto do sistema.
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2.1 Modelo de Portaria em Designacao de Magistrado

Alteracdo na tela de Definigdo de Modelo de Portaria, para permitir que o usuario defina se o sistema deve utilizar o
Nome ou Nome Social do Magistrado no Modelo de Portaria

2.1.1 Menus de Acesso

[M6dulo de Designagao de Magistrados] > Tabelas > Modelo de Portaria

2.1.2 Pré-Requisito

2.1.2.1) Acesso ao Mddulo de Designacdo de Magistrados, configurado no Mddulo SAO.
2.1.2.2) Configuragdo do Nome Social, definido em: [Mddulo de Gestdo] > Cadastro > Servidor/Magistrado...

2.1.3 Agoes Necessarias pelo Usuario

Nos casos em que for necessario, selecionar a opgdo de “Nome Social” ao configurar o Modelo de Portaria.

F

Cadastro de Modelo de Portaria

Tags

Megrito Centralizar | Mome Presidente | Cargo Presidente | Qualificagdo Prezsidente |

Fonte Times Mew Roman | Mome Corregedor | Cargo Corregedo, ¥ Uszar Home Social I
Texto

[TIMESQUALIFICACAD_CORREGEDOR_MOMSOLIAL], usando das atibuicBes constantes do Ata GP N® 43/2018, publicado em 02/10/2018, -

[TIMES] RESOLWE:

2.1.4 Dados Complementares

Redmine: #16593
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2.2 Cadastro de Banco de Horas para Compensacao (v2019.01)

Foi incluida uma alteragdo na versdo anterior (v2019.01), para permitir identificar no Médulo Online as Horas
cadastradas em Banco de Horas para atender ao Ato GP n2 39/2018 e resolugdo CSJT 204 de 25/08/2017.
No Documento anterior, ndo foram detalhes de como cadastrar as horas desta situacdo, segue abaixo.

2.2.1 Menus de Acesso
[Médulo de FREQUENCIA] > Banco de Horas > Gerenciamento

2.2.2 Pré-Requisito

Acesso ao Mddulo de Frequéncia, configurado no Mddulo SAO.

2.2.3 AgOes Necessarias pelo Usuario

Seguindo a forma de cadastro ja aplicada atualmente, que utiliza a data de vencimento para diferenciar os tipos de
Banco de Horas, se o saldo for positivo, ou se ndo houver saldo, incluir através do Menu de Acesso indicado acima, e
cadastrar em “Lancamento > Novo”, conforme indicado abaixo:

* Data de validade (observar tabela sugerida abaixo — Para que o Mddulo Online possa identificar os
langamentos com “Banco de Horas para Compensacdo”, devem ter data de langamento igual a 01 de
fevereiro ou 01 de agosto de qualquer ano)

* Data de ocorréncia = ultimo dia do més da inclusao

* Quantidade (informar em horas)

*  Observacdo: anotar informacdes referentes ao documento da solicitagéo.

VENCIMENTO TIPO
01/01/3000 Campanha de Doacgdo de Sangue
01/01/3001 Plantdo Judiciario
01/01/3002 Concurso da Magistratura
01/01/3003 BH sem prazo
01/01/3004 Recesso
01/01/3005 EleicBes
19/12/ano seguinte ao da autorizacdo BH com prazo
01/02/XXXX Banco de Horas para Compensagdo
01/08/XXXX Banco de Horas para Compensagdo

Observacgao: Esta tabela foi adotada pelos motivos a seguir:

Ao relacionar a Data de Vencimento com o Tipo de Banco de Horas a respectiva descrigdo fica disponivel na consulta
do Banco de Horas no médulo on-line.

Estabelecer uma ordem de utilizagdo do Banco de Horas, para preservar o quanto possivel as horas referentes a tipos
que o servidor possa averbar em seu érgao de destino num caso como o de Vacancia, por exemplo.

2.2.4 Dados Complementares

Redmine: #17058
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