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RELATORIO DA CORREICAO ORDINARIA
DIVISAO DE CONTROLE DA DIRECAO DO FORO E
CENTRAL DE MANDADOS DE BENTO GONCALVES

Aos quatorze dias do més de margco de 2024, compareceu a sede da Divisdo de Controle da
Diregéo do Foro e Central de Mandados de Bento Gongalves a Desembargadora Corregedora do Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regiao, LAIS HELENA JAEGER NICOTTI, acompanhada de sua equipe, para
a Inspecao Correcional Ordinaria anual, nos termos legais e regimentais, conforme os autos do Processo
Administrativo Eletrénico n? 597/2024. Todos foram recebidos pelo Juiz Diretor do Foro, Silvionei do
Carmo, pela Chefe de Diviséo, Silvana Sant’Anna Miller, e pelos demais servidores lotados nessa
Unidade Judiciéria.

Com base nas informagdes prestadas pelos Gestores, nos autos de processos analisados e nos
dados oriundos dos sistemas disponibilizados a Corregedoria Regional, apurou-se o seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da instalacao da Unidade Judiciaria: 23/04/1993

Data da ultima correicao realizada: 23/03/2023

Jurisdicao: Bento Gongalves, Boa Vista do Sul, Carlos Barbosa, Coronel Pilar, Cotipora, Dois Lajeados,
Fagundes Varela, Garibaldi, Guabiju, Monte Belo do Sul, Nova Araca, Nova Bassano, Nova Prata, Parali,
Pinto Bandeira, Protasio Alves, Santa Tereza, Sao Jorge, Sdo Valentim do Sul, Veranépolis, Vila Flores,
Vista Alegre do Prata

2 ESTRUTURA FUNCIONAL
2.1 ESTRUTURA DA DIREGAO DO FORO DA COMARCA

Juiz Diretor do Foro Titularidade

Silvionei do Carmo 22 Vara do Trabalho de Bento Gongalves

A Divisao de Controle da Direcao do Foro de Bento Goncalves gerencia a Central de
Mandados da Comarca, que atua como auxiliar dos servigos judiciarios e € subordinada a Direcdo do
Foro Trabalhista, conforme o disposto no art. 60, VI, da Consolidagdo dos Provimentos desta Corregedoria
Regional.

2.2 SERVIDORES

2.2.1 Servidores Lotados

SERVIDORES LOTADOS NA DIVISAO DE CONTROLE DA DIREGAO DO FORO

Servidor Cargo Fungéo Data de Exercicio na Unidade Judiciaria
1 Silvana Sant’Anna Muller TJAA Coordenadora-CJ1 12/07/2010
2 Luciano Ecco TJAA - Especialidade Servigos Diversos 15/12/2003
SEG Newton Corréa Brigoni TJAA - Especialidade Agente da Policia Judicial 08/08/2007

SERVIDORES LOTADOS NA CENTRAL DE MANDADOS

Servidor Cargo Data de Exercicio na Unidade Judiciaria
1 Alessandro Araldi Marcon 13/12/2005
2 Jones Marcio Fiorenza Colpo Analista Judiciario — Area Judiciaria — 13/02/2019
. Especialidade Oficial de Justi¢ca Avaliador
3 Luciano Menezes Rota Federal 17/09//2007
4 Tatiana Nique Franz 19/10/2009
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(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 05/03/2024). ]
(Siglas dos Cargos: TJAA: Técnico Judicidrio, Area Administrativa; AJAJ: Analista Judiciario, Area Judicidria).

2.2.2 Servidores em teletrabalho

A Chefe de Divisao informou que nao ha servidores atuando em regime de teletrabalho, destacando
que somente ela propria possui reducao de carga horaria nos termos do PROAD n? 3604/2022.

2.2.3 Auséncias dos Servidores nos ultimos doze meses

SERVIDORES LOTADOS NA DIVISAO DE CONTROLE DA DIREGAO DO FORO

Servidor Tipo de Auséncia Ne de dias
CURS - Cursos, congressos, seminarios, etc 3
Silvana Sant’Anna Muller LPF - Doenca em pessoa da familia 3

LTS - Tratamento de Saude

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 05/03/2024).
Obs.: Os servidores que ndo constam na tabela acima nao registraram afastamentos nos ultimos doze meses.

2.2.4 Movimentacao de Servidores nos ultimos doze meses

SERVIDORES LOTADOS NA CENTRAL DE MANDADOS

Data de Data de Tempo de Permanéncia

Lotagao Saida na Unidade Judiciaria Motivo da Saida

Servidor

Vacancia — Posse em outro cargo

1 Eduardo Jesus Sanches 02/04/2018 30/07//2023 5 anos, 3 meses e 28 dias inacumulavel

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 05/03/2024).
* Ndo houve movimentagdo de servidores lotados na Divisao de Controle da Direcdo do Foro nos ultimos doze meses.

3 ATIVIDADES DA DIVISAO DE CONTROLE DA DIRECAO DO FORO

A Divisao de Controle da Direcao do Foro e a Central de Mandados estao vinculadas a Direcao do
Foro Trabalhista de Bento Gongalves. A forma de funcionamento é integrada entre a DCDF e a CDM.

3.1 FORCA DE TRABALHO NO PERIODO CORRECIONADO E ESTRATEGIAS DE GESTAO

Atualmente, a equipe da Divisdo de Controle da Dire¢ao do Foro e da Central de Mandados de
Bento Gongalves é composta por uma Técnica Judiciaria - Area Administrativa (a Chefe de Divisao), um
Técnico Administrativo - Servigos Diversos, um Técnico Judicidrio Especialidade Agente da Policia Judicial
e quatro Oficiais de Justica Avaliadores.

De acordo com as informagdes prestadas pela Chefe de Divisao da DCDF, além daquelas
atividades listadas no artigo 249 do Regulamento Geral do TRT, atualizado em 29 novembro de 2023 (RA
n® 38/2023), os servidores na Divisao desempenharam as seguintes tarefas:

- Atendimento presencial, por telefone ou por e-mail, de partes, advogados, peritos, estudantes de
Direito e publico em geral;

- Realizacao de juntada, impressao ou envio de documentos relacionados aos processos cuja parte
esta desassistida por advogado; auxilio na juntada de documentos apresentados por advogados que
relatam dificuldade do envio da manifestacdo em seu token, apds realizada a devida verificagdo de
impossibilidade técnica;

- Atendimento telefonico e auxilio aos advogados para inser¢do de documentos no PJe-JT;

- Cadastramento de advogados e érgaos no inFOR para utilizagao no sistema AUD ou para envio
de correspondéncia;

- Abertura de chamados para atendimento junto a SETIC e acompanhamento dos respectivos
andamentos e resultados, com prestacao de assisténcia aos advogados, peritos e partes;

- Triagem inicial: conferéncia dos dados da autuagéo, verificacdo de pedidos de urgéncia e do
endereco das reclamadas no cadastro de enderecos unificados do inFOR; verificacdo e comparagao dos
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dados constantes na inicial com os dados cadastrados no PJe-JT; verificagdo da natureza das verbas
incluidas na reclamatoéria para divisdo entre agbes reclamatoérias e de natureza indenizatoria;

- Cadastramento de processos fisicos no CCLE: digitalizagao total ou parcial de documentos;
organizacao e identificagdo de documentos;

- Inclus&o de documentos no PJe-JT;

- Elaboragéo da escala de plantdes: planejamento, alteragdo, divulgagcéo entre os participantes e
langamento no sistema;

- Digitalizagdo e inclusdo no processo eletronico de documentos diversos: oficios de 6rgaos
publicos e de entes privados que ndo sao partes do processo, e guias da Previdéncia (GPS, GRU custas e
IR, por exemplo) recebidas em meio fisico ou eletronico;

- Autuacgéo das cartas precatérias recebidas de outros tribunais via malote digital ou meio fisico;
cadastramentos das cartas Precatérias que serdo processadas no PAJT de Nova Prata, com a devida
compactagao e divisdo dos arquivos com tamanho superior a 10Mb;

- Reclamatorias verbais: redugédo a termo, cadastramento, digitalizacao e juntada dos documentos
necessarios para tramitacao processual;

- Protocolo de petigdes fisicas e registro de carga e devolugao de processos fisicos;

- Gravagao de arquivos de imagens de seguranca do Foro, quando solicitado pelo interessado e
autorizada pela Diregao do Foro;

- Recebimento e encaminhamento de malotes (TRT e PAJT de Nova Prata) e recebimento de
correspondéncias (transportadoras e ECT);

- Verificagao didria dos sistemas Malote Digital e Correio Eletrdnico;

- Recebimento dos lotes de processos arquivados enviados pelas varas e conferéncia quanto ao
numero de volumes, apensamentos, termo de remessa e tipo de arquivamento (provisério ou definitivo);

- Carga de processos arquivados; juntada de procuracdo ou de substabelecimento, quando
necessario;

- Remessa de processos arquivados as VTs (juntada de peticdo ou solicitagdo das varas);

- Distribuicdo dos mandados aos oficiais de justica; inclusdo no PJe-JT de certiddes ou de
documentos avulsos encaminhados pelos OJs; verificacdo de mandados urgentes ou plantbes; aviso aos
oficiais sobre o atendimento de diligéncias urgentes; devolugdo de mandados cujo objeto foi perdido,
daqueles em que ha auséncia de dados necessarios para cumprimento e daqueles que pertencem a outra
jurisdicao (atribuicdo da Central de Mandados);

- Controle de revezamento de setores, plantées e escala de substituicao de férias entre os oficiais;
cobranga do cumprimento e devolugao dos mandados em atraso (atribuicdo da Central de Mandados);

- Avaliagéo funcional dos servidores lotados na DCDF e na Central de Mandados de Bento
Gongalves (atribuicao exclusiva da Chefe de Divisao);

- Expedigdo de comunicagbes oficiais da Direcdo do Foro; atendimento de suporte ao Juiz Diretor
do Foro (atribuicdo exclusiva da Chefe de Divisao);

- Producao de relatérios e apoio para as reunides (atribuicdo exclusiva da Chefe de Diviséo);

- Administracao/Zeladoria do prédio: controle dos servigos prestados pela equipe terceirizada de
limpeza (frequéncia, faltas, atestados, uniformes, EPI's, verificagdo de pagamentos salariais, beneficios,
organizacao dos setores de limpeza e avaliagdo dos servigos prestados) — atribuicdo exclusiva da Chefe
de Divisao;

- Intermediacdo entre o setor de Fiscalizagdo do Tribunal (SEAPA) e empresa terceirizada
(digitalizacéo e envio de documentos); controle e ateste dos materiais de limpeza enviados pela empresa
terceirizada e informacéao dos itens faltantes (atribuicdo exclusiva da Chefe de Diviséo);

- Fiscalizagdo do servico de vigilancia terceirizada (atividade realizada pelo servidor Agente de
Seguranga): transmissao das informagdes repassadas pela Coordenadoria de Seguranga do Tribunal aos
vigilantes (atribuigdo exclusiva da Chefe de Divisdo);

- Atendimento do fiscal da seguranca terceirizada para avaliagdo do servigo; divulgagao e
treinamento do protocolo de postura e atendimento (atribuicao exclusiva da Chefe de Divisao);

- Ateste mensal das contas de agua, luz e prestacao do servigo de jardinagem (atribuicdo exclusiva
da Chefe de Divisao).
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3.2 CADASTRAMENTO DE PROCESSOS E CARTAS PRECATORIAS NO PJe-JT

Nos termos do artigo 249, incisos lll, IV e V, do Regulamento Geral do TRT4, compete a Divisdo de
Controle da Direcao do Foro a distribuicdo, no sistema informatizado, de peti¢cdes iniciais recebidas de
outras unidades internas (ou de outros tribunais) que ainda nao tenham implementado o sistema de
processo judicial eletrénico, bem como a distribuicdo de cartas precatérias, rogatérias e de ordem, e,
ainda, a realizacdo das tarefas de que trata o artigo 59, incisos Il, lll e IV, da Consolidagdo dos
Provimentos da Corregedoria Regional. De igual modo, acrescem as atribuicbes o cadastramento, a
digitalizacao e a insercéo no sistema PJe-JT dos processos recebidos de outros érgaos, nos termos do §3°
do artigo 44 desta Consolidagéao dos Provimentos da Corregedoria.

A Chefe de Divisdo informa que n@o h& controle do numero de reclamatdrias verbais e da insergéao
de processos digitalizados no PJe-JT (cartas precatérias oriundas de outros Regionais, bem como
processos fisicos ou eletrénicos provenientes das Justicas Comum e Federal).

3.3 INSERCAO DE DOCUMENTOS E PETICOES NO SISTEMA PJe-JT

Nos termos do artigo 249, incisos Il, VIl e XIl, do Regulamento Geral do TRT4, compete a Gestao
da DCDF a insercdo de documentos digitalizados no sistema PJe-JT, a manutencao dos registros nos
sistemas informatizados e a validagdo do cadastro de usuarios externos no PJe-JT. Em conformidade com
o artigo 59, inciso Il, da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria Regional, sdo atribuicbes da
DCDF, ainda, a insercdo de pegas processuais e documentos fisicos no sistema PJe-JT mediante
digitalizagédo, quando apresentados por partes ou terceiros interessados e desassistidos de advogado.

Nesse sentido, a Chefe de Divisdo aponta que o sistema PJe-JT ndo permite a atualizagéo
cadastral e a unificagdo de enderegos diretamente pelos foros, de modo que todas as alteragbes ou
atualizagdes sugeridas pelas varas do trabalho devem ser submetidas a apreciacdo da Corregedoria
através de expediente a ser processado no PROAD. Destaca, também, que enderecos novos informados
pelos oficiais de justica podem ser incluidos no PJe-JT como vélidos, mas essa agdo nao impede a
inclusdo de enderegos novos.

Informa a Gestora da Unidade, também, que ndo ha controle do numero de documentos
digitalizados inseridos no PJe-JT, mas confirma que a Unidade insere no PJe-JT documentos (fisicos e
eletrbnicos) recebidos através do malote digital, por correio eletrbnico, apresentados pelas partes
desassistidas de advogado ou originarios de reclamatéria verbal.

3.4 ATENDIMENTOS PRESENCIAIS E TELEFONICOS

A Chefe de Divisdo informa que ndo é realizado controle dos atendimentos (telefénicos ou
presenciais) prestados ao publico.

3.5 ARQUIVO

Nos termos do artigo 60, V, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria, incumbe a
Divisdao de Controle da Dire¢do do Foro organizar e manter o arquivo dos processos recebidos das Varas
do Trabalho. Consoante disposi¢gao no artigo 249, X, do Regulamento Geral do Tribunal Regional do
Trabalho da 42 Regido, cabe a estrutura de apoio da Dire¢do do Foro remeter os processos arquivados ao
Depésito Centralizado, observadas as normas pertinentes.

Segundo a informacao prestada pela Chefe da DCDF, o arquivo se localiza no subsolo do Foro, e
as guias sao distribuidas de forma sequencial, divididas por vara. Antes do envio dos lotes ao arquivo, as
guias entregues pelas varas sao conferidas pela DCDF quanto ao numero do processo e ao numero de
volumes recebidos (ocorrendo divergéncias, o lote € devolvido a vara para que proceda aos ajustes
necessarios); em seguida, é langado no inFOR o recebimento dos lotes, e estes sdo encaminhados para o
local definido no arquivo.

Afirma a Chefe de Divisdo que as instalacoes fisicas e o mobiliario disponivel sdo adequados para
a preservagao dos processos fisicos no arquivo, mas que para a acomodagao de todos os processos foi
necessario fazer alguns ajustes em sua localizagéo, distribuindo-os em espacos diferentes. Acrescenta
que a ultima remessa de processos ao depésito centralizado em Porto Alegre foi realizada em 2012, que
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nao houve solicitagdo de eliminacdo de documentos nos ultimos cinco anos, e que também nao houve
atribuigcao de valor histérico a processos judiciais na Unidade Judiciaria nos ultimos cinco anos.

O arquivo da Divisdo é bem organizado, dividido em lotes, permitindo uma facil localizagdo dos
autos processuais.

3.6 CARGA DE ADVOGADOS DE PROCESSOS ARQUIVADOS

O relatério de carga do inFOR, emitido no dia 21/02/2024, aponta a existéncia de um processo
em carga com prazo de devolugdo vencido sem a cobranga de devolugdo dos autos nos dez dias
subsequentes:

PROCESSOS EM CARGA COM PRAZO EXCEDIDO
Prazo de carga excedido
(em dias uteis)
0047300-39.2003.5.04.0511 13/03/2023 27/04/2023 188
(Fonte: Consulta ao sistema inFOR em 21/02/2024)

Processo Data da carga Data prevista para devolugéao

Com relacao as solicitagcbes de carga de autos fisicos arquivados, a informagao prestada pela
Chefe da DCDF é de que esta ocorre, geralmente, em razdo da necessidade de produgédo de prova
previdenciaria ou para realizagdo de copias de documentos relativos ao imposto de renda. A cobranga
para devolugdo é feita através de e-mail ou de telefone, e o controle é feito manualmente por meio de
consulta ao sistema inFOR.

3.7 SUPERVISAO DOS SERVIGOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA E SEGURANCA

O Regulamento Geral do Tribunal Regional da 42 Regiao prevé que a Divisdo de Controle da
Direcdo do Foro compde a estrutura de apoio da Direcao do Foro Trabalhista. Entre outras atribuicées, o
artigo 249, VI, do Regulamento Geral determina que compete a DCDF a coordenacdo dos servigcos
atribuidos a Unidade, o que inclui a supervisao dos servigos terceirizados de limpeza e segurancga.

Nesse sentido, a Chefe de Divisdo informa que os servicos de limpeza e seguranga sao
supervisionados por ela propria, a qual atua como fiscal, acompanhando e reportando as empresas
terceirizadas e aos setores competentes do Tribunal as atividades realizadas e os questionamentos
necessarios para a execugao da atividade de limpeza. As intervengdes necessarias sdo apresentadas as
empresas através das visitas regulares de seus fiscais, ou através dos meios eletronicos. H4 controle dos
materiais de limpeza recebidos, além do controle de frequéncia/horario, de organizagao de escalas e dos
setores de atuacao.

3.8 FUNCIONAMENTO E CONSERVAGCAO DOS QUIOSQUES DIGITAIS, AEROPAUTA, TERMINAIS
DE AUTOATENDIMENTO

O Regulamento Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regidao prevé que a Divisdo de
Controle da Diregao do Foro — DCDF compde a estrutura de apoio da Dire¢cdo do Foro Trabalhista. Além
das tarefas ja referidas no art. 249 do Regulamento Geral, determina que a DCDF realize, ainda,
atividades atinentes as medidas necessérias ao adequado funcionamento dos quiosques digitais,
aeropauta e terminais para autoatendimento.

Nesse sentido, a gestora da Unidade avalia que os equipamentos estdo em boas condigdes de
uso, embora a procura para utilizacgdo do terminal de autoatendimento seja baixa em razédo da
possibilidade de consulta processual em dispositivos méveis, no balcéo (virtual ou fisico), por e-mail ou por
telefone.

3.9 DEMANDAS RELACIONADAS A ESTRUTURA E A MANUTENCAO DO PREDIO

O Regulamento Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, no art. 247, determina a
Dire¢cdo do Foro administrar e garantir o bom funcionamento de todas as atividades administrativas.
Compde a estrutura de apoio da Diregao do Foro, a DCDF (art. 248, inciso I), de modo que lhe cabe o zelo
pela manutencgéo do prédio, a fim de que sejam mantidas as condigdes de funcionamento, bem assim pela
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manutengao das redes elétrica e hidraulica, funcionamento de elevadores, controle das chaves de acesso
as dependéncias do prédio do Foro Trabalhista.

Nesse sentido, a Chefe da Divisdo informa que ndo ha demandas pendentes, embora a Unidade
esteja aguardando a contratacdo de nova empresa terceirizada para a prestacdo do servico de
manutencao mensal.

4 ATIVIDADES DA CENTRAL DE MANDADOS
4.1. DIVISAO TERRITORIAL DA JURISDICAO PARA CUMPRIMENTO DE MANDADOS E GESTAO

Conforme o disposto no artigo 65 da Consolidagédo dos Provimentos da Corregedoria Regional, o
territério da jurisdicdo em que esta instalada a Central de Mandados deve ser dividido em setores, na
proporcao do numero de servidores em exercicio responsaveis pela execu¢cdo de mandados, os quais
atuardo em regime de revezamento (ndo excedente a seis meses) para fins de distribuicdo e de
cumprimento.

Segundo as informacdes prestadas pela Chefe de Divisdo, a jurisdicdo do Foro de Bento
Goncalves encontra-se dividida em trés setores (além do Posto Avancado da Justica do Trabalho de Nova
Prata, em que o Oficial Jones Colpo Fiorenza se encontra lotado). O zoneamento, atualmente, apresenta-
se da seguinte forma: o setor 1 é de responsabilidade da Oficiala de Justica Tatiana Nique Franz, o setor 2
é de responsabilidade do Oficial de Justica Alessandro Araldi Marcon e o setor 3 € de responsabilidade do
Oficial de Justica Luciano Menezes Rota.

4.2 EXAME DA DISTRIBUIGAO DE MANDADOS

O prazo legal para cumprimento de mandados pelos oficiais de justica avaliadores é de nove dias
(art. 721, § 2°, da CLT), ampliado para dez dias nos casos de avaliagao (art. 721, § 39, c/c art. 888, caput,
ambos da CLT). Considerando a impossibilidade de apuracdo de quais mandados envolvem os atos de
avaliacao, haja vista a auséncia de classificacdo das diligéncias na atual versdo do sistema PJe-JT, foram
considerados em atraso todos os mandados devolvidos com mais de dez dias Uteis, a contar da data da
sua expedigao.

Nesse sentido, a Chefe de Divisdo informa que a cobranca do cumprimento de mandados é
realizada pontualmente, quando o prazo para cumprimento do mandado excede trinta dias, ou quando ha
cobranga da Vara do Trabalho. Destaca que, desde o ano passado, ha autorizacdo médica para redugao
da produtividade da Oficiala Tatiana, de modo que a maioria dos seus mandados foi redistribuidas para os
demais oficiais de justica, o que provocou um atraso na devolugcado de muitos mandados.

Com relagao aos regimes de plantao da Unidade e de urgéncia dos oficiais de justiga avaliadores, a
Chefe de Divisao refere que os plantdes sado atendidos pelo oficial designado na escala semanal de
plantdes, e que, em casos de urgéncia, as Varas informam a DCDF por e-mail ou telefone, a qual, por sua
vez, contata os oficiais para cumprimento imediato do mandado.

A Chefe de Divisao relata, também, que a Central de Mandados de Bento Gongalves continua
enfrentando dificuldades para atender a norma estabelecida pelo paragrafo Unico do art. 68 da CPCR, na
medida em que hd um grande acumulo de mandados com cumprimento atrasado em razdo de questdes
de saude da Oficiala Tatiana; reitera, nesse sentido, que parte dos mandados atrasados foi redistribuida
para cumprimento pelos demais oficiais de justica, e refere que foi solicitado apoio temporario de um oficial
de justica para atender a demanda da Central.

Por fim, a Chefe de Divisdo informa que héa distribuicdo de mandados de pesquisa patrimonial,
penhora e avaliagdo aos oficiais de justica, na forma da Portaria Conjunta n® 3.438/2022, que sao
utilizados todos os convénios indicados na referida Portaria (FAE, RENAJUD, Penhora On-Line, INFOJUD,
DIRPF, DIMOB, DITR, DECRED, INFOSEG, GID e HOD), que os resultados da pesquisa patrimonial sao
inseridos na FAE, que esses mandados sao distribuidos entre os oficiais de justica de acordo com o setor
que corresponde ao endereco do destinatario da pesquisa, que o0 mandado é devolvido sem cumprimento
somente quando ndo ha elementos suficientes para a pesquisa ou quando a pesquisa devera ser feita pela
unidade deprecante, e que ha Portaria de parametrizagéo (aprovada por esta Corregedoria) estabelecendo
procedimentos proprios do Foro para a pesquisa patrimonial pelos oficiais de justica, sendo que estao
regulamentados todos os procedimentos de pesquisa e atos na execucao na Ordem de Servigo n® 01/2023
(acompanhando os termos da Portaria Conjunta n® 3.438/2022).
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4.3 REGISTROS DE MANDADOS

4.3.1. Mandados Recebidos das Varas do Trabalho

NUMERO DE MANDADOS RECEBIDOS

Total Média mensal
01/02/2022 a 31/01/2023 1.464 122,00
01/02/2023 a 31/01/2024 1.977 164,75
Variacao 35,04% 35,04%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 21/02/2024)

No periodo de fevereiro de 2023 a janeiro de 2024, a Central de Mandados de Bento Gongalves
recebeu 1.977 mandados; dessa forma, a média mensal alcangou 164,75 mandados, nimero 35,04%
maior do que a média verificada nos doze meses anteriores.

4.3.2. Cumprimento de Mandados

NUMERO DE MANDADOS CUMPRIDOS

Total Média mensal
01/02/2022 a 31/01/2023 1.374 114,50
01/02/2023 a 31/01/2024 1.781 148,42
Variacao 29,62% 29,62%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 21/02/2024)

Foram cumpridos 1.781 mandados pelos Oficiais de Justica Avaliadores no periodo de fevereiro de
2023 a janeiro de 2024; dessa forma, a média geral de mandados cumpridos por més alcangou 148,42
mandados. Houve um acréscimo de 407 mandados cumpridos nesse periodo na comparagao com os doze
meses anteriores, correspondendo a uma elevagao de 29,62% na meédia mensal de mandados cumpridos.
Verifica-se, por outro lado, que o numero de mandados cumpridos foi inferior em 9,91% ao numero de
mandados distribuidos no periodo analisado.

4.3.3 Tempo Médio para cumprimento dos mandados

TEMPO PARA CUMPRIMENTO DOS MANDADOS, EM DIAS UTEIS
01/02/2022 a 31/01/2023 01/02/2023 a 31/01/2024 Variacao

PRAZO MEDIO GERAL 5,49 2,39 -56,52%
(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 21/02/2024)

Em termos gerais, o tempo médio para cumprimento dos mandados de processos pelos Oficiais de
Justica lotados na Central de Mandados de Bento Gongalves reduziu 56,52% no interregno entre fevereiro
de 2023 e janeiro de 2024.

4.3.4 Numero e percentual de mandados devolvidos com atraso pelos Oficiais de Justica
Avaliadores

NUMERO E PERCENTUAL DE MANDADOS DEVOLVIDOS COM ATRASO

01/02/2022 a 31/01/2023 01/02/2023 a 31/01/2024
Quantidade Percentual Quantidade Percentual
TOTAL GERAL 413 28,21% 300 15,17%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 21/02/2024)
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Constatou-se que 300 mandados foram devolvidos com atraso pelos Oficiais de Justica
Avaliadores durante o periodo avaliado — o equivalente a 15,17% de todos os mandados cumpridos no
periodo (percentual inferior ao verificado nos doze meses anteriores).

Relaciona-se no quadro abaixo os mandados que levaram mais tempo para serem cumpridos na
Unidade Judiciéria:

MANDADOS COM MAIOR TEMPO PARA CUMPRIMENTO (no periodo de 01/02/2023 a 31/01/2024)

Processo Oficial de Justica Data da expedicao Data da devolugéao Dias uteis
0020986-23.2021.5.04.0512 Alessandro Araldi Marcon 24/04/2023 25/01/2024 175
0021407-47.2020.5.04.0512 Alessandro Araldi Marcon 25/04/2023 26/01/2024 175
0000509-60.2013.5.04.0511 Alessandro Araldi Marcon 03/05/2023 25/01/2024 169
0000844-87.2011.5.04.0531 Alessandro Araldi Marcon 18/05/2023 29/01/2024 160
0021207-45.2017.5.04.0512 Alessandro Araldi Marcon 19/05/2023 30/01/2024 160
0020176-61.2019.5.04.0401 Alessandro Araldi Marcon 18/05/2023 27/01/2024 159
0020275-50.2023.5.04.0511 Alessandro Araldi Marcon 19/05/2023 26/01/2024 158
0021469-87.2020.5.04.0512 Silvana Sant’Anna Midiller 25/05/2023 25/01/2024 153
0020298-61.2021.5.04.0512 Alessandro Araldi Marcon 26/05/2023 27/01/2024 153
0020421-91.2023.5.04.0511 Silvana Sant’Anna Mller 30/05/2023 25/01/2024 150
0020446-07.2023.5.04.0511 Silvana Sant’Anna Mller 31/05/2023 11/01/2024 139
0020484-19.2023.5.04.0511 Silvana Sant’Anna Midiller 31/05/2023 11/01/2024 139
0020366-67.2020.5.04.0731 Luciano Menezes Rota 25/05/2023 14/12/2023 136
0000628-52.2012.5.04.0512 Luciano Menezes Rota 19/05/2023 06/12/2023 135
0020649-05.2019.5.04.0512 Luciano Menezes Rota 22/05/2023 03/12/2023 131

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 21/02/2024)

4.3.5 Mandados pendentes de devolucdo com prazo de devolucdo vencido no sistema
informatizado

Por meio de consulta ao sistema informatizado PJe-JT, realizada no dia 21/02/2024, foi constatada
a existéncia de 59 mandados sem registro de cumprimento no prazo, conforme listagem abaixo:

MANDADOS PENDENTES DE CUMPRIMENTO EM 21/02/2024

Ne Processo Data da Expedicao Oficial de Justica Dias uteis
1 0021900-47.2008.5.04.0511 29/05/2023 Luciano Menezes Rota 167
2 0021371-42.2019.5.04.0511 06/06/2023 Luciano Menezes Rota 161
3 0021747-91.2020.5.04.0511 25/07/2023 Luciano Menezes Rota 127
4 0021747-91.2020.5.04.0511 25/07/2023 Luciano Menezes Rota 127
5 0021117-61.2022.5.04.0512 10/08/2023 Luciano Menezes Rota 115
6 0020857-50.2023.5.04.0511 29/08/2023 Luciano Menezes Rota 103
7 0020104-35.2019.5.04.0511 04/09/2023 Tatiana Nique Franz 99
8 0020521-14.2021.5.04.0512 05/09/2023 Luciano Menezes Rota 98
9 0020520-29.2021.5.04.0512 08/09/2023 Luciano Menezes Rota 96
10 0020138-73.2020.5.04.0511 19/09/2023 Silvana Sant’Anna Mdiller 89
11 0020292-14.2018.5.04.0333 26/09/2023 Luciano Menezes Rota 85
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0020024-66.2022.5.04.0511 26/09/2023
0001477-24.2012.5.04.0512 27/09/2023
0021410-02.2020.5.04.0512 27/09/2023
0021410-02.2020.5.04.0512 27/09/2023
0021238-55.2023.5.04.0512 06/10/2023
0020890-37.2023.5.04.0512 19/10/2023
0020724-62.2020.5.04.0333 31/10/2023
0020265-16.2017.5.04.0511 06/11/2023
0020944-06.2023.5.04.0511 07/11/2023
0020904-73.2021.5.04.0000 10/11/2023
0000147-58.2013.5.04.0511 13/11/2023
0000147-58.2013.5.04.0511 13/11/2023
0021265-41.2023.5.04.0511 13/11/2023
0020759-70.2020.5.04.0511 14/11/2023
0021352-94.2023.5.04.0511 21/11/2023
0020247-97.2014.5.04.0511 21/11/2023
0021470-41.2021.5.04.0511 23/11/2023
0021162-05.2021.5.04.0511 27/11/2023
0020673-48.2020.5.04.0334 29/11/2023
0021006-46.2023.5.04.0511 29/11/2023
0000305-69.2010.5.04.0010 30/11/2023
0021743-85.2019.5.04.0512 04/12/2023
0020229-35.2022.5.04.0531 05/12/2023
0021382-29.2023.5.04.0512 05/12/2023
0020269-16.2018.5.04.0512 05/12/2023
0021370-88.2018.5.04.0512 05/12/2023
0021229-04.2020.5.04.0511 12/12/2023
0021604-94.2023.5.04.0512 13/12/2023
0021534-80.2023.5.04.0511 13/12/2023
0020892-44.2022.5.04.0511 14/12/2023
0020801-58.2020.5.04.0402 11/01/2024
0021042-88.2023.5.04.0511 22/01/2024
0022633-32.2016.5.04.0511 23/01/2024
0020490-94.2021.5.04.0511 23/01/2024
0022633-32.2016.5.04.0511 23/01/2024
0020822-29.2019.5.04.0512 24/01/2024
0020144-75.2023.5.04.0511 25/01/2024
0021065-66.2023.5.04.0662 26/01/2024
0020116-85.2015.5.04.0512 29/01/2024
0020362-37.2022.5.04.0512 29/01/2024
0020844-48.2023.5.04.0512 29/01/2024

Silvana Sant’Anna Miiller
Luciano Menezes Rota
Luciano Menezes Rota
Luciano Menezes Rota

Silvana Sant’Anna Miiller

Silvana Sant’Anna Midiller

Tatiana Nique Franz
Tatiana Nique Franz
Tatiana Nique Franz
Tatiana Nique Franz
Tatiana Nigue Franz
Tatiana Nique Franz
Tatiana Nique Franz
Tatiana Nique Franz
Tatiana Nigue Franz
Luciano Menezes Rota
Tatiana Nique Franz
Tatiana Nique Franz
Tatiana Nigue Franz
Tatiana Nigue Franz
Tatiana Nigue Franz
Tatiana Nique Franz
Tatiana Nique Franz
Tatiana Nigue Franz
Tatiana Nique Franz
Tatiana Nigue Franz
Tatiana Nique Franz
Luciano Menezes Rota
Tatiana Nique Franz
Tatiana Nique Franz
Luciano Menezes Rota
Luciano Menezes Rota
Luciano Menezes Rota
Tatiana Nique Franz
Tatiana Nigue Franz
Tatiana Nique Franz
Luciano Menezes Rota
Tatiana Nique Franz
Luciano Menezes Rota
Luciano Menezes Rota

Luciano Menezes Rota

85
84
84
84
77
69
61
59
58
55
54
54
54
53
49
49
47
45
43
43
42
40
39
39
39
39
35
34
34
33
26
19
18
18
18
17
16
15
14
14
14
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53 0020693-87.2020.5.04.0512 29/01/2024 Tatiana Nique Franz 14
54 0020844-48.2023.5.04.0512 29/01/2024 Tatiana Nique Franz 14
55 0021658-60.2023.5.04.0512 29/01/2024 Tatiana Nique Franz 14
56 0021658-60.2023.5.04.0512 29/01/2024 Tatiana Nique Franz 14
57 0141000-59.2009.5.04.0511 29/01/2024 Tatiana Nique Franz 14
58 0141000-59.2009.5.04.0511 29/01/2024 Tatiana Nique Franz 14
59 0020116-73.2024.5.04.0511 01/02/2024 Tatiana Nique Franz 11

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 21/02/2024)

4.3.6 Numero de mandados recebidos e cumpridos por Oficial de Justica Avaliador

ALESSANDRO ARALDI MARCON

01/02/2022 a 31/01/2023 01/02/2023 a 31/01/2024
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos
Total 344 302 850 867
LUCIANO MENEZES ROTA
01/02/2022 a 31/01/2023 01/02/2023 a 31/01/2024
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos
Total 477 460 651 598
TATIANA NIQUE FRANZ
01/02/2022 a 31/01/2023 01/02/2023 a 31/01/2024
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos
Total 06 27 215 48

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 21/02/2024)
5 RECOMENDACOES E DETERMINACOES
5.1 CARGA DE ADVOGADOS DE PROCESSOS ARQUIVADOS

Determina-se a cobranga dos autos com prazo de devolugédo excedido ha mais de dez dias Uteis
(item 3.6).

5.2 MANDADOS PENDENTES DE DEVOLUGCAO COM PRAZO DE DEVOLUGCAO VENCIDO NO
SISTEMA INFORMATIZADO

Determina-se a cobran¢a dos mandados (devolug&o ou justificativa) com prazo de cumprimento
excedido ha mais de dez dias Uteis (item 4.3.5).

6 PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclusao da Inspecao Correcional Ordinaria e ao contato direto com o
Juiz Diretor do Foro, a Chefe de Divisdo e os demais servidores lotados na Unidade Judiciaria, a
Corregedora Regional esteve na Secretaria da 12 Vara do Trabalho de Bento Gongalves no dia
14/03/2024, das 11h30min as 12h, a disposi¢ao das partes, dos advogados, dos peritos e de quaisquer
interessados para tratarem de questdes as Unidades Judiciarias desse Foro. Compareceram o Presidente
da Subsecédo da OAB de Bento Gongalves, Rodrigo Terra de Souza (OAB/RS 68.399), a Secretaria-Geral
da OAB local, Laura Tumelero Souza (OAB/RS 78.353) e a Presidente da Comissao de Direito do
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Trabalho da OAB local, Rejane Ribicki (OAB/RS 94.603). Na oportunidade, ressaltaram que os
Magistrados e servidores que atuam no Foro Trabalhista de Bento Gongalves tém excelente relagdo com
os advogados, sendo “solicitos, acessiveis e muito conciliadores”. Em relagdo a fase de execugao
processual na 12 Vara do Trabalho local, a Dra. Laura salientou que h& aparente pressa no arquivamento
dos processos, as vezes ficando comprometida a diligéncia na busca de patriménio do devedor para
quitacdo da divida. Salientou que a contagem do prazo prescricional comega sem esgotar a busca
patrimonial. Ainda em relacdo a 12 Vara do Trabalho, a Dra. Rejane referiu que uma das juizas tem a
pauta de audiéncias bem atrasada, enquanto a outra tem sentencas atrasadas, salientando que o longo
lapso temporal entre a audiéncia e a prolagao da sentenga permite que a evasao patrimonial do devedor.
Relataram, por fim, que os advogados levam eventuais questdes problematicas ao conhecimento dos
proprios magistrados, que as resolvem diretamente, sem necessidade de provocar a Corregedoria.

Para tratar especificamente de questdes relacionadas a Central de Mandados, compareceu
Luciano Menezes Rota, Analista Judiciario — Oficial de Justica Avaliador Federal (SOF 88.080). Relatou
duvidas e dificuldades em relagdo ao cumprimento de mandados de pesquisa patrimonial oriundos de
outras Unidades, bem como apresentou diversas sugestdes para otimizar o trabalho dos Oficiais de
Justica diante da nova parametrizacdo interna das atividades de pesquisa patrimonial, tendo sido
orientado, caso queira, a encaminha-las por escrito a esta Corregedoria.

7 PRAZO PARA RESPOSTA

A Chefe de Divisao devera cientificar os demais servidores lotados na Unidade Judiciaria das
recomendacdes e das determinacdes contidas neste Relatério de Inspecéo, estabelecendo-se o prazo de
30 dias para comunicagdo pormenorizada a Assessoria Juridica da Corregedoria, mediante o
encaminhamento de oficio no formato “.PDF” ao e-mail da Divisdao de Correicdes da Corregedoria
(correicao@trt4.jus.br), a ser juntado ao expediente PROAD, sobre a adogao das medidas necessarias ao
integral suprimento de cada uma das inconsisténcias detectadas, inclusive quanto a cada um dos
processos especificados.

8 ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pelo Juiz Diretor do Foro, Silvionei do Carmo, pela Chefe de
Divisdo, Silvana Sant’Anna Miiller, e pelos demais servidores presentes na Unidade Judiciaria, prestando
importante colaboragé@o para o bom encaminhamento da inspegéo correcional. E, para os devidos fins, é
por mim, Luciana Genta Pitrez, Assessora Juridica da Corregedoria, lavrado o presente Relatério, que é
assinado pela Corregedora Regional e encaminhado para publicacdo no Diario Eletrénico da Justica do
Trabalho - DEJT — e no site do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao.

Documento assinado digitalmente
LAIS HELENA JAEGER NICOTTI
Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao
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