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RELATORIO DA CORREICAO ORDINARIA
DIVISAO DE CONTROLE DA DIREGAO DO FORO E
CENTRAL DE MANDADOS DE BAGE

Aos doze dias do més de marco de 2024, compareceu a sede da Divisdao de Controle da Direcao
do Foro e Central de Mandados de Bagé a Desembargadora Vice-Corregedora do Tribunal Regional do
Trabalho da 42 Regido, MARIA MADALENA TELESCA, acompanhada de sua equipe, para a Inspecao
Correcional Ordinaria anual, nos termos legais e regimentais, conforme os autos do Processo
Administrativo Eletrénico n® 523/2024. Foram recebidas pelo Juiz Diretor do Foro, Tiago Mallmann
Sulzbach, pelo Chefe de Divisdo, Nilson Carvalho Dias e pelos demais servidores lotados nessa Unidade
Judiciaria.

Com base nas informagdes prestadas pelos Gestores, nos autos de processos analisados e nos
dados oriundos dos sistemas disponibilizados a Corregedoria Regional, apurou-se o seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da instalacao da Unidade Judiciaria: 24/10/2005

Data da ultima correicao realizada: 13/03/2023

Jurisdicao: Acegua, Bagé, Candiota, Dom Pedrito, Hulha Negra, Lavras do Sul, Pedras Altas, Pinheiro
Machado

2 ESTRUTURA FUNCIONAL
2.1 ESTRUTURA DA DIREGAO DO FORO DA COMARCA

Juiz Diretor do Foro Titularidade

Tiago Mallmann Sulzbach 22 Vara do Trabalho de Bagé

A Divisao de Controle da Direcao do Foro de Bagé gerencia a Central de Mandados da
Comarca, que atua como auxiliar dos servicos judiciarios e € subordinada a Direcéo do Foro Trabalhista,
conforme o disposto no art. 60, VI, da Consolidagado dos Provimentos desta Corregedoria Regional.

2.2 SERVIDORES
2.2.1 Servidores Lotados

SERVIDORES LOTADOS NA DIVISAO DE CONTROLE DA DIREGAO DO FORO

Data de Exercicio na Unidade

Servidor Cargo Funcao Judiciaria
1 Nilson Carvalho Dias AJAA Chefe de Divisao (CJ1) 24/10/2005
> Mariangela de Freitas Sais TJAA . 02/03/2022
Ferreira
- . . Técnico Judiciario, Area Administrativa,
TJAA - SEG Joao Mauri da Luz Ferreira Especialidade Agente da Policia Judicial
SERVIDORES LOTADOS NA CENTRAL DE MANDADOS
Servidor Cargo Data de Exercicio na Unidade Judiciaria
1 Celina Duval de Freitas Analista Judiciario — Area Judiciaria — 01/07/2013
Especialidade Oficial de Justica Avaliador
2 Ricardo Pires Dallarosa Federal 02/03/2023
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3 Lucas Alves Albuquerque 15/06/2023

4 Thais Albuquerque 13/05/2009

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 23/02/2024) i

(Siglas dos Cargos: TJAA: Técnico Judiciario, Area Administrativa; AJAJ: Analista Judiciario, Area Judiciaria; TJAA - Técnico
Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Agente da Policia Judicial)

2.2.2 Servidores em teletrabalho

O Coordenador informou que ha uma servidora em regime de teletrabalho integral, Celina Duval de
Freitas, conforme Portaria n® 494/2023.

2.2.3 Auséncias dos Servidores nos ultimos doze meses

SERVIDORES LOTADOS NA DIVISAO DE CONTROLE DA DIREGAO DO FORO

Servidor Tipo de Auséncia Ne de dias
LPF — Doenga em pessoa da familia (13)
Mariangela de Freitas Sais Ferreira de 30/01/2023 a 30/01/2023 1 dia
de 01/02/2023 a 01/02/2023 1 dia
. . LTS - Tratamento de Saude (1)
Nilson Carvalho Dias de 04/10/2023 a 06/10/2023 3 dias

SERVIDORES LOTADOS NA CENTRAL DE MANDADOS

Servidor Tipo de Auséncia N¢ de dias
CASA - Casamento (3)
de 24/04/2023 a 01/05/2023 8 dias
Lucas Alves Albuquerque
PD — Prazo para deslocamento (34) 10 dias
LG — Gestante prorrogacao (12)
de 10/12/2023 a 07/02/2024 60 dias
LG — Gestante (6)
de 12/08/2023 a 09/12/2023 120 dias
Celina Duval de Freitas LMACS- Licenca p/ motivo de afastamento do cénjuge s/
lotacao (14)

de 09/01/2023 a 11/08/2023 23 dias

LTSG - Licenga Trat. De Saude — Servidora RPPS
(Gestante) (200) 2 dias
de 10/08/2023 a 11/08/2023

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 23/02/2024).
Obs.: Os servidores que ndo constam na tabela acima nao registraram afastamentos nos ultimos doze meses.

2.2.4 Movimentacao de Servidores nos ultimos doze meses

Conforme informagdes disponibilizadas pelo Sistema Recursos Humanos em 27/02/2024, verificou-
se que nao houve movimentacao de servidores na Divisdo de Controle da Dire¢cdo do Foro e na Central de
Mandados nos ultimos doze meses.

3 ATIVIDADES DA DIVISAO DE CONTROLE DA DIRECAO DO FORO

A Divisao de Controle da Direcao do Foro e a Central de Mandados estao vinculadas a Direcao do
Foro Trabalhista de Bagé. A forma de funcionamento € integrada entre a DCDF e a CDM.

3.1 FORCA DE TRABALHO NO PERIODO CORRECIONADO E ESTRATEGIAS DE GESTAO
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Atualmente, a equipe da Divisdo de Controle da Dire¢do do Foro e da Central de Mandados de
Bagé é composta por um Analista Judiciario (Coordenador), uma Técnica Judiciaria - Area Administrativa,
um Técnico Judiciario — Especialidade Agente da Policia Judicial e quatro Oficiais de Justica Avaliadores.

De acordo com as informacgdes prestadas pelo Coordenador da DCDF, além daquelas atividades
listadas no artigo 249, do Regulamento Geral do TRT, os servidores da Divisdo desempenharam as
seguintes tarefas:

- coordenacao da Central de Mandados (distribuicdo de mandados, controle dos prazos, controle
de plantées, cobranca de mandados com prazo vencido, controle do rodizio de setores, controle da escala
de férias dos oficiais, langamento e confirmacao de diligéncias no sistema, auxilio logistico aos OJs, como
verificacao de enderecos e telefones de reclamadas);

- atualizacGes cadastrais no inFOR de informacgdes recebidas da Secretaria de Apoio Técnico da
Corregedoria (alteragdes cadastrais no PJe-JT);

- elaboracdo de minutas de oficios e controle e auxilio ao Diretor do Foro nos expedientes da
Direcao do Foro;

- elaboracao de minutas de portarias da Direcao do Foro;

- elaboracdo da escala de Plantdo Judiciario, lancamento no sistema “Cadastramento de
Informagdes de Unidades Judiciarias”, alteragcbes e informacao via e-mail aos Juizes, Diretores de Vara e
oficiais de justica;

- distribuicdo de cartas precatérias recebidas de outros TRTs e de processos de outros érgaos
(Justica Federal e Justica Comum);

- distribuicao e reducao a termo de reclamatdérias verbais;

- coordenacao do arquivo de processos fisicos (carga de processos arquivados, vista de processos
no balcdo, protocolo de peticbes em processos arquivados definitivamente, remessa de processos
arquivados a pedido das Varas). Em auxilio as Varas, é feito todo o procedimento de arquivamento de
processos fisicos;

- digitalizagéo e inser¢éo no PJe-JT de documentos de terceiros;

- recebimento de correspondéncia da ECT e encaminhamento aos destinatarios;

- recebimento dos malotes oriundos do TRT4 e do Posto de Dom Pedrito e posterior expedicao de
retorno;

- recebimento e registro de devolugao de cargas de processos fisicos feitas pelas Varas;

- orientacao, via telefone ou e-mail de advogados, peritos, partes na utilizacdo do PJe-JT;

- atendimento ao publico em geral, no balcdo da Unidade e auxilio ao publico portador de
necessidades especiais;

- abertura de chamados de manutencdo em todas as unidades do prédio, através da Central de
Demandas e acompanhamento da execucao e encerramento do servico;

- coordenacgéao das praticas do Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos do TRT4;

- acompanhamento do procedimento de oitiva de testemunhas por videoconferéncia;

- ateste mensal das faturas dos servigos de energia elétrica e de agua e esgotos do prédio;

- coordenacao, fiscalizagéo e ateste dos servigos terceirizados de limpeza, seguranga, manutengéo
do elevador, manutengéo dos aparelhos de ar-condicionado, manutencao predial, manutengédo do jardim,
bem como de outros servigos de manutencdo agendados pelo TRT4;

- controle pelos agentes de seguranca, dos servigos relativos a seguranga do prédio, como
cameras de vigilancia, alarme do prédio, suporte ao servigo de vigilancia terceirizada, suporte a realizagao
de audiéncia;

- abertura e coordenacao de processo de desfazimento de bens considerados inserviveis ao TRT4.

3.2 CADASTRAMENTO DE PROCESSOS E CARTAS PRECATORIAS NO PJe-JT

Nos termos do artigo 249, incisos lll, IV e V, do Regulamento Geral do TRT4, compete a Divisdo de
Controle da Direcdo do Foro a distribuicdo no sistema informatizado, de peticdes iniciais recebidas de
outras unidades internas (ou de outros Tribunais), que ainda ndo tenham implementado o sistema de
processo judicial eletronico, bem como a distribuicdo de cartas precatérias, rogatérias e de ordem, e,
ainda, a realizacdo das tarefas de que trata o artigo 59, incisos Il, lll e IV, da Consolidagdo dos
Provimentos da Corregedoria Regional. De igual modo, acrescem as atribuicbes o cadastramento, a
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digitalizag@o e a insergéao no sistema PJe-JT, dos processos recebidos de outros érgdos, nos termos do
§3°, do artigo 44, da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria.

O Chefe da Unidade informa que ndo ha controle do niumero de reclamatérias verbais e da
insercao de processos digitalizados no PJe-JT (cartas precatérias oriundas de outros Regionais, bem
como processos fisicos ou eletrénicos provenientes das Justicas Comum e Federal). Relata que a
demanda de reclamatérias verbais é pequena, tendo sido feita apenas uma distribuicao de reclamatoéria
verbal desde a ultima Correicao.

3.3 INSERCAO DE DOCUMENTOS E PETICOES NO SISTEMA PJe-JT

Nos termos do artigo 249, incisos Il, VII e XII, do Regulamento Geral do TRT4, compete a Gestao
da DCDF, a insercao de documentos digitalizados no sistema PJe-JT, a manutencdo dos registros nos
sistemas informatizados e a validagéo do cadastro de usuarios externos no PJe-JT. Em conformidade com
o artigo 59, inciso Il, da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria Regional, sdo atribuicbes da
DCDF, ainda, a insercdo de pegas processuais e documentos fisicos no sistema PJe-JT mediante
digitalizagdo, quando apresentados por partes, ou terceiros interessados e desassistidos de advogado.
Informou o Coordenador, que ha pouca demanda de atualizagdo cadastral, bem como ha demanda de
insercao de documentos, mas que nao é efetuado o controle dessas insercoes.

3.4 ATENDIMENTOS PRESENCIAIS E TELEFONICOS

O Coordenador informa que nao é realizado controle dos atendimentos (telefénicos ou presenciais)
prestados ao publico.

3.5 ARQUIVO

Nos termos do artigo 60, V, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria, incumbe a
Divisdao de Controle da Direcdo do Foro organizar e manter o arquivo dos processos recebidos das Varas
do Trabalho. Bem assim, consoante disposicdo no artigo 249, X, do Regulamento Geral do Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regido, cabe a estrutura de apoio a Dire¢cdo do Foro, remeter 0os processos
arquivados ao Deposito Centralizado, observadas as normas pertinentes.

O Coordenador da DCDF relata que o arquivo estd organizado de forma sequencial por ano,
namero do lote e Vara de origem dos lotes, o que foi efetivamente verificado no dia da inspecéo
correcional. Acrescenta que as instalagdes fisicas e o mobiliario disponivel sdo adequados para preservar
0s processos fisicos no arquivo, mas que ha pouca disponibilidade de espago para arquivamento dos
processos. Pontua, por fim, que ndo houve solicitacdo de eliminacdo de documentos nos ultimos cinco
anos, que nao houve remessa de processos ao deposito centralizado em Porto Alegre no mesmo periodo
e que também nao houve atribuicdo de valor histérico em processos judiciais da Unidade Judiciaria nos
altimos cinco anos.

Conforme vistoria feita na data da inspecao correcional, o arquivo da Divisdo esta bem organizado,
dividido em lotes, permitindo uma facil localizagdo dos autos processuais.

3.6 CARGA DE ADVOGADOS DE PROCESSOS ARQUIVADOS

O relatério de carga do inFOR emitido no dia 21/02/2024, aponta para a existéncia de dois
processos em carga com prazo de devolug¢do vencido, sem a cobranga de devolu¢ao dos autos nos dez
dias subsequentes:

PROCESSOS EM CARGA COM PRAZO EXCEDIDO
Prazo de carga excedido

Processo Data da carga Data prevista para devolugéao (em dias uteis)
0000912-96.2013.5.04.0812 18/04/2023 04/05/2023 184
0068700-92.1997.5.04.0811 18/05/2023 02/06/2023 163

(Fonte: Consulta ao sistema inFOR em 21/02/2024)
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Com relacédo as solicitacbes de carga de autos fisicos arquivados, a informacao prestada pelo
Coordenador da DCDF, é de que ha demanda regular de carga de autos fisicos arquivados. A cobranca é
feita por telefone e via e-mail, o0 que sempre rende bons resultados.

3.7 SUPERVISAO DOS SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA E SEGURANCA

O Regulamento Geral do Tribunal Regional da 42 Regido dispde que a Divisdo de Controle da
Direcdo do Foro compde a estrutura de apoio da Dire¢cao do Foro Trabalhista. Entre outras atribui¢cées, o
artigo 249, VI, do Regulamento Geral, determina que compete a DCDF a coordenacdo dos servigos
atribuidos a Unidade, o que inclui a supervisao dos servigos terceirizados de limpeza e seguranga.

Nesse sentido, o Coordenador informou no dia da inspecado correcional, que 0s servigos
terceirizados de limpeza e seguranga sao por ele fiscalizados e supervisionados (pessoalmente).

3.8 FUNCIONAMENTO E CONSERVAGCAO DOS QUIOSQUES DIGITAIS, AEROPAUTA, TERMINAIS
DE AUTOATENDIMENTO

O Regulamento Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regidao prevé que a Divisdo de
Controle da Diregao do Foro — DCDF compde a estrutura de apoio da Direcdo do Foro Trabalhista. Além
das tarefas ja referidas no art. 249 do Regulamento Geral, determina que a DCDF realize atividades
atinentes as medidas necesséarias ao adequado funcionamento dos quiosques digitais, aeropauta e
terminais para autoatendimento.

Nessa perspectiva, informa o Coordenador que os equipamentos do quiosque digital e o aeropauta,
estdo funcionando normalmente e que a Unidade ndo possui terminal de autoatendimento. Diz que os
equipamentos do quiosque sao pouco utilizados.

3.9 DEMANDAS RELACIONADAS A ESTRUTURA E A MANUTENCAO DO PREDIO

O Regulamento Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regidao no art. 240, determina a
Dire¢cdo do Foro administrar e garantir o bom funcionamento de todas as atividades administrativas.
Compde a estrutura de apoio da Direcao do Foro a DCDF (art. 248, inciso |), de modo que lhe cabe o zelo
pela manutencao do prédio, a fim de que sejam mantidas as condi¢cdes de funcionamento, bem assim a
manutengao das redes elétricas e hidraulicas, funcionamento de elevadores, controle das chaves de
acesso as dependéncias do prédio do Foro Trabalhista.

Segundo informa o Coordenador, hd demandas pendentes relacionadas a estrutura e a
manutengao do prédio, na medida em que ha necessidade de substituicdo de um vaso sanitario interditado
em um dos banheiros publicos, pintura do prédio (principalmente da parte metalica), conserto do muro da
parte de tras do prédio, conserto da sinalizagdo de abertura e fechamento dos portées do estacionamento,
recolocagao de placas de forro na 12 Vara do Trabalho, conserto de dois aparelhos de ar-condicionado na
12 Vara do Trabalho, instalagdo de “linha de vida” para acesso as maquinas da rua dos aparelhos de ar-
condicionado, reparos de placas de gesso que cairam tendo em vista o “temporal” e manutengéo de todas
as portas corta-fogo do prédio.

Em relacdo ao conserto de dois aparelhos de ar-condicionado na 12 Vara do Trabalho, foi
informado pelo Coordenador no dia da inspec¢éo, que a demanda foi resolvida no dia anterior.

4 ATIVIDADES DA CENTRAL DE MANDADOS
4.1. DIVISAO TERRITORIAL DA JURISDICAO PARA CUMPRIMENTO DE MANDADOS E GESTAO

Conforme o disposto no artigo 65, da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria Regional, o
territério da jurisdicdo em que esta instalada a Central de Mandados deve ser dividido em setores, na
proporcao do numero de servidores em exercicio, responsaveis pela execu¢do de mandados, 0s quais
atuardo em regime de revezamento (ndo excedente a seis meses), para fins de distribuicdo e de
cumprimento.

Segundo Informagbes prestadas pelo coordenador, Chefe da Divisdo, organizadora da Central de
Mandados, a jurisdicao do Foro de Bagé esta dividida em quatro quadrantes, separados pela Av. General
Osorio (sul/norte) e pela Av. General Neto (leste/oeste).

Especifica a abrangéncia dos setores, nos seguintes termos:
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* Setor 1 (atualmente de responsabilidade do Oficial de Justica Ricardo Pires Dallarosa):
compreende o quadrante 1 de Bagé e os Municipios de Candiota e Hulha Negra;

* Setor 2 (atualmente de responsabilidade da Oficiala de Justica Celina Duval de Freitas):
compreende o quadrante 2 de Bagé e os Municipios de Lavras do Sul e Acegua;

* Setor 3 (atualmente de responsabilidade do Oficial de Justica Lucas Alves Albuquerque):
compreende o quadrante 3 de Bagé e os Municipios de Pinheiro Machado e Pedras Altas;

* Setor 4 (atualmente de responsabilidade da Oficiala de Justica Thais Albuquerque): compreende
0 quadrante 4 de Bagé mais o Municipio de Dom Pedrito.

4.2 EXAME DA DISTRIBUIGAO DE MANDADOS

O prazo legal para cumprimento de mandados pelos Oficiais de Justiga avaliadores, € de nove dias
(art. 721, § 2°, da CLT), ampliado para dez dias, nos casos de avaliagao (art. 721, § 3°, c/c art. 888, capuit,
ambos da CLT). Considerando a impossibilidade de apuracdo de quais mandados envolvem os atos de
avaliacao, haja vista a auséncia de classificacao das diligéncias na atual versao do sistema PJe-JT, foram
considerados em atraso todos os mandados devolvidos com mais de dez dias Uteis, a contar da data da
sua expedigéo.

O Coordenador informa que a cobranga do cumprimento dos prazos dos mandados € realizada
semanalmente, ou quando solicitado informacao de cumprimento pelas Varas.

Com relacao aos regimes de plantdo da Unidade e de urgéncia dos Oficiais de Justica avaliadores,
o Chefe da Divisao relata que o regime de plantdo é semanal, e que os mandados em regime de plantao,
quando recebidos pela DCDF, sao distribuidos imediatamente. Ja os mandados urgentes sao distribuidos
durante a semana, também para o Oficial plantonista para cumprimento durante a semana, e os demais
mandados sao distribuidos na segunda-feira.

Destaca o Coordenador, que ndo ha distribuicdo de Mandados de Pesquisa Patrimonial, Penhora e
Avaliagéo aos Oficiais de Justica, na forma da Portaria Conjunta n® 3.438/2022, bem como n&o ha Portaria
de parametrizacao, estabelecendo procedimentos proprios do Foro para a pesquisa patrimonial pelos
Oficiais de Justica.

4.3 REGISTROS DE MANDADOS
4.3.1. Mandados Recebidos das Varas do Trabalho

NUMERO DE MANDADOS RECEBIDOS

Total Média mensal
01/02/2022 a 31/01/2023 1.862 155,17
01/02/2023 a 31/01/2024 2.126 177,17
Variacao 14,18% 14,18%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 21/02/2024)

No periodo de fevereiro de 2023 a janeiro de 2024, a Central de Mandados de Bagé recebeu 2.126
mandados; dessa forma, a média mensal alcangou 177,17 mandados, numero 14,18% maior do que a
média verificada nos doze meses anteriores.

4.3.2. Cumprimento de Mandados

NUMERO DE MANDADOS CUMPRIDOS

Total Média mensal
01/02/2022 a 31/01/2023 1.788 149,00
01/02/2023 a 31/01/2024 1.999 166,58
Variacao 11,80% 11,80%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 21/02/2024)

Foram cumpridos 1.999 mandados pelos Oficiais de Justi¢ca Avaliadores no periodo de fevereiro de
2023 a janeiro de 2024; dessa forma, a média geral de mandados cumpridos por més alcancou 166,58
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mandados. Houve um acréscimo de 211 mandados cumpridos nesse periodo, na comparagdo com 0s
doze meses anteriores, correspondendo a uma elevagdo de 11,80% na média mensal de mandados
cumpridos. Verifica-se, por outro lado, que o nimero de mandados cumpridos foi inferior em 5,97% ao
nuamero de mandados distribuidos no periodo analisado.

4.3.3 Tempo Médio para cumprimento dos mandados

TEMPO PARA CUMPRIMENTO DOS MANDADOS, EM DIAS UTEIS
01/02/2022 a 31/01/2023 01/02/2023 a 31/01/2024 Variacao

PRAZO MEDIO GERAL 2,44 2,29 -6,21%
(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 21/02/2024)

Em termos gerais, o tempo médio para cumprimento dos mandados de processos pelos Oficiais de
Justica lotados na Central de Mandados de Bagé reduziu 6,21% no interregno entre fevereiro de 2023 e
janeiro de 2024.

4.3.4 Numero e percentual de mandados devolvidos com atraso pelos Oficiais de Justica
Avaliadores

NUMERO E PERCENTUAL DE MANDADOS DEVOLVIDOS COM ATRASO

01/02/2022 a 31/01/2023 01/02/2023 a 31/01/2024
Quantidade Percentual Quantidade Percentual
TOTAL GERAL 295 15,84% 351 16,51%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 21/02/2024)

Constatou-se que 351 mandados foram devolvidos com atraso pelos Oficiais de Justica
Avaliadores durante o periodo avaliado; o equivalente a 16,51% de todos os mandados cumpridos no
periodo (percentual similar ao verificado nos doze meses anteriores).

Relaciona-se no quadro abaixo, os mandados que levaram mais tempo para serem cumpridos na
Unidade Judiciaria:

MANDADOS COM MAIOR TEMPO PARA CUMPRIMENTO (no periodo de 01/02/2023 a 31/01/2024)

Processo Oficial de Justica eE;;?jiggo dg\?;?uggo Dias uteis
0037400-07.1994.5.04.0007 Thais Albuquerque 09/11/2022 18/04/2023 92
0020825-28.2017.5.04.0811 Thais Albuquerque 14/12/2022 20/04/2023 71
0020314-51.2022.5.04.0812 Thais Albuquerque 18/11/2022 21/03/2023 69
0020883-60.2019.5.04.0811 Thais Albuquerque 17/01/2023 31/03/2023 50
0020112-16.2018.5.04.0812 Thais Albuquerque 23/05/2023 17/07/2023 38
0000447-56.2014.5.04.0811 Thais Albuquerque 13/01/2023 10/03/2023 37
0020781-33.2022.5.04.0811 Thais Albuquerque 11/01/2023 22/02/2023 27
0020017-13.2023.5.04.0811 Thais Albuquerque 23/01/2023 01/03/2023 24
0020029-92.2021.5.04.0812 Lucas Alves Albuquerque 19/06/2023 19/07/2023 22
0020550-76.2017.5.04.0812 Thais Albuquerque 30/01/2023 03/03/2023 21
0020463-81.2021.5.04.0812 Thais Albuquerque 15/02/2023 20/03/2023 21
0203200-14.2005.5.04.0812 Thais Albuquerque 16/10/2023 17/11/2023 21
0020344-91.2019.5.04.0812 Thais Albuquerque 05/05/2023 02/06/2023 20
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0020029-92.2021.5.04.0812 Thais Albuquerque 19/06/2023 17/07/2023 20

0020883-60.2019.5.04.0811 Thais Albuquerque 28/09/2023 27/10/2023 20
(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 21/02/2024)

4.3.5 Mandados pendentes de devolucido com prazo de devolucdao vencido no sistema
informatizado

Por meio de consulta ao sistema informatizado PJe-JT realizada no dia 21/02/2024, nao foi
constatada a existéncia de mandados sem registro de cumprimento no prazo.

4.3.6 Numero de mandados recebidos e cumpridos por Oficial de Justica Avaliador

CELINA DUVAL DE FREITAS

01/02/2022 a 31/01/2023 01/02/2023 a 31/01/2024
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos
Total 726 641 463 384

LUCAS ALVES ALBUQUERQUE

01/02/2022 a 31/01/2023 01/02/2023 a 31/01/2024
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos
Total 00 00 435 408

RICARDO PIRES DALLAROSA

01/02/2022 a 31/01/2023 01/02/2023 a 31/01/2024
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos
Total 00 00 691 667
THAIS ALBUQUERQUE
01/02/2022 a 31/01/2023 01/02/2023 a 31/01/2024
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos
Total 538 00 526 530

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 21/02/2024)
5 RECOMENDACOES E DETERMINACOES
5.1 CARGA DE ADVOGADOS DE PROCESSOS ARQUIVADOS

Determina-se a cobranga dos autos com prazo de devolucdo excedido ha mais de dez dias Uteis
(item 3.6).

5.2 PORTARIA CONJUNTA n? 3.438/2022

Recomenda-se a implementacéo do fluxo de trabalho dos Oficiais de Justiga na forma prevista na
Portaria Conjunta n® 3.438/2022.

5.3 RELACIONADAS AS OUTRAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Determina-se que a Secretaria da Vice-Corregoria que dé ciéncia a Diretoria-Geral acerca das
demandas relacionadas a estrutura e manutencao do prédio, quais sejam: necessidade de substituicao de
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um vaso sanitario interditado em um dos banheiros publicos, pintura do prédio (principalmente da parte
metalica), conserto do muro da parte de tras do prédio, conserto da sinalizagdo de abertura e fechamento
dos portées do estacionamento, de recolocacao de placas de forro na 12 Vara do Trabalho, instalagéo de
“linha de vida” para acesso as maquinas da rua dos aparelhos de ar condicionado, de reparos de placas
de gesso que cairam e de manutencao de todas as portas corta-fogo do prédio.

6 PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclusao da Inspecao Correcional Ordinaria e ao contato direto com o
Juiz Diretor do Foro, o Chefe de Divisdo e os demais servidores lotados na Unidade Judiciaria, a Vice-
Corregedora Regional esteve na Secretaria da 12 Vara do Trabalho de Bagé no dia 12/03/2024, das 11h
as 11h30min, a disposicdo das partes, dos advogados, dos peritos e de quaisquer interessados para
tratarem de questdes referentes as Unidades Judiciarias desse Foro.

7 PRAZO PARA RESPOSTA

O Coordenador devera cientificar os demais servidores lotados na Unidade Judiciaria, das
recomendacdes e das determinacdes contidas neste Relatério de Inspecéo, estabelecendo-se o prazo de
30 dias para comunicacao pormenorizada a Vice-Corregedoria, mediante o encaminhamento de oficio no
formato “.PDF” ao e-mail da Vice-Corregedoria (vice cor@trt4.jus.br), a ser juntado ao expediente
PROAD, sobre a adogdo das medidas necessarias ao integral suprimento de cada uma das
inconsisténcias detectadas, inclusive quanto a cada um dos processos especificados.

8 ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pelo Juiz Diretor do Foro, Tiago Mallmann Sulzbach, pelo
Chefe de Divisdo, Nilson Carvalho Dias, e pelos demais servidores presentes na Unidade Judiciaria,
prestando importante colaboragédo para o bom encaminhamento da inspegédo correcional. E, para os
devidos fins, é por mim, Marcia Moraes Lindemayer, lavrado o presente Relatério, que é assinado pela
Vice-Corregedora Regional e encaminhado para publicagao no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho -
DEJT — e no site do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao.

MARIA MADALENA TELESCA
Vice-Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao
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