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Escola Judicial - Cursos <cursosej@trt4.jus.br>

EJud4 EaD > Gestão de Conflitos - T1/2024
Escola Judicial - Cursos <cursosej@trt4.jus.br> 20 de março de 2024 às 02:21
Rascunho para: Escola Judicial - Cursos <cursosej@trt4.jus.br>

GESTÃO DE CONFLITOS - T1/2024

Inscrições abertas até as 12h do dia 25-03-2024, neste link
(entre com seu login e senha da rede > menu Inscrições > aba Inscrições Abertas).

Caso tenha dúvidas para realizar a inscrição pelo SisEJud, consulte o tutorial
disponível aqui.

Período de Realização: 1º a 30-04-2024.

Local: EJud4 On-Line.

Modalidade: EaD Autoinstrucional.

Objetivo: Proporcionar aos/às magistrados e servidores/as os conhecimentos
e técnicas para a gestão dos conflitos organizacionais, de modo a evitar
conflitos negativos e utilizar a competitividade própria do ambiente
organizacional para estimular comportamentos que contribuam com o alcance
dos objetivos da instituição.

Conteúdo programático:
Unidade 1 - Introdução à gestão de conflitos: o que são conflitos; como
surgem conflitos nas organizações; características positivas e negativas
dos conflitos.
Unidade 2 - Tipos, níveis e estágios de conflito: os diferentes tipos de
conflito; as etapas de um conflito; possíveis estágios que um conflito pode
alcançar.
Unidade 3 - Abordagens e estratégias para gestão de conflitos:
abordagens típicas para gestão de conflitos; estilo de administração de
conflitos; comunicação para gestão de conflitos.
Unidade 4 - Negociação para gestão de conflitos: o papel do negociador;
variáveis da negociação; estratégias de negociação.

Conteudista: José Antônio da Rocha Ataide - Servidor do TRT2.
Graduado em Administração, especialista em Gestão Pública e mestre em
Administração Pública pela Universidade Federal de Alagoas (UFAL). Foi

https://sisejud.trt4.jus.br/ejud/
https://docs.google.com/presentation/d/1NYXm4Kek4hIAMJdUteyVUZpBca2mK5mS/edit?usp=sharing&ouid=117151699572773670991&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1NYXm4Kek4hIAMJdUteyVUZpBca2mK5mS/edit?usp=sharing&ouid=117151699572773670991&rtpof=true&sd=true
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professor dos Institutos Federais de Educação, Ciência e Tecnologia de
Alagoas (IFAL) e Pernambuco (IFPE), lecionando nos Cursos Técnicos em
Administração e Qualidade. 

Carga Horária: 20 horas-aula.

Público-alvo: Magistrados/as e servidores/as do TRT4 que não tenham
certificado na turma anterior (2023).

Nº de vagas/participantes: 150 vagas.

Avaliações: Avaliação de reação e avaliação de aprendizagem por meio de
questionário objetivo, realizado no ambiente do curso.

Certificação: Condiciona-se à realização das atividades avaliativas propostas,
ao atingimento de 70 pontos ou mais no cômputo geral dessas atividades e a
não ter certificado na turma anterior.

Finalidades:
Magistrados/as: Desenvolvimento Gerencial; Formação Continuada;
Promoção por Merecimento.
Servidores/as: Adicional de Qualificação; Desenvolvimento Gerencial;
Promoção.

 
OBSERVAÇÕES (COM RELAÇÃO AOS/ÀS SERVIDORES/AS):
1. Lembre-se de comunicar a inscrição no curso à sua chefia imediata.
2. Nos termos do disposto no § 2º do art. 6º da Resolução 159/2015 do CSJT,
não poderão participar de ações de capacitação os servidores em gozo de
férias, ou usufruindo as licenças previstas nos incisos I a VII do artigo 81,
detalhadas nos artigos 83, 84, 85, 86, 87, 91 e 92, os afastamentos previstos
nos artigos 93, 94, 95, 96-A, assim como as licenças dispostas nos artigos 202,
207, 208, 210 e 211, todos da Lei nº 8.112/90.

Este evento atende ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentável (ODS) número 16 (Paz, Justiça
e Instituições Eficazes) da Agenda 2030 da ONU

***

Calendário Anual de Atividades da EJud4:
Acompanhe a programação em Portal Vox > Vida Funcional > Cronograma de Cursos

https://bit.ly/CadDocentesEJUDs
https://bit.ly/CadDocentesEJUDs
https://www.trt4.jus.br/portais/vox/cronograma-de-cursos
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Site:
https://www.trt4.jus.br/portais/escola

Facebook:
www.facebook.com/EscolaJudicialTRT4

Instagram:
www.instagram.com/ejud4

Canal no YouTube: Escola Judicial TRT4
https://www.youtube.com/c/EscolaJudicialTRT4NucleodeEaD

***
Descrição das imagens apresentadas nesta mensagem: 1) Logotipos do TRT da 4ª Região e da Escola Judicial; 2) Selo do ODS nº 16
da Agenda da ONU 2030 (Paz, Justiça e Instituições Eficazes), quadrado na cor azul, com a ilustração na cor branca de uma pomba
com um ramo de oliveira no bico e carregando um malhete nos pés; 3) Banner retangular, com fundo na cor azul claro. À esquerda,

logotipos do TRT4 e da Escola Judicial. Ao centro, na parte superior, o texto "Cadastro de Docentes", na cor branca. Logo abaixo, um
botão "Quero me cadastrar" com uma ilustração de cursor em formato de mão com dedo indicador estendido, sugerindo "clique aqui".

À direita, um grupo de três pessoas (dois homens e uma mulher), representando docentes.

https://www.trt4.jus.br/portais/escola
https://www.trt4.jus.br/portais/escola
http://www.facebook.com/EscolaJudicialTRT4
http://www.facebook.com/EscolaJudicialTRT4
http://www.instagram.com/ejud4
https://www.youtube.com/c/EscolaJudicialTRT4NucleodeEaD
https://www.youtube.com/c/EscolaJudicialTRT4NucleodeEaD

