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1 Introducgao

Este documento tem como objetivo informar sobre as principais alterages realizadas no SIGEP para o pacote de
alteragbes da versdao v2019.01.

Esta versdo inicial informard o Escopo da Entrega, e posteriormente sera enviada uma atualizagdo do documento,
contemplando detalhes de pontos que estdo sendo alterados no sistema, e que precisam de a¢des dos usuarios.

1.1 Escopo da Entrega

Este pacote de altera¢des contempla:

eSocial — Estrutura de Tabelas

Criacdo de Tabelas e definigao das estruturas dos dados que serdo enviados para os Eventos do eSocial.
Uso interno do sistema, necessdrio para viabilizar o envio dos dados para o eSocial.
(#14717)

eSocial — S-1000 - Envio do Evento (Mddulo de Gestdo)

Alteragdo no sistema para viabilizar o envio dos dados relacionados ao evento S-1000 para o eSocial.
Conforme o usudrio fizer alteragGes, sera preparada a estrutura de dados para envio.

Sera necessario que a drea de negdcio passe a informar se alteragGes serdo alteragdo ou retificagdo, e
informar data, caso seja pertinente.

(#16137, #16139, #14718)

eSocial — Tabela de Relacionamento eSocial x SIGEP (Médulo de Gestdo)

Criacdo de Tela para poder relacionar dados de tabelas do eSocial com dados do SIGEP. Em algumas situagoes,
€ necessario utilizar defini¢des do eSocial para envio de informagdes, que dentro do SIGEP estdo sendo
tratados de forma similar, mas com identificadores diferentes. Através desta tela, sera possivel configurar o
relacionamento entre os dados do eSocial e do SIGEP.

ATENCAO: As instrugdes de como utilizar esta tela serdo disponibilizadas futuramente, em uma nova versio
deste documento. Aguardar o recebimento das instru¢des ANTES de utilizar a nova tela.

(#15219)

Desenvolvimento de relatério de servidores em Teletrabalho (Médulo de Gestao)

Novo Relatdrio para possibilitar acompanhamento da situacdo de Servidores em Teletrabalho (Vigente ou em
um Periodo Parametrizavel).
(#16414)

folhaWeb- Datas Inclusivas/Exclusivas (Mddulos Lotagdo, Dependentes, Quadro de Vagas e Aposentadoria)

Alteracdo no sistema para o cadastro de datas de forma inclusiva, de forma similar ao que foi realizado na
versdo de entrega em 17/11/2017.
(#16798, #16800, #16801, #17102)

SIGS-Saude — Adequagdes (Modulo de Afastamento)

Nova Modalidade: Inclusdo da Modalidade "DE 61 A 150 DIAS", codigo 235;
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(Modalidade inserida por script para garantir um mesmo cdédigo para todos os tribunais)

* Alteragao de Titulo de Afastamento:
Alteracgdo do Titulo do Afastamento 143, de "PARTO PREMATURQ" para "LICENCA GESTANTE MAGISTRADO
(PREMATURO)";
(#16935)

Banco de Horas — Adequag¢oes (Mddulo OnlLine)

*  Permitir consultar no Mddulo Online o Saldo de Banco de Horas para Compensagado
(#17058)

Lotagdo x Portaria de Designagdo de Juiz Substituto (Mdédulo Designagdao de Magistrados)

*  Alteragdo no sistema para considerar a Lotacdo Atual do Magistrado para emitir a Portaria de Designagdo de
Juiz Magistrado
(#15548)

Avalia¢dao de Desempenho — Corregdes e Melhorias Diversas (Mddulo de Avaliagdo de Desempenho)

*  Mddulo atualizado, com vdrias corre¢des e melhorias.
Detalhes sobre uso de novas funcionalidades serdo enviados no documento atualizado posteriormente.

Requisito Implem. Descri¢do

#13511 #13561 Implementar Ajustes para Servidores em Lotagdo Externa
#12518 #12603 Implementar 10.1 - F2 - Ajustes - Homologar Estagio Probatério
#12550 #12551 Implementar 10.1 - F2 - Ajustes - Revisar Movimentagao
#12542 #12543 Implementar 10.1 - F2 - Ajustes - Verificagdo de Afastamentos
#12537 #12539 Implementar 10.1 - F2 - Ajustes - Gerar AvaliagGes
#12440 #12441 Implementar 09.1 - Corregao - Calcular Nota do Periodo Avaliativo
#12415 #12438 Implementar 10.1 - F2 - Ajustes - Tabela Parametros Gerais
#12414 #12436 Implementar 10.1 - F2 - Ajustes - Tabela Periodos Avaliativos

- #12286 10.3 - Correcdo em Revisar Afastamentos para Movimentagdo

- #11824 3.D - Relatdrio de Consulta de Periodos Avaliativos - Novas Colunas

- #11821 2. Envio de Mensagem com acionamento manual

- #11789 10.2 - Correcdo no envio de emails

- #11779 05.5A - Corregado - Criagdo das 1as Folhas de Rosto

- #11496 05.5A - Corregdo - Alteragao de Folha de Rosto
#11991 #11192 Implementar 09.1 - F3 - Ajuste - 20 Periodo do Estagio Probatdrio
#10408 #11188 Implementar 10.1 - F2 - Ajustes - Banco de Dados

#10400 10.4 - F2 - Movimentar Aprovados
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Corregoes e Melhorias:

Melhoria: Ajustes na tela para Cadastro de Acdo de Capacitacdo (Mddulo de Capacitagdo)
#14601 — Facilitar a inclusdo da finalidade “AQ-Provisério”, colocando-o como 1° opg¢do da lista

Defeito: [TRT3] Erro ao dispensar servidor de FC quando possui histérico de contribuicdo em aberto
(Modulo de Comissionamento)

#16512, #16511 — Correcdo de erro ao dispensar servidor Com Data Inicio de Contribuicdo porém sem Data
Fim de Contribuicdo preenchida.

Espelho de Ponto — Novo tipo de Legenda (Mdédulo OnLine)

Os Abonos apresentados no Mddulo Online apresentavam apenas Abonos de um Dia Completo.

Foi acrescentado um Novo Tipo de Identificacdo/Legenda, de nome “Gestor de Ponto”, que deve permitir
visualizar Abonos Parciais.

(#14996)

Banco de Horas — Inconsisténcia entre Saldo Por Tipo e Extrato (Mddulo OnlLine)

Havia uma divergéncia intermitente na apresentacdo do Saldo de Banco de Horas, ao alternar entre consulta
de Extrato e Saldo por Tipo. Situagdo corrigida.
(#14654)
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1.2 Fora do Escopo da Entrega

Avaliacdo de Desempenho

Estdo sendo incluidas novas formas de cadastrar Afastamentos no Mdédulo de Avaliagdo de Desempenho, para que o
sistema possa adiar a Avaliacdo e/ou Progressdo de modo diferente do inicial (1 dia de Afastamento = 1 dia de
Prorrogacgdo).

Porém, solicitamos aguardar a atualizagdo do documento, que ird conter as instrugdes para cadastro e forma de uso
dessas novas configuragdes, antes de usar essas novas configuragdes.

Caso o TRT esteja homologando o mddulo, é interessante atualizar o ambiente de homologa¢do com a nova versdo do
Mddulo de Avaliagdo de Desempenho, pois contém diversas correcoes e melhorias, apontadas em:
Avaliagdo de Desempenho — Corregées e Melhorias Diversas

Tabela de Relacionamento SIGEP x eSocial

Antes de utilizar a nova tela, solicitamos aguardar a atualizagdo do documento, que ird conter as instrugdes para
cadastro dos dados relacionados a esta nova funcionalidade.

SIGS-Saude - Adequacdes

Foram identificadas junto ao TRT-5 a necessidade de 4 ajustes no sistema, referentes a Afastamentos. Nesta versdo
(v2019.01) serdo implementados os itens apresentados em:SIGS-Saude — Adequagdes, e os outros 2 ajustes devem ser
implementados nas préximas entregas.
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1.3 REQUISITOS PARA FUNCIONAMENTO CORRETO

Para o funcionamento correto do sistema, e/ou aplicacdo correta das regras de negdcio, existem a¢des necessarias da
Area de Negbcio.

Pedimos atengdo para os pontos levantados abaixo:

AREA TECNICA

SIGS-Saude — Nova Modalidade de Afastamento

Esta sendo adicionado ao sistema uma nova Modalidade de Afastamento.
Para manter o mesmo identificador entre todos os Tribunais, esta sendo enviado um script para atualizagdo.

Tecnicamente poderia ser feito individualmente em cada Tribunal, porém ndo seria possivel manter um cédigo
unificado entre os Regionais.

E importante que o cédigo seja cadastrado conforme o script para o funcionamento correto da integragdo entre
SIGEP — SIGS-Saude — FolhaWeb.

Cédigo 235

Modalidade "DE 61 A 150 DIAS"
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1.4 Versoes do Sistema

Segue a rela¢do dos médulos do SIGEP, sendo que os médulos alterados estdo identificados em azul/negrito.

Sobre os demais mddulos, segue o nimero da versdo mais recente.

Modulo v2019.01

AFASTAMENTOS 6.0.0.12
ANUENIOS 6.0.0.4
APOSENTADORIA 6.0.2.4
AUXILIOS 6.0.0.2
AVALIAGAO DE DESEMPENHO 1.0.1.7
AVERBACAO 6.0.0.6
BENEF{CIOS 6.0.2.5
CAPACITACAO 6.0.5.2
CESSAO 6.0.0.2
COMISSIONAMENTO 6.0.3.5
DEPENDENTES 6.2.0.1
DESIGNACAO DE MAGISTRADO 6.2.1.1
EMISSAO DE DOCUMENTOS 6.0.0.2
EVENTOS NACIONAIS 6.0.0.2
EXERCiCIO PROVISORIO 6.0.1.2
FERIAS 6.1.14.1
FOLHA DE PAGAMENTO 6.0.1.2
FREQUENCIA 6.0.0.3
GESTAO 6.4.0.1
LICENCAS MEDICAS 6.0.0.3
LOTACAO 6.0.4.13
PORTARIAS 6.1.0.1
PREVIDENCIA 6.0.0.3
PROGRESSAO 6.1.1.1
QUADRO DE VAGAS 6.1.0.1
QUINTOS 6.0.0.2
REMOCAO 6.0.1.6
REQUISICAO 6.0.2.1
SAO 6.0.0.3

ONLINE 1.50.35
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2 Pontos de Alteragao

Serdo identificados os principais pontos de alteragdo no SIGEP, divididos por assuntos, para facilitar a execugdo das
acdes necessdrias para o funcionamento correto do sistema.

Estes pontos serdo enviados na préxima atualizacdo deste documento.
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