
 

 
Diretoria Geral

Portaria

Portaria Corregedoria

Vara do Trabalho de Cachoeira do Sul
PORTARIA Nº 01 DE 08 DE JANEIRO DE 2024

 
Dispõe sobre a prorrogação do fechamento temporário do prédio da Vara do Trabalho
de Cachoeira do Sul, da realização das audiências, e da suspensão do atendimento
presencial ao público.

 
 
O Juiz do Trabalho Carlos Henrique Selbach, Titular da Vara do Trabalho de Cachoeira do Sul, no uso de suas atribuições legais e regimentais,
CONSIDERANDO as informações prestadas pela SEMPRO – Secretaria de Manutenção e Projetos e pela COPEX - Coordenadoria de Projetos e
Execução de Obras e Serviços, relativamente às obras de reforma do prédio, visando à adequação à Acessibilidade Universal e outras melhorias
internas na edificação da Vara do Trabalho de Cachoeira do Sul; 
CONSIDERANDO que a realização dos serviços no interior do prédio e suas vias de acesso não está concluída; 
CONSIDERANDO a necessidade de preservação do conforto, da saúde e da segurança dos servidores, magistrados, jurisdicionados e demais
frequentadores da Justiça do Trabalho de Cachoeira do Sul;
RESOLVE:
1º Prorrogar o período do fechamento do prédio da Vara do Trabalho de Cachoeira do Sul, a partir de 08 de janeiro de 2024 até 31 de janeiro de
2024, sem a suspensão dos prazos processuais, a partir de 21/01/2024; 
2º Estabelecer que no período de 08 de janeiro de 2024 a 31 de janeiro de 2024 permanecem suspensos o expediente e o atendimento presencial
ao público na Unidade Judiciária, mantendo-se o atendimento, exclusivamente, por meio do Balcão Virtual; 
Parágrafo Único – O expediente dos servidores lotados na Vara do Trabalho de Cachoeira do Sul, e estagiário(s), será desempenhado por meio
remoto. 
3º As audiências serão realizadas integralmente por meio virtual, mediante acesso ao link  https://trt4-jus-br.zoom.us/my/varacachsuljt  ou ID. 232
659 0637; 
4º As medidas urgentes e outras que se fizerem necessárias serão atendidas por meio do telefone 51-98455-4008.
Dê-se ciência à Presidência do E. TRT da 4ª Região e à Subseção da OAB de Cachoeira do Sul. 
Publique-se. 
Cumpra-se. 
Cachoeira do Sul, 08 de janeiro de 2024.

 
CARLOS HENRIQUE SELBACH 

Juiz do Trabalho 

Portaria Presidência

PORTARIA GP.TRT4 Nº 221, DE 22 DE JANEIRO DE 2024.
PORTARIA GP.TRT4 Nº 221, DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

Caderno Administrativo
 Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região

DIÁRIO ELETRÔNICO DA JUSTIÇA DO TRABALHO
PODER JUDICIÁRIO REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Nº3896/2024 Data da disponibilização: Quarta-feira, 24 de Janeiro de 2024.

Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região

Ricardo Hofmeister de Almeida Martins Costa

Presidente

Alexandre Corrêa da Cruz

Vice-Presidente

Laís Helena Jaeger Nicotti

Corregedora Regional

Maria Madalena Telesca

Vice-Corregedora Regional

Av. Praia de Belas, 1100, Menino Deus, Porto Alegre/RS

CEP: 90110903

Telefone(s) : 51-3255-2000

Código para aferir autenticidade deste caderno: 209740



 
Designa a Divisão de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusão como
Unidade de Apoio Executivo – UAE do Comitê Gestor de Equidade de
Gênero, Raça e Diversidade.

 
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais,
CONSIDERANDO a experiência operacional exitosa no âmbito deste Tribunal, a respeito da designação de Unidades de Apoio Executivo para
atuação junto aos colegiados temáticos, em observância às disposições da Resolução CSJT nº 325/2022, que institui a Política de Governança
dos Colegiados Temáticos da Justiça do Trabalho de primeiro e segundo graus e do Conselho Superior da Justiça do Trabalho – CSJT;
CONSIDERANDO a Resolução Administrativa TRT4 nº 03/2017, que institui o Comitê Gestor de Equidade de Gênero, Raça e Diversidade do
Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região;
CONSIDERANDO a necessidade de ser designada unidade organizacional existente na estrutura do TRT4 para realizar a gestão administrativa e
cuidar de aspectos relativos à organização, à transparência e à comunicação do Comitê Gestor de Equidade de Gênero, Raça e Diversidade;
CONSIDERANDO o que consta nos PROADs nºs 1973/2020 e 3925/2022,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º Designar a Divisão de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusão como Unidade de Apoio Executivo – UAE - do Comitê Gestor de
Equidade de Gênero, Raça e Diversidade para realizar a gestão administrativa e cuidar de aspectos relativos à organização, à transparência e à
comunicação do colegiado.
Art. 2º Constituem atribuições da Unidade de Apoio Executivo – UAE: 
I - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reuniões; 
II - enviar aos membros do colegiado as pautas e demais documentos necessários para a realização da reunião; 
III - convidar os membros para reuniões convocadas pelos(as) coordenadores(as) ou por 1/3 (um terço) dos membros do colegiado; 
IV - providenciar os recursos físicos e tecnológicos para as reuniões; 
V - redigir e encaminhar para validação eletrônica dos(as) coordenadores(as) as atas das reuniões; 
VI - encaminhar as atas das reuniões validadas e demais documentos à Secretaria de Governança e Gestão Estratégica, para publicação no sítio
eletrônico do Tribunal, exceto quando contiverem informação total ou parcialmente sigilosa, hipótese em que se publicará certidão, extrato ou
cópia com ocultação da parte sob sigilo; 
VII - monitorar o conteúdo e a vigência dos atos normativos referentes ao colegiado, submetendo eventual proposta à Presidência; 
VIII - providenciar e fornecer informações a respeito do colegiado, quando requeridas por parte interessada; 
IX - autuar o Processo Administrativo (PROAD) principal com as atas das reuniões do colegiado e, quando necessário, autuar novo PROAD
associado ao primeiro para tratar de demandas derivadas da atuação do colegiado.
Art. 3º Cabe ao titular ou à titular da UAE: 
I – zelar pelo cumprimento das atribuições estabelecidas no artigo 2º; 
II – manter atualizadas as informações repassadas à Secretaria de Governança e Gestão Estratégica a respeito do colegiado para constar no sítio
eletrônico do Tribunal, inclusive no que diz respeito ao conteúdo e à vigência dos atos normativos; 
III – reportar aos(às) coordenadores(as) as ocorrências que possam dificultar, direta ou indiretamente, a realização de reuniões do colegiado e/ou
a divulgação dos documentos por ele produzidos; 
IV – reportar à Presidência do Tribunal as ocorrências a que faz referência o inciso III deste artigo, em caso de omissão dos(as)
coordenadores(as).  
Parágrafo único. As atribuições mencionadas neste artigo poderão ser delegadas pelo(a) titular da UAE a servidor(a) a ele(a) subordinado(a).
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
 

RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA 
Presidente do TRT da 4ª Região 

PORTARIA TRT4 Nº 201, DE 22 DE JANEIRO DE 2024.
PORTARIA TRT4 Nº 201, DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

Torna pública a lista de veículos oficiais 
do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª 
Região.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, 
CONSIDERANDO o disposto no artigo 5º da Resolução nº 83, de 10 de junho de 2009, do Conselho Nacional de Justiça; 
CONSIDERANDO o disposto no artigo 6º da Resolução nº 68, de 21 de junho de 201, do Conselho Superior da Justiça do Trabalho; 
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo PROAD nº 151/2020, 
RESOLVE: 
Art. 1º Tornar pública a lista de veículos oficiais do Tribunal Regional do Trabalho 
da 4ª Região, constante do Anexo desta Portaria.
 

RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA 
Presidente do TRT da 4ª Região/RS 

 

PORTARIA GP.TRT4 Nº 229, DE 23 DE JANEIRO DE 2024.
PORTARIA GP.TRT4 Nº 229, DE 23 DE JANEIRO DE 2024.

 
Designa os integrantes da Comissão de Gestão da Memória (CMEMO)
no âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região.

 
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais,
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CONSIDERANDO o disposto na Resolução CNJ nº 324/2020, que institui diretrizes e normas de Gestão de Memória e de Gestão Documental e
dispõe sobre o Programa Nacional de Gestão Documental e Memória do Poder Judiciário – Proname;
CONSIDERANDO a importância da preservação da memória da Justiça do Trabalho;
CONSIDERANDO o disposto no Ato Conjunto TST.CSJT.GP nº 37/2021, que institui a Política de Gestão Documental e de Gestão de Memória da
Justiça do Trabalho, em observância às diretrizes e normas do Programa Nacional de Gestão Documental e Memória do Poder Judiciário –
Proname;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 24 da Resolução Administrativa TRT4 n° 23/2021, a respeito da composição da Comissão de Gestão da
Memória (CMEMO) e da designação dos seus integrantes por ato normativo da Presidência;
CONSIDERANDO a necessidade de recomposição do colegiado em razão da posse da nova Administração do Tribunal Regional do Trabalho da
4ª Região (gestão 2023-2025), ocorrida em 1º.12.2023;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo PROAD nºs 8086/2020 e 8674/2023,
RESOLVE:
Art. 1º A Comissão de Gestão da Memória (CMEMO), no âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região será composta pelos seguintes
membros:  
I -Desembargadora Rosane Serafini Casa Nova, Coordenadora;  
II -Desembargadora Maria Cristina Schaan Ferreira; 
III -Juiz Titular de Vara do Trabalho Roberto Antonio Carvalho Zonta; 
IV -Juíza Titular de Vara do Trabalho Anita Job Lubbe; 
V -Marcus Piageti Ott, servidor da Divisão de Gestão Documental; 
VI -Maurício Oliveira Agliardi, servidor do Memorial; 
VII -Norah Costa Burchardt, servidora da Biblioteca; 
VIII -Juliano Machado dos Santos, servidor da Secretaria de Comunicação Social; e 
IX -Alex Risicato Fagundes, servidor da Secretaria de Tecnologia da Informação e Comunicações – SETIC.
Art. 2º A Comissão de Gestão da Memória (CMEMO) poderá requisitar servidores e o auxílio da Comissão Permanente de Avaliação de
Documentos (CPAD) para o exercício de suas atribuições.
Art. 3º Fica revogada a Portaria GP.TRT4 nº 73/2024, e demais disposições em contrário.
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 
RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA 

Presidente do TRT da 4ª Região 
 

Portaria Secretaria de Gestão de Pessoas

 
PORTARIA nº 190, de 22 de janeiro de 2024. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 6.703, de 01-12-2023, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 04-12- 2023, e considerando o que consta no PA nº 182/2024, resolve: 1. DISPENSAR o servidor DIOGO DA
SILVA CORREA (93637), ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, da função comissionada de ASSISTENTE DE GABINETE
DE PRIMEIRO GRAU-FC04, da 4ª Vara do Trabalho de Taquara. 2. DECLARAR VAGA, em decorrência, a função comissionada de ASSISTENTE
DE GABINETE DE PRIMEIRO GRAU-FC04, acima referida. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas.
 
PORTARIA nº 191, de 22 de janeiro de 2024. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 6.703, de 01-12-2023, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 04-12- 2023, e considerando o que consta no PA nº 182/2024, resolve: DESIGNAR a servidora KARLA
CRISTINA REZENDE ANDRADE (107239), ocupante do cargo de Analista Judiciário, Área Judiciária, para exercer a função comissionada de
ASSISTENTE DE GABINETE DE PRIMEIRO GRAU-FC04, da 4ª Vara do Trabalho de Taquara. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da
Secretaria de Gestão de Pessoas.
 
PORTARIA nº 260, de 23 de janeiro de 2024. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 6.703, de 1º-12-2023, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 04-12-2023, e considerando o que consta no PA nº 196/2024, resolve: DESIGNAR o servidor RENATO
ANDRÉ PERES (32344), ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Especialidade Agente da Polícia Judicial, para exercer, em
substituição, a função comissionada de ASSISTENTE-CHEFE DE SEÇÃO-FC05, da Seção de Inteligência e Monitoramento, no período de 5-2-
2024 a 9-2-2024, no impedimento legal do titular e do substituto designado. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da Secretaria de Gestão de
Pessoas.
 
PORTARIA nº 193, de 22 de janeiro de 2024. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 6.703, de 1º-12-2023, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 4-12-2023, e considerando o que consta no PA nº 169/2024, resolve: DESIGNAR a servidora CLARISSA
OLIVEIRA COELHO (106526), ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, para exercer a função comissionada de
ASSISTENTE DE SECRETARIA-DIRETOR ADJUNTO-FC04, da 20ª Vara do Trabalho de Porto Alegre. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora
da Secretaria de Gestão de Pessoas. 
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FROTA DE VIATURAS DO TRT 4ª REGIÃO – atualizada em 19/01/2024 


36 
Classificaç


ão 


Local 
de 


utilizaç
ão 


Marca Chassi Modelo Placas 


Ano 
Fab./ 


Model
o 


Características e Opcionais Cor Combustível 
Situação 


Patrimonial 
Nº Patrimônio 


Estado de 
conservação 


1 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


FORD 
3FA6P0D96
ER333671 


Fusion AWD GTDI IWC5536 
2014/
2014 


2.0, gasolina, 240 CV, câmbio 
automático, direção hidráulica, ar 
condicionado, CD player e rádio AM/FM 


Preta Gasolina próprio 04.001.00121 ótimo 


2 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


TOYOTA  
Prius NGA TOP 
Híbrido 


IYG1196 
2017/
2017 


Híbrido gasolina/elétrico, câmbio 
automático, direção hidráulica, ar 
condicionado 


Preta Híbrido próprio 04.001.00130 ótimo 


3 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


TOYOTA  
Prius NGA TOP 
Híbrido 


IYG1183 
2017/
2017 


Híbrido gasolina/elétrico, câmbio 
automático, direção hidráulica, ar 
condicionado 


Preta Híbrido próprio 04.001.00129 ótimo 


4 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


TOYOTA  
Prius NGA TOP 
Híbrido 


IYG1288 
2017/
2017 


Híbrido gasolina/elétrico, câmbio 
automático, direção hidráulica, ar 
condicionado 


Preta Híbrido próprio 04.001.00131 ótimo 


5 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


CHEVROL
ET 


9BG156YK0
PC420583 


TRAILBLAZERPRE
MIER D4A 


JBQ1G68 
2022/
2023 


2.8 diesel automática, ar condicionado, 
direção elétrica, ar condicionado, vidros 
elétricos 


Preto Diesel Próprio 04-001-00135 Ótimo 


6 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


TOYOTA 
9BRBY3BE
2P4040815 


TOYOTA-COROLLA 
ALTISHV 


JBS3C44 
2022/
2023 


Híbrido Flex/elétrico, câmbio 
automático, direção elétrica, ar 
condicionado 


Preto Híbrido Próprio 04-001-00138 Ótimo 


7 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


TOYOTA 
9BRBY3BE
1P4040627 


TOYOTA-COROLLA 
ALTISHV 


JBS3C70 
2022/
2023 


Híbrido Flex/elétrico, câmbio 
automático, direção elétrica, ar 
condicionado 


Preto Híbrido Próprio 04-001-00139 Ótimo 


8 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


TOYOTA 
9BRKYAAG
1P0647870 


TOYOTA-CCROSS 
XRVHYBRID 


JBS3C78 
2022/
2023 


Híbrido Flex/elétrico, câmbio 
automático, direção elétrica, ar 
condicionado 


Preto Híbrido Próprio 04-001-00136 Ótimo 


9 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


TOYOTA 
9BRKYAAG
8P0647977 


TOYOTA-CCROSS 
XRVHYBRID 


JBS3C87 
2022/
2023 


Híbrido Flex/elétrico, câmbio 
automático, direção elétrica, ar 
condicionado 


Preto Híbrido Próprio 04-001-00137 Ótimo 


10 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


TOYOTA 
9BRBY3BE
6P4040865 


TOYOTA-COROLLA 
ALTIS HV 


JBS3C99 
2022/
2023 


Híbrido Flex/elétrico, câmbio 
automático, direção elétrica, ar 
condicionado 


Preto Híbrido Próprio 04-001-00141 Ótimo 


11 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


TOYOTA 
9BRBY3BE
XP4040948 


TOYOTA-COROLLA 
ALTIS HV 


JBS3D03 
2022/
2023 


Híbrido Flex/elétrico, câmbio 
automático, direção elétrica, ar 
condicionado 


Preto Híbrido Próprio 04-001-00142 Ótimo 


12 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


TOYOTA 
9BRBY3BE
6P4040610 


TOYOTA-COROLLA 
ALTIS HV 


JBS3C92 
2022/
2023 


Híbrido Flex/elétrico, câmbio 
automático, direção elétrica, ar 
condicionado 


Preto Híbrido Próprio 04-001-00140 Ótimo 


13 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


TOYOTA 
9BRKYAAG
6P0648464 


TOYOTA-CCROSS 
XRVHYBRID 


JBT1A25 
2022/
2023 


Híbrido Flex/elétrico, câmbio 
automático, direção elétrica, ar 
condicionado 


Preto Híbrido Próprio 04-001-00143 Ótimo 


14 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


TOYOTA 
9BRKYAAG
2P0648364 


TOYOTA-CCROSS 
XRVHYBRID 


JBT1A34 
2022/
2023 


Híbrido Flex/elétrico, câmbio 
automático, direção elétrica, ar 
condicionado 


Preto Híbrido Próprio 04-001-00144 Ótimo 
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15 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


CHEVROL
ET 


 
TRAILBLAZERPRE
MIER D4A 


JBO9G04 
2022/
2023 


2.8 diesel automática, ar condicionado, 
direção elétrica, ar condicionado, vidros 
elétricos 


Preto Diesel Próprio 04-001-00134 Ótimo 


16 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


TOYOTA 
9BRBY3BE
9P4044473 


TOYOTA-COROLLA 
ALTIS HV 


JBU0F14 
2023/
2023 


Híbrido Flex/elétrico, câmbio 
automático, direção elétrica, ar 
condicionado 


Preto Híbrido Próprio 400.100.145 Ótimo 


17 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


TOYOTA 
9BRBY3BE
3P4044484 


TOYOTA-COROLLA 
ALTIS HV 


JBU0F23 
2023/
2023 


Híbrido Flex/elétrico, câmbio 
automático, direção elétrica, ar 
condicionado 


Preto Híbrido Próprio 400.100.146 Ótimo 


18 
Transporte 
Institucional 


Estado 
do RS 


TOYOTA 
9BRBY3BE
2P4044525 


TOYOTA-COROLLA 
ALTIS HV 


JBU0F04 
2023/
2023 


Híbrido Flex/elétrico, câmbio 
automático, direção elétrica, ar 
condicionado 


Preto Híbrido Próprio 400.100.147 Ótimo 


1 Serviço 
Estado 
do RS 


PEUGEOT 
936ZBXMF
AA2050963 


Boxer F 330C 23S IQV1927 
2009/
2010 


Diesel, 127 CV, capac. 1.540 Kg e 7,5 
m³; 1 porta lateral corrediça e 1 
porta traseira bi-partida; direção 
hidráulica; ar 
Condicionado; vidros dianteiros 
elétricos 


branca Diesel próprio 04.001.00106 regular 


2 Serviço 
Estado 
do RS 


PEUGEOT 
936ZCPMN
B82022883 


Boxer F350MH HDI IOQ3259 
2007/
2008 


Diesel, 127 CV, 1 porta lateral corrediça 
e 1 
porta traseira bi-partida; direção 
hidráulica; ar 
Condicionado; vidros dianteiros 
elétricos 


branca Diesel próprio 04.001.00104 regular 


3 Serviço 
Estado 
do RS 


FORD 
9BFVCE1N
27BB85728 


Caminhão Cargo 
815 E 


INR8E48 
2007/
2007 


Diesel, báu em alumínio (5,50m X 
2,50m); motor turbo, à diesel; direção 
hidráulica; sistema de freios à ar, 
defletor 
de ar completo (supeior e laterais); ar 
condicionado; rádio AM-FM 
com CD-Player, alarme com controle 
remoto 


cinza Diesel próprio 04.001.00098 bom 


4 Serviço 
Estado 
do RS 


RENAULT 
8A1FC1U15
8L991744 


Kangoo Express 16 IOR8794 
2007/
2008 


Flex, cap. carga 760 Kg; potência 95 cv 
; vidros de acionamento elétrico; 1 porta 
corrediça lateral; com direção 
hidráulica, ar Condicionado 


branca Flex próprio 04.001.00103 regular 


5 Serviço 
Estado 
do RS 


MERCED
ES BENZ 


8AC903672
5A920889 


Sprinter Microonibus 
313 cdi 


IMF1104 
2004/
2005 


8 passageiros; diesel 129 CV; freios 
ABS; bancos com encostos individuais; 
direção hidráulica; faróis antineblina; ar 
condicionado; rádio AM/FM 


cinza Diesel próprio 04.001.00079 bom 


6 Serviço 
Estado 
do RS 


MERCED
ES BENZ 


8AC903672
8A991077 


Sprinter Microonibus 
313 b5l12 


IOZ0860 
2008/
2008 


9 passageiros; diesel 129 CV; freios 
ABS; bancos com encostos individuais; 
direção hidráulica; faróis antineblina; ar 
condicionado; rádio AM/FM 


cinza Diesel próprio 04.001.00105 bom 


7 Serviço 
Estado 
do RS 


MERCED
ES BENZ 


8AC906633
CE066574 


Sprinter Microonibus 
415 c 


IUB3449 
2012/
2012 


09 passageiros; diesel 146 CV; freios 
ABS; bancos com encostos individuais; 
direção hidráulica; faróis antineblina; ar 
condicionado; rádio AM/FM 


branca Diesel próprio 04.001.00120 ótimo 


8 Serviço 
Estado 
do RS 


FIAT 
9BD119609
D1094754 


Doblo Essence 1.8 ITI9940 
2012/
2013 


132 CV; flex, 7 passageiros; direção 
hidráulica; ar condicionado; trava e 
vidros elétricos; rádio AM-FM com 
CDPlayer 


branca Flex próprio 04.001.00118 bom 
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9 Serviço 
Estado 
do RS 


CHEVROL
ET 


9BGJB75Z0
FB166757 


Spin 1.8 MT LT 
Econoflex 


IWH1516 
2014/
2015 


108 CV; flex, 5 passageiros; direção 
hidráulica; ar condicionado; trava e 
vidros elétricos; rádio AM-FM 


branca Flex próprio 04.001.00122 ótimo 


10 Serviço 
Estado 
do RS 


CHEVROL
ET 


9BGJB75Z0
FB166378 


Spin 1.8 MT LT 
Econoflex 


IWH1517 
2014/
2015 


108 CV; flex, 5 passageiros; direção 
hidráulica; ar condicionado; trava e 
vidros elétricos; rádio AM-FM 


branca Flex próprio 04.001.00123 ótimo 


11 Serviço 
Estado 
do RS 


CHEVROL
ET 


9BGJB75Z0
FB166350 


Spin 1.8 MT LT 
Econoflex 


IWH1518 
2014/
2015 


108 CV; flex, 5 passageiros; direção 
hidráulica; ar condicionado; trava e 
vidros elétricos; rádio AM-FM 


branca Flex próprio 04.001.00124 ótimo 


12 Serviço 
Estado 
do RS 


CHEVROL
ET 


 
Spin 1.8 MT LT 
Econoflex 


IWH1519 
2014/
2015 


108 CV; flex, 5 passageiros; direção 
hidráulica; ar condicionado; trava e 
vidros elétricos; rádio AM-FM 


branca Flex próprio 04.001.00125 ótimo 


13 Serviço 
Estado 
do RS 


MITSUBIS
HI 


 
MMC/L200 TRITON 
SPT GL 


IYH3029 
2017/
2018 


190 CV; diesel, direção hidráulica; ar 
condicionado; air bag duplo; freios ABS; 
trava e vidros elétricos nas quatro 
portas; rádio AM-FM 


branca Diesel próprio 04.001.00133 ótimo 


14 Serviço 
Estado 
do RS 


MITSUBIS
HI 


 
MMC/L200 TRITON 
SPT GL 


IYH3017 
2017/
2018 


190 CV; diesel, direção hidráulica; ar 
condicionado; air bag duplo; freios ABS; 
trava e vidros elétricos nas quatro 
portas; rádio AM-FM 


branca Diesel próprio 04.001.00132 ótimo 


15 Serviço 
Estado 
do RS 


NISSAN 
3N1BB7AD
3GY206073 


Sentra 20SV CVT IXC5097 
2015/
2016 


2.0 flex, automático, cambio CVT, 5 
passageiros, 140 CV 


Preta Flex próprio 04.001.00128 ótimo 


16 Serviço 
Estado 
do RS 


NISSAN 
3N1BB7AD
2Y206193 


Sentra 20SV CVT IXC5092 
2015/
2016 


2.0 flex, automático, cambio CVT, 5 
passageiros, 140 CV 


Preta Flex próprio 04.001.00127 ótimo 


17 Serviço 
Estado 
do RS 


NISSAN 
3N1BB7AD
2GY205982 


Sentra 20SV CVT IXC5089 
2015/
2016 


2.0 flex, automático, cambio CVT, 5 
passageiros, 140 CV 


Preta Flex próprio 400.100.126 ótimo 


18 Serviço 
Estado 
do RS 


IVECO 
93ZC650DZ
R8205214 


Iveco Daily 50-180 
(van de grande 
porte) 


JCK8E64 
2023/
2024 


MICROONIBUS|Especie 
PASSAGEIRO|Renavam 
300159|Potencia 180.00|Cilindrada 
2,99|N.Passageiros 14|Marca 
IVECO|Combustivel 
DIESEL|Cor Interna PRETO/CINZA|Cor 
Externa 


Cinza Diesel próprio  ótimo 
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