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Aprovacao de Pagamento de Diarias de Viagem
A CORREGEDORA REGIONAL, autoriza, com base na Resolu¢do CSJT n° 124/2013 e na Resolucdo Administrativa n° 06/2019 deste Tribunal, o
pagamento da(s) diaria(s) solicitada(s) nos processos listados a seguir:

Processo n° 163/2023

- RODRIGO DE MELLO, JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, com a finalidade de MOTIVO:
AFASTAMENTO SUBSTITUTO PA, referente ao(s) seguinte(s) periodo(s):

#1: Santa Cruz do Sul/RS - Sao Leopoldo/RS no periodo de 05/12/2023 a 07/12/2023, totalizando 2,50 diaria(s).

Processo n° 162/2023

- ADRIANA MOURA FONTOURA, JUIZ TITULAR DE VARA DO TRAB. do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, com a finalidade de
ATENDIMENTO DO POSTO - JUIZ TITULAR DA VARA DO TRABALHO, referente ao(s) seguinte(s) periodo(s):

#1: Camaqué/RS - Sdo Lourencgo do Sul/RS no periodo de 28/11/2023 a 29/11/2023, totalizando 1,50 diaria(s).

#2: Camaqué/RS - Sdo Lourencgo do Sul/RS no periodo de 05/12/2023 a 06/12/2023, totalizando 1,50 diaria(s).

Processo n° 157/2023

- EDUARDO BATISTA VARGAS, JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, com a finalidade de
Atuacao na VT de Triunfo/RS, referente ao(s) seguinte(s) periodo(s):

#1: Porto Alegre/RS - Triunfo/RS no periodo de 06/12/2023 a 07/12/2023, totalizando 1,50 diaria(s).

Processo n° 144/2023 (Retificacado 1)

- PATRICIA HERINGER, JUIZ TITULAR DE VARA DO TRAB. do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regi&o, com a finalidade de FERIAS DA
JUIZA TITULAR, referente ao(s) seguinte(s) periodo(s):

#1: Novo Hamburgo/RS - Torres/RS no periodo de 30/11/2023 a 01/12/2023, totalizando 1,50 diaria(s).

Processo n°® 142/2023

- MILENA ODY, JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, com a finalidade de Evento de entrega do
Selo de Exceléncia da Corregedoria, referente ao(s) seguinte(s) periodo(s):

#1: Caxias do Sul/RS - Porto Alegre/RS no periodo de 23/11/2023 a 23/11/2023, totalizando 0,50 diaria(s).
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Processo n° 141/2023

- RODRIGO DE MELLO, JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, com a finalidade de MOTIVO:
AFASTAMENTO SUBSTITUTO PA, referente ao(s) seguinte(s) periodo(s):

#1: Santa Cruz do Sul/RS - Sao Leopoldo/RS no periodo de 30/11/2023 a 30/11/2023, totalizando 0,50 diaria(s).

Processo n°® 140/2023 (Retifica¢éo 1)

- RODRIGO DE MELLO, JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, com a finalidade de MOTIVO:
AFASTAMENTO SUBSTITUTO PA, referente ao(s) seguinte(s) periodo(s):

#1: Santa Cruz do Sul/RS - Sao Leopoldo/RS no periodo de 27/11/2023 a 29/11/2023, totalizando 3,00 diaria(s).

Aprovacao de Pagamento de Diérias de Viagem
O PRESIDENTE DO TRT DA 42 REGIAO, autoriza, com base na Resolugio CSJT n° 124/2013 e na Resolugéo Administrativa n° 06/2019 deste
Tribunal, o pagamento da(s) diaria(s) solicitada(s) nos processos listados a seguir:

Processo n°® 151/2023

- KATSUO TAKEUCHI, TECNICO JUDICIARIO do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, com a finalidade de Executar levantamento
patrimonial de equipamentos de climatizagdo instalados em Caxias do Sul para o PMOC, referente ao(s) seguinte(s) periodo(s):

#1: Porto Alegre/RS - Caxias do Sul/RS no periodo de 04/12/2023 a 05/12/2023, totalizando 1,50 diaria(s).

Processo n° 149/2023

- KATSUO TAKEUCHI, TECNICO JUDICIARIO do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, com a finalidade de Executar levantamento
patrimonial de equipamentos de climatizagdo, referente ao(s) seguinte(s) periodo(s):

#1: Porto Alegre/RS - Passo Fundo/RS no periodo de 06/12/2023 a 07/12/2023, totalizando 1,50 diaria(s).

Processo n° 125/2023 (Retificacdo 1)

- HECTOR DE CASTRO, ANALISTA JUDICIARIO do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, com a finalidade de VIAGEM DE VISITA
TECNICA AO NOVO FORO TRABALHISTA DE RIO GRANDE, referente ao(s) seguinte(s) periodo(s):

#1: Porto Alegre/RS - Rio Grande/RS no periodo de 12/12/2023 a 14/12/2023, totalizando 2,50 diéria(s).

Ato da Presidéncia

PROAD n° 8828/2023
Interessado: Denise Pacheco (14079) e George Achultti (35734)
Assunto: Reconhecimento de Unido Estavel

Defere-se o requerimento de fls. 02-07, do PROAD n° 8828/2023, para fins de registro da unido estavel entre os Desembargadores Denise
Pacheco e George Achutti nos assentamentos funcionais dos interessados junto a este Tribunal, para todos os efeitos legais. RICARDO
HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA, Presidente do TRT da 42 Regido/RS.

Portaria
Portaria - Direcdo Foro de Porto Alegre

PORTARIA N° 02/2023

Cumprimento de mandados durante o recesso 2023/2024

Jorge Alberto Araujo, Juiz do Trabalho, Diretor do Foro Trabalhista desta capital, usando os poderes que lhe sdo atribuidos e considerando o
expressivo nimero de mandados a serem cumpridos, expede a seguinte PORTARIA, com vigéncia no ambito da Jurisdigdo Trabalhista de Porto
Alegre, autorizando o cumprimento de mandados e diligéncias judiciais pelos senhores Oficiais de Justi¢ca durante o feriado previsto no art. 62, |,
da Lei. 5.010/66, observados 0s seguintes termos:

1°-. No curso do aludido feriado forense (dias 20 a 22 e 26 a 29 de dezembro de 2023 e dias 02 a 05 de janeiro de 2024) os mandados e
diligéncias judiciais serdo cumpridos, observadas as limitagGes previstas no art. 770 da CLT quanto aos horarios da realizagdo dos atos
processuais.

2°-, Oficie-se a Corregedoria Regional para conhecimento e registro.

3°-, Afixe-se copia no atrio do Foro.

4°-, Cumpra-se.

Porto Alegre, 18 de dezembro de 2023.

JORGE ALBERTO ARAUJO,
Juiz Titular de Vara do Trabalho
Diretor do Foro Trabalhista de Porto Alegre

PORTARIA N° 03/2023
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Plantdo do Recesso 2023/2024

Jorge Alberto Araujo, Juiz do Trabalho, Diretor do Foro Trabalhista desta capital, usando dos poderes que lhe séo atribuidos pelo Regimento
Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 4° Regido, aprovado em 25.06.2001, e considerando que, durante o feriado de que trata o inciso |, do
artigo 62, da Lei n® 5.010/66, de 20 de dezembro de 2023 a 07 de janeiro de 2024 poderao ser propostas medidas de urgéncia, cujo aguardo do
reinicio das atividades normais pode acarretar prejuizo para as partes, resolve expedir a seguinte PORTARIA regulando o Plantéo da 1° instancia
de Porto Alegre, da Justica do Trabalho, no recesso 2023/2024

1°-, Havera juiz plantonista de sobreaviso, nos termos do Capitulo VIII da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria Regional do TRT, no
periodo de 20 de dezembro de 2023 a 07 de janeiro de 2024;

2°-, O atendimento exclusivamente destinado as medidas de urgéncia, durante o periodo de plantdo se dara via telefone, pelo nimero destinado
aos plantdes em Porto Alegre: (51) 3255-2396:

a) Os servidores plantonistas designados pelos juizes, poderao vincular o numero do plantdo (3255-2396) ao ramal da unidade ou a um outro
numero de telefone. A habilitacao do sistema siga-me deveré ser feita as 8h da manha do dia de seu respectivo plantao e a desabilitagdo no
mesmo horario, na manha seguinte, comunicando imediatamente o servidor que continuarad o plantao, sucessivamente.

3°-. E imprescindivel que os advogados ou as partes informem, pessoalmente ou por meio do telefone disponibilizado no sitio eletrénico do
Tribunal ou nas unidades judiciarias, a existéncia de pedido a ser apreciado no curso do plantdo judiciario, para que sejam contatados o
magistrado plantonista e os demais servidores necessérios a atuagao.

a) A medida urgente protocolada eletronicamente ndo exime o Requerente do contato telefdénico prévio com o Plantonista.

4°-, O servidor plantonista cumprira ao respectivo plantdo em sua residéncia, em regime de teletrabalho e dara ciéncia do despacho ao
Requerente.

5°-, Havera, no minimo, um agente de seguranca nos prédios das Varas, em cada dia do plantdo apontado no item primeiro desta Portaria.

§1°. O Agente de Seguranca plantonista informara aos advogados que se dirigirem ao Foro, o niumero do telefone do plantdo e se necessario dara
acesso a leitura da presente portaria que ficara afixada nas portas frontais.

6°-. Ficam designados dois oficiais de justi¢ca para realizar plantdo no dia 20 de dezembro de 2023. Nesse dia, 0s oficiais de justica permanecerao
a disposicgédo do juiz de plantdo, de sobreaviso em suas residéncias, revezando-se.

81°. Nos dias 21 a 31 de dezembro de 2023 e 1° a 07 de janeiro de 2024, havera um oficial de justica de sobreaviso a disposicao do juiz de
plantao;

7°-. A Secretaria de Tecnologia da Informagéo fara plantéo telefénico através do telefone n° (51) 98427-8156.

8°-. A Seguranca das Varas permanecera com as chaves das 30 Varas do Trabalho, para a eventualidade de o juiz determinar a abertura das
portas da Vara do Trabalho onde tramita o processo principal.

Paragrafo Unico - Somente mediante ordem expressa do juiz de plantdo e na presenga deste, ou do servidor plantonista designado, procedera o
servidor da Seguranca a abertura da Vara.

9°-. No dia 8 de janeiro de 2024, os juizes fardo devolver a(s) medida(s) cujo recebimento tenha sido deferido fora do sistema PJe-JT, para regular
distribuicao ap6s o recesso.

Paragrafo Unico - Quando necessario, o juiz informara eventuais questdes pendentes ao colega do plantédo seguinte.

100°- As agéncias bancarias do Banco do Brasil e da Caixa Econdmica Federal, instaladas nas dependéncias do Foro Trabalhista de Porto Alegre,
funcionardo em regime interno.

81°- Nos dias 20 a 22 de dezembro de 2023, as agéncias atenderdo ao publico externo no horario das 10h as 13h.

§2°- No periodo de 26 a 29 de dezembro de 2023 e 02 a 05 de janeiro de 2024, as agéncias bancarias cumprirdo apenas expediente interno, sem
atendimento ao publico.

840°.- De acordo com a Resolugdo Administrativa n® 13/2002, bem como consoante o Projeto de Seguranca implantado nos prédios das Varas do
Trabalho de Porto Alegre, o acesso do publico externo as agéncias bancarias sera permitido mediante triagem a ser realizada pelos bancos.
Porto Alegre, 18 de dezembro de 2023.

JORGE ALBERTO ARAUJO,
Juiz Titular de Vara do Trabalho
Diretor do Foro Trabalhista de Porto Alegre

Portaria Corregedoria
PORTARIA N° 42, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N° 42, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

Altera a Portaria n° 24, de 30 de agosto de 2023, que disponibiliza o calendario oficial de feriados
nacionais e estaduais do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo relativo ao exercicio de 2024.

A CORREGEDORA REGIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAOQ, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto na Portaria Conjunta GP.GCR.TRT4 n° 2.256, de 26 de maio de 2020, que regulamenta a edi¢do, a atualizacéo e a
divulgacéo do calendéario oficial de feriados no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo;

CONSIDERANDO a publicagéo da Portaria n® 24, de 30 de agosto de 2023, que disponibiliza o calendario oficial de feriados nacionais e estaduais
do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido relativo ao exercicio de 2024;

CONSIDERANDO a disponibilizagao da listagem com os feriados municipais incidentes na jurisdicao de cada uma dascidades em que sediados
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Foros, Varas e Postos Avancados do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo relativo ao exercicio de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar o calendario oficial de feriados do TRT4 relativo ao exercicio de 2024, de modo a incluir o calendario
de feriados municipais;

CONSIDERANDO o disposto nosartigos 46, inciso Il, e 47 do Regimento Interno do TRT4;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo PROAD n° 5381/2020,

RESOLVE:
Art. 1° Alterar a ementa da Portaria n°® 24/2023, que passara a vigorar com a seguinte redacao:

Disponibiliza o calendario oficial de feriados nacionais, estaduais e municipais do Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regido relativo ao exercicio de 2024.

Art. 2° Alterar a redagao do artigo 1° da Portaria n°® 24/2023, que passara a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 1° Disponibilizar o calendario oficial de feriados em ambito nacional, estadual e municipal inpidentes na jurisdicao do
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo, relativo ao exercicio de 2024, na forma do Anexo Unico desta Portaria.

Art. 3° Acrescentar ao Anexo Unico da Portaria n® 24/2023 a listagem dos feriados municipais incidentes na jurisdicdo de cada uma das cidades
em que sediados Foros, Varas e Postos Avancados do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiédo relativo ao exercicio de 2024, conforme
abaixo:

Listagem dos feriados municipais incidentes na jurisdi¢cdo de cada uma das cidades em que sediados Foros, Varas e Postos Avangados do
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido — exercicio de 2024

CIDADE PERIODO — DESCRICAO — LEGISLACAO MUNICIPAL

30 de maio — Corpus Christi (Cer n° 75/1949) — movel
Alegrete
08 de dezembro — Nossa Senhora da Conceigdo (Lei n° 4.572/2010)

30 de maio — Corpus Christi (Cer n° 1.19172001) — movel
Alvorada
17 de setembro — Emancipagdo do Municipio (Lei n® 1.191/2001)

02 de fevereiro — Nossa Senhora dos Navegantes (Lel n° 2.862/2015)
24 de margo — Aniversario do Municipio (Lei n°® 2.862/2015)
Arroio Grande

30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 2.862/2015) — mével

08 de dezembro — Nossa Senhora da Conceigdo (Lei n° 2.862/2015)

20 de janeiro — S@o Sebastiao (Decreto Legislativo n® 147/1967)

Bagé 24 de maio — Nossa Senhora Auxiliadora (Decreto Legislativo n® 147/1967)

30 de maio — Corpus Christi (Decreto Legislativo n® 147/1967) — mével

30 de maio — Corpus Christi (Lel n® 4.149/200/) — movel

B | . L .
ento Gongalves 13 de junho — Santo Ant6nio (Lei n® 4.149/2007)

30 de maio — Corpus Christi (Cer n° 1.23371967, alterada pela Ler n° 1.3137/1968) — movel
Cachoeira do Sul
08 de dezembro — Nossa Senhora da Concei¢éo, padroeira do municipio (Lei n® 1.233/1967)
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Cachoeirinha

02 de fevereiro — Nossa Senhora dos Naveganies (Lel n° 635/1980)

30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 850/1986) — moével

02 de fevereiro — Nossa Senhora dos Navegantes (Lel n® 1.720/2012)

Camaqua 30 de maio — Corpus Christi (Lei n° 1.720/2012)
24 de junho — Sao Jo&o Batista, padroeiro do municipio (Lei n°® 1.720/2012)
0Z de Tevereiro — Nossa Senhora dos Navegantes (Ler n° 1.93471979)
Canoas

30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 1.934/1979) — movel

Capéo da Canoa (Posto)

11 de tevereiro — Padroeira do Municipio (Lel n® 2/6/1987)

12 de abril — Emancipagdo do Municipio (Lei n°® 015/1983)

30 de maio — Corpus Christi (Lei n® 015/1983) — moével

Carazinho

24 de Jjaneiro — Dia do Municipio (Lel n° 4.873/1995)

30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 4.873/1995) — mével

Caxias do Sul

26 de malo — Nossa Senhora de Caravaggio (Lel n° 5.150/1987)

30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 3.130/1987) — mével

30 de maio — Corpus Christi (Lel n° 3.039/2019) — movel

Cruz Alta
18 de agosto — Dia de fundagéo do municipio (Lei Organica Municipal)
02 de Tevereiro — Nossa Senhora dos Navegantes (Ler n° 2.329/2017)
Dom Pedrito
30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 2.329/2017) — movel
(Posto)
30 de outubro — Dia do Municipio (Lei n°® 2.329/2017)
30 de maio — Corpus Christi(Cel n° 1.751/1994) — movel
Encantado
29 de junho — S&o0 Pedro (Lei n° 1.751/1994)
T9 de marco — Sao JOSE, padroeiro € em comemoragao ao aniversario do Municipio (Ler Organica Municipal)
Erechim

30 de maio — Corpus Christi (Lei Organica Municipal) — mével

Estancia Velha

09 de maio — Ascensao do Senhor (Lel n® 1.435/2009) — movel

30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 1.435/2009) — mével

08 de setembro — Emancipagdo do Municipio (Lei n® 1.435/2009)

Esteio

28 de tevereiro — Emancipacao do Municipio (Decreto n® 6.4/6/2019)

30 de maio — Corpus Christi (Lei n° 3.505/2003) — mével

22 de agosto — Imaculado Coragédo de Maria (Lei n° 3.505/2003)
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20 de maio — Feriado Municipal (Lei n° 4.93172009)

Estrela 30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 938/1969) — moével

31 de outubro — Dia da Reforma (Lei n® 938/1969)

26 de maio — Nossa Senhora do Caravaggio (Lel n° 780/1968)
Farroupilha

30 de maio — Corpus Christi (Lei n® 780/1968) — movel

Frederico Westphalen

04 de marco — Aniversario do Municipio (Decreto n°.131, DE 27/117/2023)

30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 2.915/2005, com a redagao dada pela Lei n® 4.068/2014) — moével

13 de junho — Santo Antdnio, Padroeiro do Municipio (Lei n°® 2.915/2005, com a redagdo dada pela Lei n®
4.068/2014)

10 de maio — Ascensao do Senhor (Decreto n® 246/2019) — movel

Gramado
30 de maio — Corpus Christi (Decreto n® 246/2019) — mével
30 de maio — Corpus Chrisii (Cer n° 51071990) — movel
Gravatal
02 de agosto — Nossa Senhora dos Anjos (Lei n° 510/1990)
02 de fevereiro — Nossa Senhora dos Navegantes (Lel n° 305/1976)
Guaiba 30 de maio — Corpus Christi (Lei n° 1.858/2004) — mével
14 de outubro — Séo Calisto | (Lei n° 128/1972)
30 de maio — Corpus Christi (Lel n° 2.892/1993) — movel
ljui
19 de outubro — Inicio da colonizagéo de ljui (Lei n° 2.892/1993)
17 de marco — Sao Patricio (Lel n® 1.944/1993)
Itaqui
30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 1.944/1993) — mével
(Posto)

06 de dezembro — Dia do Municipio (Lei n® 2.171/1995)

Lagoa Vermelha

25 de Janeiro — Dia do padroeiro Sao Paulo Apostolo (Lel Organica do municipio)

30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 7.552/2019) — mével

30 de maio — Corpus Christi (Lel n° 2.23071967) — movel

Lajeado
31 de outubro — Dia da Reforma (Lei n° 2.230/1967)
Marau 28 de fevereiro — Santo Agostinho (Lei n® 369/1967)
(Posto) 30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 369/1967) — moével
30 de maio — Corpus Christi (Cer n° 6.12472015) — movel
Montenegro 24 de junho — S&o0 Joéo (Lei n° 6.124/2015)

31 de outubro — Dia da Reforma Protestante (Lei n°® 6.124/2015)
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Nova Prata

(Posto)

30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 4.079/1998, com a redagao dada pela Lei n°® 4.245/1999) — movel

24 de junho — Sao Joao (Lei n® 4.079/1998)

Novo Hamburgo

05 de abril — Emancipacao do Municipio (Ler n® 3.250/2020, com redagao Decreto 10.510/2022)

09 de maio — Ascensdo do Senhor (Lei n® 3.250/2020) — moével

30 de maio — Corpus Christi (Lei n° 3.250/2020) — mével

Osério

30 de maio — Corpus Christi (Lel n® 1.145/1967, com a redacao dada pela Lel n® 1.6/9/1979) — movel

08 de dezembro — Nossa Senhora da Conceigéo (Lei n® 1148/1967, com a redacéo dada pela Lei n°® 1.679/1979)

Palmeira das Miss6es

06 de maio — Dia do Municipio (Lel n® 2.523/1996)

30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 2.523/1996) — movel
13 de junho — Santo Antonio (Lei n°® 2.523/1996)

Panambi

(Posto)

78 de fevereiro — Aniversario do Municipio (Ler n° 2.30172004)

30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 2.133/2002) — mével

25 de julho — Dia do Colono, do Motorista, do Imigrante e da Etnia Alema (Lei n® 2.133/2002)

Passo Fundo

30 de maio — Corpus Christi (Lel n® 2.031/1983) — movel

08 de dezembro — Nossa Senhora da Conceigdo, Padroeira do Municipio (Lei n® 2.031/1983)

Pelotas

02 de tfevereiro — Nossa Senhora dos Navegantes (Lel n® 1.590/1967)

30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 2.715/1982) — movel

Porto Alegre

02 de fevereiro — Nossa Senhora dos Navegantes (Lel n® 3.033/1967)

30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 3.033/1967) — movel

Rio Grande

02 de tfevereiro — Nossa Senhora dos Navegantes (Lel n® 6.338/2000)

30 de maio — Corpus Christi (Lei n° 6.338/2006) — mével

29 de junho — Sao Pedro e Séo Paulo (Lei n® 6.338/2006)

Rosario do Sul

19 de abril — Aniversario do Municipio (Lel n® 64971967, com as alteragoes promovidas pela Lel n® 5.696/2016)

30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 649/1967, com as alteracdes promovidas pela Lei n® 3.696/2016) — movel

20 de novembro — Dia Nacional da Consciéncia Negra (Lei n°® 649/1967, com as altera¢des promovidas pela Lei n°
3.696/2016)

Santa Cruz do Sul

30 de mailo — Corpus Christi (Ler n® 2.499/1995) — movel

25 de julho — S&o Cristévao (Lei n® 2.499/1993)

Santa Maria

T7 de maio — Instalacao do Municipio (Lel n° 5.557/2011)

30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 5.557/2011) — movel

08 de dezembro — Nossa Senhora da Conceigdo, Padroeira do Municipio (Lei n® 5.557/2011)
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30 de maio — Corpus Christi (Ler Ordinaria 4.504/2009) — movel

Santa Rosa 10 de agosto — Emancipagéo do Municipio (Lei Ordinaria 4.504/2009)

31 de outubro — Dia da Reforma (Lei Ordinaria 4.504/2009)

0Z de Tevereiro — Nossa Senhora dos Navegantes (Ler n° 2.10871989, com a redacao dada pela Lei n° 3.036/1998)
Santa Vitéria do Palmar
30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 2.108/1989) — mével

02 de fevereiro - Dia de Temanja (Lel n° 8.109/2023)
30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 3.603/1997) — mével
Santana do Livramento

30 de julho — Dia do Municipio (Lei n°® 187/1953)

31 de outubro - Dia do Evangélico (Lei n® 8125/2023)

04 de janeiro — Emancipacao do Municipio (Ler n° 2171979)

Santiago 30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 21/1979) — mével

08 de dezembro — Nossa Senhora da Conceigéo (Lei n® 21/1979)

22 de marco — Santo Angelo Custodio, Padroeiro do Municipio (Ler n° 1.075/1988)
Santo Angelo
30 de maio — Corpus Christi (Lei n° 60/1967) — mével

30 de maio — Corpus Christi (Lel n® 1.560/1985) — movel

Sao Borja
10 de outubro — Séo Francisco de Borja (Lei n°® 1.541/1988)
04 de abril — Aniversario da cidade (Lel n° 2.351/1998)
Sao Gabriel
30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 2.351/1998) — mével
30 de mailo — Corpus Christi (Lel n® 265/1989) — movel
Sao Jerbnimo 30 de setembro — Dia do Municipio (Lei n° 265/1989)
08 de dezembro — Nossa Senhora da Conceigéo (Lei n° 265/1989)
30 de maio — Corpus Christi (Cei n® 5.262/2003) — movel
Séo Leopoldo 25 de julho — Dia da colonizagéo alema e de Séo Cristévao (Lei n° 5262/2003)

08 de dezembro — Nossa Senhora da Concei¢éo (Lei n® 5262/2003)

02 de fevereiro — Nossa Senhora dos Navegantes (Lel n® 1.086/19/3, com redacao dada pela Lel n® 5.05 /7/2009)

S&o Lourencgo do Sul ) L ]
30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 1.086/1973, com redagéo dada pela Lei n°® 3.087/2009) — movel

(Posto) . . . .
10 de agosto — S&o Lourenco, Padroeiro do municipio (Lei n° 1.086/1973, com redacéo dada pela Lei n°
3.087/2009)

Sao Sebastido do Cai 20 de janeiro — S@o Sebastiao (Lei n° 3.133/2009)

(Posto) 30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 3.133/2009) — mével
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Sapiranga

78 de fevereiro — Aniversario do MUnicipio (Decreto n° 6.806/2019)

09 de maio — Ascenséo do Senhor (Lei n® 5.497/2014) — moével

30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 5.497/2014) — movel

Sapucaia do Sul

30 de maio — Corpus Christi (Lel n® 255/1969) — movel

20 de agosto — Emancipag&o do municipio (Lei Organica Municipal)

08 de dezembro — Nossa Senhora da Conceigdo (Lei n® 255/1969)

29 de marco — Aniversario do Municipio (Ler n° 2.496/1999)

Soledade
30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 2.496/1999) — mével
17 de abril — Aniversario do Municipio (Decrefo n° 06 /72020)
Taquara
30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 2.729/2001) — movel
T9 de marco — Sao Jose (Lei n° 1.753/1998)
Taquari
30 de maio — Corpus Christi (Lei n° 1.753/1998) — mével
(Posto)
04 de julho — Aniversério de Emancipacéo (Lei n® 1.753/1998)
02 de fevereiro — Nossa Senhora dos Navegantes (Lel n° 3.737/2003)
21 de maio — Emancipagao do Municipio (Lei n°® 3.737/2003)
Torres
30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 3.737/2003) — mével
08 de agosto — Sdo Domingos de Gusmao (Lei n° 3.737/2003, com a redagao dada pela Lei n°® 4.215/2009)
0Z de fevereiro — Nossa Senhora dos Navegantes (Lel n° 1.948/2003)
Tramandai 30 de maio — Corpus Christi (Lei n° 1.948/2003) — mével
(Posto) 29 de junho — Sao Pedro (Lei n° 1.948/2003)

24 de setembro — Emancipagdo do Municipio (Lei n® 15/1969)

Trés Passos

30 de maio — Corpus Christi (Lei n°® 3.792/2003) — movel
25 de julho — Dia do Colono e do Motorista (Lei n° 3.792/2003)

28 de dezembro — Aniversério do Municipio (Lei n® 3.792/2003)

02 de fevereiro — Nossa Senhora dos Navegantes (Lel n® 1.961/2004)

Triunfo 30 de maio — Corpus Christi (Lei n° 1.961/2004) — mével

06 de agosto — Senhor do Bom Jesus (Lei n°® 1.961/2004)

30 de maio — Corpus Christi (Lei n° 115/1949, com a redacao dada pela Lei n® 9147/1967) — movel
Uruguaiana

26 de julho — Nossa Senhora de Sant'/Ana (Lei n® 115/1949, com a redacgao dada pela Lei n® 914/1967)
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30 de maio — Corpus Christi (Lel n° 4.635/2020) — movel

Vacaria 22 de outubro — Emancipac¢éo do Municipio (Lei n°® 4.635/2020)

08 de dezembro — Nossa Senhora da Oliveira, Padroeira do Municipio (Lei n® 4.635/2020)

30 de maio — Corpus Christi (Lel n® 3.15//2003) — movel

Viamao 14 de setembro — Exaltagdo a Santa Cruz e Fundagao do Municipio (Lei n® 3.137/2003)

08 de dezembro — Nossa Senhora da Conceigdo (Lei n° 3.137/2003)

Art. 4° Republique-se a Portaria n°® 24/2023, com as alteragdes ora promovidas.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

LAIS HELENA JAEGER NICOTTI
Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido/RS

Anexo 1: Portaria n° 24-2023 COMPILADA

Portaria Presidéncia

PORTARIA GP.TRT4 N° 7.269, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.
PORTARIA GP.TRT4 N° 7.269, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

Estabelece as diretrizes para a elaboragéo e implementacéo do Plano
de Logistica Sustentavel — PLS no dmbito do Tribunal Regional do
Trabalho da 42 Regido.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n° 400/2021, que dispde sobre a Politica de Sustentabilidade no ambito do Poder Judiciario;
CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n° 347/2020, que dispbe sobre a Politica de Governanga das Contratacdes Publicas no Poder Judiciario;
CONSIDERANDO que o Planejamento Estratégico 2021-2026 do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido estabelece, como objetivos
estratégicos, promover o trabalho decente e a sustentabilidade, fortalecer a governanca e a gestédo estratégica, promover a integridade e a
transparéncia dos atos de gestéo praticados;

CONSIDERANDO a Portaria GP.TRT4 n° 3.555/2022, que transforma a Comissdo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusdo no Comité de
Patrimdnio, Logistica e Sustentabilidade no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao;

CONSIDERANDO a Portaria GP.TRT4 n° 4.130/2022, que regulamenta as atribuigdes da Divisao de Sustentabilidade, Acessibilidade e Incluséo;
CONSIDERANDO a necessidade de aprimorar o nivel de governanca do Plano de Logistica Sustentavel no ambito da Justica do Trabalho da 42
Regido;

CONSIDERANDO os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel previstos na Agenda 2030 da ONU;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo PROAD n° 7418/2023,

RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSI(;OES GERAIS

Art. 1° O Plano de Logistica Sustentavel — PLS é instrumento que se alinha ao Plano Estratégico Institucional do Tribunal Regional do Trabalho da
42 Regido — TRT4, com objetivos e responsabilidades definidas, indicadores, metas, prazos de execug¢do, mecanismos de monitoramento e
avaliacdo de resultados.

Paragrafo Gnico. O PLS também devera estar alinhado ao planejamento orgamentario, ao Plano de Contrata¢des Anual, ao Plano Plurianual de
Obras e Aquisi¢es de Imoéveis, ao Plano Anual de Capacitagao e ao Plano de Acessibilidade e Incluséo vigentes.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL

Art. 2° S&o objetivos do PLS:

| — estabelecer e acompanhar praticas de sustentabilidade, de racionalizag¢éo e qualidade;

Il — melhorar a eficiéncia do gasto publico;

IIl — aprimorar a gestéo dos processos de trabalho;

IV — promover o uso sustentavel dos recursos naturais e bens publicos, combatendo o desperdicio e contribuindo para o consumo consciente;

V — garantir a adequada gestdo dos residuos sélidos gerados, promovendo a coleta seletiva, com estimulo a redugéo, ao reuso, a reciclagem de
materiais e a inclusdo socioecondmica de catadores e catadoras de materiais reciclaveis, em consonancia com a Politica Nacional dos Residuos
Sdlidos;

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 208527



3873/2023 Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido 11
Data da Disponibilizacédo: Terca-feira, 19 de Dezembro de 2023

VI - sensibilizar e capacitar o corpo funcional, de forma continua, a respeito de consumo consciente, responsabilidade socioambiental, qualidade
de vida, equidade e diversidade, bem como estimular a reflexao para que as pessoas possam atuar como agentes transformadores na sociedade;
VIl — promover agdes que estimulem o desenvolvimento pessoal e profissional, de forma a valorizar e incluir o capital humano da institui¢éo;

VIII — promover a equidade e a diversidade, de forma a assegurar aos quadros de pessoal e auxiliar e aos usuarios da Justica do Trabalho o pleno
respeito a identidade e expresséo de género, religido, estado civil, idade, origem social, opinido politica, ascendéncia social, etnia e outras
condigOes pessoais;

IX — estimular a interacéo entre o TRT4 e a sociedade, por meio de campanhas, programas, parcerias e projetos sociais;

X — fomentar o uso de fontes de energia renovaveis.

Art. 3° A Agenda 2030 da ONU e seus 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel deverao orientar as disposi¢es, os objetivos e as metas do
PLS.

CAPITULO 1ll

DA ELABORAQAO DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL

Art. 4° O Comité de Patrimdnio, Logistica e Sustentabilidade atuara como Comisséo Gestora do Plano de Logistica Sustentavel, nos termos dos
artigos 18 e 19 da Resolugdo CNJ n° 400/2021.

Art. 5° O PLS sera elaborado pela Diviséo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusédo, que atua como Unidade de Apoio Executivo do Comité
de Patrim6nio, Logistica e Sustentabilidade, nos termos do artigo 16 da Resolu¢cdo CNJ n°® 400/2021, com a participagdo das unidades do TRT4
diretamente envolvidas nos indicadores e metas do Plano.

Paragrafo Unico. A elaboracao do PLS tera, obrigatoriamente, a participagdo das seguintes unidades:

| — Divisdo de Cerimonial e Eventos;

Il — Divisao de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusao;

IIl — Escola Judicial;

IV — Secretaria de Administragéo;

V — Secretaria de Comunicacéo Social;

VI — Secretaria de Gestéo de Pessoas;

VIl — Secretaria de Manutencéo e Projetos;

VIl — Secretaria de Saude e Assisténcia;

IX — Secretaria de Seguranca Institucional;

X — Secretaria de Servigos;

XI — Secretaria de Tecnologia da Informagéo e Comunicacgdes.

Art. 6° O PLS contera, no minimo, as seguintes informacgoes:

| — indicadores de desempenho relacionados aos seguintes temas:

a) papel;

b) copos descartaveis;

c) agua envasada em embalagem plastica;

d) impressao;

e) energia elétrica;

f) agua e esgoto;

g) gestao de residuos;

h) reformas e construcdes;

i) limpeza;

j) vigilancia;

k) telefonia,;

1) veiculos;

m) combustivel;

n) apoio ao servico administrativo;

0) aquisi¢gbes e contratagdes;

p) qualidade de vida;

) capacitacdo em sustentabilidade;

r) equidade e diversidade;

Il — série histoérica de gastos e consumos relativos aos indicadores de desempenho, para fins de comparacao entre 0s exercicios;

IIl — metas alinhadas ao Plano Estratégico Institucional do TRT4;

IV — metodologia de implementacao, de avaliagdo do plano e de monitoramento dos resultados;

V — designacao das unidades gestoras responsaveis pelo levantamento de dados, formulagdo de metas e execucéo das agoes.

Art. 7° Para cada um dos temas referidos nas alineas do inciso | do artigo 6°, deverao ser criados planos de agdo com, no minimo, os seguintes
topicos:

| — identificacéo e objetivo da acéo;

Il — detalhamento de implementagdo das acdes;

IIl — unidades envolvidas na implementacao de cada agéo e respectivos responsaveis;

IV — cronograma de implementacéo das agées;

V — previsdo de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios para a implementacao das agées.

§ 1° Os planos de acao nédo integrardo o texto do PLS e serdo formalizados em documento apartado, apds aprovacdo do Comité de Patrimonio,
Logistica e Sustentabilidade.

§ 2° Os planos de acéo deverdo estar alinhados aos demais instrumentos de gestéo referidos no Capitulo | desta Portaria.

Art. 8° O processo de elaboracédo do PLS para um novo ciclo de gestéo devera ser iniciado, ao menos, 180 (cento e oitenta) dias antes do término
do ciclo vigente.

Art. 9° A Divisdo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusdo solicitara as unidades envolvidas na elaboragdo do PLS a indicagdo de objetivos e
metas para o préximo ciclo de gestao, bem como a sugestéo das agdes a serem realizadas para o efetivo cumprimento do Plano.

Art. 10. Na definicdo dos objetivos, metas e acdes, as unidades envolvidas na elaboracao do PLS deverao observar o disposto nos demais
instrumentos de gestéo a ele relacionados, como o Plano de Contratag6es Anual, o Plano Plurianual de Obras e Aquisicao de Iméveis, o Plano
Anual de Capacitacao e o Plano de Acessibilidade e Inclusdo vigentes.

Art. 11. Cabera a Divisdo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusdo consolidar as informagdes fornecidas pelas unidades envolvidas para a
elaboragédo do Plano de Logistica Sustentavel referente ao novo ciclo de gestdo, acompanhado dos respectivos planos de agéo.

Art. 12. O PLS sera submetido a deliberagdo do Comité de Patriménio, Logistica e Sustentabilidade, com o posterior encaminhamento a
Presidéncia do Tribunal para aprovacgéo.
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Art. 13. O PLS sera instituido por ato da Presidéncia do Tribunal e publicado no sitio eletrénico do TRT4.
Art. 14. ApGs a publicagao do PLS, devera ser dada ampla divulgacao do seu teor aos publicos interno e externo da institui¢éo.

CAPITULO IV

DO ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL

Art. 15. Cabera a Divisdo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusdo o monitoramento dos indicadores, metas e agdes do PLS, nos termos do
artigo 16 da Resolu¢do CNJ n° 400/2021.

Art. 16. Até o dia 15 de cada més, as unidades responsaveis pelas metas e a¢des do PLS deverdo atualizar os indicadores e iniciativas do més
imediatamente anterior.

§ 1° Para fins de acompanhamento do alcance das metas, todos os indicadores deverédo ser atualizados mensalmente.

§ 2° As unidades incumbidas da atualizagédo dos indicadores e iniciativas serdo responsaveis pelos dados informados e deverdo manter controle
da origem das informagcdes, inclusive para fins de auditoria.

§ 3° A Divisdo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusdo podera solicitar os registros referidos no § 2° para fins de conferéncia dos dados
informados.

Art. 17. Cabera a Divisdo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusao a compilagdo dos indicadores para envio ao Conselho Nacional de
Justica, via Sistema PLS-JUD, até o dia 30 do més subsequente ao periodo de referéncia.

Paragrafo unico. A Divisao de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusdo autuard expediente proprio para registro dos dados enviados ao
Conselho Nacional de Justica.

Art. 18. Ao final do primeiro semestre de cada ano, ap6s a atualiza¢do dos indicadores e iniciativas do més de junho, a Divisdo de
Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusd@o elaborara relatério resumido, contendo o desempenho do TRT4 no periodo, com a indicagédo das
metas proporcionalmente ndo atingidas, acompanhado da manifestacdo das unidades responsaveis por tais metas a respeito de eventuais
medidas a serem implementadas.

Paragrafo Gnico. Quando da elaboracao do relatério resumido, as unidades poderéo realizar ajustes nas iniciativas que fazem parte dos planos de
acdo.

Art. 19. O relatério de que trata o artigo 18 sera submetido ao Comité de Patrimdnio, Logistica e Sustentabilidade até o dia 31 de julho, que
deliberara a respeito das medidas a serem implementadas até o final do exercicio para o atingimento das metas.

Art. 20. Ao final de cada exercicio, ap6s o encerramento do prazo para a compilagdo dos dados do més de dezembro, sera elaborado o Relatério
de Desempenho previsto no artigo 10 da Resolu¢do CNJ n° 400/2021.

Art. 21. O Relatério de Desempenho Anual deveréa conter, obrigatoriamente:

| — a consolidacgao dos resultados alcangados;

Il — a evolugdo do desempenho dos indicadores previstos no Anexo da Resolu¢cdo CNJ n° 400/2021; e

Il — a andlise do desempenho dos indicadores e das a¢des constantes dos planos de agao.

Art. 22. O Relatério de Desempenho Anual sera elaborado pela Divisao de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusdo e submetido para
manifestagdo das unidades envolvidas até o dia 10 de fevereiro do ano subsequente ao periodo de referéncia.

Paragrafo Unico. Quando da elaboragéo do Relatério de Desempenho Anual, as unidades envolvidas serdo instadas a confeccionar e/ou atualizar
as iniciativas previstas nos planos de acdo para o novo exercicio.

Art. 23. Até o dia 20 de fevereiro do ano subsequente ao periodo de referéncia, o Relatério de Desempenho Anual sera submetido ao Comité de
Patrimdnio, Logistica e Sustentabilidade, que analisara o desempenho e deliberara a respeito de eventuais medidas a serem implementadas no
exercicio em curso.

Art. 24. O Relatério de Desempenho Anual seré publicado no sitio eletrénico do TRT4 e enviado ao Conselho Nacional de Justica pela Divisdo de
Sustentabilidade, Acessibilidade e Incluséo, até o dia 28 de fevereiro do ano subsequente ao periodo de referéncia, nos termos dos artigos 10,
paragrafo Unico, e 11 da Resolugao CNJ n° 400/2021.

Art. 25. Ap6s a publicacdo do Relatério de Desempenho Anual, devera ser dada ampla divulgagéo do seu teor aos publicos interno e externo da
instituicao.

CAPITULO V

DA REVISAO DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL

Art. 26. Durante um mesmo ciclo de gestéo, o Plano de Logistica Sustentavel podera ser revisado, no maximo, uma vez no ano.

Art. 27. A revisao podera ser solicitada pelas unidades integrantes do PLS ou pelo préprio Comité de Patriménio, Logistica e Sustentabilidade.

Art. 28. O pedido de revisao devera ser encaminhado a Divisdo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusdo, acompanhado das alteragfes
solicitadas e suas respectivas motivacdes, até o dia 31 de margo, para implementagdo no mesmo ano.

Art. 29. A Divisdo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusdo consolidara as informacdes e encaminhara o pedido para deliberagdo do Comité
de Patrimdnio, Logistica e Sustentabilidade.

Art. 30. Caso a proposta de alteracé@o seja acolhida pelo Comité referido no artigo 29, a Divisdo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusao
elaborara a nova versao do PLS relativo ao ciclo de gestdo em curso, e a encaminhara a Presidéncia do Tribunal para aprovacao.

Art. 31. A nova versao do PLS sera instituida por ato da Presidéncia do Tribunal e publicada no sitio eletrénico do TRT4.

Art. 32. Ap0s a publicacao da nova versao do PLS, devera ser dada ampla divulgacao do seu teor aos publicos interno e externo da institui¢éo.

Art. 33. A Divisédo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Incluséo atualizara todos os mecanismos de controle a partir da publicacdo da nova versao
do PLS.

CAPITULO VI

DA TRANSPARENCIA

Art. 34. Sera dada ampla publicidade aos dados dos indicadores que compdem o Plano de Logistica Sustentavel do TRT4 no sitio eletrdnico da
instituicao.

Art. 35. O Plano de Logistica Sustentavel de cada ciclo de gestéo, suas versdes e 0s respectivos relatdrios serao publicados no sitio eletrénico do
TRTA4.

CAPITULO VII

DAS DISPOSIQOES FINAIS

Art. 36. Os casos omissos serao deliberados pela Presidéncia do Tribunal.
Art. 37. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA
Presidente do TRT da 42 Regido
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PORTARIA GP.TRT4 N° 7.197, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023.
Designa o Ordenador de Despesas da Escola Judicial.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 39, XXXIIl, do Regimento Interno deste Tribunal;

CONSIDERANDO o disposto no 8§ 2° do artigo 7° da Resolu¢édo CNJ n° 159/2012, que determina que as Escolas Judiciais se constituam como
unidade gestora responsavel com competéncia para Ordenagdo de Despesas;

CONSIDERANDO o contido no Processo Administrativo n® 0001323- 53.2013.5.04.0000 e no PROAD n° 915/2020,

RESOLVE:

DESIGNAR

| - o Desembargador FABIANO HOLZ BESERRA para exercer, sem prejuizo de suas atribuigdes normais, as fungdes de Ordenador de Despesas
da Escola Judicial, a partir do dia 1° de dezembro de 2023;

Il - o Desembargadora MARIA SILVANA ROTTA TEDESCO para exercer as fungcées de Ordenadora de Despesas da Escola Judicial, nos
impedimentos legais do titular.

RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA
Presidente do TRT da 42 Regido/RS
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