GESTAO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
ESTRATEGICA ~ ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA, DADOS ESTATISTICOS E
—TRT 4 Regiao— APOIO AS ACOES INSTITUCIONAIS

ATA DE REUNIAO

Projeto: Implantacdo do SIGEP

Data: 04 de setembro de 2018

Local: Sala de reunides da DG

Horario: das 16h as 18h30min

Maria Augusta K. Arnold - Secretaria de Gestao de Pessoas

Rubilar Jardim — Secretaria de Tecnologia da Informac¢do e Comunicagdes

Michel Barreto da Silva - Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunica¢ées
Marcelo Zambiasi - Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicac¢Ges
André Marinho — Secretaria de Orcamento e Finangas

Flamarion Korkiewicz de Lima - Secretaria de Or¢camento e Finangas

Cristina Schmidt — Secretaria de Gestdo de Pessoas

Gisele Santos Sena - Secretaria de Gestao de Pessoas

Guacira Oliveira — Escola Judicial

Fabiana Perdomo - Escola Judicial

Romy Bruxel — Assessoria de Gestdo Estratégica, Dados Estatisticos e Apoio as AcGes Institucionais

Monitorar as pendéncias do projeto.

Assuntos tratados e deliberagoes:

1. Validagdo da ata do dia 27 de agosto: validada com alteracdes.

2. Situagdo das pendéncias com vencimento até 04/09:

P1 Verificar com o TRT24 como tratam os instituidores de pensdGo sem CPF: Marinho fez o contato e
foi informado de que ter CPF é condicdo sine qua non para o correto funcionamento do sistema. No
TRT24 nao existem instituidores de pensao sem CPF. Como no TRT4 a situacdo é diferente, Marinho
sugeriu como alternativa a ser adotada atribuir um numero (1, 2, 3, 4...) aos casos de instituidores
sem CPF. Enviard e-mail para a SETIC informando qual numero foi atribuido a cada caso sem CPF.
Com base nos dados recebidos do Marinho, SETIC ird atualizar os CPFs. Rubilar pensara em solugdo
para os relatérios do TCU, que também solicitam o CPF.

P2 Verificar a demanda de ID224 (O AQPG de 8 pessoas ndo estd com o percentual igual ao da folha
legada): tarefa cumprida.

P3 Finalizar todas as fichas concluidas do recadastramento de ativos, exceto as da Gisele, Kdtia e
Rodrigo, da SEGESP: tarefa concluida. Zambiasi chamou a atencdo para o fato de 51 fichas ainda
estarem com o status em aberto. SEGESP esta ciente e tratando do assunto.
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P4 Avaliar o tempo necessdrio para gerar os relatdrios de alteracées cadastrais solicitados pela
Cristina: Rubilar ja disponibilizou os relatdrios. Alertou que existem casos em que consta somente o
nome ou somente o sobrenome do servidor. Zambiasi informou que sdo cerca de 90 casos. SEGESP
providenciara as correcGes. Rubilar sugeriu que os servidores sejam alertados a ndo usar a funcdo de
auto completar. Além disso, todos devem revisar seus dados ao final do preenchimento.

P5 Esclarecer, com o TRT2, como procedem em relagdo aos AQs dos servidores redistribuidos
(informagdo recebida por telefone x informagdo recebida pela Gisele no curso): Guacira confirmou
qgue TRT2 usa a data do protocolo. Em relagdo aos cursos que perderam a validade, no TRT2 eles sdo
apresentados em outra tela, enquanto no TRT4 aparecem ao final do relatério como “parcelas nao
utilizadas”. Fabiana e Guacira disseram que essa informacdo pode gerar duvidas no caso de ser
visualizada pelos servidores. A solucdo da demanda nado foi considerada prioritdria pela equipe, pois
dificilmente os servidores terdo acesso a essa informagdo em um futuro préximo. Guacira ira solicitar
ao TRT2 que envie o relatério gerado naquele Regional, para que SETIC investigue e tente descobrir o
motivo de ser diferente daquele gerado pelo TRT4.

P6 Passar a utilizar dados do SIGEP para gerar os dados de antiguidade de magistrados (Criar view de
integragcdo com campos adicionais): tarefa cumprida.

P7 Homologar o mddulo de capacitacdo do SIGEP, em relagdo aos cdlculos de AQ: Fabiana
considerou que o médulo pode ser homologado, porém fez algumas consideraces sobre problemas
gue ainda estdo ocorrendo. Os erros foram descritos em e-mail encaminhado para a gerente do
projeto. Um deles refere-se ao fato de o sistema novo contabilizar um dia a menos no prazo de
vigéncia da fracdo de AQ/AT. O problema ja foi discutido em reunido anterior e ja existe Redmine
aberto. Outro problema diz respeito ao inicio do efeito financeiro, no caso de cursos internos, quando
o servidor foi redistribuido. Cristina sugeriu que, nesses casos, 0s cursos sejam lancados como
externos. Guacira ird testar e, caso continue apresentando erro, abrird Redmine. Outro erro que
persiste é que o sistema permite a concessdo de mais do que 3 fragcGes de AQ ao mesmo tempo.
Marinho abrird Redmine em relagdo a isso. Outro erro é em relagdo a parcelas que ja decairam. Ha
casos em que o relatério mostra que o servidor tem zero parcelas, quando tem, na realidade, 1 ou 2.
Na Folha de pagamento o valor aparece corretamente. SETIC ird analisar por que isso ocorre, até o
dia 24/9.

P8 Contatar SEAMA para tratar do Assyst 29241, que trata de designagdo de magistrados: Zambiasi
relatou que é necessario que os juizes estejam lotados em uma lotag¢do do tipo "Gabinete de Vara" (e
ndo em "Secretaria de Vara", como ficou definido na proposta inicial enviada pela AGE a presidéncia)
para que a geracdo da necessidade de designacdo do tipo "Assumir Titularidade" seja feita
automaticamente quando uma VT ficar sem juiz titular (troca de lota¢do). "

P9 Investigar a diferenca de valores pagos a titulo de AQ/AT no més de fevereiro de 2018 pelo sistema
legado de Folha de Pagamento e pelo FolhaWeb: tarefa cumprida.

P10 Verificar quanto tempo é necessdrio para liberar acesso ao gv4 aos servidores que precisam se
recadastrar e tém e-mail do TRT4: em vez de liberar acesso ao gv4 foi encontrada outra solugdo, que
serd por internet e por tempo determinado.

P11 Criar formuldrio google para os servidores que ndo possuem e-mail do TRT4: ver P10.

P12 Verificar se os 27 pensionistas ndo estdo sendo calculadas no FolhaWeb por falta de informagdes
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sobre carreira no modulo de progressbdes: foram resolvidos 26 casos, tendo ficado pendente o caso
da Aldeina. Foi identificado que o motivo desse erro é a falta de CPF, o que sera corrigido pela
solucdo sugerida pelo Marinho, de criar CPF ficticio para os falecidos.

P13 Enviar e-mail para Farias e Rubilar informando o nome dos servidores que fardo o treinamento
em Qliksense, conforme o numero de licengas disponibilizadas para cada unidade: SEGESP e AGE
enviaram nomes; demais dareas, n3o. SECOF, SEAMA e DG devem indicar servidores até 10/9.
Coordenadoria de Saude deve se manifestar caso tenha interesse em receber licenca e treinamento
em QlikSense. Rubilar informou que o treinamento sera presencial, no TRT4, em turma Unica de 30
alunos. A empresa oferecerd vérias op¢des de data e Maria Augusta ira escolher, tendo em vista que
a maioria dos treinandos sera da SEGESP.

P14 Verificar efeito financeiro da GAE para os casos dos instituidores de pensdo civil falecidos antes de
1968: ficou prejudicado, mas tendo em vista que sera criado CPF ficticio, sera resolvido até 10/9

P15 Verificar 4 inconsisténcias relativas & GAE apontadas pelo Flamarion por e-mail em 16/8: prazo
adiado para 10/9.

P16 Informar decisdo da Presidéncia sobre a tipificacdo de dreas e unidades, contemplando
classificacdo para o gabinete extraordindrio, SAGA e SAT: Romy informou que contatou Ricardo, da
Presidéncia, e que ele ainda ndo analisou o Processo Administrativo. Romy ficou encarregada de
informa-lo sobre o impacto enquanto a situacdo ndo estiver resolvida. Rubilar informou que o
principal impacto é no e-Gestdo, que deveria ser ligado ao SIGEP, porém enquanto a situagdo ndo
estiver resolvida, precisa continuar a buscar dados no sistema RH. Enquanto o e-Gestdo estiver
buscando dados no sistema RH, ndo poderd ser homologado. Além disso, a situacdo pode trazer
desconforto a Diretora-Geral deste Regional, pois ela integra o Comité Nacional do SIGEP. Foi
definido como novo prazo para a solucdo da pendéncia o dia 8/10.

P17 Priorizar os relatdrios de qualificacdo do e-Social: os relatérios foram disponibilizados. Gisele ira
homologé-los até o dia 17/9.

P18 Relatar estdgio de integragdo dos sistemas com views jd desenvolvidas: AD, Sistema de votagdo
eletréonica, antiguidade de juizes, ProAd, Ateste de servicos: AD - provavelmente sera finalizado no dia
6/9; Sistema de Votacgdo — ja estd buscando dados no SIGEP, porém estd apresentando problemas em
relacdo aos servidores; ProAd — estd em fase de implementacdo; Ateste de Servigos — ndo iniciou a
integragao.

P19 Carregar as fung¢bes incorporadas (segunda aba da planilha referente a aposentados e
pensionistas): tarefa cumprida.

P20 Instalar a ultima versdo do FolhaWeb-JT: Rubilar sugeriu alterar redacdo para “Instalar ultima
versdo do SIGEP (incluindo FolhaWeb)”, com prazo até 17/9. A pendéncia estd cadastrada sob o
ID134 na Planilha de Demandas SIGEP.

3. Outros Assuntos

SETIC ficou encarregada de ajustar script para fazer carga das substituicdes, com prazo até
17/9.
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Férias sine die: tendo em vista que o SIGEP exige a marca¢dao de todo o periodo de férias,
Zambiasi sugeriu que as férias ainda ndo marcadas (sine die) sejam definidas
automaticamente pelo sistema, para datas futuras, se possivel para 10 anos apds o periodo
aquisitivo. Os periodos fixados pelo sistema podem ser alterados pelos servidores. Zambiasi
fard testes em base de homologacdo, com servidores com grande saldo de férias, para
verificar o comportamento do sistema.

Cristina solicitou que SETIC informe a regra utilizada para inclusdo da finalidade nos cursos de
capacitacdo (as finalidades “Adicional de qualificacdo” e “Promoc¢do” estdo constando no
sistema). Conhecendo a regra, Cristina ira revisar se todos os casos foram atendidos pela
regra.

Flamarion relatou que o cadastro de agéncias bancarias no SIGEP contém grande quantidade
de erros, com muitas agéncias de Sdo Paulo. Sugeriu apagar todas as agéncias e aguardar que
o banco de dados acuse a impossibilidade de apagar algumas delas, que possuem dados
vinculados. Zambiasi fard o teste na versdo bug fix. Esta demanda estd cadastrada com o ID
225 na planilha de demandas, com o titulo “Cadastro de Agéncias”.

4. Conclusdo e encaminhamentos: A proxima reunido sera no dia 10/09/2018, as 16h, na
sala de reunides da Diretoria-Geral. Serdo convidados representantes da SETIC, SECOF,
SEGESP e Escola Judicial.

Tarefa Responsavel Prazo

1 Informar para Cristina qual foi a regra utilizada
para a migracdao das finalidades (Regra de Rubilar 6/9
Finalidades Atribuidas, na averbacdo de cursos)

2 Enviar para a SETIC relagdo de instituidores de

pensdo sem CPF e o numero que lhes foi Marinho 10/9
atribuido

3 Solicitar ao TRT2 cépia do relatério em que

aparecem as fragdes de AQs, inclusive as que Guacira 10/9
decairam

4 Para os servidores redistribuidos, testar se o
erro referente ao inicio do efeito financeiro do
AQ/AT cessa com o langamento dos cursos como Guacira 10/9
externos em vez de internos. Se o erro persistir,
abrir Redmine

5 Abrir Redmine em relagdo a concessdo de mais

do que 3 fragdes de AQ/ATs Marinho 10/9
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6 Excluir agéncias bancdrias do banco de dados,
na versao bug fix

Zambiasi

10/9

7 Enviar e-mail para a SETIC (setic@trt4.jus.br)
formalizando a necessidade de licencas do
QlikSense, visto que é necessario fazer alteragado
no DOD

Fabiana

10/9

8 Enviar e-mail para Farias e Rubilar informando o
nome dos servidores que farao o treinamento em
Qliksense, conforme o numero de licengas
disponibilizadas para cada unidade.

Marinho, Tatiana,

Graziela

10/9

9 Verificar efeito financeiro da GAE para os casos
dos instituidores de pensao civil falecidos antes
de 1968

Marinho

10/9

10 Verificar 4 inconsisténcias relativas a GAE
apontadas pelo Flamarion por e-mail em 16/8

Gisele

10/9

11 Resolver a demanda de ID 223 ( Corrigir dados
de 302 casos onde ndo foi calculado ATS)

Zambiasi

10/9

12 Marcar reunido com representantes da secao
de beneficios, da SECOF e da SETIC para tratar
dos encaminhamentos relativos ao pagamento da
Unimed

Cristina

10/9

13 Analisar a complexidade de atender a
demanda de ID 178 (Ao inserir a finalidade do
Imposto de Renda e Coordenadoria de Saude
para um dependente, o sistema duplica o
cadastro de finalidades)

Rubilar

10/9

14 Enviar e-mail para o TRT15 solicitando a
criagdo de rubricas adicionais e indicando os
respectivos fundamentos legais

Marinho

10/9

15 Homologar os relatdrios de qualificagdo do e-
Social

Gisele

17/9

16 Ajustar script para fazer carga das
substituicGes

Zambiasi

17/9

17 Revisar se todos os casos de finalidades
atribuidas (nos cursos de capacitacdo) estdo
corretos

Cristina

17/9

18 Relatar estagio de integracdo dos sistemas
com views ja desenvolvidas: AD, Sistema de
votacdo eletronica, ProAd, Ateste de servicos (a
cada 2 semanas)

Rubilar

17/9

19 Instalar dltima versdo do SIGEP (incluindo

Zambiasi

17/9
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FolhaWeb-JT)

20 Atualizar bases de homologacado do SIGEP e
FolhaWeb-JT com dados da producdo referente
ao AQ/AT

Rubilar

Definirem 17/9

21 Avaliar se TRT4 continuarad permitindo férias
sine die, diante do impacto em relagdo a
averbac¢do no médulo de férias, campo “saldo de
outros 6rgdos”

Cristina

17/9

22 Analisar o motivo de o relatério de fragGes
vigentes mostrar dados diferentes dos dados da
folha de pagamento

Zambiasi

24/9

23 Priorizar “Fazer carga do conteddo do
recadastramento” da SEGESP

Maria Augusta

Definir em 24/9

24 Relatar resultado dos testes feitos no
FolhaWeb ao gerar folhas de pagamento (ultima
reunido de cada més)

Marinho

24/9

25 Encaminhar solicitagdo ao Comité Gestor
Nacional acerca da possibilidade de utilizar
software livre em substituicdo ao Office

Tatiana

1/10

26 Informar decisdo da Presidéncia sobre a
tipificacdo de areas e unidades, contemplando
classificacdo para o gabinete extraordinario,
SAGA e SAT

Carolina

8/10

(AD) Corrigir o problema envolvendo a existéncia
de mais de um fundamento legal com a mesma
data de concessdo de aposentadoria ou pensao

suspenso

(AD) Informar as éareas usudarias do sistema RH
gue ele serd substituido pelo SIGEP

Maria Augusta

1 més antes de o RH ser
desligado

(AD) Decidir sobre encaminhamentos a serem
dados aos quase 2000 casos em que a FED ndo
encontrou o destino do dado

SEGESP

a definir pela SEGESP

A partir das prioridades definidas por cada area
de negdcio na planilha de erros de migracao,
definir as prioridades globais do projeto

Maria Augusta

PERMANENTE




