GESTAQ  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
ESTRATEGICA TAO ESTRATEGICA, DADOS ESTATISTICOS E APOIO AS AGOES INSTITUCIONAIS
—TRT 4% Regiéio—

ATA DE REUNIAO

Projeto: Implantacdo do SIGEP

Data: 11 de junho de 2018

Local: Sala de reunides da DG

Horario: das 16h as 17h55min

Rubilar Jardim — Secretaria de Tecnologia da Informac¢do e Comunicacdes
Marcelo Zambiasi — Secretaria de Tecnologia da Informac¢do e Comunicagées
Michel Barreto da Silva - Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicagées
André Marinho — Secretaria de Orgamento e Finangas

Flamarion Korkiewicz de Lima — Secretaria de Orcamento e Financgas

Gisele Santos Sena — Secretaria de Gestao de Pessoas

Cristina Schmidt — Secretaria de Gestao de Pessoas

Maria Augusta Kinnemann Arnold - Secretaria de Gestao de Pessoas

Silvia Regina Martini — Escola Judicial

Guacira de Souza Oliveira - Escola Judicial

Fabiana Perdomo - Escola Judicial

Romy Bruxel — Assessoria de Gestdo Estratégica, Dados Estatisticos e Apoio as AcGes Institucionais

Monitorar as pendéncias do projeto.

Assuntos tratados e deliberagdes:

1. Validagao da ata do dia 4 de junho: validada sem alteragdes.

2. Situagdo das pendéncias com vencimento até 4/6:

P1 Criar nova aba na planilha “Mddulo de Aposentadoria — Proporcionalidade”, referente aos
instituidores de pensdo: tarefa cumprida.

P2 Importar dados relativos as pensées alimenticias, corrigidas e com o representante legal: Dados
foram importados, mas estdo pendentes de homologacdo, o que sera feito pelo Flamarion até o dia
12/6. Assim que for homologado, Zambiasi ird importar os dados em produgéo.

P3 Implementar scripts de importag¢do de dados de pensdo civil e aposentadorias: scripts feitos em
homologacdo. SEGESP farda homologacdo até 12/6 e apds SETIC ira executar script em producdo.

P4 Contatar o TRT2 para esclarecer se a tabela referente aos fundamentos legais para aposentadoria
e pensdo serd padronizada: Cristina relatou que participou de videoconferéncia com o TRT2, onde o
assunto foi debatido. Foi decidido que o TRT4 ficard responsavel pela elaboragdo da tabela (que sera
utilizada nacionalmente) com os fundamentos legais para aposentadoria. Cristina adiantou que a
tabela serd elaborada com base no e-pessoal.
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P5 Revisar casos de pensbes nas quais o servidor detinha CJ e faleceu antes de se aposentar: Cristina
informou que no SIGEP ndo existe campo para armazenar esse dado. Flamarion contatara Leandro,
do TRT24, para verificar se é possivel criar campo no FolhaWeb com essa finalidade.

P6 Pesquisar TRTs que podem auxiliar o TRT4 na homologa¢do dos cdlculos do IR gerado pelo
FolhaWeb: Marinho relatou que conversou com Leandro, que ele esta ciente do problema, mas que a
solucdo ndo sera imediata. Ja existe Redmine aberto sobre o assunto.

P7 Relatar estdgio de integragdo do SILC e do Patriménio com o SIGEP: Rubilar informou que o gestor
do SILC ja homologou a integracdo e que ela entrard em producdo na noite do dia 11/6. Em relagdo
ao Patrimodnio, a liberagdo estad prevista para ocorrer até o dia 15/6. Sera feito novo relato no dia
25/6.

P8 Importar dados de pagamento de pensbes alimenticias no FolhaWeb-JT: SECOF solicitou que
Zambiasi suspendesse a importagao, pois recebeu planilha com novas rubricas de pensdo alimenticia
e ird confirmar com Leandro se a nova versdo do FolhaWeb traz as novas rubricas.

P9 Fazer relatério dos casos de interrup¢éo em que os servidores ficaram com a classe/padrdo no
primeiro cargo: relatério gerado e encaminhado para analise da SEGESP em 11/6.

P10 Informar sobre a necessidade de abrir Redmine para que os postos sejam considerados no
eGestdo (apds consulta ao TRT2): Maria Augusta relatou que discutiu o assunto com Bdrbara e com
TRT2 e que chegaram a conclusdo de que a decisdo ndo deve ser da SEGESP, mas da Presidéncia.
Ficou encarregada de levar o assunto para a AGE e DG, para que seja dado encaminhamento nos
mesmos moldes daquele feito em relagdo a classificacdo das unidades, em que foi aberto PA e
encaminhado para decisdo da Presidente.

P17 Realizar testes no mddulo de capacitagdo do SIGEP, especialmente em relagdo ao AQ, e
homologar o sistema: servidoras da Escola Judicial relataram o estagio atual dos testes que estdo
fazendo no mddulo de Capacitagao do SIGEP. Guacira expds algumas davidas, que foram esclarecidas
pelo Rubilar. Relatou que comparou o nimero de fragdes de trés amostras de servidores e verificou
que estdo iguais no SIGEP e no RH. Perguntou se a regra de migracdo foi alterada (para a data do
protocolo) e Rubilar afirmou que ndo. Rubilar esclareceu que quando o mddulo for colocado em
producdo, o efeito serd semelhante a uma nova carga, ou seja, as alteracGes feitas em homologacado
serdo perdidas. Guacira relatou que identificou 2 casos em que a fracdo referente ao AQ nao
apareceu. Fabiana ird enviar e-mail para SETIC (Rubilar), informando o nome dos servidores e o
relatério no qual foi identificado o problema. SETIC ird tentar descobrir a causa do erro. As demandas
de prioridade 30 e 80 da EJ serdo resolvidas juntamente com a de ID54, pois estdo fortemente
vinculadas.

Guacira relatou também que identificou casos em que um curso a distancia foi migrado como curso
presencial. Rubilar verificou que a demanda consta na planilha de pendéncias, porém ndo foi
priorizada pela gerente do projeto (prioridade 80 pela EJ). Mesmo assim, por ser de facil solugdo,
Rubilar se comprometeu a dar prioridade, com prazo até 18/6. Foi identificado que alguns itens da
planilha de prioridades ja foram solucionados pela SETIC, porém constam como “pendente de
homologacdo”. Silvia ird revisar esses casos e verificar se o problema persiste ou se a homologacao
pode ser feita. Considerando que ainda ha varios erros a corrigir e testes a fazer, o prazo para que a
EJ homologue o mddulo de capacitacdo foi prorrogado até 25/6.

3. Outros Assuntos

Cristina informou que a tarefa “Identificar as legislacdes de aposentadoria na planilha “Fundamentos
Legais Aposentadoria / Pensdo”” provavelmente sofrera atraso, pois a SEGESP verificou que é mais
complexa do que o previsto.
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Marinho informou que inseriu nova demanda (referente ao mdédulo de Previdéncia) na planilha de
priorizacdo e necessita que |lhe seja dada prioridade. Zambiasi prontificou-se a cumpri-la até o dia
12/6.

4. Conclusao e encaminhamentos:

A proxima reunido sera no dia 18/06/2018, as 16h, na sala de reunides da Diretoria-Geral. Serdo
convidados representantes da SETIC, SECOF, SEGESP e Escola Judicial.

Tarefa Responsavel Prazo
1 Homologar os dados relativos as pensdes .
. . 8 P Flamarion 12/6
alimenticias
2 Enviar e-mail para SETIC, informando o nome
dos servidores e o relatério no qual foi .
. . - qN . Fabiana 12/6
identificado o erro em relagao ao AQ (fragdes nao
apareceram)
3 Homologar dados de ensdo civil e .
.g P Gisele 12/6
aposentadorias
4 Resolver pendéncia referente ao moédulo de .
A p . . Zambiasi 12/6
Previdéncia, inserida recentemente pelo Marinho
5 Importar dados relativos as ensdes -
. p . - P Zambiasi 13/6
alimenticias, em producao
6 Executar scripts de importacdo de dados de -
~ . p p s N Zambiasi 13/6
pensao civil e aposentadorias, em producao
7 Investigar as causas do erro relatado pela .
& P Rubilar 18/6

Guacira, em relacdo a fracdo dos 2 servidores

8 Adaptar a planilha “Fundamentos legais de
aposentadoria e pensao”, de forma a permitir a Zambiasi 18/6
identificacdo da “vantagem”

9 Id.entlflcar as legislacdes d(.e aposentadorla. na . A definir em 18/6
planilha “Fundamentos Legais Aposentadoria / Gisele
Pensao”

10 Rodar novo script referente aos aposentados e
pensionistas sem registro da Portaria de Rubilar
afastamento

A definir em 18/6
(depende da anterior)

11 Encaminhar solicitagdo ao Comité Gestor
Nacional acerca da possibilidade de utilizar Tatiana 18/06
software livre em substituicdo ao Office

12 Reiterar pedido da tabela de afastamento para

IRT 2 Tatiana 18/06

13 Contatar Leandro para verificar se é possivel
criar, no FolhaWeb, campo para armazenar o Flamarion 18/6
dado referente a servidores que detinham CJ e




GESTAO

—TRT 4* Regifio—

faleceram antes de se aposentar

_ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
ESTRATEGICA TAO ESTRATEGICA, DADOS ESTATISTICOS E APOIO AS ACOES INSTITUCIONAIS

14 Averiguar causa de alguns registros de curso a

A . . Rubilar 18/6
distancia terem migrado como presenciais
15 Verificar com Leandro se a nova versdo do
FolhaWeb traz as novas rubricas de pensdo Marinho 18/6
alimenticia
16 Revisar, na planilha de prioridades, itens que
constam como “pendente de homologacdo” e Silvia 18/6
testar se erro persiste
17 Relatar estagio de integracdo do SILC e do .
Patrim6nio com o SIGEP Rubilar 25/6
18 Importar dados de pagamento de pensoes o
alimenticias no FolhaWeb-JT Zambiasi 25/6
19 Definir com AGE e DG encaminhamento para a
questdao de os postos serem considerados no e- Maria Augusta 25/06

Gestao

20 Atualizar bases de homologacao do SIGEP e
FolhaWebJT com dados da producao referente
AQ/AT (depende da homologac&o da Escola
Judicial)

Rubilar

A definir em 25/06

21 Realizar testes no modulo de capacitacdo do
SIGEP, especialmente em relacdo ao AQ, e
homologar o sistema

Escola Judicial

25/6

22 Corrigir o problema envolvendo a existéncia
de mais de um fundamento legal com a mesma
data de concessdo de aposentadoria ou pensao

suspenso

23 Relatar resultado dos testes feitos no
FolhaWeb ao gerar folhas de pagamento (ultima
reunido de cada més)

Marinho

25/6

24 Contatar Leandro para verificar se as 15
alteracdes da folha foram atendidas por Sao
Paulo na préxima versao.

Marinho

25/06

25 Informar decisdo da Presidéncia sobre a
tipificacdo de dareas e unidades, contemplando
classificacdo para o gabinete extraordinario,
SAGA e SAT

Carolina

25/06

26 Fazer teste para exportar informacdes em
bloco de notas e “.csv”

Tati e Gisele

25/06

27 Indicar, para os aposentados e pensionistas
com Funcdo incorporada, qual das Fungdes o
servidor levou para a aposentadoria

SEGESP

02/07

28 Fazer ajustes para que os relatérios de pessoal
sejam gerados com dados do SIGEP

Rubilar

02/07
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29 Carregar dados indicados para os aposentados
e pensionistas com Fun¢do incorporada, qual das Zambiasi 09/07
Funcdes o servidor levou para a aposentadoria

30 Indicar, para os aposentados e pensionistas
com Funcdo incorporada, qual das Fungdes o Gisele 23/07
servidor levou para a aposentadoria

(AD) Informar as areas usuarias do sistema RH Tatiana 1 més antes de o RH ser
que ele sera substituido pelo SIGEP desligado

(AD) Decidir sobre encaminhamentos a serem
dados aos quase 2000 casos em que a FED ndo SEGESP a definir pela SEGESP
encontrou o destino do dado

(AD) Testar o EJudTRT na base de homologacdo e
relatar resultados para a equipe do SIGEP. Suspenso
Informar data possivel de homologacdo

A partir das prioridades definidas por cada area
de negdcio na planilha de erros de migragao, Tati PERMANENTE
definir as prioridades globais do projeto




