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Ata de Reuniao

Projeto: Implantag¢do do SIGEP

Data: 5 de fevereiro de 2018

Local: Sala de reunides da DG

Horario: das 16h as 18h10min

Tatiana Krause - Diretoria-Geral

Cristiano Kralik Angelini - Diretoria-Geral

André Marinho - Secretaria de Orgamento e Finangas

Rubilar Jardim - Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicac¢des
Michel Barreto da Silva - Secretaria de Tecnologia da Informa¢do e Comunicagdes
Gisele Santos Sena - Secretaria de Gestao de Pessoas

Carine Moehlecke Kohmann — Secretaria de Apoio aos Magistrados

Silvia Regina Martini — Escola Judicial

Diogo Grimberg - Escola Judicial

Beatriz Marcante Flores - Escola Judicial

Cristina Hirt — Coordenadoria de Saude

Romy Bruxel — Assessoria de Gestdo Estratégica

Monitorar as pendéncias do projeto.

Assuntos tratados e deliberagoes:

1. Validagao da ata do dia 29 de janeiro: validada com alteragdes.

2. Situacdo das Pendéncias com vencimento até 5/2:
P1 Enviar os manuais elaborados pelo TRT3 para Gisele: tarefa cumprida.

P2 Gestionar junto ao TRT2 para que seja disponibilizada cdpia da base de homologagdo: TRT2 ja
disponibilizou cépia da base de dados. O préximo passo é a instalagdo, cujo prazo sera informado pelo
Rubilar até o dia 9/2, por e-mail aos membros da equipe do SIGEP. Apds a instalagdo, a SETIC ira
comparar as tabelas da versdo original com as tabelas atuais e registrar as alteragdes. A relagdo das
tabelas que necessitam ser comparadas serd informada pela SEGESP, no mesmo prazo que for
informado pelo Rubilar como sendo a data de instala¢cdo da base do TRT2.

P3 Indicar 2 servidores da Escola Judicial para que sejam cadastrados no sistema FolhaWeb, e fiquem
responsdveis por abrir Redmines de assuntos de interesse da Escola Judicial: Diogo indicou Silvia
Martini e Beatriz Flores.

P4 Fazer novos testes para checar o efeito na folha de pagamento do auxilio pré-escolar findo
antes do final do més: Marinho fez testes e identificou alguns problemas, em relacdo aos
quais ja abriu Redmine.

P5 Fazer testes para identificar o efeito financeiro de um AQ / AT no FolhaWeb: Marinho fez testes e o
resultado foi positivo.
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P6 Investigar embaralhamento de dados entre estagidrio e um pensionista no FolhaWeb:
Michel identificou a origem do erro e corrigiu o dado no cadastro dos envolvidos, no sistema
RH.

P7 Abrir Redmine caso o FolhaWeb ndo tenha calculado o valor do auxilio pré escolar
corretamente: tarefa cumprida.

P8 Fazer ajuste na regra de migrac@o e escrever script para corrigir erros em relagdo as
licengas saude: tarefa cumprida.

P9 Priorizar o atendimento ao AssystNet numero 26208, referente aos 64 casos de pessoas
que ndo aparecem no FolhaWeb: Michel solicitou prorrogacdo do prazo para 19/2, pois
Zambiasi estd a disposicao da SECOF.

As demais pendéncias estdo no prazo.

3. Outros assuntos:

Em relacdo a pendéncia 8 da ata anterior, “Levantar, com o Grupo de Trabalho do eSocial,
guais sdo as tabelas que buscardo dados do SIGEP e informar equipe do SIGEP”, ficou
decidido que a equipe do SIGEP ird aguardar ser demandado pelo GT do eSocial em relacdo a
eventuais alteragdes que precisardao ser feitas no SIGEP para adequa-lo as necessidades do
eSocial.

Diogo, da Escola Judicial, participou da primeira parte da reunido para compartilhar
informacGes sobre o andamento do EJud. Confirmou que o projeto foi encampado pela
ENAMAT, mas que ainda ndo sofreu aprimoramentos muito significativos. Manifestou
preocupacdo de que a Escola Judicial figue sem sistema nenhum quando o RH for desativado,
ja que ha noticia de que o TRT24 ndo teria o desenvolvimento do EJud como prioridade, e sim
um sistema de folha de pagamentos. Afirma ter sugerido a Barbara uma conversa com
Gislaine, do TRT24, para saber da plena disponibilidade do TRT24 para aprimorar o sistema.
Comentou que a Escola Judicial ndo esta com seu quadro de pessoal completo e que ndo
parece razoavel a alimentac¢do de 03 sistemas de forma concomitante: o atual RH, o SIGEP e o
EJud. Manifestou preocupag¢ao também com os dados do EJud que serdo buscados pelo
eSocial, pois ndo sabe quais sdo esses dados. Tatiana informou que cada area estd
identificando as suas varidveis e que o mesmo deveria ser feito pela EJ. Sugeriu que Diogo
solicite ajuda a algum membro do GT do EJud. Diogo relatou que a Escola recebeu e-mail do
Sr. Ben-Hur, da ENAMAT, sobre a viabilidade da integragdao do EJud ao SIGEP, e que o Sr. Ben-
Hur estranhava que a instalagao do EJud no TRT4 ndo tivesse observado essa integragao. A
propdsito, o Sr. Ben-Hur teria sugerido contato entre as SETICs dos dois Tribunais.
Complementou dizendo que a ENAMAT, segundo informacdo repassada por integrante do
comité gestor do sistema, ndo estd exigindo das Escolas o uso imediato do sistema,
justamente porque precisa ser aperfeicoado. Tatiana esclareceu que a implantacdo do SIGEP
como um todo é um compromisso do CSJT com o TCU e que a ENAMAT, em principio, ndo
poderia dizer que os TRTs ndo precisam usar o EJud. Ratificou que em breve o eSocial
necessitara de dados daquele Médulo. Diogo questionou se ndo seria o caso de se buscar um
aperfeicoamento, pelo TRT2, do mddulo de capacitacdo proprio do SIGEP, tendo em vista que
o EJud ndo tem apresentado avancos. Solicitou que Tatiana levasse esse questionamento
para Barbara, no intuito de que ela possa encaminhar o tema, se achar conveniente, para os
canais competentes. Rubilar sugeriu que essa questdo seja discutida no mesmo férum que
decidiu pela adoc¢do do EJud, ou seja, pelo grupo nacional de escolas judiciais. Diogo acolheu
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a sugestdo e disse que a levaria a consideracdo da Dire¢do da Escola, que participara do
proximo encontro nacional das Escolas, em marco, na cidade de Sdo Paulo.

Marinho sugeriu que a Escola Judicial abra varios Redmines, um para cada problema
identificado, de forma a forcar o TRT24 a “jogar a toalha”. Rubilar comentou que ja havia
olhado o Redmine do EJud em certa oportunidade, e que ele estava vazio.

Tatiana disse haver se surpreendido ao ler o conjunto de a¢bes estratégicas compilado pela
SETIC (proveniente das sugestes de todas as areas do TRT4) e ter encontrado na lista agcdes
envolvendo o SIGEP. Teme que, ao serem submetidas a Comissdo de Informatica (atualmente,
Comité de Governanca de TIC), algumas dessas acBes tenham sua priorizacdo alterada.
Entende que, pelo fato de as a¢des serem parte de um projeto estratégico, ndo precisam ser
submetidas ao Comité. Rubilar disse que concorda com o argumento da Tatiana, mas que
incluiu as referidas acdes por ordem do seu superior hierdrquico. Tatiana mencionou que
uma das acdes da lista refere-se a remocao simultdnea e sucessiva de juizes. Perguntou a
Carine se a demanda é prioritdria para a SEAMA. Carine disse que sim, pois atualmente o
procedimento é feito de forma manual e é bastante trabalhoso e demorado. Complementou
dizendo que, juntamente com as férias para magistrados de 12 Grau, é prioridade nimero 1
para a SEAMA. Tatiana ponderou que o TRT15 ja dispde de solucdo para o problema, porém
ainda ndo foi incorporada ao SIGEP, nem hda prazo para que isto ocorra. Caso o TRT4
incorpore a solucdo do TRT15 ao SIGEP de forma paralela, poderad enfrentar problemas no
futuro, quando o Médulo de Autoatendimento for incorporado ao SIGEP. Tatiana reconheceu
estar diante de um dilema, tendo de um lado a urgéncia da SEAMA e de outro a incerteza
guanto ao tempo que podera levar para que sobrevenha solugdo nacional para o problema.

Marinho informou que a SECOF estd envolvida com a elaboracdo da RAIS (Rela¢do Anual de
Informacgbes Sociais). Solicitou que o Zambiasi seja “emprestado” para a SECOF por 2 dias
adicionais para ajudar com essa demanda. Abriu o AssystNet numero R80605 sobre o
assunto. Houve concordancia com a solicitacdo, no entanto Michel fez ressalva de que essas
demandas, somadas a necessidade de cadastro de novas instituicdes financeiras no
FolhaWeb, poderao gerar atraso no atendimento de pendéncias do SIGEP.

Rubilar informou que a SETIC abriu m3do de uma das vagas no curso de QlikSense. A vaga foi
disponibilizada para a SECOF, que ira indicar servidor para participar.

4, Conclusdo e encaminhamentos:

A proxima reunido serd no dia 19/2/2018, as 16h, na sala de reunifes da Diretoria-Geral.

Tarefa Responsavel Prazo

1 Cadastrar Silvia e Beatriz para que possam Marinho 7/2
abrir Redmines referentes ao EJud

2 Informar data de instalacdo da base de Rubilar 9/2

dados do TRT2

3 Elaborar relacdao de tabelas que precisardo ser Gisele mesma data que for
comparadas pela SETIC (para identificar as informada pelo Rubilar

alteracdes feitas desde a primeira versdao do como prazo para instalar
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SIGEP) a base de dados do TRT2
4 Comparar as tabelas listadas pela SEGESP e Michel definir na reunido do dia
registrar as alteracOes feitas pela SETIC em 19/2
relagdo a versdo original do SIGEP

5 Priorizar o atendimento ao AssystNet Zambiasi 19/2
numero 26208, referente aos 64 casos de

pessoas que ndo aparecem no FolhaWeb

6 Corrigir os erros identificados no cadastro Zambiasi 19/2
de beneficios

7 Relatar sobre o funcionamento do extrator Farias 19/2
do e-gestao

8 Verificar situacdo do cadastro de novas Marinho 26/2
instituicdes financeiras no FolhaWEb

9 Abrir Redmines com  problemas Silvia e Beatriz 26/2
identificados no EJud (inclusive geracdo de

Certificados)

10 Instalar versdo mais atualizada do SIGEP, em Michel 26/2
base de homologacao

11 Relatar resultado dos testes feitos no Marinho 26/2
FolhaWeb ao gerar folhas de pagamento (ultima

reunido de cada més)

12 Fazer ajustes para que os relatérios de pessoal Rubilar 26/2
sejam gerados com dados do SIGEP

13 Reunido para esclarecer questes sobre Zambiasi e Gisele 26/2

paridade

14 Complementar levantamento das Michel novo prazo sera definido
modificacdes feitas nas tabelas “Paridade na reunido de 5/3
dependentes e pensionistas” para adequa-las as

do TRT2

15 Mapear sistemas que utilizam o RH como Farias 5/3

fonte de dados, para posterior integragdo com o

SIGEP

16 Disponibilizar base de homologacao especifica Farias 16/3

para testes (bug fix)

17 Decidir sobre encaminhamentos a serem Marinho e Gisele 26/3

dados nos 2000 casos em que a FED ndo
encontrou o destino do dado
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18 Preencher planilha com as inconsisténcias| Cristina/ Margarete 26/3
encontradas em relacdo aos quintos

19 Testar o EJudTRT na base de homologacao e suspenso
relatar resultados para a equipe do SIGEP.
Informar data possivel de homologagao

20 Informar as areas usuadrias do sistema RH que Tatiana 1 més antes de o RH ser
ele serd substituido pelo SIGEP “desligado”




