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Ata de Reunião 
 

Data:  31.08.2018 

Local:  CEJUSC 2º Grau 

Presenças:  Des. Ricardo Hofmeister de Almeida Martins Costa (Coordenador) 

 Juíza Elisabete Santos Marques, Juíza Auxiliar da Presidência 

 Juiz Jorge Alberto Araújo, CEJUSC 1 

 Juíza Marcela Casanova Viana Arena, Juíza do Trabalho Substituta 

  Adriana Rizzolli, CEJUSC 1 

 Natacha Moraes de Oliveira, Diretora da SETIC 

 Onélio Luis Soares dos Santos, Secretário-Geral Judiciário 

 Janine Scharlau Stoever, Diretora da Secretaria Processual 

  Francisco José Fetter Furtado, Assessor-Chefe Substituto da AGE 

  Marcos Paulo Massirer Bitencourt, Assistente-Chefe da Seção de Apoio às 
Atividades de Conciliação 

 

Horário:  14h30min 

 

Pauta:  

1) Relato do encontro dos Coordenadores ocorrido em Brasília (20 e 21/08/2018) 
2) Aprovação da Resolução NUPEMEC/CEJUSC (O.E. 24/08/2018) - (Resolução nº 

20/2018, em anexo) 
3) Secretaria executiva - SEGJUD 
4) Aprovação dos CEJUSC's em Passo Fundo, Caxias do Sul e Sta. Maria (ações para 

implantação) 
5) Diagnósticos CEJUSC's 1º e 2º graus e plano de ação (processos no CEJUSC 2º 

grau) 
6) Convênios com Universidades (minuta em anexo) 
7) Semana Nacional da Conciliação/CNJ - 05 a 09/11/2018 (ação conjunta com TRF4 e 

TJ) 
8) Semana da Conciliação em RR -19 a 23/11/2018 

 

_______________________________________________________________ 

Des. Ricardo Martins Costa deu início à reunião. Agradeceu as presenças. Registros 

preliminares: ausente o Desembargador João Paulo Lucena, que informou previamente que 

estaria envolvido com evento da Comissão de Cultura; ausente o Juiz Luís Henrique Bisso 

Tatsch. A seguir, foram tratados os assuntos da pauta. Sobre o relato do encontro dos 

Coordenadores ocorrido em Brasília (20 e 21/08/2018) (1): O Dr. Ricardo disse, em 

relação ao encontro dos Coordenadores de NUPEMEC/CEJUSC ocorrido em Brasília (no 

qual participaram o Dr. Ricardo, o Dr. Jorge e a servidora Carolina Ferreira), que temos 

várias particularidades em cada região do Brasil, com atuação de formas diferentes em cada 

TRT. No caso do TRT4, o Dr. Ricardo apresentou proposta de transformar em unidade 

judiciária o CEJUSC, com competência para conhecimento de acordos extrajudiciais, a partir 
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de distribuição dirigida, tendo o CEJUSC competência funcional, ficando a SegJud e AGE 

responsáveis por apresentar proposta de minuta. No encontro, também se levantou a 

possibilidade de passar todos os processos pelo CEJUSC. O Dr. Ricardo mencionou que 

não há estrutura suficiente para a viabilização deste procedimento. O Dr. Jorge comentou 

que, com a reforma trabalhista, houve significativo aumento do número de processos de rito 

sumaríssimo. O Dr. Ricardo ressaltou a importância de capacitar os magistrados e 

servidores em mediação e conciliação. Quanto aos processos que vão para a conciliação e, 

não havendo acordo, retornam para o fim da fila do gabinete ou Vara que se encontram, a 

Natacha sugeriu de oficiar o TST pedindo orientação em relação a esses casos. Foi 

proposta a criação de classe específica para acordo, podendo ser utilizada classe já 

existente no CNJ que não esteja em uso. O Onélio e a Natacha farão uma avaliação dessa 

possibilidade no PJe. O Dr. Ricardo mencionou a utilização pelo TRT9 do recurso de 

inteligência artificial. A Natacha explicou que o uso de tal ferramenta exige tempo para 

programação e treinamento, que não é o caso de uso imediato, e sugeriu o uso de 

ferramenta do Qliksense, a partir de critérios informados pelo CEJUSC. Sobre a aprovação 

da Resolução NUPEMEC/CEJUSC (O.E. 24/08/2018) - (Resolução nº 20/2018, em 

anexo) (2): Quanto à Resolução TRT4 Nº 20/2018, o Dr. Ricardo propôs que seja discutido 

no Encontro Institucional da Magistratura melhorias na Resolução, por exemplo quanto aos 

critérios para escolha de coordenadores de CEJUSC e quanto à transformação do CEJUSC 

em unidade judiciária. Devido à grande demanda do CEJUSC, a Dra. Elisabete mencionou a 

importância de planejamento das ações com certa antecedência. O Dr. Ricardo comentou 

que o pré-requisito para o servidor fazer o curso de mediador/conciliador é ter concluído 

qualquer curso superior reconhecido pelo Ministério da Educação. Há turma de servidores 

que está fazendo curso na Escola Judicial, estando próxima da formatura. O Dr. Jorge disse 

que é interessante que o servidor que está querendo fazer o curso esteja vinculado à 

indicação e interesse da administração, para maior comprometimento. A sugestão foi 

aprovada. Quanto a projeto de mediador e juiz supervisor, será encaminhado para a Escola 

Judicial projeto de capacitação de servidores para serem mediadores no Foro de Porto 

Alegre, e curso de supervisor de mediação para magistrados. Sobre a Aprovação, pelo 

Órgão Especial, dos CEJUSC de Caxias do Sul, Passo Fundo e Santa Maria (4): O Dr. 

Ricardo mencionou que as instalações de Santa Maria já estão prontas. O Ministro Renato 

pode ser convidado para a inauguração do CEJUSC de Santa Maria, possivelmente em 10 

de setembro. O Dr. Ricardo mencionou a necessidade de ampliação de áreas físicas do 

Tribunal para utilização do CEJUSC. O Onélio sugeriu a realização de reuniões ordinárias 

do NUPEMEC nas últimas sextas-feiras do mês. O Dr. Ricardo aprovou a sugestão, com a 

ressalva de verificação de sua agenda. Será feita uma relação de todos os magistrados que 
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estão capacitados para mediação, sendo que o Des. Ricardo os chamará para uma reunião. 

Sobre o Diagnóstico dos  CEJUSC's 1º e 2º graus e plano de ação (processos no 

CEJUSC 2º grau) (5): Na sequência, a Janine apresentou diagnóstico dos CEJUSCs, com 

quadro atual de servidores, proposta de reformulação da estrutura dos CEJUSCs, além de 

quadro de rotina dos CEJUSCs, pautas do CEJUSC1 e CEJUSC2 e cronograma das 

semanas de conciliação (anexo I). O Dr. Ricardo solicitou que seja enviado ao TST a 

Resolução TRT4 Nº 20/2018. O Dr. Ricardo mencionou que vai falar com a Presidência para 

convocar mediadores e conciliadores para atender aos processos encaminhados para o 

CEJUSC2, pautados para o mês de outubro, diante da expressiva demanda. Sobre a 

Semana Nacional da Conciliação/CNJ - 05 a 09/11/2018 (ação conjunta com TRF4 e TJ) 

(7): O Dr. Ricardo mencionou a importância da divulgação das semanas nacionais de 

conciliação. De 05 a 09 de novembro ocorrerá a Semana Nacional de Conciliação do CNJ. 

Para este evento, o Dr. Ricardo levantou a possibilidade de realizar trabalho em conjunto 

com o Nupemec da Justiça Federal e da Justiça Estadual, mostrando a unidade do judiciário 

gaúcho e divulgando nos meios de comunicação. O Dr. Jorge comentou que esteve em 

Passo Fundo e o Dr. Eduardo esteve em Santa Maria, ministrando 2 dias de treinamento 

com os conciliadores, tendo a ação obtido sucesso com a qualificação dos participantes do 

treinamento. Quanto a Caxias do Sul, o Dr. Jorge sugeriu a realização do mesmo 

treinamento. No CEJUSC de Caxias do Sul, está havendo maiores dificuldades de 

implantação da estrutura. O Onélio ressaltou a importância do serviço de apoio prévio 

prestado pela área judiciária para a efetivação do trabalho do CEJUSC, com o 

deslocamento de equipes de trabalho, preparação de pautas e diversas outras tarefas. O Dr. 

Ricardo disse que vai falar com a administração, com o objetivo de solicitar a convocação de 

mediadores e apresentar o panorama atual. O Dr. Jorge solicitou o auxílio de mediadores 

para o CEJUSC1 para a Semana Nacional de Conciliação.  Sobre os convênios com 

Universidades (minuta em anexo) (6): O Dr. Ricardo mencionou a questão da minuta do 

convênio com as universidades (anexo II) e revisão da Resolução nº 20/2018 para levar 

para a administração, com temas como a atuação de juízes aposentados na mediação. Foi 

apresentada a ideia dos convênios com universidades e o tema será analisado pelos 

participantes da reunião. O Dr. Ricardo mencionou que, faculdades como a UniRitter (e 

outras) já possuem cadeiras referentes à mediação e conciliação. O convênio, em síntese, 

consiste em repassar o conteúdo programático da Escola Judicial para estas universidades. 

Os alunos que concluem as cadeiras relacionadas ao tema podem, então, fazer a parte 

prática dentro dos CEJUSCs, supervisionados pelo servidor capacitado na Escola Judicial, e 

o Tribunal certifica estes alunos. O Dr. Jorge mencionou que, em conversa com a 

Desembargadora Tania, ela perguntou quanto à possibilidade de levar alguns processos de 
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gabinete para pauta no CEJUSC1. O Dr. Ricardo comentou que questões que envolvam 

desembargadores podem ser tratadas por ele. Reunião encerrada às 17h30min. Ata 

subscrita por mim, Francisco José Fetter Furtado, Assessor-chefe Substituto da AGE.  

 

 

ANEXO I – DIAGNÓSTICO DOS CEJUSCs 
 
 

ANEXO II – MINUTA DO CONVÊNIO 
 
 

ANEXO III – RESOLUÇÃO TRT4 Nº 20/2018 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:age@trt4.jus.br


Servidores Conciliadores Pautas/semana
Capacidade de processos/semana

CEJUSC1 4 2* 12 mesas 88

CEJUSC2 4 - 4 mesas ** 30

PROPOSTA

CEJUSC1 7 4 12 mesas 88

CEJUSC2 7 4 12 mesas 88

DIAGNÓSTICO CEJUSCs



*   Conciliadores Alexandre e Marcia Nylan

** 04 mesas supervisionadas pelo Juiz Eduardo. Não estão contabilizadas as 
pautas conciliatórias realizadas pelos desembargadores/relatores e Vice-
Presidente (Recurso de Revista).

Conciliadores que estão atuando:

1. Alexandre
2. Marcia Nylan
3. Milton – 02 turnos na semana
4. Camila – 1 turno a cada 15 dias
5. Marta - 1 turno a cada 15 dias
6. Andressa – virá de Passo Fundo

DIAGNÓSTICO CEJUSCs



Gabinetes Varas Listas/Pautas Temáticas Pedido partes

/formulário*

Petição conjunta de acordo**

CEJUSC 1 x x x x

CEJUSC 2 x x x x

ROTINA DOS CEJUSCs



 
*Cejusc 1: o pedido (e-mail, formulário ou petição no processo) é enviado pela VT 
ao Cejusc1 que não trabalha no Pje.

Cejusc 2:  e-mail, formulário ou petição no processo é apreciado pelo Cejusc 2 
que solicita ao gabinete a redistribuição do processo para o fluxo do Cejusc 2 
(trabalha no PJe).

** com a criação do Cejus 2 Grau as petições conjuntas de acordo ficaram mais 
concentradas no 2ºGrau.

ROTINA DOS CEJUSCs



PAUTAS 

CEJUSC 1 Quantidade processos Pauta Observação

ECS Metalúrgica 21 31/08

GP 17 10/09

UNIMED 08 11/09

ITAÚ 10 18/9

MRV 8 24/09

PRUDENTIAL 9 24/09

CEF 17 26/9

Pré-sentença 450 01/8 a 27/9 Corregedoria – 56 pautas

SINDMÓVEIS 120 08/10 Cachoeirinha (Juiz Eduardo e Juiz Bisso)

COOPECARGA 40 Sem pauta agendada Pedido da Cooperativa para pautar em novembro

Madef 60 Sem pauta agendada



PAUTAS

CEJUSC2 Quantidade processos Pauta Observação

Renovatto 16 28/08 Juiz Eduardo

Vigor 16 29/08 Juiz Eduardo

GM 50 29/8, 5,19 26/9 Des. Fraga

Renovatto 9 31/08 Juiz Eduardo

Pauta execução 27 30/08 Juíza Raquel Nenê

Pauta execução 27 31/08 Juíza Raquel Nenê

Vigor 06 31/08 Juiz Eduardo

Itaú 16 06/09 Juiz Eduardo

Itaú 08 11/09 Juiz Eduardo

CEF 31 S/pauta 7 processos no TST e 1  no STF, 5 SEEx

10 rdas 170 S/ pauta Projeto piloto 10 proc/pauta

Gabinetes 243 01 a 5/10 Juiz Eduardo



* ainda não pautados.

Proposta para pautar processos dos gabinetes: 

03 mesas, S, T, Q, Q. S – manhã – 105 processos
04 mesas, S, T, Q – tarde – 96 processos
03 mesas, Q, S – tarde – 48 processos
para as audiências da manhã – Juiz Eduardo, Andressa e Alexandre
para as audiências da tarde – Andressa, Gilberto, Milton, Alexandre e Camila

PAUTAS



SNE TST – 17 a 21/09 

Pauta bloqueada – curso Juízes na EJ - 18, 19 e 26/10

SNC – CNJ -  05 a 09/11

SRR – Semana da Conciliação R.Revista – 19 a 23/11

SEMANAS DE CONCILIAÇÃO



OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1

7 8 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10 2 3 4 5 6 7 8

14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 15 16 17 9 10 11 12 13 14 15

21 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24 16 17 18 19 20 21 22

28 29 30 31 25 26 27 28 29 30 23 24 25 26 27 28 29

30 31

     PAUTAS LIVRES CEJUSC 1



OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1

7 8 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10 2 3 4 5 6 7 8

14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 15 16 17 9 10 11 12 13 14 15

21 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24 16 17 18 19 20 21 22

28 29 30 31 25 26 27 28 29 30 23 24 25 26 27 28 29

30 31

     PAUTAS LIVRES CEJUSC 2
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