TR"4 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA, DADOS ESTATISTICOS E APOIO AS AGOES INSTITUCIONAIS

COMISSAO DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

ATA DE REUNIAO
Data: 05/07/2018
Local: sala 307-A (prédio-sede, 3° andar)
Presencas:
Desembargador Fabiano Holz Beserra (Gestor Regional do Programa Trabalho Seguro e
Coordenador);
Juiza do Trabalho Marcia Padula Mucenic (representante da AMATRA 1V);
Servidor Cristiano Kralik Angelini (representante da Diretoria-Geral);
Servidor Rodrigo dos Santos (representante da Secretaria de Manutencéo e Projetos, com
formacao na area de seguranca do trabalho);
Servidor Marcelo Lucca (servidor com formacao na area de seguranca do trabalho);
Servidor Jodo Luiz Cavalieri Machado (representante da Coordenadoria de Saude com
formacdo em medicina);
Secretéria: Tatiana Duarte Pina (AGE)
Horario: 14h — 15h

Aos cinco dias do més de julho do ano de 2018, as 14 horas, na sala de reunibes 307-A do
prédio-sede do TRT da 42 Regido, ocorreu reunido da Comissdo de Engenharia de
Segurangca e Medicina do Trabalho, contando com as presencas acima nominadas. A
reunido foi coordenada pelo Excelentissimo Desembargador Fabiano Holz Beserra,
conforme registro que segue: Des. Fabiano iniciou a reunido dando as boas-vindas a todos
e passou as apresentacdes dos novos integrantes da Comissao. Fez um breve relato do
trabalho da Comisséo e da atuacgdo junto a implantagdo do PPRA no Tribunal, informando
gue estd pendente a resposta da Presidéncia a impugnacdo apresentada pelo
SINTRAJUFE-RS ao laudo elaborado pela empresa Consetra, sendo papel da Comisséo
subsidiar a resposta da Presidéncia com os elementos técnicos necessarios. Explicou que a
impugnacéo se refere a riscos em setores especificos do Tribunal, ndo apontados no laudo
oficial, citando como exemplos a area de seguranca, marcenaria e carpintaria, instalacées
eletrologicas, servigos graficos e metalurgia. O objetivo € consolidar o material elaborado
pelo ex-integrante Atila e pelo servidor Marcelo Lucca, que segue na Comiss&o e possui a
formacdo na &rea de seguranca do trabalho, em um Unico documento, para aprovagado da
Comisséo e posterior encaminhamento a Presidéncia. Para isso requereu que o servidor
Rodrigo dos Santos, que passa a integrar a Comissdo na condicdo de ocupante do cargo

especializado de engenharia e seguranca do trabalho, auxilie Marcelo na finalizacdo do
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trabalho. O prazo da Comissédo foi prorrogado até setembro, mas deseja entregar antes,
tendo em vista que o prazo original encerrou em abril deste ano. Passou a palavra ao
integrante Marcelo Lucca para relatar o trabalho desenvolvido. Marcelo informou que o
Tribunal contratou uma empresa externa (Consetra) para a elaboracdo do PPRA, que fez o
levantamento em todas as unidades do TRT4, ha trés anos. A fiscalizacdo do contrato foi do
Dr. Fernando Meirelles de Meirelles, atualmente aposentado. A empresa disponibilizou um
software para trabalhar no laudo, que tem cerca de dez mil paginas, permitindo gerar os
relatorios necessarios para trabalhar o PPRA. O armazenamento € virtual, e o link sera
disponibilizado ao servidor Rodrigo por Marcelo apés a reunido. Pela regra da NR 9, o
PPRA deve ser revisto anualmente, o que esta atrasado, pois o laudo foi oficialmente
recebido e o pagamento a empresa finalizado no final do ano passado, em que pese o inicio
tenha ocorrido h&a trés anos. O sindicato dos servidores apresentou uma impugnacao
aduzindo, entre outras coisas, que 0s agentes de seguranga estavam expostos a riscos nao
apontados pela empresa Consetra, bem como outras situacdes em setores especificos. O
PPRA é um programa que faz analise de riscos ambientais e aponta solugfes. A questdo
apontada pelo Sindicato em relacdo aos agentes de seguranca esta mais relacionada a
aspectos legais de possivel enquadramento da atividade como perigosa do que relacionada
a riscos ambientais propriamente ditos. Dividiu o trabalho com o ex-integrante Atila e, apos
a exoneracgao do servidor, revisou a parte por ele elaborada. Esta pendente a reviséo final e
a compilacdo do material em um documento a ser aprovado pela Comissdo e encaminhado
a Presidéncia. Requereu a ajuda de Rodrigo na tarefa. Relatou, ainda, a criagdo do grupo
de trabalho para tratar da implementagcédo do programa e-Saocial no Tribunal. Em relacéo ao
programa, informou que sera necessario alimenta-lo com dados do PPRA, que constardo
nos perfis de magistrados e servidores. Essas informag8es repercutirdo no enquadramento
de situacdes que geram pagamento de adicionais de insalubridade, periculosidade ou em
requisitos para a concessdo de aposentadorias especiais. Sugeriu que, finalizada a
demanda de resposta a impugnacdo do Sindicato, planeje-se a gestdo, o controle, o
acompanhamento e a revisdo do PPRA. Dr. Cavalieri pediu a palavra para explicar que a
contratagéo foi feita nos moldes que a Comissdo entendeu mais adequada as necessidades
do TRT4 e na perspectiva de entrega, ndo tendo toda a abrangéncia da NR-9. O PPRA se
baseia em levantamento técnico das condicbes ambientais de trabalho. Também foi
contratada a elaboracdo de laudos de insalubridade e, em funcdo das conclusbes das
LTCATs, poderd ser configurada a condicdo de insalubridade em determinado
setor/atividade. A normativa inicial do CNJ n&o foi plenamente atendida, dada a abrangéncia

territorial das unidades do TRT4 e do carater inédito da acdo, mas a contratacdo nos
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moldes em que ocorreu, passou por deliberacdo da Comissdo. Lembrou que também h4 a
pendéncia unir o PPRA com o PCMSO. Des. Fabiano questionou Marcelo sobre o prazo
necessario para entregar o material para apreciacdo da Comissao. Marcelo informou que a
consolidacdo e revisdo podem ser concluidas até o dia 13 de junho. Dr. Cavalieri apontou
gque uma das questdes apontadas pelo Sindicato na impugnacao é a falta de participacédo no
processo de elaboracdo do PPRA. Por isso, sugere o debate dessa questdo com o
representante do Sindicato na Comisséo, servidor Cristiano Bernardino Moreira. Em termos
praticos, ser4 agendada nova reunidao da Comisséo, da qual o servidor € integrante, para
que todos debatam os pontos a serem respondidos a Presidéncia, em que pese ser
conflitivo o fato da Comisséo ter como um dos integrantes representante da Associacéo que
impugnou o PPRA. Dr. Cavalieri lembrou que durante a condugéo da elaboragdo do PPRA,
havia um acordo tacito com o Sindicato de que o PPRA seria elaborado da forma possivel e
gue atendesse aos interesses do Tribunal, causando estranheza a impugnacgéo
apresentada. Marcelo concordou com a manifestacéo, pois ndo ha que se falar em auséncia
de participacdo do Sindicato, pois todas as visitas as unidades do Tribunal foram informadas
a época e o Sindicato possui assento na Comisséo. Des. Fabiano disse que essas questdes
serdo tratadas na préxima reunido. O material sera previamente enviado ao Coordenador da
Comisséo, via e-mail, para analise prévia e complementagfes juridicas, se necessario. A
pauta da reunido sera a consolidagdo das informacdes a serem encaminhadas a
Presidéncia como subsidio da resposta a impugnacdo do SINTRAJUFE-RS ao PPRA e a
deliberacdo sobre o procedimento para a integracdo das informacdes do PPRA ao sistema
e-Social. Dr. Cavalieri trara como convidada uma servidora lotada na Coordenadoria de
Saude para prestar informacbes sobre o sistema e-Social. A préxima reunido da
Comissdao fica agendada para o dia 27 de julho de 2018, as 10h, em local a confirmar.
Ata redigida pela servidora Tatiana Duarte Pina, Assistente da Assessoria de Gestao

Estratégica, Dados Estatisticos e Apoio as Acbes Institucionais e encaminhada
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