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Comissão Permanente de Acessibilidade e InclusãoComissão Permanente de Acessibilidade e Inclusão
Ata de ReuniãoAta de Reunião

Data: 28.09.2016
Local: Salão Nobre da Presidência

Presenças: 
Juíza Andréa Saint Pastous Nocchi, Juíza Auxiliar da Presidência;
Patrícia Fernanda Rael, representante da Diretoria-Geral;
Maria Ester Fonseca Vieira, representante da SETIC;
João Luiz Cavalieri Machado, representante da Coordenadoria de Saúde;
Márcia Gluchuk Pires, representante da Coordenadoria de Material e Logística;
Alex Bruno Viana da Silva, servidor com deficiência física;
Ruy Bittencourt de Almeida Neto, representante do Sintrajufe/RS.

Secretário(a): Rodrigo Menezes Citrin (AGE)
Hora de início: 16h e 30min
Hora de término: 17h e 30min

Aos vinte  e  oito  dias  de setembro de dois  mil  e  dezesseis  reuniu-se a Comissão
Permanente de Acessibilidade e Inclusão.  J. Andréa abriu os trabalhos relatando aos
presentes  a  origem da criação da Comissão,  bem como sugerindo  que haja  uma
unificação com a Comissão de Acompanhamento dos Servidores com Deficiência no
âmbito  do Tribunal  Regional  do Trabalho da 4ª  Região.  Debatida a  situação de 4
candidatos PcD aprovados no concurso. J. Andréa solicitou que Patrícia encaminhe
o edital do concurso por e-mail e as discussões seguirão por tal meio. J. Andréa
sugeriu um estudo da Resolução, a fim de subdividi-la em ações de curto, médio e
longo  prazo  e  aquelas  já  atendidas  pelo  Tribunal.  Sugeriu,  ainda,  que  as  áreas
envolvidas se manifestem sobre a atual situação de acessibilidade nas suas diversas
modalidades.  Alex mencionou que o Tribunal atua de forma muito reativa – somente
quando demandado.  Citou a  falta  de acessibilidade na entrada principal  do prédio
sede, sugerindo a construção de rampa apropriada para o acesso de cadeirantes pela
entrada  principal  e  a  aposição  de  placas  indicativas  de  acesso  pela  entrada  da
Marcílio Dias, como solução imediata.  Patrícia sugeriu que seja feito um trabalho de
conscientização  com os  servidores  sobre  a  importância  da  inclusão  das  PcDs.  J.
Andréa acrescentou  que  este  trabalho  deve  ser  encarado  como  uma  filosofia
institucional.  Propôs  que  a  Presidência  solicite  que  as  áreas  competentes  se
manifestem acerca das determinações contidas na Resolução CNJ nº 230/2016, no
prazo de 20 dias. Proposta aceita. Informou que a Presidência irá demanda junto
à  SEMPRO  a  execução  de  obra  para  a  construção  da  rampa  de  acesso  a
cadeirantes na entrada principal do prédio sede do Tribunal. Expôs que a atual
gestão  do  tribunal  está  primando  pelas  questões  sociais.  Patrícia informou  que
anualmente há necessidade de realização de pareceres de servidores PcD de outros
regionais.  Patrícia irá encaminhar aos demais a relação de todos os servidores
PcD  do  Tribunal,  com  as  respectivas  lotações.  Alex sugeriu  que,  quando  da
elaboração do novo portal do tribunal,  um servidor com deficiência visual integre a
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equipe responsável pelo site. Propôs, ainda, uma pesquisa junto aos servidores PcD
sobre a sua visão do ambiente do TRT. Ruy informou que o sindicato está elaborando
uma pesquisa, sugerindo que os projetos sejam unificados e feita uma única pesquisa.
Próxima reunião agendada para o dia 21 de novembro de 2016, às 16h. Reunião
encerrada às 17h e 30min. Ata subscrita por mim, Rodrigo Menezes Citrin, Assistente
da AGE, e remetida eletronicamente aos presentes para validação.
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