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APOIO AS ACOES INSTITUCIONAIS

ATA DE REUNIAO

COMISSAO DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

Data: 09/07/2015
Local: sala 506-A - Prédio-Sede

Presencas: Des. Raul Zoratto Sanvicente, Dr. Jodo L  uiz Cavalieri Machado, Dr.
Fernando M. de Meirelles e Marcelo Lucca.

Justificadas as auséncias dos Juizes Janaina Saraiva da Silva e Luiz Antonio

Colussi e dos servidores Heraldo Figueira da Silva e Cristiano Bernardino Moreira.
Coordenacéao da reunido: Desembargador Raul Zoratto Sanvicente
Secretéaria: Maria Augusta K. Arnold (AGE)

Hora de inicio: 10h

Aos nove dias do més de julho de 2015 , as 10 horas, na sala 506-A do Prédio-
sede do TRT4, realizou-se reunido da Comissédo de Engenharia de Seguranca e

Medicina do Trabalho . Presentes o Exmo. Desembargador Raul Zoratto
Sanvicente, os Drs. Jodo Luiz Cavalieri Machado e Fernando M. de Meirelles e o

servidor Marcelo Lucca.

Inicialmente, Des. Raul fez referéncia a importancia da reunido de hoje para que

seja aprovado o Documento Base do PPRA.

Dr. Fernando salientou que todos os itens do Termo de Referéncia, do edital, foram

cumpridos no novo documento.

Dr. Fernando informou que ndo houve seguimento por parte da empresa contratada

por conta da greve dos servidores, o que prejudicard o cronograma previsto.

Des. Raul destacou, também, o oficio que trata do relatério instituido pela Resolugéo
CSJT n° 141/2014.
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Dr. Cavalieri salientou que alguns indices referidos no Manual, atualmente, ndo tém
como ser apurados. Dr. Fernando referiu ser possivel a apuragéo a partir das fichas

existentes.

Des. Raul deu ciéncia do Oficio Circular CSJT.GP.SG .CGPES n° 009/2015 aos
Drs. Cavalieri e Fernando, que trata do primeiro Re latério Estatistico que
deverd ser elaborado, nos termos da Resolu¢gdo CSJT  n° 141/2014 e do Manual

de Orientacdes .

Des. Raul destacou, a partir do relato dos Drs. Fernando e Cavalieri, que existem
dados para a elaboracao do relatorio que sao geridos pela SEGESP. A Comissao
recomenda que a SEGESP disponibilize os dados neces sarios a

Coordenadoria de Saude.

Dr. Fernando citou que especialmente os dados relativos aos magistrados e
servidores com deficiéncia ou com restricao funcional seriam de responsabilidade da
SEGESP. Argumentou que o indice tera que ser esclarecido junto ao CSJT. Dr.
Cavalieri discordou, salientando que se deve divulgar o indice com a informacédo da
fonte utilizada.

Dr. Fernando ponderou que é possivel que a SEGESP nao tenha os dados

mapeados.

Dr. Cavalieri tem duvidas se os servidores com reducdo de carga horaria se

encaixariam como “com restricao funcional”.

7

Des. Raul comentou que intenciona fazer algo sobre a NR12, que é a norma
regulamentadora de acidentes com maquinas. Dr. Cavalieri informou que o Varejao

fornecera seu livro e que podera disponibilizar copia, se for o caso.

Dr. Fernando salientou a importancia em ser criada equipe propria no Tribunal para
tratar dos assuntos relacionados a Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho, ainda que o custo seja alto. Historicamente, a area de saude buscou dar
conta do que entendeu ser pertinente, “atacando” os problemas conforme surgiam.
Desta forma, gasta-se pouco e atende-se as questdes mais relevantes. Destacou,
entretanto, que Minas Gerais, que faz um trabalho muito bom, tem indices de

absenteismo piores que 0S N0SSOS.
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Marcelo Lucca ingressou na sala as 10h30min.

Des. Raul argumentou ser bastante positiva a preocupacao atual sobre o controle do

absenteismo e identificacdo de suas causas.

Dr. Cavalieri referiu que, ainda que se trate da seguranca e conforto no trabalho, a

medicao é feita a partir do controle de absenteismo.

Marcelo Lucca salientou que o objetivo, no final, € melhorar a saude do trabalhador

para que trabalhe mais.

Des. Raul ratificou, por fim, o objetivo da reunido , diante da chegada do
servidor Marcelo, que comentou ter achado o novo do cumento bem melhor
que o anterior, tendo sido corrigidas as falhas ide ntificadas. Sugeriu a
aprovacao do documento. Referiu que o PPRA ndo € um documento fechado,
mas, sim, dindmico, e que serd muito importante a g  estdo do PPRA dentro do
Tribunal. O Documento Base identificou os riscos e sera muito importante a

verificacdo da consisténcia do que foi apontado.

Des. Raul concluiu, entdo, que o Documento Base ser & levado a Presidéncia
para assinatura. Marcelo Lucca sugeriu que seja em forma de solenidade,
destacando a importancia do momento. Des. Raul apro  vou a sugestao.

Reunido encerrada as 10h44min.



