META 1 - Realizar evento cientifico multidisciplinar na jurisdi¢cdo do Tribunal Regional sobre a Covid-19, de forma virtual.

META 2 — Atuar em parceria com as Escolas Judiciais ou com institui¢des publicas e privadas para divulgar medidas de
prevencdo da saide mental, ap6s o trauma da pandemia da Covid-19.

META 3 - Colaborar com os Tribunais Regionais para promoc¢édo de medidas de segurancga e satide dos magistrados e
servidores, em razdo da Covid-19 e especialmente no que se refere a retomada gradativa do trabalho presencial.

Documento juntado por tnunes - TAIS NUNES DE ALBUQUERQUE

Este documento foi assinado por: [TAIS NUNES DE ALBUQUERQUE]



Reunido dos Gestores Regionais do Programa Tra 20.05.2020

Reunido conjunta do Programa Trabalho Seguro € 17.06.2020
Criacdo de proposta de pagina prépria do Prograr| 15.06.2020

Valor total

RS 0,00

*caso ndo tenha sido utilizado orgamento, favor deixar EM BRANCO.

Documento juntado por tnunes - TAIS NUNES DE ALBUQUERQUE

Este documento foi assinado por: [TAIS NUNES DE ALBUQUERQUE]



PLANEJADAS

Acdo (live, Webinario, curso, campanha,

Data (dia/més/ano) Orgamento
reunido, distribuicio de material entre outros)
Webinario Trabalho Seguro em tempos de COVID 13.07.2020
Webinario Trabalho Seguro em tempos de COVID 14.07.2020
Criagdo da pagina do Instagram do Programa Trak 21.07.2020
Implantagdo da pagina propria do Programa Trab 22.07.2020
Live na pagina do Instagram do Programa Trabalh 27.07.2020
Publica¢ao de artigo no jornal Zero Hora, por ocay 27.07.2020
Webinario Trabalho Seguro em tempos de COVID 26.08.2020
Webinario Trabalho Seguro em tempos de COVID 28.08.2020

*caso nao esteja previsto orcamento, favor deixar EM BRANCO.

Metas do biénio - 2020

Meta 1 (acao prevista para esta meta)

Data prevista (dia/més/ano)

Orgamento previsto

Webinario Trabalho Seguro em tempos de COVID 13.07.2020
Webinario Trabalho Seguro em tempos de COVID 14.07.2020
Webinario Trabalho Seguro em tempos de COVID 26.08.2020

Meta 2 (agdo prevista para esta meta)

Webinario Trabalho Seguro em tempos de COVID

Meta 3 (agdo prevista para esta meta)

Videos produzidos em parceria com a Secretaria ¢

Data prevista (dia/més/ano)

28.08.2020
Data prevista (dia/més/ano)

novembro de 2020

Org¢amento previsto

Orgamento previsto

Valor Total

RS 0,00

Documento juntado por tnunes - TAIS NUNES DE ALBUQUERQUE

Este documento foi assinado por: [TAIS NUNES DE ALBUQUERQUE]



Agoes referentes ao exercicio de 2020

Tribunal: (selecionar) | TRIBUNAL REGIONAL DA 42 REGIAO v

Programa Trabalho Seguro

Nome do Gestor Regional: Des. Alexandre Corréa da Cruz e Juiza Fernanda Probst Marca

Responsavel pelo preenchimento deste documento Servidora Tais Nunes de Albuquerque

Valor do repasse exercicio de 2020 RS 9.051,00 (nove mil e cinquenta e um reais)

Documento juntado por tnunes - TAIS NUNES DE ALBUQUERQUE

Este documento foi assinado por: [TAIS NUNES DE ALBUQUERQUE]



Acoes referentes ao exercicio de 2020

Tribunal: (selecionar) | TRIBUNAL REGIONAL DA 42 REGIAO -

Programa Trabalho Seguro

Nome do Gestor Regional: Des. Alexandre Corréa da Cruz e Juiza do Trabalho Fernanda Probst Marca
Responsavel pelo preenchimento deste documento Servidora Tais Nunes de Albuquerque
Valor do repasse exercicio de 2020 RS 9.051,00 (nove mil e cinquenta e um reais)

Documento juntado por tnunes - TAIS NUNES DE ALBUQUERQUE

Este documento foi assinado por: [TAIS NUNES DE ALBUQUERQUE]



REALIZADAS

Acido (live, Webinario, curso, campanha, reunido, distribuicdo de material

Data (dia/més/ano) Orgamento Informar a quantidade de participantes** Demais resultados***
entre outros)

Internos: 28 (Magistrados: 06; Servidores: L J
21; Estagidrios: 01) Externos: 67 (Outros VisualizagBes: 1.383 (YouTube), até
Webinario Trabalho Seguro em tempos de COVID-19: Painel Frigorificos 13.07.2020 TRTs: 67; Outros externos: 0) 15.12.2020.
Webinario Trabalho Seguro em tempos de COVID-19: Painel InstituicGes de Internos: 22 (Magistrados: 05; Servidores: 16; [Visualizagoes: 500 (YouTube), até
Saude 14.07.2020 Estagiarios: 01) 15.12.2020.
IReunido conjunta do Programa Trabalho Seguro e da Comiss3o de Direitos
Humanos e Trabalho Decente no ambito do TRT da 42 Regido 15.07.2020
Criagdo da pagina do Instagram do Programa Trabalho Seguro
(@trabalhosegurotrt_rs) 21.07.2020
Implantacdo da pagina prépria do Programa Trabalho Seguro dentro do
portal do TRT da 42 Regido: 22.07.2020
Live na pagina do Instagram do Programa Trabalho Seguro
(@trabalhosegurotrt_rs): Dia Nacional de Prevengdo de Acidente de 27.07.2020
Publica¢ao de artigo no jornal Zero Hora, por ocasiao do Dia Nacional de
Prevencdo de Acidentes de Trabalho: "Prevenir é a melhor estratégia”, de 27.07.2020
IReunido conjunta do Programa Trabalho Seguro e da Comissao de Direitos
Humanos e Trabalho Decente no ambito do TRT da 42 Regido 19.08.2020
Webinario Trabalho Seguro em tempos de COVID-19: Painel Trabalho Internos: 39 (Magistrados: 09; Servidores: 30; [Visualizacoes: 819 {YouTube], até
Doméstico 26.08.2020 Estagiarios: 0) 15.12.2020.
Internos: 35 (Magistrados: 06; Servidores: 29; [Visualizacoes: 660 (YouTube], até
Webinario Trabalho Seguro em tempos de COVID-19: Painel Teletrabalho 28.08.2020 Estagiarios: 0) 15.12.2020.
IReunido conjunta do Programa Trabalho Seguro e da Comissdo de Direitos
Humanos e Trabalho Decente no dmbito do TRT da 42 Regido 03.09.2020
IReunido conjunta do Programa Trabalho Seguro e da Comiss3ao de Direitos
Humanos e Trabalho Decente no ambito do TRT da 42 Regido 24.09.2020
IReunido conjunta do Programa Trabalho Seguro e da Comissao de Direitos
Humanos e Trabalho Decente no ambito do TRT da 42 Regido 08.10.2020
Visualizagdes: 288 por 193
Veiculagdo de "drops"/informativo acerca do programa trabalho seguro no USUAFIOS (disponibiizado somente para pibico interno &
Encontro de Gestores de 2020 do TRT da 42 Regido 16.10.2020 Internos: 192 atualmente indisponivel).
IReunido conjunta do Programa Trabalho Seguro e da Comissao de Direitos
Humanos e Trabalho Decente no dmbito do TRT da 42 Regido 29.10.2020
Campanha sobre ado¢dao de medidas de prevengao ao COVID-19 quando
do retorno gradual ao trabalho presencial 12.11.2020
IReunido conjunta do Programa Trabalho Seguro e da Comissdo de Direitos
Humanos e Trabalho Decente no dmbito do TRT da 42 Regido 16.11.2020
Aquisi¢do de dlcool em gel para prevengdo ao COVID-19 18.11.2020 R$ 9,046.80

Valor total
R$ 9,046.80

*caso ndo esteja previsto orcamento, favor deixar EM BRANCO.

**caso ndo haja mensuragdo, favor deixar EM BRANCO.

***caso ndo haja mensuragdo de outros resultados, favor deixar EM BRANCO.
Metas do biénio - 2020



Meta 1 (acdo prevista para esta meta)

Data prevista (dia/més/ano)

Orcamento previsto  Informar a quantidade de participantes**
Internos: 28 (Magistrados: 06; Servidores:
21; Estagiarios: 01) Externos: 67 (Outros
TRTs: 67; Outros externos: 0)

Internos: 22 (Magistrados: 05; Servidores: 16;
Estagiarios: 01)
Externos: 77 (Outros TRTs: 77; Outros

Meta 2 (agdo prevista para esta meta)

Webinario Trabalho Seguro em tempos de COVID-19: Painel Teletrabalho
Meta 3 (agdo prevista para esta meta)
Campanha sobre adog¢do de medidas de prevengdo ao COVID-19 quando
do retorno gradual ao trabalho presencial

Webinario Trabalho Seguro em tempos de COVID-19: Painel Frigorificos 13.07.2020
Webinario Trabalho Seguro em tempos de COVID-19: Painel Institui¢des de

Saude 14.07.2020
Webinario Trabalho Seguro em tempos de COVID-19: Painel Trabalho

Doméstico 26.08.2020

Data prevista (dia/més/ano)

28.08.2020
Data prevista (dia/més/ano)

12.11.2020

Internos: 39 (Magistrados: 09; Servidores: 30;
Estagiarios: 0)

Externos: 87 (Outros TRTs: 75; Outros
Orgamento previsto
Estagiarios: 0)

Externos: 58 (Outros TRTs: 50; Outros
externos: 08)

Orgamento previsto

Internos: 192

Valor Total

R$ 0.00




META 1 — Realizar evento cientifico multidisciplinar na jurisdi¢do do Tribunal Regional sobre a Covid-19, de forma virtual.

META 2 — Atuar em parceria com as Escolas Judiciais ou com institui¢des publicas e privadas para divulgar medidas de
prevencdo da saide mental, ap6s o trauma da pandemia da Covid-19.

META 3 - Colaborar com os Tribunais Regionais para promo¢do de medidas de seguranga e saude dos magistrados e
servidores, em razdo da Covid-19 e especialmente no que se refere a retomada gradativa do trabalho presencial.




